PRIMARIA ORASULUI AZUGA | ROMANIA, JUDETUL PRAHOVA

COMPARTIMENTUL RESURSE UMANE _
Nr.JG)f 3 din 17/12/2021

ANUNT

In conformitate cu prevederile:

- art. 618, alin. (1), lit. b) si alin. (3) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.
57,/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotirarii Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea
si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificdrile si completdrile ulterioare;

Primiria orasului Azuga, judetul Prahova organizeaza concurs de recrutare in
vederea ocupdrii functiei publice de executie, vacanta, de consilier, clasa I, grad
profesional debutant in cadrul Compartiment Servicii Sociale din Directia de
Asistenti Sociald a aparatului de specialitate al Primarului orasului Azuga, cu durata
normali a timpului de lucru de 8 ore/zi, respectiv 40 ore/saptamana,

Conditii generale de participare la concurs:

Candidatii trebuie si indeplineascd conditiile de ocupare a unei functii publice
previzute de art. 465 alin. (1) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completdrile ulterioare:

a) are cetifenia romand si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba roman, scris si vorbit;

¢) are varsta de minimum 18 ani Tmpliniti;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic s3 exercite o functie publica. Atestarea
stirii de sdnitate se face pe bazd de examen medical de specialitate, de citre medicul de
familie, respectiv pe bazd de evaluare psihologica organizatd prin intermediul unitdtilor
specializate acreditate in condifiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru
ocuparea functiei publice;

g) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;
h) nu a fost condamnatd pentru savargirea unei infractiuni contra umanitdtii, contra statului
sau contra autorititii, infractiuni de coruptie sau de serviciuy, infractiuni care impiedica
infiptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni sdvarsite cu intenfie care ar
face-o incompatibild cu exercitarea funciei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;
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i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o funcfic publica sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarca cireia a sivarsit fapta, prin hotdrare judecdtoreascd definitivd, in
conditiile legii;

j) nu a fost destituitd dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de
munca pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrdtor al Securitafii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de
legislatia specifica.

Conditii specifice de participare la concurs:

- studii universitare de licentd absolvite cu diplomd sau echivalentd In domeniul
asistentd sociald;

- vechime in specialitatea studiilor- nu este cazul.

Conditii de desfasurare a concursului:
Concursul se va desfisura la sediul Primiriei orasului Azuga din str. Independentei, nr. 10A,
oras Azuga, judet Prahova, conform datelor stabilite:

Proba scrisid in data de 17.01.2022, ora 10.00

Interviul in data de 19.01.2022, ora 14.00.

Perioada de depunere a dosarelor pentru concurs este 17.12.2021-05.01.2022,
inclusiv.

Dosarul de concurs va contine, in mod obligatoriu, documentele prevazute in art. 49 din
Hotirarea Guvernului nr. 611/2009, cu modificdrile si completdrile ulterioare:

a) formularul de fnscriere prevdzut in anexa nr. 3 din H.G. nr. 611/2008;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

c) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarca
unor specializari si perfectionari;

e) copia carnetului de muncd si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, care si ateste vechimea in muncd si in specialitatea studiilor solicitate pentru
ocuparea postului/funcfiei sau pentru exercitarea profesiei;

f) copia adeveringei care atestd starea de sdndtate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6
luni anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al candidatului;

g ) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere cd nu are antecedente penale
care si-l faci incompatibil cu functia pentru care candideaza. In acest caz, candidatul
declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la Tnscrierea la concurs
preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institufia publicd competenta are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul
desfasurdrii concursului, dar nu mai tarziu de data §i ora organizarii interviului, sub
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sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire. In situatia in care candidatul solicitd
expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institufia
publicd competentd, extrasul de pe cazierul judiciar se solicita potrivit legii si procedurii
aprobate la nivel institutional.
h) declaratia pe propria rdspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din
formularul de inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitd{ii de lucrator al Securitatii
sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de legislatia specifica.

Adeverinta care atestd starea de sdnitate confine, in clar, numdrul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului
sanititii. Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitdrii de adaptare rezonabild,
adeverinta care atestd starea de sdndtate trebuie Insofita de copia certificatului de
incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele previzute mai-sus, precum si copia certificatului de incadrare intr-un
grad de handicap se prezintd in copii legalizate sau Insofite de documentele originale, care
se certifici pentru conformitatea cu originalul de citre secretarul comisiei de concurs.

BIBLIOGRAFIA

1.Constitutia Romaniei, republicata-toate prevederile;

2.Titlul I si II ale partii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificarile si completdrile ulterioare;

3.0rdonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sancfionarea tuturor formelor
de discriminare, republicatd, cu modificirile si completdrile ulterioare-toate prevederile;
4.Legea nr. 202/2002 privind cgalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicati, cu modificdrile si completdrile ulterioare-toate prevederile;

5.Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare-toate
prevederile;

6.Hotirarea Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de
organizare si functionare ale serviciilor publice de asistentd sociald si a structurii
orientative de personal, cu modificirile si completdrile ulterioare-toate prevederile.

TEMATICA

1.Constitutia Romaniei, republicata-toate prevederile;
2.Titlul I si 11 ale partii a VI-a din Ordonanta de urgen{d a Guvernulul nr. 57/2019, cu
modificarile si completdrile ulterioare;
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3.0rdonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicatd, cu modificarile gi completdrile ulterioare-toate prevederile;
4.Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei gi barbati,
republicatd, cu modificarile gi com pletarile ulterioare-toate prevederile;

5.Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificirile si completdrile ulterioare-toate
prevederile;

6.Hotirarea Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de
organizare si functionare ale serviciilor publice de asistentd sociald si a structurii
orientative de personal, cu modificarile i completarile ulterioare-toate prevederile.

Relatii suplimentare se pot obgine la sediul Primiriei orasului Azuga, str. Independentei,
nr. 10A, oras Azuga, judet Prahova sau la telefon: 0244326300, interior 19.

Persoana de contact: Debreti Roxana-Elena, consilier, clasa I, gradul profesional superior in
cadrul Compartimentului Resurse Umane, telefon/fax 0244326300, int 19 /0244326330,
e-mail: debreti.roxana@primariaazuga.ro

Primar, Secretar general UA'IV‘,
Ciprian-George BARBU, Alina-Georgiana LAZAR

Intocmit,
Roxana-Elena DEBRETI
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