ROMANIA, JUDETUL PRAHOVA
ORASUL AZUGA
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a) Serviciului Voluntar pentru Situatij de
Urgenta Azuga

Avand in vedere:

Proiectul de hotarare nr.158/2019 initiat de Primarul orasuluj Azuga privind aprobarea
Regulamentului de Organizare si functionare al Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta Azuga,
Raportul de specialitate al SVSU Azuga nr. 12833/2019, avizul comisiei juridice din cadry] Consiliului
local al orasuluj Azuga nr.13900/2019, si avizul Secretarului orasuluj Azuga nr.13901/2019;

Prevederile H.G. nr, 1491 din 09.09.2004 pentru aprobareg Regulamentului-cadry privind structura
organizatorics, atributiile, functionarea si dotarea comitetelor si centrelor operative pentru situatii de
urgenti;

Prevederilor art. 13 [it. «g» din legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, cu
modificarile sj completarile ulterioare;

Prevederilor art. 15, alin 1 din legea nr. 481/2004, legea protectiei civile cu modificarile si
completarile ulterioare;

incadrarea si dotarea serviciilor voluntare bentru situatii de urgenta;
Prevederile art. 129, alin(2), din QUG 57/2019-Cod administrativ;
In temeiul art.196 alin.] lit"a” din QUG nr.57/2019 privind Codul adminis(rativ;
Consiliul Local a} orasului Azuga adopti prezenta

HOTARARE:

Art 1. Aproba Regulamentul de organizare si functionare al Serviciului Voluntar pentru Situatii
de Urgenta Azuga, conform anexei 1;

Art 2 Aproba structura organizatorica a Serviciuluj Voluntar pentru Situatii de Urgenta Azuga,
conform anexei 2;

_Art 3 Aproba norma de inzestrare si  dotare 3 Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta
‘Azuga conform anexei 3 ;

“Art 4 Aproba Regulamentu! de ordine interioara al Serviciulyj Voluntar pentru Situatii de Urgenta

Azuga conform anexe; 4;

or. 151/ 2005 privind constituirea, incadrarea si dotarea Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta,
modificata si completata prin Hotararea Consiliului Local al orasuly; Azuga nr. 200/2019, nu maj produce

Art.6. Primarul orasulu; Azuga  va duce Ia indeplinire prevederile prezentei hotarari prin
intermediul birourilor de specialitate.

Contrasemneazi Secketar general
1r-Alina




Anexanr.llaHCLnr.j CQ!/j()/% .

REGULAMENT

DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE AL
SERVICIULUI
PENTRU SITUATII DE URGENTA







Capitolul I :
DISPOZITH GENERALE

1. Date referitoare la constituirea serviciului

Prin prezentul « Regulament » se stabileste organizarea, modul de functionare, componenta,
atributiile si dotarea serviciului voluntar pentru situatii de urgentii avand in vedere prevederile art. 15
alin. (1) si (4) din Legea nr. 481/2004 privind protectia civil, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, prevederile art. 17 alin. (1) si (2), art. 32 alin. (3) din Legea nr. 307/2006 cu
modificarile si completarile ulterioare, a Hotirérii Guvernului nr. 642/29.06.2004 pentry aprobarea
Criteriilor de clasificare a unitdfilor administrativ-teritoriale, institutiilor publice §i operatorilor
economici din punct de vedere al protectiei civile, in functie de tipurile de riscuri specifice, arf. 1 alin.
(2) 51 (4) din Ordonanta Guvernului nr. 88/2001 privind infiintarea, organizarea si functionarea
serviciilor publice comunitare pentru situatii de urgenfd, aprobati cu modificiri $i completdri prin
Legea nr. 363/2002, cu modificirile si completdrile ulterioare, a Ordinului ministruluj administratiei si
internelor nr. 75 din 27.06.2019 pentru aprobarea Critertilor de performanid privind constituirea,
incadrarea si dotarea serviciilor voluntare $1 a serviciilor private pentru situatii de urgenti.

2.Prezentarea succintii a activitigii serviciului in functie de tipurile de risc gestionate;

Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgentd, denumit in continuare serviciu, este o structura
specializata, alta decit cea apartinind serviciilor de urgents profesioniste, organizata cu personal
angajat si voluntar, in scopul apararii vietii, avutului public si/sau privat in situatii de urgenti.

Serviciul se constituie, potrivit legii in orasul Azuga, in subordinea consiliului local s facdnd
parte din structura organizatorici a acestuis.

Activitatea serviciului este coordonati de citre primar.

Sediul serviciului este dispus in str. 24 Ianuarie nr. 59,

Serviciul voluntar asigurd interventia n sectorul de bazs ( teritoriul administrativ ) precum si in
localitétile invecinate la solicitarea Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta la judetului Prahova say
ale serviciilor voluntare pentru situatit de urgenta, ca urmare a situafiilor de urgentdi create sau
desfdsoard actiuni pentru aplicarea hotirdrilor CLSU privind limitarea ~urmérilor dezastrelor,
asigurarea logistica a populatiei din zonele afectate, sprijinirea fortelor de interventie profesioniste
(pompierii militari, ambulantd, SMURD, Salvamont, Jandarmeria montana etc) pe timpul interventiei _
acestora. :

Serviciul isi Indeplineste atributiile in teritoriul administrativ al orasului. Teritoriul sectorului
de competents este aconerit din punct de vedere al lnterveitici, 1 Umpui de raspuns legal cu o
autospeciala de interventie cu apa (7000 1 ) si spuma (400 1)

Serviciul are urmitoarele atributii principale :

a. desfisurarea activititii de prevenire, informare si instruire privind cunoasterea si respectarea
regulilor si masurilor de aparare impotriva incendiilor si a situatiilor de urgents ; _

b. executa actiuni de interventic pentru stingerea incendiilor, salvare si deblocare, evacuare sau
alte mésuri de protectie a persoanelor si a bunurilor, dispuse de catre;

c. desfagoari alte actiuni de limitare si inlaturare a urmirilor situatiilor de urgentd, la toate
tipurile de riscuri, in colaborare cu alte servicii de urgenti sau cu servicii profesioniste;

d. pune in aplicare misurile dispuse de presedintele CLSU pentru asigurarea conditiilor minime
de supravetuire a populatiei ;

e. colaboreazi cu toate structurile locale, zonale sau nationale din domeniul situatiilor de
urgentd pentru asigurarea unui nivel de operativitate crescut si desfisurarea unor interventii operative
st eficiente.

3. Alte date de interes general
Constituirea, dimensionarea §i dotarea structurilor serviciului voluntar s-a ficut pe baza

urmatoarelor criterii, pentru sectorul de competenta:
a) suprafata sectorului 8304 ha ;



b) numaérul de locuitori : 4296
¢ ) numdr gospodarii : 1564
d) tipurile de riscuri identificate in profil teritorial al localitatii sunt  urmatoarele |
1. riscuri naturale
- fenomene meteorologice periculoase : inundatii inzapeziri, alunecari de teren, cutremur
- incendii de padure: masivul Baiul '
- avalanse : muntii Sorica, Cazacu
2. riscuri biologice
- epidemii
- epizootii/zoonoze
3. inundatii
- parte din gospodariile situate pe raul Prahova, Paraul Azuga, paraiele Valea Seaca, Casieriei,
Valea lui Cretu ( conform Planului de aparare impotriva inundatiilor)
4. incendii si explozii
- statia disiributie carburanti (Lukoil)
- posturi trafo ( Electrica)
- statie reglare gaze ( Transgaz)
- reteaua distibutie gaze catre populatie (Distigaz)
e) masurile in stabilite in Planul de analiz3 si acoperire a riscurilor;
f) caile de comunicatii rutiere si gradul de practicabilitate al acestora :
- drumuri nationale
— E60/DN1
- drumuri comunale
- DC 129 — str. Independentei — str. Valea Azugii — str. Sorica
- DC 129 A — str. Valea Azugii (Transgaz) - str. Sorica- drum forestier Valea Azugii (pana la
intrarea in localitatea Predeal)
- drumuri locale
- reteava de strazi masoara 25,4 din care 13,9 km asfaltati si 11,5 km pietruit
- drumuri forestiere
- traseele urmeaza in general reteaua hidrografica sau urca pe versantii muntilor.
g) surscle de alimentare cu ap# pentru stingerea incendiilor
- reteaua stradala de hidranti subterani .
- puncte de alimentare din surse naturale : pod. Str. Sorica si bazinul de alimentare cu apaa
instalatiei de producere a zapezii artificiale. :



Capitolul II :
ORGANIZAREA SI ATRIBUTIILE SERVICIULUI VOLUNTAR

1. Conducerea si structura organizatorica

Serviciul voluntar de tip V2 este condus de un sef, profesionist in domeniu, si are in structuri:
a). un compartiment pentru prevenire;

b). una grupa de interventie ;

c). formatie specializata - incadrata cu personal cu contract de voluntariat.

Structura serviciului voluntar este previzuti in anexa nr. 2.

Serviciul se incadreazd cu personal angajat si cu personal voluntar { pe baza contractelor de
voluntariat incheiate conform HG 1579/2005 cu modificarile si completarile ulterioare si HCL nr.
28/2018). _

Accesul in serviciu este nediscriminatoriu dar personalul incadrat trebuie si corespundi
cerintelor de pregitire fizicd si psihicd si si aiba aptitudinile, abilitatile necesare in vederea indeplinirii
atributiilor. La incadrarea personalului in serviciu se va tine cont de necesarul de pregétire i atestare a
acestuia pentru specializirile previzute in organigrama serviciului.

In serviciu, functiile de sef serviciu, conducitor autospeciali si pompier se incadreazi in mod
obligatoriu cu personal angajat. Personalul angajat trebuie si aibi calificarea s atestarea necesare,
conform reglementarilor in vigoare.

Personalul voluntar, pe cét este posibil, va fi recrutat din réndul celor care au satisfacut
serviciul militar in specialititi conexe sau au o calificare (atestat) in domeniul de interventie al
structurii unde va fi incadrat.

Compartimentul de prevenire va fi incadrat cu pompierii din cadrul grupei de interventie
personalul formatiei de interventie, care are pregitirea in domeniile necesare prevenirii situatiilor de
crizd produse de tipwile de risc identificate pe teritoriul adminstrativ .

Accesul voluntarilor in serviciu se face in baza unei optiuni proprii, scrise, aprobati de primar
$1 dupd semnarea contractului de voluntariat.

La incadrare, anual si de cte ori este nevoie, personalul serviciului voluntar este supus
controlului medical §i psihologic tn conditiile legii .

2. Atributiile serviciului
Desfisoara activitati de informare si instruire privind cunoasgterea si respectarea
regulilor §i misurilor de prevenire, comportare si apérare impotriva incendiilor sau dezastrelor :
- executarea programului de pregitire de specialitate a voluntarilor;
- cunoagterea incélcérilor frecvente ale normelor de prevenire si stingere a incendiilor
st 2 cauzelor de incendiu, sau alte situafii de urgenid;
- sprijind conducitorii institufiilor apartindnd primiriei pentru instruirea persoanelor
care executd lucréri cu pericol de incendiy;
- popularizeazd prin instructaje, it si pe timpul executiirii controalelor de prevenire,
actele normative care reglementeazi activitatea de management a situatiilor du urgent, cauzele si
imprejurérile care duc la izbucnirea incendiilor sau alte situatii de urgenta si consecintele acestora ;
- executd aplicatii gi exercitii practice de interventie;
- participa la aplicatii de cooperare cu serviciile profesioniste pentru situatii de urgenti si alte
forte stabilite prin planurile de cooperare;
- asigurd cunoasterea tehnicii de luptd din dotare si instructiunile de exploatare a acesteia;
- asigurd cunoasterea tuturor tipurilor de riscuri, surselor si sistemelor de alimentare
cu apa;
- controlul, asistenta tehnica de specialitate, verificarea i informarea preventivi a populatici;

3. Atributii compartimentul pentru prevenire

Compartimentul pentru prevenire are ca principald atributie prevenirea riscurilor producerii
unor situaii de urgents, prin activititi de indrumare si control.

Atributii:

a) asigurarea respectirii prevederilor actelor normative si ale celorlalte reglementiri privind
apararea Impotriva incendiilor si protectia civili;



b) identificarea, evaluarea si analizarea pericolelor potentiale prin aprecierea posibilitatilor de
aparitie a lor si a consecintelor acestora asupra vietii oamenilor, mediului si bunurilor materiale;

¢} constientizarea riscurilor prin schimbul reciproc de informatii dintre personalul care executs
controlul de prevenire, factorii de decizie, personalul angajat si alte persoane interesate sau implicate;

d) informarea populatiei si a salariatilor privind pericolele potentiale, precum si modul de
comportare in situatii de urgents.

Numérul personalului compartimentalui pentru activitatea de prevenire se stabilegte astfel :

- pentru institutiile publice si operatorii economici din subordinea congsiliuhii local:

una persoana - sef serviciu ;

- pentru localitate compartimentul va fi compus din 3 persoane -- un membru la fiecare 1.000
de locuinte individuale sau gospodérii — constituit din pompierii grupei de interventie; :

Formele prin care se executi activitdtile de prevenire sunt: legislatia in vigoare, controlul si
informarea preventivi a populatiei, precum si pregitirea acesteia pentru situatii de urgentd, constatarea
si sanctionarea Incalcarilor procedurilor legale

Activititile de prevenire in sectorul de competentd se desfagoara:

- de doud ori pe an, de reguli primivara $i toamna, la gospodiriile populatiei

- premergator inceperii anului gcolar si sezonului rece, la unitétile de tnvafimant;

- 0 dat& pe an, la operatorii economici i nstitutiile publice din subordinea consiliuluj local;

- anterior §i pe timpul adunarilor sau manifestirilor publice;

- pentru verificarea petitiilor cetitenilor in probleme privind situatiile de urgents, cu scopul de
a face propuneri primarului pentru solutionarea acestora. '

Controalele se finalizeaza astfel: ,

- prin consemnarea neregulilor in carnetele cu constatirile rezultate din controale - cele de la
gospodiriile populatiei;

- prin notd de control - cele de la institutiile publice si operatorii economici din subordinea
consiliului local, de la unititile de invatdmant si de la operatorii economici din sectorul de competents,
cu care s-au incheiat contracte de interventie.

Constatérile rezultate in urma controalelor executate la gospodariile populatiei sunt aduse la
cunostin{d proprietarilor prin consemnarea semniturii acestora in carnet, iar nota de contro] se
intocmeste tn doud exemplare, exemplarul numirul unu fiind nmanat reprezentantului unititii
conirolate,

Dupd finalizarea activititii de control, personalul compartimentului de prevenire prezinti
sefului de serviciu carnetele cu constatarile rezultate say notele de control.

Seful serviciului voluntar pentru situatii de urgentd inméaneazi primarului, sdptiménal, toate
documentele de contrc! Tncheiate In shpidindua anierioard, in vederea constatirii contraventiilor si
aplicarii sanctiunilor contraventionale, conform reglementdrilor in vigoare.

4. Atributiile grupei de interventie
Grupa de interventie are urmatoarele atributiuni principale :
* executa actiuni de interventie pentru limitarea si inlaturarea Situatiilor de Urgenta cu
utilaje mobile sau mijloace de interventie din dotare. ' ‘
® executa recunoasteri pe raza unitatii administrativ — teritoriale cu accent pe sursele de
alimentare cu apa, posibilitatea accesului de interventie. :
e verifica existenta planului de interventii la obiective si institutiile de pe raza localitatii
precum si conditiile ca acestea sa fie operationale in orice moment.
‘ ¢ acorda ajutor persoanelor a caror viata este pusa in pericol in caz de incendiu, explozii,
inundatii, alunecari de teren, accidente precum si in caz de dezastre
@ cvacueaza animalele si bunurile materiale aflate in pericol.

5. Atributiile specifice echipei specializate
Avertizare-alarmare-cautare-deblocare-salvare-evacuare . -
- transmite mesajele de protectie civili citre populatie privind iminenta producerii



unor situatii de urgentd pe teritoriul localitatii, folosind sirena electrici sau alte mijloace avute la
dispozitie;

- organizeazd, conduce §i Tndrumi desfisurarea evacuirii institutiilor publice, agentilor
economici, populatiei, colectivititilor de animale, bunurilor materiale §i obiectelor culturale din
locatiile stabilite;

- urmdregte realizarea mésurilor de pregitire si de desfisurare a actiunilor de evacuare, de
primire, de repartitie si de cazare a populatiei si de depozitare a bunurilor materiale;

- organizeazd, incadreazi si asigur3l functionarea punctelor de adunare, de imbarcare, de
debarcare, de primire si de repartitie;

- realizeazd misurile de asigurare privind transportul populatiei, bunurilor materiale,
animalelor, asistenti medicald, pazi, ordinea, legdturile fir i radio si evidenta populatiei pe timpul
executirii evacudrii in raioanele din si In care se executd aceasta;

- salvarea rénitilor si celor surprinsi si blocati in addposturi, in cladiri avariate, distruse si
sub darémituri;

- executarea lucrdrilor de sprijinire sau dirdmare a elementelor de constructii ce prezinta
pericol;

- localizarea si limitarea avariilor la retelele de utilitate publici care prezinti pericol
pentru personalul de interventie sau cel afectat:

- amenajarea cdilor de acces spre obiectivele de interventie §i pentru evacuarea rinitilor si
a sinistratilor;

- evacuarea apelor ce prezintd pericol pentru personalul de interventie si pentru cel
surprins in raionul de interventie.

Echipa va executa pe langi activitifile specificate mai sus, in functie de situatia concreti din
localitate, alte activitai functie de natura evenimentelor constatate si de dinamica in timp a acestora.

¥ Capitolul III :
ATRIBUTHILE PERSONALULUI DIN STRUCTURA SERVICIULUI VOLUNTAR

1. Atribufiile sefului serviciului voluntar :

Seful serviciului voluntar este direct subordonat primarului localitatii, presedinte al comitetului
local pentru sitvatii de urgent, iar pe linia de specialitate — Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta
WSERBAN CANTACUZINO” al Judetului Prahova, este sef al intregului personal din serviciului
voluntar,

Raspunde de organizarea si desfisurarea tuturor activitifilor de prevenire si interventie in
situafii de urgentd, potiivit prevedsiiloi legil, regulamenicior, instructiuniior si ordinelor in vigoare. El
conduce activititile cu privire la: asigurarea capacitatii operative si de interventie, pregatire, planificare
si desfdsurarea activitatilor conform planului de pregétire i interventie anual al serviciului voluntar.

Elare urmitoarele atributii principale : :

ajfintocmeste documentele de organizare i functionare a activititii serviciului voluntar;

b)planifica si conduce activitatea de pregitire a personalului serviciului voluntar;

¢)asigurd respectarea prevederilor actelor normative specifice In vigoare;

d)organizeaza activitatea de prevenire;

e)verificd intretinerea autospecialelor, utilajelor si materialelor din dotare;

f)conduce actiunile de interventie in limita competentelor stabilite;

g)intocmeste rapoartele de interventic.

2. Atributiile membrilor compartimentului de prevenire

- controlul realizirii pregitirii i instruirii specifice a populafiei §i salariatilor, a modului de
asimilare de ciitre acestia a regulilor gi misurilor specifice, precum si a comportamentului pe timpul
manifestarii unei situatii de urgents;

- Ingtiintarea factorilor responsabili in managementul riscului despre existenta,
dimensiunea §i consecintele riscului identificat in domeniul respectiv;
- informarea §i educarea preventiva a populatiei;



- informarea populatiei privind pericolele potentiale de risc, inclusiv In locuinte gi
gospoddrii §i modul de comportare in situatii de urgenti.

- explica cetitenilor in ce constau neregulile constatae in urma verificarilor, ce trebuie ficut
pentru remedierea lor si mai ales urmirile posibile ale acestora, folosind in acest scop exemple de
incendii provocate de neglijenta sau de nerespectarea regulilor de prevenire a altor situatii de urgenti.

- fac recomandri cu privire la modul de salvare a oamenilor $i de evacuare a animalelor in caz
de incendiu sau alte situatii de urgenta.

-la gospodériile in care s-au constatat nereguli sd se execute verificiri ulterioare pentru a vedea
daci acestea s-au remediat, firi a se agtepta al doilea control periodic.

- fac recomandari cu privire la modul de respectare a regulilor privind protectia impotriva
inundatiilor; '

- explica cetétenilor semnificatia semmalor de alarmare;

3. Atributiile gefului grupei de interventie ( pompierul de pe fiecare schimb)

Se subordoneazi sefului serviciului voluntar, este seful nemijlocit al echipei pe care 0 comanda si
are urmdtoarele atributii:

- rdspunde de organizarea activititii echipei de interventie in lipsa sefului serviciului voluntar

- organizeazi interventia dupi decizia de organizare a serviciului voluntar si conduce
interventia in lipsa sefului formatiei de interventie

- verificd modul cum se respecti sarcinile P.S.L. (prin controalele de prevenire a incendiilor);

- asigurd respeciarea graficelor de asisten{d tehnici, pentru mentinerea in stare de functionare a
tehnicii de lupti, accesoriilor din dotare;

- conduce interventia echipei/grupei la stingerea incendiilor, exploziilor, avariilor, la calamitigi
naturale gi dezastre, pentru Inléturarea efectelor provocate, salvarea persoanelor si evacuarea bunurilor;

- solutioneazi operativ toate problemele aparute la mijloacele de prevenire si stingere a
incendiilor din dotare;

- - asigurd predarea — primirea serviciului si tehnicii de luptd la schimbul urmétor in stare de

functionare, dupa regulamentul stabilit; ,

- tine permanent legitura cu seful serviciului voluntar pe timpul executarii serviciului pentru a
realiza o interventie rapidi in caz de nevoie; ‘

- executd operatii de intretinere si reparatii la mijloacele P.S.L, In masura calificarii si atestarii
pe care o are,

4. Atributiile sefului echipei specializate
Se subordoneazl direct sefului serviciului voluda, osic yelul nemijiocir ai echipei pe care o
comandd §i are urméatoarele atributii:

- 5& conducd personal echipa in misiunile de interventie incredintate in orice situatie, la
stingerca incendiilor, exploziilor, avariilor, calamitéfilor naturale si dezastrelor, pentru nliturarea
efectelor provocate, salvarea persoanelor si evacuarea bunurilor; '

- 54 menfind in permanenti legitura cu seful serviciului, cu grupa/echipa de interventie,
raporteaza la inceperea si terminarea misiunii; '

- 54 conducd, sedinfele de pregitire cu personalul din subordine;

- 54 cunoascd personal folosirea si intretinerea mijloacelor din dotare;

- sd cunoascd semnalele de alarmare, locul de adépostire, locul de unde se ridici materialele
repartizate pentru interventie;

- 5a execute conform planificirii instruirea personalului din subordine si sé {ind la zi prezenta la
pregétire;

- Tespectd si impune respectarea programelor si regulamentelor de organizare si functionare a
serviciului;

- ia mésuri de prevenire in domeniul SSM pe timpul sedintelor de pregatire, exercitiilor,
aplicatiilor i interventiilor;

- 54 comunice sefului serviciului voluntar ori de cate ori absenteazi pe o duratd mai mare de 24 ore.



3. Atributiile conducdtorului autospecialei de interventie
Se subordoneazi sefului serviciului voluntar si sefului echipei de interventie si are urmitoarele
atributii:
- tdspunde de mentinerea in stare de functionare a utilajelor si instalatiilor de interventie pe care
le deserveste;
- executd toate lucrérile de asistentd tehnicd si reparatii planificate:
- verificd la preluarea serviciului starea de functionare a tehnicii de luptd din dotare, accesorii,
inventarul §i rezerva cu carburant; '
- asigurd predarea utilajelor si inventarul corespunzator la schimbul urmitor (stare de
functionare);
- actioneazdi operativ in caz de incendiu §i alte evenimente deosebite;
- participd la salvarea persoanelor si evacuarea bunurilor materiale;
-executa programul individual de pregitire profesionali:
- alarmeaz3 in caz de incendiu serviciul voluntar, pompierii militari, alte forte cu care se
coopereazd, seful serviciului voluntar;
-remediazé pe loc toate defectiunile posibile la utilajele si instalatii P.S.I. iar caAnd nu le poate
remedia vor fi aduse la cunostinti primarului prin geful servicivlui voluntar sau seful de echipi;
- tine §i Intocmeste evidenta zilnics a rodajului la autospeciald, motopornpi sau celelalte utilaje;
- supravegheazi respectarea normelor P.S.1. la locurile de munca cu pericol de incendiu;
- It Tnsuseste modul de functionare, intretinere si reparatii la tehnica de lupta, instalatii, utilaje si
mijloace de interventie; _
- executd sarcinile stabilite de seful serviciului voluntar sau seful de echipd/grupi;
- nu paraseste locul de munci pana nu a asigurat predarea serviciului si a inventarului, la
schimbul urmétor; '
- participa la toate misiunile serviciului, cand nu este in tura de serviciu executa sarcinile
unui pompier. '
- zilnic, porneste autospeciala timp de aproximativ 5 minute, iar in fiecare zi de joi va
efectua o deplasare cu autospeciala in interiorul orasului in limita a aproximativ 10 km, in cazul in care
autospeciala nu a participat la interventii in perioada anterioara, efectueaza o verificarea a instalatiei de
stingere a incendiilor. : '

Capitolul TV :
GESTIONAREA PATRIMONIULUI SERVICIULUI VOLUNTAR
Dotare, exploatare, intretinere, evidenta si control al patrimoniului,

Asigurarea cu materiale, echipament protectie, aparaturd, tehnicd si carburanti se face prin -
Consiliul local al orasului Azuga pe baza prevederilor Ordinului ministrului administratfiei si interneior
nr. 75 din 27.06.2019 pentru aprobarea Criteriilor de performanta privind constituirea, incadrarea si -
dotarea serviciilor voluntare si a serviciilor private pentru situatii de urgenta. :

Dotarea echipelor specializate cu mijloace inifiale  aparaturd, echipament si complete de
protectie, mijloace de transmisiuni, accesorii, substante si alte materiale specifice se face conform
normelor din criteriile de performanta. _ '

Tehnica si mijloacele pentru interventie se asigur de ciitre Consiliul local, anual, prin planul de
buget, precum si prin donatii, sponsoriziri interne sau internationale conform anexa nr. 3.

Consiliul local al orasului Azuga rispunde de asigurarea tehnico - materiald a serviciuluj
- voluntar, verificd evidenta contabild acesteia; raspunde de modul de depozitare si folosire, controleazi
periodic starea de operativitate si stabileste inlocuirea sau completarea sa prin personalul propriu de
specialitate.

Asigurarea logistici a serviciului voluntar cuprinde logistica interventiei si logistica serviciuhui
constituindu-se din ansamblul misurilor si a activitdtilor de asigurare cu tot ce este necesar pentru
desfagurarea tuturor activititilor. :

Logistica serviciului cuprinde aprovizionarea cu tehnics, bunuri materiale de interventie,
asigurarea starii tehnice si de Intretinere, asigurarea financiars.



Logistica actjunilor de interventie cuprinde ansamblul mésurilor g activititilor pentru
asigurarea desfisurdrii continue a actiunilor de interventie si cuprinde: asigurarea cu tehnici si
echipamente de interventie, asigurarea cu carburanfi — lubrifianti, asigurarea cazdirii si hrénirii

pentru accidente a personalului formatiei.

Logistica actiunilor de interventie se planifici de seful serviciului voluntar pe baza stocurilor
de materiale existente in depozit i a normelor de consum prevazute de normative si se aprobi primarul
comunei.

Asigurarea medicali a personalului formatiei se asiguri de citre consiliul local

Serviciul are in dotare una autospeciala cu apa (7000 1 )si spuma (400 1) utilaje, echipamente 8
accesorii de stingere a incendiilor si Interventie.

Asigurarea serviciului, spatiile adecvate pentru pregétirea de specialitate a personalului,
gararca, adipostirea si intretinerea mijloacelor tehnice, depozitarea materialelor sunt dispuse la sediul
serviciului, str. 24 Ianuarie nr. 59, :

Spafiul este dotat cu telefon, fax si mijloace de alarmare $1 alertare, instalatii utilitare, mijloace
de pregitire, cu materiale de biroticd si de acordare a primului ajutor medical.

Intretinerea $i repararea autospecialei si utilajelor serviciului voluntar se fac, de ciitre alte
persoane fizice ori juridice atestate, conform legii, pentru activitatile respective pe baza contractelor de
prestari servicii incheiate,

Capitolul V
COORDONAREA, CONTROLUL SI INDRUMAREA SERVICIULUI VOLUNTAR

1491 din 09.09.2004 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind structura organizatorici,
atributiile, functionarea si dotarea comitetelor §i centrelor operative pentru situatii de urgenti, a
Hotarérii Consiliuhi Local al orasului Azuga privind constituirea serviciului, structura organizatorica,
norma de inzestrare si dotare, regulamentul de ordine interioara, a actelor normative in vigoare care
reglementeazi activitatea in acest domeniu. ,

Primarul localitatii, in calitatea de presedinte al comitetului local pentru situatii de urgent,
raspunde de organizarea si desfagurarea intregii activititi, va conduce, indruma si controla toate
institutiile §i agentii economici din localitate asupra modului in care se realizeazdi si se respecti
masurile stabilite pentru profectia civild a pepulatiel s salaiiaiiion g1 de apdrare in cazul situatiilor de
urgents, o
Inspectoratul pentru Situatii de Urgentd ,,SERBAN CANTACUZINO” al judetului Prahova va
Wwméri In permanenti mentinerea capacitifii de conducere a comitetului loca] §1 1terventie serviciului
voluntar, va efectua antrenamente de ingtiintare si alarmare a localititii i agentilor economici,
antrenamente si exercitii de verificare a capacitétii de interventie a localititii si agentilor €conomici,
exercitii de alarmare publics, va urmarii completarea sistemelor de Ingtiintare i alarmare cu aparaturd
modern4, la toate nivelele de organizare. _

Consiliul local al orasului Azuga, aprobi incheierea de contracte de voluntariat, conventii de
interventie cu consiliile locale limitrofe ale cdror servicii voluntare au dotarea corespunzitoare.

Sef serviciu,
Mitru Njeol

*
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STRUCTURA ORGANIZATORICA A SERVICIULUI VOLUNTAR
PENTRU SITUATII DE URGENTA

*) — se incadreaza cu servanuii pompieri din cadrul grupei de iniérventic
**} _ se incadreaza cu persenal posesor de contract de voluntariat
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Anexanr. 3 la HCL nr. é/ 20/7

DOTAREA SERVICIULUI
VOLUNTAR PENTRU SITUATI DE URGENTA

(A ) Dotarea spatiilor aferente serviciului

a) sediu SVSU
Nr. ert. DENUMIRE Nr. bucati
I Mese de lucru si scaune
Post telefonic cu legdturd directd la beneficiar
3 Statii emisie receptie
Fixa L
Portabile !
4 Mijloace de alarmare
Sirena electronica 1
Sirene electrice 2
Aparatura instiintare tip F 1001B 1
5 Calculator 1
6 Imprimanti 1
b). spatii pentru gararea/revizia mijloacelor de interventie
Nr. crt. DENUMIRE Nr. bucati
i Spatiu pentru gararea /depozitarea, adapostirea si i
intretinerea materialelor/mijloacelor tehnice, incalzite pe
timpul sezonului rece
2 | Utilaje si scule adecvate lucrarilor de intretinere reparatii
Trusa scule 2
Cric hidraulic 1
Cale roti : 2

(1) Dotarea grupa stingere care incadreaza autospeciala de stingere cu apa si spuma
AB22410DFA

Nr. ert. DENUMIRE UM CANTITATE
N | E | D
Dotare autospeciala de stingere ca api si spumi

1 Furtun de refulare tip ,,B” buc. 10 12 -
2 Furtun de refulare tip ,,.C” buc. 15 20 -
3 Furtun de refulare tip ,,D” buc. - 12 -
4 Teava refulare tip,,B” buc. - 10 -
5 Teava refulare tip,,C” buc. 4 5 -
6 Teava refulare tip ,,D” buc. - 4 -
7 Tub de cauciuc pentru absortie tip “A” buc. 6 4 2
8 Distribuitor B-CBC buc. 2 2 -
9 Hidrant portativ + cheie + mufe set 1 3 -
10 | Colector buc. 1 1 -
11 | Sorb pentru tuburile de aspiratie buc. 2 I 1
12 | Cos sorb buc. 2 2 -




12| Cordite sustinere sorb buc. 2 2 -
1 Ejector ape mici buc. 1 1 -
4 Reductii de racord tip A-B buc. i 2 -
15 | Reductii de racord tip B-C buc. 1 4 -
16 | Reductii de racord tip C-D buc. - 3 -
17 | Amestecator de linie buc. 1 1 -
18 | Teava generatoare de spuma mecanica buc. 1 1 -
19 | Aparat de respirat cu aer comprimat buc. 2 2 -
20 | Butelie cu aer comprimat, de rezerva buc. 2 - 2
21 | Coarda de salvare
-912 - 50 ml buc. 1 1 -
- Y14 —50ml buc. 1 1 -
22 | Topor-tarnacop buc. 1 2 -
23 | Toporas + toc buc. 2 4 -
24 | Cange buc. 1 5 -
25 | Ranga buc. i 1 -
26 | Proiector mobil buc. 1 1 -
27 | Trepied proiector buc. 1 - -
28 | Bobina cablu proiector buc. 1 i -
29 | Punte trecere peste furtun buc. 2 2 -
30 | Cot furtun buc. 1 4 -
31 | Geanta pentru chei si fese buc. 2 2 -
32 | Fasa furtun
-tip ,,B” buc. 4 6 -
- tip ,,C” buc. 4 6 -
33 | Scara de fereastra buc. 1 1 -
33 | Scara culisabila buc. 1 2 -
34 | Scara baston buc. - 1 -
35 | Stingator portativ cu pulbere P 6 buc. 2 4 -
36 | Trusa sanitara omologata RAR buc. 1 1 -
37. | Lanterna TD 600 buc. - 2 -
38 | Moetoferastran (drajba) STIHL bue, - 1
39. | Motopompa transportabila Honda buc. - 2 -
40. | Cisma apa si noroi ‘ Be. - 10 -
41. | Pelerine ploaie buc., - 10 -
42. | Cisme sold buc. - 3 -
43. | Aparat descarcerare buc. - 1 -
(C) Dotarea echipei specializate
Averizare- alarmare —cautare-deblocare-salvare-evacuare
Nr. crt. DENUMIRE UM Dotare minima/echipa
Unelte de deblocare-salvare
Lopata fier cu coada lemn buc. 10
1. Sapa cu coada lemn buc. 3
Tarnacop cu coada buc. 3
Grebla cu coada lemn buc. 3
Casma cu coada lemn buc. 3




Ranga fier buc. 3
2. Targa multifunctionala buc. 1
3. Vesta reflectorizanta buc. 1 de persoana
4. - | Lanternd buc. 1 de persoana
3. Centura HAR 24 complexa buc. 1
6. Coarda tendon statica 11mm- 50 m Buc. 1
7. Mijloace de avertizare alarmare i
Norma de dotare cu echipament de protectie
Sef serviciu
Nr. ert. DENUMIRE um CANTITATE
N E D
1. Costum de protectie tip pompier vara cpl. 1 1 -
2. | Costum de protectie tip pompier iarna cpl. i 1 -
3. Bocanc din piele cu brant metalic vara per. 1 i -
4. Bocanc din piele cu brant metalic vara per. 1 1 -
5. Cascé de protectie cu vizor buc. 1 1 -
6. Bréu pompier (centurd de sigurantd); buc. | 1 -
7. Minusi de protectie per. 1 1 -
3 Lanterna frontala A buc. 1 i -
Membrii grupei de interventie
Nr. crt. DENUMIRE um CANTITATE
N E D
1. Costum de protectie tip pompier vara cpl. 8 8 -
2. Costum de protectie tip pompier iarna cpl. 8 8 -
3. Bocanc din piele cu brant metalic vara per. 8 8 -
4. Bocanc din piele cu brant metalic vara per. 8 8 -
5. Cascil Ge proteciic Cu vizo ' Diic. 8 s -
6. Brau pompier (centurd de siguranti), buc. 8 8 -
7. | Manusi de protectie per. 8 8 -
8. Lanterna frontala buc. 8 8 -




Anexa nr. 4 ,CL H Col /é//Q‘O/?

REGULAMENT DE ORDINE INTERIOARA

L. prezenta la serviciu se face conform graficului, in timp util pentru predarea -
primirea serviciului ; predarea - primirea se face in prezenta schimburilor complete (atat cel
care preda cat si cel care primeste).

2. predarea - primire serviciului se face in urma verificarii urmatoarelor :

- autospeciala , accesoriilor ;

- sediul remizei si a curtii ;

- orice neregula constatata se va mentiona in procesul verbal de predare —
primire ;

- cste obligatorie purtarea echipamentului specific pe durata executarii
serviciului.

3. este interzisa prezenta la serviciu in starea de ebrietate ;

4. este interzis a se consuma bauturi alcoolice in timpul serviciului ;

5. este interzis predarea serviciului daca persoana care primeste serveiul se afla sub

influenta bauturilor alcoolice. Se va anunta imediat seful serviciului.

6. este interzisa parasirea locului de muneca in interes personal, pentru ncrespectare
se vor aplica sanctiuni conform legislatiei in vigoare.

In cazul aparitei unor probleme deosebite (urgente) se va putea parasi locul de munca
numai dupa o solicitare aprobata de seful ierarhic, precum si dupa asigurarea prezentei la
serviciu a unui alt coleg, | .

7. este interzis accesul persoanelor straine in incinta curtii si a remizei PSI.

8. programul de activitate zilnica este prevazut in Regulamentul de organizare si
Junctionare a Serviciului voluntar pentru situatii de urgenta. '

8. este interzisa prezentarea la serviciu in urmitoarele situatii:

- stare de oboseala avansata
- bolnav
- cu echipamentul de protectie murdar, incomplet sau fira echinament

9. este interzisa desfasurarea altor activitati decét cele dispuse de seful S.V.S.U.

10. este interzisa comentarea dispozitiilor primite.

11. este interzis a avea o atitudine jignitoare sau violenta fata de colegii de munca si
sefii 1erarhici. .

12. sunt interzise dormitul, glumele si joaca.

13. este interzis furtul de la colegi, minciuna sau dezinformarea voita sau prin
omisiune.

' 14.este interzis fumatul, cu exeptia locurilor special amenajate.

I5.respectd §i impune respectarea programelor si regulamentelor de organizare si

functionare a serviciului;




