ROMANIA, JUDETUL PRAHOVA
ORASUL AZUGA
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a Serviciului Public de Asistenta
Sociala si Autoritate Tutelara oras Azuga

Avand in vedere:

Proiectul de hotarare nr.24/2018 initiat de Primarul orasului Azuga privind aprobarea
Regulamentului de organizare si functionare a Serviciului Public de Asistenta Sociala s;
Autoritate Tutelara oras Azuga, raportul de specialitate al Serviciului de asistenta sociala si
autoritate tutelara din cadrul Primariei orasului Azuga nr. 2231/2018, avizul Secretarulu] orasuluj
Azuga nr.2485/2018 si avizul nr. 2486/2018 al Comisiei invatamant, sanatate, munca, familie,
protectie sociala din cadrul Consiliului local al orasului Azuga;

Prevederile Legii nr.292/ 2011 — Legea asistentei sociale, republicata;

Prevederile Hotararii de Guvern nr. 797/2017, privind aprobarea regulamentelor cadru de
organizare si functinare ale Serviciilor Publice de Asistentd Sociald din subordinea Consiliilor
locale ale oraselor;

Prevederile Hotidrarii de Guvern nr. 797/2017 art. 4, al (2) privind structura de personal
pentru aparatul propriu al Serviciilor Publice de Asistentad Sociali;

Prevederile art. 113 din Legea nr. 292/2011 legea asistentei sociale privind posibilitatilor
de infiintare gi dezvoltare a serviciilor publice de asistents social ;

Prevederile art. 36 alin2, din Legea nr. 215 /2001 privind administratia publica locala,
republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

In temeiul art.45 alin.1 din Legea nr. 215 /2001 privind administratia publici locals,
republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare;
Consiliul Local al orasului Azuga adopta prezenta

HOTARARE:

Art.1 Aproba Regulamentul de organizare si functionare a Serviciului Public de Asistenta
Sociala si Autoritate Tutelara oras Azuga, conform anexei, parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2 Incepand cu data prezentei, hotararea Consiliului local al orasuluj Azuga nr.
95/2012, nu mai produce efecte Juridice.

Art 3 Primarul orasului Azuga va duce la indeplinire prevederile prezentei hotarari prin
intermediul aparatului de speialitate al Primarului.
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ANEXA LA H.C.L, NR.ﬂZJ7 Ao /f

ROMANIA,
JUDETUL PRAHOVA
PRIMARIA ORASULUI AZUGA

REGULAMENT
DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE AL SERVICIULUI PUBLIC DE
ASISTENTA SOCIALA SI AUTORITATE TUTELARA
iN SUBORDINEA CONSILIULUI LOCAL AL
ORASULUI AZUGA

CAP.I - DISPOZITII GENERALE

Art.1(1) -Serviciului Public de Asisten{i Sociald si Autoritate Tutelard Azuga a fost
organizat prin Hotararea Consiliului Local nr. 24 din 31.03.2010, in conformitate cu prevederile
Legii nr. 215/2001 a administratiei publice locale si ale Hotararii Guvernului Romanei nr.90 din
23.01.2003, acreditat ca furnizor de servicii sociale conform Deciziei nr. 2747 din 06.01.2016
emisd de Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Varsnice.

(2) Serviciul Public de Asistentd Sociald si Autoritate Tutelard este institutie publica de
interes local fard personalitate juridica, in subordinea Consiliului Local al oragului Azuga si este
finantat integral din bugetul local si bugetul de stat.

(3) Infiintarea Serviciului Public local de Asistentd Sociald are rolul de a asigura la nivelul
orasului Azuga, jud. Prahova aplicarea politicilor i strategiilor de asistentd sociald in domeniul
protectiei familiei, persoanelor singure, persoanelor varstnice, persoanelor cu handicap, precum si a
oricdror persoane aflate in nevoie.

Art.2 -In vederea realizarii atributiilor previzute de lege, Serviciul Public de Asistent
Sociala gi Autoritate Tutelara indeplineste, in principal, urmatoarele functii:

a) de strategie, prin care asigura elaborarea planurilor de asisten{3 sociald pentru prevenirea
si combaterea marginalizarii sociale i a programelor de actiune antisaracie si ce asigurd elaborarea
strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale $i a planului anual de actiune, pe care le supune spre
aprobare consiliului local;

b)de coordonare, prin care stabileste masuri pentru dezvoltarea strategiilor de interventie in
sprijinul persoanelor aflate in nevoie §i de prevenire a situatiilor de marginalizare si excludere
sociald la nivelul oragului;

c)de comunicare §i colaborare cu serviciile publice deconcentrate ale ministerelor si
institutiilor care au responsabilitdti in domeniul asistentei sociale, cu serviciile publice locale de
asistentd sociald, precum si cu reprezentantii societatii civile implicati in derularea programelor de
asistentd sociala;

d)de executie, prin asigurarea mijloacelor umane, materiale si financiare necesare pentru
implementarea strategiilor cu privire la actiunile antisaracie, prevenirea si combaterea
marginalizarii sociale, precum §i pentru solufionarea urgentelor sociale individuale si colective la
nivelul oragului;

e)de promovare a drepturilor omului, a unei imagini pozitive a persoanelor, familiilor,
grupurilor vulnerabile;

g)de administrare a fondurilor pe care le are la dispozitie.



CAP.II-OBIECTUL DE ACTIVITATE AL SERVICIULUI PUBLIC DE ASISTENTA
SOCIALA SI AUTORITATE TUTELARA

Art.3 -Obiectul general de activitate al Serviciului Public de Asistentd Sociala si Autoritate
Tutelard 1l constituie realizarea ansamblului de misuri, actiuni, activititi profesionale, servicii
specializate, pentru a rispunde nevoilor sociale individuale, familiale sau de grup, din domeniul
protectiei copilului, familiei, persoanelor vérstnice, persoanelor cu handicap, precum si a oriciror
persoane aflate in nevoie in vederea prevenirii i depasirii unor situatii de dificultate, vulnerabilitate
sau dependentd, pentru prevenirea marginalizarii §i excluziunii sociale §i cresterii calitatii vietii.

Art.4 - Obiectivele Serviciului Public de Asisten{ Socialp si Autoritate Tutelara:

-asigurarea §i organizarea activitafii de inregistrare i acordare a beneficiilor sociale pentru
beneficiari in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

-largirea sferei de activitate prin diversificarea serviciilor sociale in vederea asigurdrii
accesului pentru un numar cat mai mare de persoane aflate in dificultate sociala;

-asigurarea de servicii sociale de calitate, flexibile, respectdnd standardele generale de
calitate in domeniul in care sa fie adaptate nevoilor sociale existente;

-colaborarea cu institutii si organizatii, prin realizarea de parteneriate, proiecte si programe
de combatere a marginalizérii sociale, a persoanelor cu handicap, persoanelor vérsnice, copii aflati
in dificultate etc.;

-promovarea activitdtii Serviciului Public de Asistenfd Sociald §i Autoritate Tutelard pe
plan local, implementarea de modele de buni practicd in randul partenerilor s4 prin informare in
mass- media;

-perfectionarea continud a personalului prin participarea la cursuri de perfectionare,
seminarii §i coferinfe in domeniul social, organizate pe plan local si national in vederea
imbunatatirii serviciilor sociale.

CAP.III- PRINCIPIILE SI VALORILE

Art.S -Principiile si valorile care stau la baza furnizarii serviciilor sociale sunt:

a)solidaritatea sociald, potrivit cireia intreaga comunitate participa la sprijinirea persoanelor
vulnerabile care necesitd suport §i protectie sociald pentru depésirea sau limitarea unor situatii de
dificultate, in scopul incluziunii sociale a acestei categorii de populatie;

b)unicitatea persoanei, potrivit careia masurile de asistentd sociala trebuie adaptate situatiei
particulare de viata a fiecarui individ;

c)libertatea de a alege serviciul social in functie de nevoia sociala;

d)egalitatea de sanse si nediscriminarea in accesul la serviciile sociale si in furnizarea
serviciilor sociale;

e)participarea beneficiarilor la intregul proces de furnizare a serviciilor sociale;

Dtransparenta si responsabilitate publici in acordarea serviciilor sociale;

g)proximitate in furnizarea serviciilor sociale;

h)complementaritate si abordare integrati in furnizarea serviciilor sociale;

i)concurenta si competitivitate in furnizarea serviciilor sociale;

j)confidentialitate.

CAP. 1V- ATRIBUTII GENERALE SI SPECIFICE



Art.6 -In exercitarea atributiilor previzute de lege, Serviciul Public de Asistentd Sociala
desfdgoard activitati in urmétoarele domenii:

L Atributiile Serviciului Public de Asistentd Socialdi in domeniul beneficiilor de
asistenta sociali sunt urmitoarele:

a) asigurd si organizeaza activitatea de primire a solicitarilor privind beneficiile de asistentd
sociala;

b) pentru beneficiile de asistentd sociald acordate din bugetul de stat realizeazi colectarea
lunari a cererilor si transmiterea acestora citre agentiile teritoriale pentru pléti §i inspectie sociald;

¢) verificd indeplinirea conditiilor legale de acordare a beneficiilor de asistentd sociala,
conform procedurilor prevazute de lege sau, dupa caz, stabilite prin Hotérare a Consiliului Local, si
pregitesc documentatia necesara in vederea stabilirii dreptului la masurile de asistentd sociala;

d)intocmesc  dispozitii de acordare/respingere sau, dupd caz, de modificare/
suspendare/incetare a beneficiilor de asistentd sociald acordate din bugetul local si le prezinta
primarului pentru aprobare;

e)comunicd beneficiarilor dispozitiile cu privire la drepturile si facilitdtile la care sunt
indreptatifi, potrivit legii,

flurmiresc si raspund de indeplinirea conditiilor legale de cétre titularii §i beneficiarii
beneficiilor de asistenta sociala;

g)efectucazd sondaje si anchete sociale pentru depistarea precoce a cazurilor de risc de
excluziune sociald sau a altor situatii de necesitate a membrilor comunitifii si propun mésuri
adecvate in vederea sprijinirii acestor persoane;

h)realizeazi activitatea financiar-contabild privind beneficiile de asisten{d sociald
administrate;

ielaboreazd si fundamenteazi propunerea de buget pentru finantarea beneficiilor de
asistentd sociald;

j)indeplinesc orice alte atributii previzute de reglementdrile legale in vigoare.

IL.Atributiile ~ Serviciului Public de Asistentd Sociali in domeniul organizarii,
administrarii si acordirii serviciilor sociale de interes local sunt urmitoarele:

a)elaboreazi, in concordantd cu strategiile nationale si judetene, precum si cu nevoile locale
identificate, strategia locala de dezvoltare a serviciilor sociale, pe termen mediu, respectiv pentru o
perioadi de 5 ani si lung, respectiv pentru o perioada de 10 ani, o propune spre aprobare consiliului
local si raspunde de aplicare acesteia;

b)elaboreazi planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finanfate din
bugetul consiliului local si il propune spre aprobare consiliului local;

¢)initiazd, coordoneazi si aplicd masurile de prevenire §i combatere a situatiilor de
marginalizare si excludere sociald in care se pot afla anumite grupuri sau comunitii;

d)identificd familiile si persoanele aflate in dificultate, precum §i cauzele care au generat
situatiile de risc de excluziune sociald;

e)realizeazi atributiile previzute de lege in procesul de acordare a serviciilor sociale;

f)incheie, in conditiile legii, contracte de parteneriat public-public si public-privat pentru
sustinerea dezvoltarii serviciilor sociale;

g)propun infiintarea serviciilor sociale de interes local;

h)colecteazd, prelucreazd si administreaza datele si informatiile privind beneficiarii,
furnizorii publici si privati si serviciile administrate de acestia i le comunica serviciilor publice de
asistentd sociali de la nivelul judetului, precum §i Ministerului Muncii, Familiei, Protectiei Sociale
si Persoanelor Vérstnice, la solicitarea acestuia;



i)monitorizeazi si evalueazi serviciile sociale aflate in proprie administrare;

j)elaboreazi si implementeazd proiecte cu finanfare nationald si internationala in domeniul
serviciilor sociale;

k)elaboreaza proiectul de buget anual pentru sustinerea serviciilor sociale in conformitate cu
planul anual de actiune si asigura finantarea/cofinantarea acestora;

l)asigurd informarea si consilierea beneficiarilor, precum si informarea populaiei privind
drepturile sociale si serviciile sociale disponibile;

m)furnizeazi si administreaza serviciile sociale adresate copilului, familiei, persoanelor cu
dizabilitati, persoanelor varstnice, precum si tuturor categoriilor de beneficiari previzute de lege,
fiind responsabile de calitatea serviciilor prestate;

n)sprijind compartimentul responsabil cu contractarea serviciilor sociale infiintat, potrivit
prevederilor art.113 alin.(1) din Legea asistentei sociale in elaborarea documentatiei de atribuire si
in aplicarea procedurii de atribuire, potrivit legii.

o)planifica si realizeazi activitagile de informare, formare §i indrumare metodologica, in
vederea cregterii performantei personalului care administreaza si acorda servicii sociale;

p)colaboreazi permanent cu organizafiile societdfii civile care reprezintd interesele
diferitelor categorii de beneficiari;

r)indeplinesc orice alte atributii previzute de reglementarile legale in vigoare.

In aplicare prevederilor lit. a) si b) Serviciul Public de Asistenjd Sociala organizeaza
consultari cu furnizorii publici si privati, cu asociaiile profesionale si organizatiile reprezentative
ale beneficiarilor.

(1).In vederea asigurarii eficientei si transparentei in planificarea, finanfarea si acordarea
serviciilor sociale, Serviciul public de Asistenta sociala §i Autoritate Tutelard are urmatoarele
obligatii principale:

a)asigurarea informarii comunitatii;

b)transmiterea citre Serviciul Public de Asistentd Sociald de la nivel judetean a strategiei
locale si a planului anual de actiune, in termen de 15 zile de la data aprobarii acestora;

c)transmiterea trimestrial, in format electronic, Serviciului Public de Asistentd Sociald de la
nivel judetean a datelor §i informatiilor colectate la nivel local privind beneficiarii, furnizorii de
servicii sociale si serviciile sociale administrate de acestia, precum si a rapoartelor de monitorizare
si evaluare a serviciilor sociale;

d)organizarea de sesiuni de consultéri cu reprezentanti ai organizatiilor beneficiarilor §i ai
furnizorilor de servicii sociale in scopul fundamentarii strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale
si a planului anual de actiune;

e)comunicarea informatiilor solicitate sau, dupd caz, punerea acestora la dispozifia
institutiilor/structurilor cu atribuii in monitorizarea si controlul respectérii drepturilor omului, in
monitorizarea utilizarii procedurilor de prevenire si combatere a oricdror forme de tratament abuziv,
neglijent, degradant asupra beneficiarilor serviciilor sociale i, dupa caz, institutiilor/ structurilor cu
atributii privind prevenirea torturii, precum si acordarea de sprijin in realizarea vizitelor de
monitorizare, in conditiile legii.

Obligatia previzuti la alin. (1) lit. a) se realizeazd prin publicarea pe pagina de internet
proprie sau, atunci cind acest lucru nu este posibil, prin afigare la sediul institutiei a informatiilor
privind:

a)activitatea proprie si serviciile aflate in proprie administrare - formulare/modele de
cereri in format editabil, programul institutiei, conditii de eligibilitate etc.;



b)informatii privind serviciile sociale disponibile la nivelul unitafii administrativ-
teritoriale, acordate de furnizori publici ori privati;

c)informatii privind alte servicii de interes public care nu au organizate compartimente
deconcentrate la nivelul unititii administrativ-teritoriale.

(2). In administrarea si acordarea serviciilor sociale, Serviciul Public de Asistentd Sociala §i
Autoritate Tutelara realizeaz urmétoarele:

a)soliciti licenta de functionare pentru serviciile sociale ale autoritafii administratiei publice
locale din unitatea administrativ-teritoriala respectiva,

b)primeste si inregistreazd solicitdrile de servicii sociale formulate de persoanele
beneficiare, de reprezentantii legali ai acestora, precum si  sesizdrile altor
persoane/institutii/furnizori privati de servicii sociale privind persoane/familii/grupuri de persoane
aflate in dificultate;

c)evalueaza nevoile sociale ale populafiei din unitatea administrativ-teritoriald in vederea
identificarii familiilor si persoanelor aflate in dificultate, precum si a cauzelor care au generat
situatiile de risc de excluziune sociald;

d)elaboreazi, in baza evaludrilor initiale, planurile de interventie care cuprind masuri de
asistentd sociald, respectiv serviciile recomandate si beneficiile de asistentd sociald la care persoana
are dreptul;

e)realizeaza diagnoza sociald la nivelul grupului si comunitaii §i elaboreazd planul de
servicii comunitare;

facorda servicii de asisten{i comunitard in baza masurilor de asistentd sociala incluse de
Compartiment in planul de actiune;

g)recomandi realizarea evaludrii complexe si faciliteazd accesul persoanelor beneficiare la
serviciile sociale;

h)acorda direct sau prin centrele proprii serviciile sociale pentru care detine licenta de
functionare, cu respectarea etapelor obligatorii previzute la art. 46 din Legea nr. 292/2011, cu
modificarile §i completirile ulterioare, a standardelor minime de calitate si a standardelor de cost.

(3).Serviciile sociale acordate de Serviciul Public de Asistenta Sociala si Autoritate
Tutelard avand drept scop exclusiv prevenirea §i combaterea siriciei si riscului de excluziune
social sunt adresate persoanelor si familiilor fird venituri sau cu venituri reduse, persoanelor fard
addpost, victimelor traficului de persoane, precum si persoanelor private de libertate si pot fi
urmatoarele:

a)servicii de consiliere si informare, servicii de inserie/reinsertie sociala, servicii de
reabilitare si altele asemenea, pentru familiile si persoanele singure, fard venituri sau cu venituri
reduse;

b)servicii sociale adecvate copiilor strizii, persoanelor varstnice singure sau fard copii si
persoanelor cu dizabilitati care triiesc in stradd: addposturi de urgenta pe timp de iarnd, echipe
mobile de interventie in stradd sau servicii de tip ambulanta sociald, addposturi de noapte, centre
rezidentiale cu gizduire pe perioadd determinata,

c)centre multifunctionale care asigurd conditii de locuit §i de gospodarire pe perioadd
determinata pentru tinerii care pirisesc sistemul de protectie a copilului;

d)cantine sociale pentru persoanele fira venituri sau cu venituri reduse;

e)servicii sociale in sistem integrat cu alte masuri de protectie previzute de legislatia
speciald, acordate victimelor traficului de persoane pentru facilitarea reintegréirii/reinsertiei sociale
a acestora: centre de zi care asigurd in principal informare, consiliere, sprijin emotional si social in



scopul reabilitarii si reintegrérii sociale, servicii acordate in comunitate care constau in servicii de
asistentd sociald, suport emotional, consiliere psihologica, consiliere juridica, orientare
profesionala, reinsertie sociald etc.;

f)consiliere adresatd familiei persoanei private de libertate aflate in custodia sistemului
penitenciar privind serviciile sociale existente in comunitatea in care aceasta isi va avea domiciliul
sau resedina dupa eliberare, precum si servicii de consiliere acordate persoanei care a executat o
mésurd privativa de libertate in vederea sustinerii reinsertiei sociale a acesteia.

(4).Serviciile sociale acordate de Serviciul Public de Asistenta Sociala §i Autoritate
Tutelara destinate prevenirii si combaterii violentei domestice pot fi: centre de primire in regim de
urgentd a victimelor violentei domestice, centre de recuperare pentru victimele violenfei domestice,
locuinte protejate, centre de consiliere pentru prevenirea §i combaterea violenfei domestice, centre
pentru servicii de informare si sensibilizare a populatiei si centre de zi care au drept obiectiv
reabilitarea si reinsertia sociald a acestora, prin asigurarea unor mdasuri de educatie, consiliere §i
mediere familiald, precum si centre destinate agresorilor.

(5).Serviciile sociale acordate de de Serviciul Public de Asistenta Sociala §i Autoritate
Tutelara destinate persoanelor cu dizabilitati pot fi:

a)cu prioritate, servicii de Ingrijire la domiciliu, destinate persoanelor cu dizabilitéti, precum
si centre de zi adaptate nevoilor acestora, potrivit atributiilor stabilite prin legile speciale;

b)servicii de asistenta si suport.

Complementar acorddrii serviciilor prevdzute la aliniatul (§) In domeniul protectiei
persoanei cu dizabilitdti, de Serviciul Public de asistenta sociala si Autoritate Tutelard :

a)monitorizeazi si analizeaz3 situatia persoanelor cu dizabilitdfi din unitatea administrativ-
teritoriald, precum si modul de respectare a drepturilor acestora, asigurdnd centralizarea si
sintetizarea datelor si informatiilor relevante;

b)identificd si evalueaza situatiile care impun acordarea de servicii gi/sau beneficii pentru
persoanele adulte cu dizabilitafi;

c)creeazi conditii de acces pentru toate tipurile de servicii corespunzitoare nevoilor
individuale ale persoanelor cu handicap;

d)initiaza, sustine si dezvoltd servicii sociale centrate pe persoana cu handicap, in colaborare
sau in parteneriat cu persoane juridice, publice ori private;

e)asigurd ponderea personalului de specialitate angajat in raport cu tipurile de servicii
sociale;

felaboreaza documentatia necesard pentru acordarea serviciilor;

g)asiguri consilierea si informarea familiilor asupra drepturilor si obligatiilor acestora si
asupra serviciilor disponibile pe plan local;

h)implica in activitifile de ingrijire, reabilitare §i integrare a persoanei cu handicap familia
acesteia;

i)asigurd instruirea in problematica specificd persoanei cu handicap a personalului, inclusiv
a asistentilor personali;

j)incurajeazi gi sustine activitdtile de voluntariat;

K)colaboreazi cu directia generald de asistentd sociald si protectia copilului in domeniul
drepturilor persoanelor cu dizabilititi si transmite acesteia toate datele si informatiile solicitate din
acest domeniu.



(6).Serviciile sociale acordate de Serviciul Public de Asistentd Sociald si Autoritate
Tutelard destinate persoanelor varstnice pot fi urmétoarele:

a)servicii de Ingrijire personald acordate cu prioritate la domiciliu sau in centre rezidentiale
pentru persoanele vérstnice dependente singure ori a cror familie nu poate si le asigure ingrijirea,

b)servicii de consiliere, de acompaniere, precum si servicii destinate amenajérii sau
adaptdrii locuintei, in functie de natura §i gradul de afectare a autonomiei functionale.

(7).Serviciile sociale acordate de Serviciul Public de Asistenta Sociala si Autoritate
Tutelard destinate protectiei si promovdrii drepturilor copilului sunt cele de prevenire a separdrii
copilului de parintii sai, precum §i cele menite si i sprijine pe acestia in ceea ce priveste cresterea
si Ingrijirea copiilor, inclusiv servicii de consiliere familiala, organizate in conditiile legii.

Complementar acordarii serviciilor prevazute la alin.(7), in domeniul protectiei copilului, de
Serviciul public de asistenta sociali si Autoritate Tutelaré:

a)monitorizeaza §i analizeazi situatia copiilor din unitatea administrativ-teritoriald, precum
si modul de respectare a drepturilor copiilor, asigurdnd centralizarea si sintetizarea datelor si
informatiilor relevante, in baza unei fige de monitorizare aprobate prin ordin al ministrului muncii si
justitiei sociale;

b)realizeazi activitatea de prevenire a separdrii copilului de familia sa;

c)identificd si evalueazd situafiile care impun acordarea de servicii si/sau beneficii de
asistentd sociald pentru prevenirea separirii copilului de familia sa;

d)elaboreaza documentatia necesard pentru acordarea serviciilor si/sau prestatiilor si acorda
aceste servicii si/sau beneficii de asisten{a sociald, in conditiile legii;

e)asigurd consilierea §i informarea familiilor cu copii in intrefinere asupra drepturilor si
obligatiilor acestora, asupra drepturilor copilului si asupra serviciilor disponibile pe plan local;

flasigurd si monitorizeazi aplicarea masurilor de prevenire si combatere a consumului de
alcool si droguri, de prevenire si combatere a violentei domestice, precum si a comportamentului
delincvent;

g)viziteazd periodic la domiciliu, familiile si copiii care beneficiaza de servicii si beneficii
de asisten{d sociald si urmareste modul de utilizare a prestaiilor, precum si familiile care au in
ingrijire copii cu parinti plecati la munci in striinitate;

h)inainteazd propuneri primarului, in cazul in care este necesard luarea unei misuri de
protectie speciald, In conditiile legii;

1) urmdreste evolutia dezvoltarii copilului si modul in care parinii acestuia isi exercita
drepturile si isi Indeplinesc obligatiile cu privire la copilul care a beneficiat de o maisuri de protectie
speciald si a fost reintegrat in familia sa;

J)colaboreazd cu directia generald de asisten{d sociald si protectia copilului in domeniul
protectiei copilului si transmite acesteia toate datele si informatiile solicitate din acest domeniu;

k)urméregte punerea in aplicare a hotararilor comisiei pentru protectia copilului/instantei de
tuteld referitoare la prestarea de cétre parintii apti de munca a actiunilor sau lucrarilor de interes
local, pe durata aplicarii masurii de protectie speciali.

Art.7-Serviciul Public de Asistentd Sociala Azuga, are la bazi identificarea i evaluarea
nevoilor sociale individuale, familiale sau de grup si elaborarea planurilor de interventie pentru
prevenirea, combaterea si solutionarea situatiilor de dificultate.

(1In exercitarea atributiilor previzute de Legea nr.292/2011 privind Legea asistentei
sociale, SPAS desfagoara activititi in urmitoarele domenii, structurate dupd cum urmeazai:



L. Atributii in domeniul protectiei copilului

a)monitorizeazd §i analizeaza situatia copiilor din unitatea administrativ teritorial,
respectarea §i realizarea drepturilor lor;

b)asigura centralizarea si sintetizarea acestor date si informatii;

c)identificd copiii aflati in dificultate, elaboreazi documentatia pentrn stabilirea
masurilor speciale de protectie a acestora si sustine in fata organelor competente maisurile de
protectie propuse;

d)realizeaza §i sprijina activitatea de prevenire a abandonului copilului;

e)actioneazd pentru clarificarea situatiei juridice a copilului, inclusiv pentru
inregistrarea nagterii acestuia, in vederea identificarii unei solutii cu caracter permanent sau
temporar de protectie a copilului;

florganizeaza si sustine dezvoltarea de servicii alternative de tip familial;

g)identificd, evalueazd §i acorda material §i financiar familiilor cu copii in intretinere,
asigurd consiliere giinformare familiilor cu copii in intretinere asupra drepturilor si obligatiilor
acestora, asupra drepturilor copilului, asupra serviciilor disponibile pe plan local,etc

h)asigurd si urméregste aplicarea masurilor de prevenire si combatere a consumului de
alcool si droguri, precum §i a comportamentului delincvent;

i)colaboreaza cu serviciile publice descentralizate ale ministerelor si ale celorlalte
organe ale administratiei publice locale in vederea idenificarii situatiilor deosebite care apar in
activitatea de protectie a copilului, a cauzelor aparitiei unor situatii si a stabilirii mésurilor
pentru imbunététirea acestei activitati;

J)realizeazd parteneriate si colaboreazd cu asociatii, fundatii, ONG-uri precum si cu
reprezentantii societdtii civile in vederea dezvoltdrii si sustinerii masurilor de protectie a
copilului;

k)asigura relationarea cu diverse servicii specializate;

D)spijina accesul iIn institutiile de asistentd sociald destinate copilului sau mamei si
copilului sievalueaza modul in care sunt respectate drepturile acestora;

m)asigurd realizarea activitafilor in domeniul asistentei sociale, in conformitate cu
responsabilitétilor ce ii revin, stabilite de legislatia in vigoare.

ILAtributii in domeniul protecfiei familiei, persoanelor cu dizabilititi, persoanelor
vérstice

a)evalueazi situatia socio-economica a persoanei, identifica neloile si resursele acesteia;

b)identifica situatiile de risc si stabileste masuri de prevenire §i reinsertie a persoanelor
in mediul familial natural §i in comunitate;

c)elaboreazd planurile individualizate privind masurile de asistentd sociali pentru
prevenirea sau combaterea situatiilor de risc social;

d)organizeazd acordarea drepturilor de asistentd sociald si asigurd conultantd de
specialitate in domeniul asistentei sociale, colaboreaza cu alte institutii responsabile pentru a
facilita accesul persoanelor la aceste drepturi;

e)sprijind persoanele In vederea intocmirii documentatiei in vederea plasirii persoanei
intr-o institufie de asistentd sociala sau in alte institutii specializate (spitale, institutii de
recuperare, etc.)

flevalueazd, monitorizeaza aplicarea masurilor de asistentd sociald de care beneficiaza
persoana, precum §i respectarea drepturilor acesteia;



g)asigura consiliere si informatii privind problematica sociala;

b)asigurd prin instrumente §i activitdti specifice de asisten{d sociald prevenirea si
combaterea situatiilor care implicd risc crescut de marginalizare §i excJudere sociald, cu
prioritate a situatiilor de urgenta,

i)asigurd relationarea cu diverse servicii publice sau alte institutii cu responsabilititi
in domeniul protectiei sociale;

J) realizeazi evidenta beneficiarilor de masuri de asistentd sociali;

k)dezvolta parteneriate si colaboreazd cu ONG-uri, asociapi, fundatii precum si cu alti
reprezentanti ai societdtii civile in vederea acorddrii si diversificdrii serviciilor sociale, in
functie de realitat.ile locale pentru persoanele cu dizabilititi si persoane varstnice;

)colaboreazi cu serviciile publice descentralizate ale ministerelor in vederea dezvoltarii
de programe de asistentd sociald de interes local,

m)asigurd sprijin pentru persoanele varstnice sau persoanele cu dizabilitati plin
realizarea unei retele eficiente de asistenti personali §i lucrdtori formali/infOlmali pentru
acestia;

n)asigurd  realizarea  activitdfilor de asistentd sociald, In confonnitate cu
responsabilitdtile ce i revin, stabilite de legislatia in vigoare.

III.Atributii in domeniul combaterii siriciei si riscului de excluziune sociali

a)intocmeste proiectul programului de combatere a sdriciei si promovare a incluziunii
sociale, in confonnitate cu Planul National Antisdricie si 1l supune spre aprobare Consiliului
local;

b)stabileste masuri de prevenire a situatiilor de marginalizare si excludere sociala,
mijloacele materiale si financiare pentru solutionarea urgentelor sociale de la nivel local si le
prezintd spre aprobare Consiliului local,

c)urmireste aplicarea masurilor de imbunitatire a accesului persoanelor sirace la
servicii de asistentd sociala, medicala, educatie, locuinte, cultura;

d)colaboreazéd cu autoritdtile si organismele cu atributii In domeniul integrarii socio-
profesionale a populatiei de etnie roma, pentru realizarea masutilor de protectie si sprijin a
acestei categorii de persoane;

e)identificd si ia méasuri de iradicare a cazurilor grave de discriminare si excluziune
sociald aunor categorii de persoane;

flurmareste aplicarea masurilor de absorbtie treptatd a sdréciei persoanelor cu risc, a
persoanelor varstnice, cudizabilititi, etc.

CAP.V- STRUCTURA ORGANIZATORICA
Art.8- Serviciul Public de Asistentd Sociali §i Autoritate Tutelard, denumit in continuare
serviciu public local, se organizeazi in subordinea Consiliului local Azuga, jud. Prahova.

Art.9- Structura organizatoricd, numérul de personal, precum si bugetul serviciului public
local, se aproba prin Hotirdre a Consiliului Local, astfel incat functionarea acestuia si asigure
indeplinirea atributiilor ce i revin.

Art.10 (1)- Serviciul Public de Asistentd Sociala are un numar de 2 posturi de executie.

Finantarea activititii S.P.A.S. al orasului Azuga se asigurd din bugetul local de venituri si
cheltuieli al orasului Azuga, prin Serviciul Buget - Finante din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului.



Organizarea si conducerea contabilitatii, controlul financiar preventiv se asigurd de cétre
Serviciul Buget-Finante din cadrul aparatului de specialitate al Primarului..

Achizitiile publice (produse, prestdri servicii, lucréri) se asigurd de cétre Compartimentul
,Investitii, Achizitii Publice" din cadrul aparatului de specialitate al Primarului.

Art.11- Personalul de specialitate al S.P.A.S., in exercitarea atribufiilor ce 1i revin, vor
colabora in toate problemele, atdt intre ele, cit si cu, compartimentele aparatului propriu al
Primarului.

CAP.VI- CONDUCEREA SI CONTROLUL
Art.12-Serviciulu Public de Asistentd Sociald se subordoneazd Primarului sau, dupa caz,
Secretarului orasului Azuga, prin delegare de atributii.

Art.13- Se asigurad conducerea, indrumarea si controlul activitatii serviciului, urmarind in
principal respectarea prevederilor legale pe linie de asisten{d sociald prin acordarea de servicii
primare §i de specialitate pe baza unor conventii de parteneriat public-privat care au drept scop
protectia copilului, familiei, persoanelor singure, persoanelor vérstnice, persoanelor cu dizabilitati
si a altor persoane aflate in nevoie.

CAP.VII- BENEFICIARII DE SERVICII SOCIALE

Art.14-Beneficiarii de servicii sociale pot fi: copii, persoane varstnice, persoane cu
handicap, persoane dependente de consumul de droguri, alcool sau alte substanfe toxice, persoane
care au pardsit penitenciarele, familii monoparentale, persoane afectate de violenta in familie,
victime ale traficului de fiinfe umane, persoane infectate sau bolnave HIV/SIDA, fard venituri sau
cu venituri mici, imigranti, persoane fard addpost, bolnavi cronici, persoane care suferd de boli
incurabile, precum si alte persoane aflate in situatii de nevoie sociala.

CAP.VIII - DREPTURILE BENEFICIARILOR

Art 15.(1) Beneficiarii de servicii sociale au urmétoarele drepturi:

- servicii si beneficii de asistentd sociald de calitate, in conformitate cu legislatia in vigoare,
cu resursele umane, financiare si materiale de care dispune serviciul;

- respectarea drepturilor si libertatilor fundamentale, fard discriminare pe bazd de nastere,
sex, religie, opinie sau orice altd circumstantd personald ori socialé;

- dreptul de a fi informati asupra drepturilor fundamentale si a méasurilor legale de protecie,
asupra conditiilor care trebuie indeplinite, pentru ale obtine, asupra situatiilor de risc,;

- sd li se comunice in termeni accesibili, informatiile privind drepturile fundamentale gi
egale ce protectie, precum si cele privind conditiile care trebuie indeplinite;

- sd participe la procesul de luare a deciziilor in furnizarea serviciilor sociale;

- pastrarea confidentialititii asupra informatiilor furnizate §i primite;

- s li se asigure continuitatea serviciilor sociale furnizate, atat timp cét se mentin conditiile
care au generat situatia de dificultate;

- s3 fie protejati de lege atat ei, cat si bunurile lor, atunci cand nu au capacitate de decizie,
chiar daca sunt ingrijifi in familie sau intr-o institufie;

- garantarea demnitat#itii si intimitataii,

- sd i se respecte viata intima;

- sa participe la luarea deciziilor privind interventia sociala care li se aplicd, putdnd alege
variante de interventii, daca acestea exista,



- s participe la evaluarea serviciilor sociale primite;

- sd participe Tn organismele de reprezentare ale furnizorilor de servicii sociale;

- respectarea drepturile speciale care privesc minorii sau persoanele cu handicap;

- s3 comunice eventualele nereguli constatate cu ocazia desfasurarii de citre functionarii
publici a atributiilor de servici.

(2) Informatiile confidentiale pot fi dezvaluite fard acordul beneficiarilor in urmétoarele
situatii:

-atunci cand dispozitiile legale o previd in mod expres;

-cind este pusd 1n pericol viata persoanei beneficiare sau a membrilor unui grup social;

-pentru protectia vietii, integritatii fizice sau a sanatitii persoanei, in cazul in care aceasta se
afla in incapacitate fizica, psihica, senzoriala ori juridica de a-si da consimimantul.

CAP. IX- OBLIGATIILE BENEFICIARILOR

Art.16. -Beneficiarii de servicii sociale au urméatoarele obligatii:

-sa furnizeze informatii corecte cu privire la identitate, situatie familiala, sociald, medicala si
economicé;

-sd participe la procesul de furnizare a serviciilor sociale;

-sd contribuie, In conformitate cu legislatia in vigoare, la plata serviciilor sociale furnizate,
in functie de tipul serviciului si de situatia lor materiala;

-sd comunice orice modificare intervenit3 in legétura cu situatia lor personala.

Obligatia de a cunoagste si de a respecta identitatea si statutul profesional al persoanelor care
raspund de acordarea serviciilor si prestatiilor sociale.

CAP. X- OBLIGATIILE PERSONALULUI ANGAJAT

Art.17. Personalul angajat din cadrul S.P.A.S. are urmatoarele obligatii:

a)indeplinirea atributiilor din domeniul de activitate al serviciului din care fac parte, alte
atributii din domeniul de activitate, care decurg din actele normative in vigoare si cele nou
apdrute precum si sarcinile de serviciu dispuse de conducerea institutiei, la Imbunititirea
activitdtii acesteia, atat in timpul programului de lucru cét si in afara acestuia.

b)sd asigure confidentialitatea informatiilor obtinute in temeiul exercitirii arributiilor
lor profesionale;

c)de a avea o conduitd iresponsabila in fata publicului, si fie onesti, loiali scopului si
obiectivelor institutiei, sa aiba o atitudine demna, civilizatd, decentd in indeplinirea atributiilor
ce le revin;

d)sd respecte Constitutia, legile tarii si sd actioneze pentru punerea in aplicare a
dispozifiilor legale, in conformitate cu atributiile care le revin, cu respectarea eticii
profesionale;

e)in exercitarea functiei trebuie s prezinte un comportament profesfonist gi sa asigure
in conditiile legii transparenta, integritatea si eficacitatea autorititii pe care o reprezinti,

f)sd se implice in identificarea persoanelor aflate in dificultate si sd evalueze corect
solutionarea problemelor sociale;

g)sd respecte demnitatea individului, unicitatea valorii fiecdrei persoane, si recunoascid
importanta fundamentald a relatiilor interumane promovéndu'le 1in practica profesionala;

h)sa actioneze cu onestitate si responsabilitate in concordantd cu misiunea profesiei si
normelor de etica profesionali;

i)sd colaboreze cu autorititile si familia pentru protejarea drepturilor beneficiarilor;



J)intreg personalul are obligatia de a respecta actele normative privind legislatia muncii,
Statutul functionarilor Publici, Legislatia in vigoare in domeniul asistentei sociale, a
Regulamentului intern, etc.

Art.18- Personalul implicat in acordarea serviciilor sociale raspunde, in conditiile legii,
disciplinar, patrimonial, contraventional sau penal, dupa caz.

Incalcarea eticii profesionale se constatd si se sanctioneazd de citre comisiile de disciplini
din cadrul asociatiilor profesionale.

Deciziile comisiilor de disciplind pot fi atacate de persoana in cauzd la judecitorie, in
termen de 30 de zile de la data comunicérii.

CAP. XI - DISPOZITII FINALE

Art. 19 (1) Toti angajatii din cadrul Serviciului Public de Asistentd Sociala sunt obligati sa
cunoascd si sa respecte prevederile prezentului regulament.

(2)Angajarea personalului se face de catre Primar, prin Dispozitie, ca urmare a promovirii
concursului, organizat in conditiile legii.

(3)Salarizarea personalului angajat se stabileste potrivit legii.

(4)Sarcinile, atributiile si competentele din prezentul Regulament pot fi completate si
modificate cu aprobarea Consiliului Local, ca urmare a modificarii structurii organizatorice in baza
noilor prevederi legale in domeniul asistentei sociale.

(5)Fisa postului va cuprinde In mod detaliat §i concret atributiile si responsabilitatile
postului, reiesite din legislatie si din prezentul Regulament.

Fisele posturilor se aproba de citre primar, secretar, in functie de delegarea competentelor la
data infiintdrii postului §i se actualizeazi ori de cite ori este nevoie in functie de dispozitiile legale
intervenite ulterior.

Prezentul regulament se completeaza cu celelalte reglementari legale in materie.

PRESEDINTE SEDINTA, CONTRASEMNEAZX 'SECRETAR

Biciin Georgiana Lazar Alina




