ROMANIA

JUD. CLUJ

COMUNA BAISOARA
PRIMAR : LIVIU GHIB

DISPOZITIA

Nr.[J58 /7 ). 07 203

pentru aprobarea suplimentului pentru combustibili solizi

PRIMARUL Comunei Baisoara , d-ul Liviu Ghib

Cererea si declaratia pe proprie raspundere pentru acordarea ajutorului
de incalzirea locuintei cu lemne, pentru familiile, persoanele singure si cele
beneficiare de ajutor social stabilit in conditiile Legii 416 / 2001 , privind venitul
minim garantat .

Avand in vedere prevederile Hotararii nr. 778/2013, privind ajutoarele
pentru incalzirea locuintei , precum si a unor facilitati acordate pentru plata
energiei termice , aprobata prin Legea nr. 245 /2003 , cu modificarile si
completarile ulterioare . '

In baza art. 196 lit b) din OUG 57/2019 cu modificarile si completarile
ulterioare .

Dispun:

Art .1 Se aproba suplimentul pentru incalzirea locuintei cu lemne pentru
solicitantii inscrisi in dosarele inregistrate in anexa nr.14/15/16/17 la Normele
Metodologice care face parte integranta din prezenta dispozitie.

Art. 2 Prezenta dispozitie poate fi contestata in termen de 30 de Zile de la
comunicare la primarul unitatii administrativ teritoriale .

Art.3 Cuducere la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteaza
primarul , contabilul si referentul social

Contrasemneaza,
retar General al Comunei Baisoara
Jr. Budai) Bela
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ROMANIA

JUDETUL CLUJ
COMUNA BAISOARA
PRIMAR: GHIB LIVIU

DISPOZITIA NR. 157
DIN DATA DE 27.07.2023

Privind modificarea salariului domnului VLAD IOSIF avénd functia de asistent
personal

Primarul comunei Baisoara, dl.Ghib Liviu
Avand in vedere:

- Prevederile art.11 alin.3 din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fondurile publice si ale prevederilor din OUG nr.57/2019
privind Codul Administrativ
Luind in considerare:

- Cererea nr.3451/27.07.2023

fn temeiul prevederilor dispozitiilor art. 196 alin.1 lit. b din OUG 57/ 2019 privind
Codul Administrativ,

DISPUNE:

Art.1. Incepand cu data de 01.08.2023 pani la data de 09.04.2024, se modifica
salariul domnului VLAD IOSIF, avand functia de asistent personal, dupd cum urmeaza:
salariu de baza lunar brut 3736 lei.

Art.2. Prezenta dispozitie poate fi contestatd in conditiile Legii 554/2004, privind
Contenciosul Administrativ , cu modificarile si completdrile ulterioare.

Art.3. Domnul VLAD IOSIF va indeplini atributiile cuprinse in fisa postului, care
face parte integrantd din prezenta dispozitie.

Art.4. Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteaza Secretarul
General al comunei Baisoara, dispozitie care va fi comunicata Institutiei Prefectului
judetul Cluj, persoanei nominalizate la art.1.

CONTRASEMNEAZA
SECRETAR GENERAL
Jr. Budai Bela




ROMANIA

JUDETUL CLUJ
COMUNA BAISOARA
PRIMAR: GHIB LIVIU

DISPOZITIANR. 755
DIN DATADE _3/.07. 2023

Privind angajarea domnei POPA DANIELA in functia de asistent personal

Primarul comunei Baisoara, d1.Ghib Liviu
Avand in vedere:

. Prevederile art.1l alin3 din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fondurile publice si ale prevederilor din OUG nr.57/2019
privind Codul Administrativ
Luind in considerare:

- Cererea nr.3108/04.07.2023

in temeiul prevederilor dispozitiilor art. 196 alin.1 lit. b din OUG 57/ 2019 privind
Codul Administrativ,

DISPUNE:

Art.1. Incepand cu data de 01.08.2023 , se angajeaza domna POPA DANIELA, in
functia de asistent personal, cu un salariu de baza lunar brut de 33L& lei.

Art. 2. Se apoba anexa nr .1- fisa postului , anexa care este parte integrante a
dispozitiei .

Art.3. Prezenta dispozitie poate fi contestata in conditiile Legii 554/2004, privind
Contenciosul Administrativ , cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.4. Domna POPA DANIELA, va indeplini atributiile cuprinse in fisa
postului, care face parte integrantd din prezenta dispozitie.

Art.5. Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteaza Secretarul
General al comunei Baisoara, dispozitie care va fi comunicata Institutiei Prefectului
judetul Cluj, persoanei nominalizate la art.1.

CONTRASEMNEAZA
SECRETAR GENERAL
Jr. Budai Bela




ROMANIA

JUDETUL CLUJ

COMUNA BAISOARA

LOCALITATEA BAISOARA,

STR. PRINCIPALA, NR. 153, JUD. CLUJ
Tel. 0264/333.660; fax. 0264/333.650
e-mail

APROBAT
Primar
Ghib Liviu
FISA POSTULUI PENTRU UN ASISTENT PERSONAL AL UNEI PERSOANE
CU HANDICAP
Asistent personal al unei persoane cu handicap
Identificarea postului
1. Numele si prenumele titularului: POPA DANIELA
2. Denumirea postului: Asistent personal al unei persoane cu handicap
3. Pozitia in COR / Cod: 532203
4. Departamentul / locatia: Social
Nivelul postului: Executie
Relatii ierarhice (control, indrumare, posturi supervizate):Primar, Secretar General
Descrierea postului
Scopul general al postului
Desfasurarea activititii necesitd cunostinte medii din sfera medicala. rabdare,
calm si abilitatea de combinare a programul zilnic de ingrijire, obligatoriu, cu alte
activitati de relaxare pentru a asigura starea de confort a persoanei cu handicap, conform
planului individual de servicii al persoanei cu handicap.
Competente personale:
-sé aiba insusiri de personalitate: seriozitate/responsabilitate, loialitate, hotdrare,
adaptabilitate, autocontrol. atitudine pozitiva, sa aiba calitati psihice necesare (spirit de
observatie, rabdare. viteza de reactie, capacitate de orientare in spatiu. capacitate de

comunicare etc.);
-sa nu aiba antecedente penale



-si fie apt din punct de vedere medical
Descrierea sarcinilor / atributiilor / activitatilor postului

-sarcinile de serviciu obligatorii, reprezentdnd 100% din norma de baza corespunzatoare
unei parti de 100% din salariul de baza

-este direct raspunzitor de indeplinirea intocmai a atribttiilor si prevederilor sarcinilor de
serviciu stabilite in prezenta fisa,

-este direct raspunzitor de pastrarea bunurilor materiale sau de alta natura pe care le are
in gestiune;

Atributii

-sa foloseasca timpul de muncd exclusiv pentru indeplinirea sarcinilor de serviciu. in
acest sens, nu se ocupd in timpul de munca de activitati care nu sunt cuprinse in
atributiile si indatoririle sale ori nu sunt dispuse de sefi ierarhici

-s acorde ingrijiri-igienice pentru persoana asistata

-sa participe, o data la doi ani, la instruirea organizata de angajator

-4 semneze un angajament, ca act aditional la contractul individual de munca, prin care
isi asuma raspunderea de a realiza integral planul de recuperare pentru copilul cu
handicap grav, respectiv planul individual de servicii al persoanei adulte cu handicap grav
-sa supravegheze persoana cu handicap

-s4 trateze cu respect, buné-credinta si infelegere persoana cu handicap grav si sd nu
abuzeze fizic, psihic sau moral de starea acesteia

-si comunice directiilor generale de asistenta sociald si protectia copilului judetene.
respectiv locale ale sectoarelor municipiului Bucuresti, in termen de 48 de ore de la
luarea la cunostinti, orice modificare survenita in starea fizica, psihica sau sociald a
persoanei cu handicap grav si alte situatii de natura sa modifice acordarea drepturilor
prevazute de lege

-sd presteze pentru persoana cu handicap grav toate activititile si serviciile prevazute in
contractul individual de munca. in fisa postului si in planul de recuperare pentru copilul
cu handicap grav, respectiv in planul individual de servicii al persoanei adulte cu
handicap grav

intocmit de:
Numele si prenumele: Jr.Budai Bela

Functia: Secretar ijﬁr)al
Semnatura:

Data: o

Luat la cunostinta de citre ocupantul postului:
Numele si prenumele: Popa Daniela
Functia: Asistent ;Srsonal
Semnatura: LR _

Data:

Contrasemneaza:
Numele si prenumdlg: Ghib Liviu
Functia: Prim
Semnatura: \
Data:




ROMANIA

JUDETUL CLUJ
COMUNA BAISOARA
PRIMAR: GHIB LIVIU

DISPOZITIA NR. 160
DIN 01.08.2023
PRIVIND CONVOCAREA CONSILIULUI LOCAL BAISOARA IN SEDINTA
ORDINARA DE LUCRU LA DATA DE 07.08.2023

Primarul comunei Baisoara, judetul Cluj,

Avand in vedere graficul de sedinta al Consiliului Local Baisoara pe trimestrul 11T 2023,

In conformitate cu prevederile art.196 alin.(1) lit.b.din O.U.G.57/2019 privind Codul
Administrativ

DISPUNE

Art. 1. Pe data de 07.08.2023 ora 9:00 se convoacd Consiliul Local Béigoara in sedinta
ordinara de lucru, care are urmitoarea ordine de zi :

1. Modificarea si actualizarea statului de functii si a organigramei aparatului de specialitate al
Primarului comunei Baisoara

2. Aprobarea contului de executie trimestrul IT anul 2023

3. Rectificarea bugetului local pe anul 2023

4. Dezlipire CF 53501 BAISOARA in 2 parcele

5. Aprobare PUZ- in vederea introducerii in intravilan si parcelare pentru construire locuinte
unifamiliale/ case de vacanta in loclitatea in localitatea Frasinet, com. Baisoara, CF 51717
Biisoara, nr. cadastral 51717

6. Inchirierea prin licitatie publica a terenului evidentiat in CF 54899 Béisoara

7. Diverse

Art. 2. Cu duceren la indeplinire a prezentei se incredinteaza Secretarul General al comunei

CONTRASEMNEAZA
SECRETAR GENERAL
JR.BUDAI BELA

W\



Comuna Baisoara

Localitatea Baisoara, str. Principala, nr. 153, jud. Cluj
Tel. 0264/333.660; fax. 0264/333.650

e-mail primariabaisoara@yahoo.com

pisPoZITIANR. 16/ |, 0/ . 0F 2223

privind incetarea contractului de munca a doamnei LINGURAR LIDIA PAULA ,
,cudom. in com. Baisoara , jud. Cluj.

Primarul Comunei Baisoara, d-nul Liviu Ghib,

Avand in vedere prevederile art. 36 din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii
nr. 448/ 2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap actualizata,
aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 268/ 2007, in conformitate cu prevederile art. 5 pct.
19,coroborat cu art. 42 alin. 1, precum si a art. 43 alin. 2 al Legii nr. 448/ 2006 privind protectia
si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, in temeiul art 155 alin. 1 lit. d) si art. 196
alin. 1 lit. b) din OUG 57/2019:

DISPUN

Art.1. De la data de 14.07.2023, inceteaza plata lunara cuvenite doamnei

LINGURAR LIDIA PAULA , asistent personal .

Motivul incetarii este ca a expirat certficatul in data de 13.07.2023 .

Art.2. Cu ducere la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteaza Primarul comunei
d-ul Liviu Ghib si serviciul contabilitate.
Art.3. Prezenta dispozitie se comunica pri
prevazut de lege Institutiei Prefectului Jug

ermediul secretarului comunei, in termenul

Contrasemneaza,
Secretarul General al Comunei Baisoara
Jr. BUDAI BELA



Comuna Baisoara

Localitatea Baisoara, str. Principala, nr. 153, jud. Clyj
Tel. 0264/333.660; fax. 0264/333.650

e-mail primariabaisoara@vahoo.com

DISPOZITIA NR. (62 ,0/ 24 2023

privind incetarea indemnizatiei de handicap pentru ALBU VICTORIE,
in baza certificatului de incadrare in grad de handicap, eliberat de catre Comisia de evaluare a
persoanelor adulte cu handicap

Primarul Comunei Baisoara, d-nul Liviu Ghib,

Avand in vedere prevederile art. 36 din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii
nr. 448/ 2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap actualizata,
aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 268/ 2007, in conformitate cu prevederile art. 5 pct.
19,coroborat cu art. 42 alin. 1, precum si a art. 43 alin. 2 al Legii nr. 448/ 2006 privind protectia
si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, in temeiul art 155 alin. 1 lit. d) si art. 196
alin. 1 lit. b) din OUG 57/2019:

DISPUN

Art.1. De la data de 01.08.2023, inceteaza plata indemnizatiei lunare cuvenite doamnei
ALBU VICTORIE , persoani cu handicap grav .
Persoana mai sus mentionata a decedat la data de 20.07.2023, conf . certificatului de deces.
seria D12, nr. 488017 .
Art.2. Cu ducere la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteaza Primarul comunei
d-ul Liviu Ghib si serviciul contabilitate.
Art.3. Prezenta dispozitie se comunica prin i
prevazut de lege Institutiei Prefectului Judetp

mediul secretarului comunei, in termenul

Contrasemneaza,
eneral al Comunei Baisoara
Jr. BUDAI BELA



JUDETUL CLUJ
COMUNA BAISOARA
PRIMARIA
DISPOZITIA NR. 763
din 01 august 2023

privind modificarea echipei de implementare a Proiectului “Reabilitare scoala
gimnaziala cu clasele V-VIII - Mircea Luca din loc. Baisoasa si achizitionarea a

2 statii de reincarcare pentru autovehicule electrice in com. Baisoara, jud Cluy”
Contractul de finantare nr.7604/19.01.2023

Primarul comunei Baisoara,

Avand in vedere referatul nr. 3292/17.07.2023 intocmit de doamna
administrator public al comunei Baisoara,

Tinand cont de:
- Contractul de finantare nr.7604/19.01.2023;

In conformitate cu prevederile:
-art.16, alin.1 din Legea nr.153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare;
-art.4 din H.G.nr.234/2023 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
criteriile pe baza cirora se stabileste procentul de majorare salariald pentru
persoanele prevazute la art. 16 alin. (1) si (2) din Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum si conditiile
de infiintare a posturilor in afara organigramei in cadrul institutiilor si/sau
autorititilor publice care implementeaza proiecte finantate din fonduri europene
nerambursabile si/sau prin Mecanismul de redresare si rezilienta,
- prevederile art. 155 alin. (1), lit. ) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare;

In temeiul art. 196, alin (1), lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare,

DISPUNE:

Art.1.(1) Incepand cu data de 17.07.2023, se modifica echipa de
implementare a Proiectului ”Reabilitare scoala gimnaziala cu clasele V-VIII -
Mircea Luca din loc. Baisoasa si achizitionarea a 2 statii de reincarcare pentru
autovehicule electrice in com. Baisoara, jud Cluj”,, in urmatoarea componenta:

-Vlad Voichita — administrator public — manager de proiect

-Budai Bela — secretar general — asistent manager

-Duma Gabriela-Raluca — consilier asistent - responsabil achizitii si
financiar

-Moteoc Domnica — inspector superior — responsabil tehnic

(2) Activitatile prestate de cdtre personalul nominalizat in echipa de proiect
vor fi reflectate corespunzator in cuprinsul fisei postului, conform prevederilor



legale 1n vigoare.

Art.2. Salariile de baza ale persoanelor prevazute la art. 1 se majoreaza pe
perioada de implementare a proiectului sus amintit, in functie de numarul de ore
efectiv lucrate in luna anterioara in cadrul proiectului, conform pontajului lunar
semnat de managerul de proiect.

Art.3. Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteaza
echipa nominalizata la articolul 1.

Art.4. Prezenta dispozitie se comunicd de catre secretarul general al
comunei Institutiei Prefectului Judetul Cluj si persoanelor nominalizate in
echipa de implementare.

Contrasemneaza,
Secretar General al comunei,
Jr. Budai Bela




ROMANIA
JUDETUL CLUJ
COMUNA BAISOARA
PRIMARIA
DISPOZITIA NR. /€7
Din 01 august 2023

privind modificarea echipei de implementare a Proiectului "Teren de sport si
vestiare, racorduri si bransamente la utilitati, in localitatea Bdisoara, comuna
Biisoara , judetul Cluj ",
Contractul de Finantare nr. C 1920074X206761304490/13.12.2018

Primarul comunei Béisoara,

Avand in vedere referatul nr. 3292/17.07.2023 intocmit de doamna
administrator public al comunei Baisoara,

Tinand cont de:
_ Contractul de Finantare nr. C 1920074X206761304490/ 13.12.2018;

In conformitate cu prevederile:
_art.16, alin.1 din Legea nr.153/2017, cu modificarile si completdrile ulterioare;
_art.4 din H.G.nr.234/2023 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
criteriile pe baza cdrora se stabileste procentul de majorare salariald pentru
persoanele prevazute la art. 16 alin. (1) si (2) din Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum si conditiile
de infiintare a posturilor in afara organigramei in cadrul institutiilor si/sau
autoritatilor publice care implementeaza proiecte finantate din fonduri europene
nerambursabile si/sau prin Mecanismul de redresare si rezilienta,
- prevederile art. 155 alin. (1), lit. €) din 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare;

in temeiul art. 196, alin (1), lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare,

DISPUNE:

Art.1.(1) Incepand cu data de 17.07.2023, se modifica echipa de
implementare a Proiectului "Teren de sport si vestiare, racorduri si bransamente
la utilitati, in localitatea Baisoara, comuna Baisoara , judetul Cluj ", in
urmatoarea componenta:

-Budai Bela — secretar general al comunei — manager de proiect

-Vlad Voichita — administrator public- asistent manager de proiect

-Costisor Mihaela — consilier personal al primarului-responsabil
administrativ

-Domnica Moteoc — inspector superior - responsabil tehnic.

_Duma Gabriela-Raluca — consilier asistent - responsabil achizitii si
financiar



(2) Activitatile prestate de cdtre personalul nominalizat in echipa de proiect
vor fi reflectate corespunzator in cuprinsul fisei postului, conform prevederilor
legale 1n vigoare.

Art.2. Salariile de baza ale persoanelor prevazute la art. 1 se majoreaza pe
perioada de implementare a proiectului sus amintit, in functie de numarul de ore
efectiv lucrate in luna anterioara in cadrul proiectului, conform pontajului lunar
semnat de managerul de proiect.

Art.3. Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteaza
echipa nominalizata la articolul 1.

Art.4. Prezenta dispozitie se comunica de cdtre secretarul general al
comunei Institutiei Prefectului Judetul Cluj si persoanelor nominalizate in
echipa de implementare.

Primar, Contrasemneaza,

Ghib Liviu Secretar General al comuneli,
Jr. Budai Bela

/z’/\___\




ROMANIA

JUDETUL CLUJ
COMUNA BAISOARA
PRIMARIA

DISPOZITIA NR. /65
din data de 01 august 2023

privind modificarea echipei de implementare a Proiectului ,,Dotare serviciu
voluntar pentru situatii de urgentd din comuna Baisoara cu o autospeciala
y

pentru deszapezire”,
Contractul de Finantare nr. C 1920074X206761309940/ 12.05.2023

Primarul comunei Bdisoara,

Tinand cont de:
_Referatul nr. 3292/17.07.2023, intocmit de doamna administrator public al
comunei Béisoara,
- Contractul de Finantare nr. C 1920074X206761309940/ 12.05.2023;

In conformitate cu prevederile:
-art.16, alin.1 din Legea nr.153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare;
_art.4 din H.G.nr.234/2023 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
criteriile pe baza cdrora se stabileste procentul de majorare salariald pentru
persoanele prevazute la art. 16 alin. (1) si (2) din Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum si conditiile
de infiintare a posturilor in afara organigramei in cadrul institutiilor si/sau
autoritatilor publice care implementeaza proiecte finantate din fonduri europene
nerambursabile si/sau prin Mecanismul de redresare si rezilienta,
- prevederile art. 155 alin. (1), lit. €) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare;

in temeiul art. 196, alin (1), lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare,

DISPUNE:

Art.1.(1) Incepand cu data de 01.08.2023, se modifica echipa de
implementare a Proiectului " Dotare serviciu voluntar pentru situatii de urgenta
din comuna Baisoara cu o autospeciala pentru deszapezire ", in urmatoarea
componenta:



-Vlad Voichita — administrator public — manager de proiect

-Domnica Moteoc — inspector superior — responsabil tehnic

-Ghib Cornelia — inspector superior — responsabil administrativ

-Duma Gabriela-Raluca - consilier asistent - responsabil achizitii si
financiar

(2) Activititile prestate de catre personalul nominalizat in echipa de proiect
vor fi reflectate corespunzitor in cuprinsul fisei postului, conform prevederilor
legale in vigoare.

Art.2. Salariile de baza ale persoanelor prevazute la art. 1 se majoreaza pe
perioada de implementare a proiectului sus amintit, in functie de numarul de ore
efectiv lucrate in luna anterioard in cadrul proiectului, conform pontajului lunar
semnat de managerul de proiect.

Art.3. Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteaza
echipa nominalizata la articolul 1.

Art.4. Prezenta dispozitie se comunicd de catre secretarul general al
comunei Institutiei Prefectului Judetul Cluj si persoanelor nominalizate in

Contrasemneaza,
Secretar General al comunei,
Jr. Budai Bela




ROMANIA
JUDETUL CLUJ
COMUNA BAISOARA
PRIMARIA
DISPOZITIA NR. /66
din 01 august 2023

privind modificarea echipei de implementare a Proiectului ,, MODERNIZARE
DRUMURI iIN COMUNA BAISOARA, JUDETUL CLUJ”, Contractul de
finantare nr. C0720RMO00011661300060/18.07.2017

Primarul comunei Baisoara,

Avand in vedere referatul nr. 3292/17.07.2023, intocmit de doamna
administrator public al comunei Bdisoara,

Tinand cont de:
- Contractul de finantare nr. C0720RM00011661300060/18.07.2017;

In conformitate cu prevederile:
-art.16, alin.1 din Legea nr.153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare;
_art.4 din H.G.nr.234/2023 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
criteriile pe baza cirora se stabileste procentul de majorare salariald pentru
persoanele prevazute la art. 16 alin. (1) si (2) din Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum si conditiile
de infiintare a posturilor in afara organigramei in cadrul institutiilor si/sau
autoritatilor publice care implementeazd proiecte finantate din fonduri europene
nerambursabile si/sau prin Mecanismul de redresare si rezilienta,
- prevederile art. 155 alin. (1), lit. €) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

fn temeiul art. 196, alin (1), lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

DISPUNE:

Art.1.(1) Incepand cu data de 17.07.2023, se modifica echipa de
implementare a Proiectului , MODERNIZARE DRUMURI IN COMUNA
BAISOARA, JUDETUL CLUJ”,, in urmatoarea componenta:

-Vlad Voichita — administrator public — manager de proiect

-Budai Bela — secretar general al comunei — asistent manager de proiect

-Sipos Ileana — consilier principal - responsabil administrativ

-Domnica Moteoc — inspector superior - responsabil tehnic

-Duma Gabriela-Raluca - consilier asistent - responsabil achizitii si
financiar

(2) Activitatile prestate de cétre personalul nominalizat in echipa de proiect
vor fi reflectate corespunzitor in cuprinsul fisei postului, conform prevederilor



legale in vigoare.

Art.2. Salariile de baza ale persoanelor prevazute la art. 1 se majoreaza pe
perioada de implementare a proiectului sus amintit, in functie de numarul de ore
efectiv lucrate in luna anterioara in cadrul proiectului, conform pontajului lunar
semnat de managerul de proiect.

Art.3. Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se Incredinteaza
echipa nominalizatd la articolul 1.

Art.4. Prezenta dispozitie se comunicd de catre secretarul general al
comunei Institutiei Prefectului Judetul Cluj si persoanelor nominalizate in
echipa demplementare.

Contrasemneaza,
Secretar General al comunei,
Jr. Budai Bela



Comuna Baisoara
Localitatea Baisoara, str. Principala, nr. 153, jud. Cluj
Tel. 0264/333.660; fax. 0264/333.650

e-mail primariabaisoara@yahoo.com

DISPOZITIANR. /€7~ | o/-0f. 2025
privind acordarea indemnizatiei de handicap pentru d-na Onea loana Virginia,
‘n baza certificatului de incadrare in grad de handicap al copilului
Onea Florina Maria, , aferent dosarului nr.924 din 12.07.2023 , intocmit de
catre Comisia de evaluare a persoanelor adulte cu handicap

Primarul Comunei Baisoara, d-nul Liviu Ghib,

Avand in vedere prevederile art. 36 din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii
nr. 448/ 2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap actualizata,
aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 268/ 2007, in conformitate cu prevederile art. 5 pct.
19,coroborat cu art. 42 alin. 1, precum si a art. 43 alin. 2 al Legii nr. 448/ 2006 privind protectia

si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, in temeiul art 155 alin. 1 lit. d) si art. 196 '
alin. 1 lit. b) din OUG 57/2019:

DISPUN

Art.1. De la data de 01.08.2023, se acorda plata indemnizatiei lunare cuvenite doamnei

Onea loana Virginia , pentru copilul sau Onea Florina Maria , copil cu handicap , in baza
certificatului de incadrare in grad de handicap, nr. 924 / 12.07.2023 si a acordului nr.36085 din
14.07.2023, in cuantum de 1898 lei net .

Art.2. Cu ducere la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteaza Primarul comunei
d-ul Liviu Ghib si serviciul contabilitate.

Art.3. Prezenta dispozitie se comunica prin intermediul secretarului comunei, in termenul
prevazut de lege Institutiei Prefectului Judetul Cluj.

Contrasemneaza,

Jr. BUDAI BELA




ROMANIA
JUDETUL CLUJ
COMUNA BAISOARA

DISPOZITIA
Nr. 76#  din 08.08.2023

Privind modificarea comisiei de receptie finala a lucrarilor pentru
,,Refacere sistem rutier pe DC 101, M-le Sicelului, L=3000M, 11 podete tubulare DN 1200,
comuna Biisoara, judetul Cluj”

Primarul comunei Biisoara, judetul Cluj;

Avind in vedere prevederile Legii nr.10/1994 privind calitatea in constructii si art.4
si art.7 din HG 273/1994, cu modificirile si completirile ulterioare;
In temeiul art.155 alin.1 litera d, alin.5 lit ¢ si art 196 alin 1 lit. b din OUG nr.57/2019,
privind Codul Administrativ;

DISPUNE
Art.1. Se modifici comisia de receptie finald a lucrarilor pentru investitia
,,Refacere sistem rutier pe DC 101, M-le Siacelului, L=3000M, 11 podete tubulare DN 1200,
comuna Biisoara, judetul Cluj”situati in localititile Moara de Piadure si M-le Sacel,
comuna Bilisoara, judetul Cluj, in urmitoarea componenta:

Presedinte:
Ianc Paul Calin
Membri:
Duma Gabriela-Raluca — reprezentant primarie
Budai Bela — reprezentant primarie
Moteoc Domnica - specialist
Jisa Miuta - diriginte de santier (secretar al comisiei)

Art.2. Prezenta dispozitie se comunica persoanelor desemnate.
Art.3. Se desemneazi domnul Budai Bela, secretar general al Comunei Baisoara,
pentru comunicarea prezentei dispozitii Institutiei Prefectului Judetului Cluj si persoanelor

Contrasemneaza pentru legalitate,
Secretar general,
Jr. Budai Bela




ROMANIA

JUDETUL CLUJ
COMUNA BAISOARA
PRIMARIA

DISPOZITIA NR. /67
din data de 09.08.2023

privind constituirea echipei de implementare a Proiectului ,INVATAMANT
DE CALITATE IN COMUNA BAISOARA, JUDETUL CLUJ”, cod F-
PNRR-Dotari-2023-2700
Contractul de Finantare nr. 726DOT/2023

Primarul comunei Baisoara,

Tinand cont de:
- Contractul de Finantare nr. 726DOT/2023;

In conformitate cu prevederile:
-art.16, alin.1 din Legea nr.153/2017, cu modificarile si completdrile ulterioare;
-art.4 din H.G.nr.234/2023 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
criteriile pe baza carora se stabileste procentul de majorare salariald pentru
persoanele prevazute la art. 16 alin. (1) si (2) din Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum si conditiile
de infiintare a posturilor in afara organigramei in cadrul institutiilor gi/sau
autoritatilor publice care implementeaza proiecte finantate din fonduri europene
nerambursabile si/sau prin Mecanismul de redresare i rezilienta,
- prevederile art. 155 alin. (1), lit. €) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196, alin (1), lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

DISPUNE:

Art.1.(1) Incepand cu data de 09.08.2023, se constituie echipa de
implementare a Proiectului ,,Invatamant de calitate in comuna Baisoara,
judetul Cluj”, in urmatoarea componenta:

-Vlad Voichita — administrator public — manager de proiect

-Moteoc Domnica — inspector superior - responsabil tehnic

-Duma Gabriela-Raluca — responsabil achizitii si financiar

(2) Activititile prestate de catre personalul nominalizat in echipa de proiect
vor fi reflectate corespunzator in cuprinsul fisei postului, conform prevederilor
legale in vigoare.



Art.2. Salariile de bazi ale persoanelor prevazute la art. 1 se majoreaza pe
perioada de implementare a proiectului sus amintit, in functie de numarul de ore
efectiv lucrate in luna anterioard in cadrul proiectului, conform pontajului lunar
semnat de managerul de proiect.

Art.3. Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteaza
echipa nominalizatd la articolul 1.

Art.4. Prezenta dispozitie se comunicd de catre secretarul general al
comunei Institutiei Prefectului Judetul Cluj si persoanelor nominalizate in

Contrasemneaza,
Secretar General al comunel,

Jr. Budai Bela




