CAPITOLUL IV
Principii fundamentale si reguli de conduita etica a auditorului intern din cadrul
Primariei Comunei Biisoara

Art. 44

Scopul Codului privind conduita eticd a auditorului intern este crearea cadrului etic necesar
desfasurarii profesiei de auditor intern, astfel incat acesta sa isi indeplineasca cu profesionalism,
loialitate, corectitudine si in mod constiincios indatoririle de serviciu si s se abtina de la orice fapta
care ar putea sd aducd prejudicii institutiei sau autoritatii publice in care 1si desfasuara activitatea.

Art. 45 Obiective
Realizarea scopului prezentului cod privind conduita eticd a auditorului intern presupune
indeplinirea urmatoarelor obiective:

a ) performanta - profesia de auditor intern presupune desfasurarea unei activitati la cei mai
ridicati parametri, in scopul indeplinirii cerintelor interesului public, in conditiile de economicitate,
eficacitate si eficienta;

b ) profesionalismul - profesia de auditor intern presupune existenta unor capacitati
intelectuale si experiente dobandite prin pregatire si educatie si printr-un cod de valori si conduita
comun tuturor auditorilor interni;

¢ ) calitatea serviciilor - consta in competenta auditorilor interni de a-si realiza sarcinile ce le
revin cu obiectivitate, responsabilitate, sarguintd si onestitate;

d ) increderea - in indeplinirea sarcinilor de serviciu, auditorul intern trebuie sa promoveze
cooperarea si bunele relatii cu ceilalti auditori interni si in cadrul profesiunii, iar sprijinul si
cooperarea profesionald, echilibrul si corectitudinea sunt elemente esentiale ale profesiei de auditor
intern, deoarece increderea publica si respectul de care se bucurd un auditor intern reprezinta
rezultatul realizarilor cumulative ale tuturor auditorilor interni;

e ) conduita - auditorul intern trebuie s@ aiba o conduita ireprosabild atat pe plan profesional,
cat si personal;

f) credibilitatea - informatiile furnizate de rapoartele si opiniile auditorul intern trebuie sa
fie fidele realitatii si de incredere.

Art. 46 Principii fundamentale
In desfisurarea activititii auditorul intern este obligat si respecte urmitoarele principii
fundamentale:
a ) Integritatea - auditorul intern trebuie sa fie corect, onest si incoruptibil, integritatea fiind
b ) Independenta si obiectivitatea - independenta fatd de entitatea auditatd si oricare alte
grupuri de interese este indispensabild; auditorii interni trebuie sa depuna toate eforturile pentru a fi
independenti in tratarea problemelor aflate in analizd; auditorul intern trebuie sa fie independent si
impartial atat in teorie, cét si in practicd; in toate problemele legate de munca de audit independenta
auditorilor interni nu trebuie sa fie afectatd de interese personale sau exterioare; auditorii interni au
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obligatia de a nu se implica in acele activitati in care au un interes legitim/intemeiat; obiectivitatea -
auditorul intern trebuie sa manifeste obiectivitate si impartialitate in redactarea rapoartelor, care
trebuie sa fie precise si obiective; concluziile si opiniile formulate in rapoarte trebuie sd se bazeze
exclusiv pe documentele obtinute si anlizate conform standardelor de audit; auditorul intern trebuie
sa foloseasca toate informatiile utile primite de la entitatea auditatd si din alte surse. De aceste
informatii trebuie sd se tind seama in opiniile exprimate de auditorul intern in mod impartial.

Auditorul intern trebuie, de asemenea, s anlizeze punctele de vedere exprimate de entitatea audiata
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