PRIMARIA COMUNEI BEBA VECHE
COMISIA DE CONCURS

PLAN DE INTERVIU
cu punctajele maxime acordate de catre comisia de concurs la concursul de recrutare organizat
in perioada 17.10.2022

1. Functia publica de conducere: SECRETAR GENERAL AL COMUNEI

2. Data desfagurarii interviului:  17.10.2022

3. Locul desfasurarii interviului: PRIMARIA COMUNEI BEBA VECHE

4. Continutul probei:

Potrivit art. 40 alin. (1) lit. c¢) si art. 55 alin. (2),(3) din H.G. nr. 611/2008 privind organizarea si
dezvoltarea carierei functionarilor publici, in cadrul interviului vor fi testate urmatoarele aspecte:

Criterii de evaluare Punctaje
maxime

1 abilitatile de comunicare 10

2 capacitatea de analiza si sinteza 10

3 abilitatile impuse de functie 10

4 motivatia candidatului 10

5 comportamentul in situatiile de criza 15

6 capacitatea de a lua decizii si de a evalua 15

impactul acestora

7 exercitarea controlului decizional 15

8 capacitatea manageriala 15

5. Promovarea interviului: obtinerea unui minim de 70 puncte.

6. Modalitatea de comunicare a planului de interviu: prin afisare la locul desfasurarii interviului,
stabilit la pct. 3.

7. Modalitate de comunicare a rezultatelor obtinute de candidati la interviu: prin afisare la locul
desfasurarii interviului, respectiv site.

8. Modalitatea de contestare: Candidatii nemultumiti de rezultatele obtinute pot formula contestatie in
termen de 24 de ore de la afisarea rezultatelor, conform art. 63 din Hotararea Guvernului nr. 611/2008
privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, care se depune la registratura
institutiei.

Secretar comisie
Giuroescu Sorin



