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JUDETUL CLUJ
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Nr.3936 din 02.10.2024

ANUNT

PRIMARIA COMUNEI BOBALNA , cu sediul in str. Pricipatl nr.37, comuna BobAlna , jude{ul Cluj ,
organizeazil examen de promovare in grad profesional imediat superior celui definut pentru o

vfunc{ie publicl de execulie din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei BobAlna, in
data de 04.11.2024, ora 11:00, proba scrisl.

l.Denumirea institu{iei publice organizatoare a concursului: Primdria Comunei Bobdlna , str.

Principali, nr.37, sat Bobdlna , judelul Cluj

2.Denumirea func{ilor publice din care promoveazl:

3.Conditiile de participare la examenul,de promovare in sradul prgfeQional imediat supe{iqr celui

detinut s,unt, cele p{evizute de art. 4.79 din O.U.G. nr. 57{2019 privind CodF,l adminlstrativ,' cu

modi4c[rile si complgtirile ulterigare. respectiv:

a) sa aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care promoveaza;

b) sa fi obtinut un numar minim de credite prin participarea la programe de formare, de perfectionare,

seminare, conferinte, schimburi de experienta sau vizite de studiu, in conditiile legii sau sa fi urmat o forma de

perfectionare profesionala cu durata de minimum 30 de ore in ultimii 3 ani de activitate;

c) sa fi obtinut cel putin calificativul ,,bine" la evaluarea performantelor individuale in ultimii 2 ani

deactivitate;

d) sa nu aiba o sanctiune disciplinara neradiati in conditiile prezentului cod.

I)osarul de concurs se depune de c[tre candidat in termen de 20 de zile de la data afigdrii prezentului anun!,

respectiv in perioada 03.10.2024 -23.10.2024 inclusiv, ora l5;00 qi conline in mod obligatoriu:

a)copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberata de compartimentul de resurse umane in vederea

atestarii vechimii in gradul profesional din care se promoveaza;

b)copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani de activitate

c)adeverinta eliberata de compartimentul de resurse umane in vederea atestarii situatiei disciplinare a

functionarului public, in care se mentioneaza expres daca acestuia i-a fost aplicata o sanctiune disciplinara,

care sa nu fi fost radiata;

d)dovada obtinerii numarului minim de credite prin participarea la programe de formare, de perfectionare,

seminare, conferinte, schimburi de experienta sau vizite de studiu, in conditiile legii, sau a urmarii unei forme

de perfectionare profesionala cu durata de minimum 30 de ore in ultimii 3 ani de activitate;

e)formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3.

4. Conditiile de desfasurare a examenulpi de nromovare :

Examenul se va desfagura la Primiria Comunei Bobdlna , str. Principald, nr.37, sat Bobdlna , judelul Cluj si

va consta in trei probe successive dupa cum urmeaz[:

Nr.c
rt.

Denumire
functie

Categorie Clasa Grad
professional
de(inut

Compartimentul Gradul
profesional
pentru care
se

organizeaza
examenul

I Inspector Executie I Asistent Asistenta sociala Principal



- selec{ia dosarelor de inscriere are loc in termen de maximum 5 zile lucritoare de la data expirlrii

termenului de depunere a dosarelor, respectiv data de 25 octombrie2024;

- probl scrisl in data de 4 noiembrie 2024 ' 
ora 11:00;

- interviu, in termen in data de 4 noiem brie 2024, ora 14:00 , (de maximum 5 zile lucritoare de la data

suslinerii Probei scrise)

Se pot prezentala urm[toare a etapdnumai candidalii declarafi ,,admis" la etapa precedenta'

s.LocUL DE DE5FAguRARE: la sediul Primlria Comunei Bobdlna , sff' Principalil, nt'37' sat

Bob6lna , judeful CIuj

6.BIBLIOGRAFIE pentru examen de promovare in grad profesional imediat superior celui

de(inut - din cadrul compartimentului asistenta social , stare civili:

l. Constitulia Romdniei, republicat6;

2. Titlul I qi titlul rI ale plriii a vl-a.,statutul funcfionarilor publici, prevederi aplicabile personalului

contractual din administra(ia publicS qi evidenfa personalului pl[tit din fonduri publice" din

ordonan(a de urgen{6 a Guvernuld nr" 5712019 privind codul administrativ, cu modific6rile qi

completirile ulterioare;

3.ordonanfaGuvernuluinr.|31l2oooprivindprevenireagisanclionareatutuorformelorde
discriminare, republicata, cu modifi carile 9i complet[rile ulterioare;

4. Legea nr.20212002 privind egalitatea de qanse 9i de tratament intre femei qi b6rba!i' republicat[' cu

modificirile qi completirile ulterioare;

5. Legeanr.l96l20l6din 31 octombrie 2016 privind venitul minim de incluziune;

6. HGR nr. ll54l2[22din 16 septembrie 2022 pentruaprobarea Normelor metodologice de aplicare a

prevederilor Legii nr. 19612016 privind venitul minim de incluziune;

7.Legeanr.448/2006din6decembrie2006,r**Republicat6privindprotectiaqipromovarea
drepturilor persoanelor cu handicap;

g. Legea nr. ll9l1996din l6 octombrie 1996 {'** Republicata cu privire la actele de stare civil[;

g. HGR nr. 64120ll din 26 ianuarie 201lpentru aprobarea Metodologiei cu privire la aplicarea unitara

a dispoziliilor in materie de stare civil6'

10. H.G. nr.255pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare unitar[ a dispoziliilor in materie

de stare civild

Coordonate de contact:

Adresa de coresponden{a: str. Principald nr.37, comuna Bobdlna , judepl cluj'

Telefon: 02641355046.

Email secretar comisie: bobilna@cj'e-adm'ro

Relafii suplimentare privind actele necesare, condiliile de participare la concurs 9i bibliografia se pot

obline ,, r.i*, tl;;i;;r;"i 
"ouarnu, 

situat in str. Principald nr'37,comuna Bobalna 
' 
judeful cluj ' de

:-----^^a^- ^^i-+^-+
la secretarul comisiei de concurs, doamna M6ndgturean Andrada-L":yfl or asistent.
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