Judetul Cluj

Primaria comunei Bobilna

Nr.2167 din 13.03.2014

Anunt

Primaria comunei Bobilna,judetul Cluj, organizeaza concurs in data de 28 .04.2014 pentru ocuparea

unui post de bibliotecar

Probele stabilite pentru concurs sunt:

e Selectia dosarelor de inscriere

e Proba scrisa

e Interviul

Conditiile de desfasurare a concursului:

e Data pana la care se pot depune dosarele de inscriere -27.03.2014-in termen de 10 zile lucratoare de
la data afisarii anuntului

Dosarele trebuie sa contina

1.

2.

T

Cerere de inscriere la concurs

Copia actului de identitate sau orice al document care atesta identitatea,potrivit legii dupa
caz

Copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor

Copia carnetului de munca,conforma cu originalul,sau dupa caz o adeverinta care sa ateste
vechimea in munca

Cazierul judiciar

Adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel mult
6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de
catre unitatile sanitare abilitate

Curriculum vitae

e Data si locul organizarii probelor:proba scrisa 28.04.2014 —ora 10,00 si interviul -30.04.2014 ora

10,00

Bibliografie

1. LEGE Nr. 334 din 31 mai 2002 - Republicati

Legea bibliotecilor cu modificarile si completarile ulterioare

2.Legea nr.215/2001-Legea administratiei publice locale cu modificarile si completarile ulterioare

3. ORDIN Nr. 2861 din 9 octombrie 2009

pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor,
datoriilor si capitalurilor proprii




4. ORDIN Nr. 4626 din 21 iulie 2005privind aprobarea Metodologiei de recuperare a documentelor pierdute,
distruse ori deteriorate si de taxare a serviciilor si a nerespectarii termenelor de restituire a publicatiilor
imprumutate din bibliotecile cuprinse in reteaua invitimantului, precum si a Precizirilor privind calculul valoric
al acestor documente

5. ORDIN Nr. 2249/4775 din 9 iunie 2009

pentru aprobarea formularelor tipizate generale de biblioteca

6. LEGE Nr. 477 din 8 noiembrie 2004

privind Codul de conduitd a personalului contractual din autoritatile si instituiile publice

Conditii de participare la concurs
Conditii generale

Poate participa la concurs persoana care:
a) are cetitenia romand, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinind Spatiului
Economic European si domiciliul in Roménia;

b) cunoaste limba roménd, scris §i vorbit;

c) are varsta minima reglementati de prevederile legale;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestati pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupi caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerinfelor
postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnati definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori contra
autoritatii, de serviciu sau in legiiturd cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de
coruptie sau a unei infractiuni sivérsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditii specifice

a)Studii medii-liceu ,absolvit cu diploma de bacalaureat
b)Vechime in munca —minim 6 luni

¢)cunostinte operare PC

Conditiile generale si conditiile specifice trebuie sa fie indeplinite cumulativ de catre candidati
pentru ca acestia sa fie declarati admisi in urma selectiei dosarelor in vederea participarii la
probele concursului

Relatii suplimentare se pot obtine de la sediul primariei Bobilna,la telefon 0264355086 sau e-mail:
primar{@primariabobilna.ro
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