Anexid nr.3 la H.C.L .nr.39 din 2.11.2020

Regulamentul de Organizare si Functionare al Consiliului Local al comunei Bobilna, judetul Cluj

CAP.1.DISPOZITII GENERALE

ART.1. Prezentul regulament are ca obiect stabilirea conditiilor de exercitare a mandatului de catre
alesii locali, a drepturilor si obligafiilor ce le revin in baza mandatului incredintat.

ART.2.(1)Autorititile administratiei publice al comunei Bobilna sunt consiliul local, ca
autoritate deliberativa, si primarul, ca autoritate executiva,

(2) Prin alesii locali, se intelege consilierii locali, primarul si viceprimarul;

(3) Alesii locali indeplinesc o functie de autoritate publica;

4) Consilierii locali, precum si primarul se aleg prin vot universal, egal, direct, secret si liber
exprimat de citre cetdfeni cu drept de vot din orasul Buhusi, in conditiile stabilite de legea privind alegerile

locale.
(5) Consiliul local si primarul functioneaza ca autorititi ale administratiei publice locale §i rezolva

treburile publice din oras, in conditiile legii.
ART.3. (1)Administratia publici locald din comuna Bobalna se organizeazd §i functioneazd in

temeiul principiilor generale ale administratiei publice prevédzute la partea I titlul I1I din Codul administrativ
si al principiilor generale prevazute in Legea nr. 199/1997 pentru ratificarea Cartei europene a autonomiei
locale, adoptati la Strasbourg la 15 octombrie 1985, precum si a urmatoarelor principii specifice:

a)principiul descentralizarii;

b)principiul autonomiei locale;

c)principiul consultérii cetdtenilor in solutionarea problemelor de interes local deosebit;
d)principiul eligibilitatii autoritatilor administratiei publice locale;

e)principiul cooperdrii;

fprincipiul responsabilitatii;

g)principiul constrangerii bugetare.

(2)Aplicarea principiilor previzute la alin. (1) nu poate aduce atingere caracterului de stat national, suveran
si independent, unitar si indivizibil al Romdniei.



CAP.2. REGIMUL GENERAL AL AUTONOMIEI LOCALE

ART.4. (1)Autonomia locald, definitd ca fiind dreptul si capacitatea efectivd a autoritatilor
administratiei publice locale de a solutiona si de a gestiona, in numele si in interesul colectivitatilor locale la
nivelul cdrora sunt alese, treburile publice, in conditiile legii,se exercita de autorititile administratiei publice
locale.

(2)Dispozitiile alin. (1) nu aduc atingere posibilitdtii de a recurge la consultarea locuitorilor prin
referendum sau prin orice altd forma de participare directd a cetatenilor la treburile publice, in conditiile
legii.

(3)Autonomia locald este numai administrativa si financiard, fiind exercitatd pe baza si in limitele

previzute de lege.

(4)Autonomia locald priveste organizarea, functionarea, competenta si atributiile autoritétilor
administratiei publice locale, precum si gestionarea resurselor care, potrivit legii, apartin comunei Bobélna.

(5)Autonomia locala garanteaza autoritatilor administratiei publice locale dreptul ca, in limitele legii,
si aiba initiative in toate domeniile, cu exceptia celor date in mod expres in competenta altor autoritati

publice.

ART.5.(1)Raporturile dintre autoritatile administratiei publice ce apartin comunei Bobélna si
autorititile administratiei publice de la nivelul judetului se bazeaza pe principiile autonomiei locale,
legalitatii, cooperdrii, solidaritatii, egalitatii de tratament si responsabilitatii.

(2)in relatiile dintre consiliul local si primar, precum si intre autoritdtile administratiei publice din
comuna Bobilna si autorititile administratiei publice de la nivel judetean nu existd raporturi de
subordonare; in relatiile dintre acestea exista raporturi de colaborare.

ART.6.(1)in cadrul politicii economice naionale, unitatile administrativ-teritoriale au dreptul la
resurse financiare proprii, pe care autoritatile administratiei publice locale le stabilesc, le administreaza si It
utilizeaza pentru exercitarea competentei si a atributiilor ce le revin, in conditiile legii.

(2).Resursele financiare de care dispun autoritatile administratiei publice locale trebuie sa fie corelate

cu competenta si atributiile prevézute de lege.

(3).In scopul asigurarii autonomiei locale, autoritatile deliberative ale administratiei publice locale au
dreptul sd instituie si sd perceapd impozite si taxe locale, si aprobe bugetele locale ale unititilor
administrativ-teritoriale, in conditiile legii

(4).Stabilirea, constatarea, impunerea, inspectia fiscald, incasarea, urmdrirea si executarea silit,

precum si procedurile de administrare a creantelor bugetare locale se realizeaza in conditiile legii.

(5).Autoritatile administratiei publice locale administreazd sau, dupd caz, dispun de resursele
financiare, precum si de bunurile proprietate publicd sau privatd ale unitatilor administrativ-teritoriale, in
conformitate cu principiul autonomiei locale.



ART.7.Bugetul local al UAT Bobalna se elaboreazd, se aproba, se executd si se raporteazd in
conditiile legii care reglementeazi finantele publice locale.

ART.8.Controlul administrativ si financiar al activitatii autoritatilor administratiei publice locale se
exercitd in limitele si in conditiile previdzute de lege.

ART.9.(1) Comuna Bobélna este unitate administrativ-teritoriala de bazd declaratd ca atare prin
lege, pe baza indeplinirii criteriilor prevézute de legislatia privind amenajarea teritoriului national.

(2) Orice modificare a limitelor teritoriale ale UAT Bobélna care priveste infiintarea, reinfiinfarea
sau reorganizarea acesteia se poate efectua numai prin lege si dupd consultarea obligatorie a cetatenilor din
comuna Bobalna prin referendum local, in conditiile legii.

ART.10.(1)Unitatea administrativ-teritoriala Bobélna este persoana juridica de drept public, cu
capacitate juridicd deplind si patrimoniu propriu.
(2)Unitatea administrativ-teritoriala Bobélna este subiect juridic de drept fiscal, titulara ale codului

de inregistrare fiscald si ale conturilor deschise la unitatile teritoriale de trezorerie, precum si la unitétile

bancare.

(3)Unitatea administrativ-teritoriala Bobalna este titulara drepturilor si obligatiilor ce decurg din
contractele privind administrarea bunurilor care apartin domeniului public si privat in care aceasta este parte,
precum si din raporturile cu alte persoane fizice sau juridice, in conditiile legii.

(4)Unitatea administrativ-teritoriala Bobélna , in relatiile cu alte autoritati si institutii publice,
ersoane fizice sau persoane juridice, poate utiliza posta electronicd, ca instrument de comunicare oficiali.
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(5)Adresa oficiala de posta electronicd a comunei Bobalna se stabileste conform prevederilor legale
in vigoare, aceasta fiind : primar@ptimariabobilna.ro

ART.11. (1)Reprezentarea in justitic a UAT Bobalna se asigurd de citre primar.

(2)Primarul std in judecatd in calitate de reprezentant legal al unitétii administrativ-teritoriale, pentru
apararea drepturilor si intereselor legitime ale acesteia, si nu in nume personal.

(3)Atributia de reprezentare in justitie poate fi exercitatd in numele primarului de cétre secretarul
general al comunei din aparatul de specialitate ori de ctre un avocat angajat in conditiile legii.

(4)Cheltuielile de judecatd sau, dupd caz, despégubirile stabilite pe baza hotérarilor judecatoresti
definitive se suporti/se fac venit de la/la bugetul local al unitatii administrativ-teritoriale. Cheltuielile de
judecati cuprind toate sumele cheltuite din bugetul local.



CAP.3.CONSILIUL LOCAL
Sectiunea 1 Constituirea consiliului local

ART.12. Structura consiliului local Consiliul local se compune din consilieri locali alesi in conditiile
stabilite de legea pentru alegerea autoritétilor administratiei publice locale.

ART.13.Numirul membrilor fiecirui consiliu local se stabileste prin ordin al prefectului, in functie
de numarul locuitorilor orasului conform populatiei raportate, in functie de domiciliu, de Institutul National
de Statistica la data de 1 ianuarie a anului in care se organizeazd alegerile, dupd cum urmeaza:

Nr. ort)Numarul locuitorilor comunei, ai orasului sau ai municipiuluilNumarul consilierilor locali
0 1 - 4
1s pand la 1.500, inclusiv 9
2.8 intre 1.501 si 3.000, inclusiv 11
ﬁ intre 3.001 si 5.000, inclusiv 13
4. intre 5.001 si 10.000, inclusiv 15
5. intre 10.001 si 20.000, inclusiv 17
6. intre 20.001 si 50.000, inclusiv 19
7. intre 50.001 si 100.000, inclusiv 2]
8. intre 100.001 si 200.000, inclusiv 23
8. intre 200.001 si 400.000, inclusiv 27
10. p—este 400.000 cu exceptia municipiului Bucuresti 31

ART.14.(1)Consiliul local se constituie in cel mult 60 de zile de la data desfasurarii alegerilor
autoritatilor administratiei publice locale. Anterior constituirii consiliului local, mandatele consilierilor locali
declarati alesi sunt validate in conditiile prevézute la art. 15 din prezentul Regulament.

(2)Dupa validarea mandatelor de consilier local este organizati o sedintd privind ceremonia de
constituire a consiliului local, ocazie cu care consilierii locali depun jurdmantul.

ART.15.(1)Mandatele consilierilor locali declarati alesi sunt validate in cel mult 25 de zile de la data
desfasurdrii alegerilor pentru autoritétile administratiei publice locale de judecitoria Dej, in procedurd
necontencioasd, prin incheiere pronuntaté in camera de consiliu, fara a fi aplicabild procedura de regularizare

a cereril.



(2)Mandatul unui consilier local este validat daca, la data pronuntarii incheierii, consilierul local
declarat ales indeplineste cumulativ urmatoarele conditii:

a)are domiciliul pe teritoriulComunei Bobélna , dovedit prin actul de identitate in copie;
b)nu si-a pierdut drepturile electorale, fapt dovedit prin cazierul judiciar;

c)nu si-a pierdut calitatea de membru al partidului politic pe lista céruia a fost ales, urmare a demisiei
sau urmare a excluderii prin hotirdrea definitiva a forului competent al partidului politic ori prin hotdrare
definitiva a unei instantei judecitoresti, fapt dovedit prin confirmérile previzute la art. 121 alin. (1) din
Codul administrativ sau prin hotérare definitivd a instantei judecétoresti, dupa caz;

d)mandatarul financiar coordonator a depus raportul detaliat al veniturilor gi cheltuielilor electorale in
conformitate cu prevederile legii privind finantarea activitatii partidelor politice si a campaniilor electorale,
fapt dovedit prin depunerea raportului, in conditiile legii;

e)nu a renuntat la mandat, in conditiile art. 16;

finu a fost ales prin fraudi electorald constatatd in conditiile legii privind alegerea autoritailor
administratiei publice locale, doveditd prin documentele privind rezultatele alegerilor inaintate de cétre
biroul electoral de circumscriptie judecdtoriei Dej.

(3)Consilierii locali declarati alesi au obligatia transmiterii catre secretarul general al Comunei
Bobalna a documentelor doveditoare pentru indeplinirea conditiilor prevazute la alin. (2) lit. a)-e) in cel mult
15 zile de la data desfisurdrii alegerilor, pentru care li se elibereazi o confirmare de primire. Termenul de 15
Jile este termen de decidere, caz in care secretarul general al Comunei Bobalna, transmite judecatoriei
documentele care i-au fost puse la dispozitie induntrul acestui termen, precum si o adresd prin care propune
validarea consilierilor care au depus documentele previzute la alin. (2) sau, dupd caz, invalidarea
consilierilor care nu au depus aceste documente.

(4)Secretarul general al Comunei Bobalna are obligatia de a transmite judecitoriei Dej documentele
doveditoare pentru indeplinirea conditiilor previzute la alin. (2) lit. a)-e) in termen de 2 zile de la implinirea
termenului prevazut la alin. (3), in vederea validdrii mandatelor consilierilor locali declarati alesi.

(5)incheierea judecdtoriei privind validarea sau, dupi caz, invalidarea mandatelor consilierilor locali
cuprinde numele consilierilor locali ale céror mandate au fost validate si se comunici de indati prefectului i
secretarului general al Comunei Bobalna. in prima zi lucritoare ulterioard comunicirii incheierii, secretarul
general al Comunei Bobilna informeaza consilierii locali declarati alesi cu privire la validarea mandatelor
lor, supleantii acestora cu privire la invalidarea mandatelor consilierilor locali declarati alesi si partidele
politice sau organizatiile cetatenilor apartinand minorititilor nationale. Incheierea judecatoriei prin care sunt
invalidate mandatele este comunicati si respectivilor consilieri locali declarati alesi.

(6)in termen de 3 zile de la comunicare, cei interesati pot formula apel Impotriva incheierii
judecitoriei de validare sau invalidare a mandatelor. Apelul se solutioneazi de tribunalul Cluj in termen de 5
zile de la depunerea apelului, In procedura necontencioasd, fara a fi aplicabild procedura de regularizare a
cererii, hotdrarea fiind definitiva. Hotdrdrea se comunica de indatd de la pronuntare prefectului, secretarului
general al Comunei Bobalna si consilierului local declarat ales.



(7)Pronuntarea incheierii judecdtoriei, respectiv pronuntarea hotdrarii tribunalului se poate aména, o
singurd datd, cel mult 24 de ore, iar termenul pentru motivarea incheierii, respectiv a hotérarii este de cel
mult 48 de ore de la pronuntare.

ART.16.(1)Consilierul local declarat ales poate renunta la mandat in cel mult 10 zile de la data
desfasurarii alegerilor, situatie in care comunicd, in acelasi termen, sub semnaturd, decizia sa secretarului

general al Comunei Bobélna.

(2)Secretarul general al Comunei Bobélna transmite judecdtoriei Dej si prefectului declaratiile
semnate de consilierii locali declarati alesi, previzuti la alin. (1), in termenul prevazut la art. 15 alin. (4).

ART.17.(1)Pentru fiecare consiliu local din judet, prefectul convoaca consilierii locali pentru sedinta
privind ceremonia de constituire a consiliului local in cel mult 5 zile de la comunicarea incheierii
judecitoriei previzute la art. 15 alin. (5) ori a comunicarii hotarérii tribunalului in conditiile art. 15 alin. (6)
si (7), dupd caz, in situatia in care numirul mandatelor de consilier local, validate, este mai mare decat
primul numdr natural strict mai mare decat jumétate din numarul membrilor consiliului local stabilit potrivit

art. 13,

(2)Prefectul ii comunicd secretarului general al Comunei Bobalna data si ora stabilite pentru sedinta
privind ceremonia de constituire a consiliului local, la care participd prefectul, subprefectul sau un
reprezentant al institutiei prefectului desemnat prin ordin de catre prefect. In situatii motivate, cu respectarea
dispozitiilor alin. (1) prefectul poate comunica o altd data si o altd ord.

(3)Secretarul general al Comunei Bobdlna comunicd consilierilor locali ale ciror mandate au fost
validate data si ora sedintei privind ceremonia de constituire convocata de prefect, care are loc la sediul

consiliului local.

(4)Sedinta pentru ceremonia de constituire este condusi de cel mai in varstd consilier local al carui
mandat a fost validat, ajutat de doi dintre cei mai tineri consilieri locali ale caror mandate au fost validate.

(5)Consilierii locali ale caror mandate au fost validate depun juramantul prevazut la art. 18 in cadrul
sedintei privind ceremonia de constituire a consiliului local.

(6)in cazul in care numdrul consilierilor locali care au depus juramantul in conditiile alin. (5) estc
mai mic decét primul numdr natural strict mai mare decat jumatate din numarul membrilor consiliului local
stabilit potrivit art. 13, prefectul convoaca consilierii locali pentru o a doua sedintd privind ceremonia de
constituire in termen de 20 de zile de la data primei sedinte.

(7)in cadrul celei de a doua sedinte pot depune jurdmantul consilierii locali validati care au absentat
de la prima sedinta si supleantii ale céror mandate au fost validate in conditiile art. 20 si consilierii locali
validati in conditiile art. 15 alin. (6) si (7) si care nu au fost convocati la prima sedintd de constituire a

consiliului local.

(8)Prin exceptie de la dispozitiile alin. (7) consilierul local declarat ales care nu a putut depune
jurdmantul, ca urmare a absentei pentru motive temeinice, poate depune jurdméntul in cadrul primei sedinte
a consiliului local. Sunt considerate motive temeinice spitalizarea sau imobilizarea la pat, doveditd prin
certificat medical, ori situatii precum deplasarea in striindtate in interes de serviciu, evenimente de fortd
majora, cum ar fi inundatii sau alte catastrofe care au impiedicat deplasarea, deces in familie ori alte situatii

similare.



(9)Consilierul local al carui mandat a fost validat care nu depune juraméntul nici in cea de a doua
sedintd privind ceremonia de constituire ori in conditiile previzute la alin. (8) sau care refuzd sa depuna
juramantul este considerat demisionat de drept.

(10)Locurile consilierilor locali declarati alesi ale cdror mandate nu au fost validate sau care sunt
considerati demisionati de drept si care nu pot fi completate cu supleanti se declard vacante prin ordin al
prefectului in termen de 5 zile de la prima sedinti ordinard a consiliului local.

ART.18.(1)Consilierii locali alesi al cdror mandat a fost validat depun urmétorul jurimént in limba
romana: Jur si respect Constitutia si legile tarii si sa fac, cu buni-credinti, tot ceea ce std in puterile si
priceperea mea pentru binele locuitorilor Comunei Bobalna Asa si imi ajute Dumnezeu! Formula religioasd
de incheiere va respecta libertatea convingerilor religioase, jurdmantul putdnd fi depus si féra formula
religioasd. Juramantul se imprima pe un formular special si se semneazi, in doud exemplare, de fiecare ales

local.

(2)Un exemplar al jurdméntului se pastreaza la dosarul de constituire, iar al doilea se inmaneaza
consilierului local ales. Dosarul de constituire se pastreaza de catre secretarul general al Comunei Bobélna .

ART.19.(1)Consiliul local este legal constituit dacad numarul consilierilor locali care au depus
juramantul in conditiile art. 17 alin. (5)-(7) este mai mare decét primul numdr natural strict mai mare decat
jumitate din numarul membrilor consiliului local, stabilit potrivit art. 13.

(2)Data constituirii consiliului local este consideratd data desfasurdrii primei sedinte privind
ceremonia de constituire a consiliului local, respectiv a celei de a doua, dupd caz.

(3)in termen de 3 zile de la data constituirii consiliului local, in conditiile alin. (2), prefectul emite un
ordin privind constatarea indeplinirii conditiilor legale de constituire a consiliului local, care se comunicd
secretarului general al Comunei Bobélna si se aduce la cunostintd publica.

(4)In situatia in care consiliul local nu este legal constituit in conditiile alin. (1), in termen de 3 zile
de la implinirea termenului prevazut la art. 17 alin. (6) prefectul emite un ordin privind constatarca
neindeplinirii conditiilor legale de constituire a consiliului local, in care se mentioneazi motivele

neconstituirii acestuia.

(5)Ordinul prefectului prevazut la alin. (3), respectiv alin. (4) prevede, daca este cazul, si situatiile in
care este necesard validarea mandatelor supleantilor. Ordinul prefectului care cuprinde situatiile in care este
necesard validarea mandatelor supleantilor se comunici judecétoriei Dej, partidelor politice si organizatiilor
cetitenilor apartindnd minoritatilor nationale care au propus candidati §i secretarului general al Comunei

Bobélna.

ART.20.(1)Mandatele supleantilor sunt validate de judecatoria Dej, in procedurd necontencioasd,
prin incheiere pronuntatd in camera de consiliu, fird a fi aplicabila procedura de regularizare a cereril.
Validarea mandatelor supleantilor se realizeazi in conditiile art. 15 alin. (2), cu respectarea prevederilor legii
privind alegerea autoritafilor administratiei publice locale In situatia in care consilierul local declarat ales se

afli in una dintre urmatoarele situatii:
a)nu este validat ca urmare a neindeplinirii conditiilor prevazute la art. 15 alin. (2);

b)este considerat demisionat de drept, potrivit art. 17 alin. (9).



(2)In cazul previzut la alin. (1) lit. a), mandatele supleantilor sunt validate in termen de 10 zile de la
data rimanerii definitive a incheierii de invalidare a mandatului consilierului local declarat ales.

(3)in cazul previzut la alin. (1) lit. b), mandatele supleantilor sunt validate in termen de 10 zile de la
comunicarea ordinului prefectului prevazut la art. 19 alin. (5).

(4)Supleantii au obligatia transmiterii cétre secretarul general alcomunei Bobélna a documentelor
doveditoare pentru indeplinirea conditiilor previzute la art. 15 alin. (3) cu cel putin 7 zile inainte de
implinirea termenului prevazut la alin. (2) sau (3), dupd caz, pentru care li se elibereazd o confirmare de
primire. Termenul pentru transmiterea documentelor citre secretarul general al unititii/subdiviziunii
administrativ-teritoriale este termen de decddere, caz in care secretarul general al Comunei Bobélna
transmite judecatoriei documentele care i-au fost puse la dispozitie fnduntrul acestui termen, precum si o
adresa de informare prin care propune validarea supleantilor care au depus documentele previzute la art. 15
alin. (2) sau, dup caz, invalidarea supleantilor care nu au depus aceste documente.

(5)Secretarul general al comunei Bobélna transmite judecitoriei documentele doveditoare pentru
indeplinirea conditiilor previzute la art. 15 alin. (2) lit. a)-d) cu cel putin 7 zile inainte de implinire
termenului previzut la alin. (2) sau (3), dupé caz.

(6)Supleantul al carui mandat a fost validat in conditiile prezentului articol depune jurdmantul in a
doua sedintd privind ceremonia de constituire a consiliului local prevazutd la art. 17 sau in prima sedinta a

consiliului local, dupé caz.

(7)Prevederile alin. (6) se aplicd in mod corespunzitor supleantului declarat ales al cirui mandat a
fost invalidat de judecitoria Dej, in primd instantd, dar care a fost validat prin hotérérea tribunalului.

(8)Supleantul al carui mandat a fost validat, care nu depune jurimantul in conditiile alin. (6) sau,
dupi caz, alin. (7) ori care refuza sa depun juraméntul, este considerat demisionat de drept.

(9)Prevederile art. 19 alin. (3) se aplica in mod corespunzator.

ART.21.(1)in caz de vacantd a mandatelor de consilieri locali, pe durata mandatului consiliului local,
mandatele supleantilor sunt validate in termen de 10 zile de la data incetarii mandatului consilierului local, in
conditiile art.63, de catre judecdtoria Dej in procedurd necontencioasd, prin incheiere pronuntatd in camer
de consiliu, fird a fi aplicabild procedura de regularizare a cererii. Validarea mandatelor supleantilor se
realizeazi cu respectarea prevederilor art. 15 alin. (2) si art. 121 alin. (1) lit. d), alin. (2) si (3) din Codul
adminitrativ. Supleantii au obligatia transmiterii catre secretarul general al comune Bobélna documentelor
doveditoare prevazute la art. 15 alin. (2) lit. a)-d) cu cel putin 5 zile inainte de implinirea termenului de 10
zile. Dispozitiile art. 15 alin. (4)-(7) se aplica in mod corespunzitor.

(2)Consilierul local al cdrui mandat a fost validat pe durata mandatului consiliului local depune jurdméntul
in fata consiliului local, in termen de 15 zile de la data la care secretarul general al comunei Bobélna l-a

informat cu privire la validarea mandatului sau.

(3)Consilierul local declarat ales al cérui mandat a fost invalidat de judecétoria competentd, in prima
instanta, dar care a fost validat prin hotararea tribunalului depune juramantul in fata consiliului local, in
termen de 15 zile de la data la care i-a fost comunicaté hotérarea tribunalului.



(4)Consiliul local se convoacd in conditiile art. 134 alin. (1) din Codul administrativ pentru respectarea
termenului prevdzut la alin. (2) sau (3), dupa caz.

(5)Consilierul local al carui mandat a fost validat in conditiile alin. (2) sau (3) care nu depune juraméntul in
termenul de 15 zile ori care refuzd si depund jurdmantul este considerat demisionat de drept, cu exceptia
cazului in care se afli in una dintre situatiile prevazute la art. 17 alin. (8).

(6)In cazul in care consilierul local al cirui mandat a fost validat in conditiile alin. (2) sau (3) se afld, pe
perioada celor 15 zile previdzute de aceste alineate, intr-una dintre situatiile prevazute la art. 17 alin. (8),
termenul pentru depunerea juriméntului se prelungeste pana la incetarea acestei situatii.

Sectiunea a 2-a

Organizarea consiliului local

ART. 22.Presedintele de sedinta

(1)Dupi declararea ca legal constituit, consiliul local alege dintre membrii sii, in termenul stabilit
prin regulamentul de organizare si funcfionare a consiliului local, un presedinte de sedintd, pe o perioada de
cel mult 3 luni, care conduce sedintele consiliului si semneazd hotararile adoptate de acesta, Presedintele de
sedintd se alege prin vot deschis cu majoritate simpld, respectiv primul numdr natural mai mare decét
jumitate din totalul membrilor prezenti la o sedinti a organului colegial, cu conditia indeplinirii cvorumului.

(2)Consilierul local ales in conditiile alin. (1) poate fi schimbat din functie, la initiativa a cel putin
unei treimi din numarul consilierilor locali in functie, prin hotérre adoptatd cu majoritate absolutd.

(3)In cazul in care presedintele de sedintd lipseste, la propunerea consilierilor locali, din randul
acestora este ales un alt presedinte de sedintd, prin hotérdre adoptatd cu majoritate simpld, care conduce
sedinta respectivd. Acesta exercitd pentru aceastd sedintd atributiile prevézute de prezentul cod pentru

presedintele de sedinta.
(4)Presedintele de sedintd exercitd urmétoarele atributii principale:
a)conduce sedintele consiliului local;

b)supune votului consilierilor locali proiectele de hotarari si anunti rezultatul votdrii, cu precizarea
voturilor pentru, a voturilor fmpotriva si a abtinerilor numirate si evidentiate de secretarul general al
comunei Bobdlna in procesul-verbal al sedintei;

¢)semneazi procesul-verbal al sedintei;

d)asigurd mentinerea ordinii, in conditiile regulamentului de organizare §i functionare a consiliului

local;

e)supune votului consilierilor locali orice problemd care intrd in competenta de solutionare a

consiliului local;

faplica, dacd este cazul, sanctiunile prevazute la art. 89 alin.1 sau propune consiliului aplicarea unor

asemenea sanctiuni, dupa caz;



g)indeplineste alte atributii previzute de lege, de regulamentul de organizare si functionare a
consiliului local sau alte insircindri date de catre consiliul local.

ART.23. Organizarea comisiilor de specialitate ale consiliului local

(1)Dupd constituire, consiliul local isi organizeaza comisii de specialitate, pe principalele domenii de
activitate, in termenul stabilit prin regulamentul de organizare si functionare a consiliului local.

(2)Pot fi membri ai comisiilor de specialitate numai consilierii locali.

(3)Operatiunile desfasurate in cadrul procedurii de constituire a comisiilor de specialitate, domeniile
de activitate in care se pot organiza comisii de specialitate, numarul si denumirea acestora, numdrul
membrilor fiecirei comisii si modul de stabilire a locurilor ce revin fiecarui grup de consilieri sau consilieri
independenti, precum si componenta nominala a acestora se stabilesc prin hotarére a consiliului local, cu
respectarea configuratiei politice ‘de la ultimele alegeri locale. Numdrul membrilor unei comisii este

intotdeauna impar.

(4)Numarul locurilor ce revine fiecdrui grup de consilieri sau consilierilor independenti in fiecare
comisie de specialitate se stabileste de citre consiliul local, cu respectarea configuratiei politice de la

ultimele alegeri locale.

(5)Nominalizarea membrilor fiecarei comisii se face de fiecare grup de consilieri, iar a consilierilor
independenti de cdtre consiliul local, avandu-se in vedere, de reguld, optiunea acestora, pregatirea lor
profesionald i domeniul in care isi desfasoard activitatea. In functie de numérul membrilor consiliului, un
consilier poate face parte din cel putin o comisie si din cel mult 3 comisii, dintre care una este comisia de

baza.

(6)Domeniile de activitate in care se pot organiza comisii de specialitate, denumirea acestora si
numdrul de membri, care va fi intotdeauna impar, se stabilesc de cétre consiliul local, in functie de specificul
activitatilor ce se desfdgoara in localitate, principalele domenii de activitate in care se pot organiza comisii

de specialitate fiind pe:

- activitdi economico-financiare;
- activititi social-culturale, culte;
- agriculturd;,
- invatimant, sdnatate si familie;
- amenajarea teritoriului i urbanism;
- munci si protectie sociala;
- protectie copii, tineret i sport;
- mediu si turism;
- comercial
- juridic si de disciplina.
O comisie poate si aibi in obiectul de activitate doud sau mai multe domenii.

(7) La nivelul Unitdtii administrativ teritoriale a comunei Bobélna sunt constituite 3 comisii de
specialitate, formate din cate 3 membri, dupa cum urmeazd:



a) Comisia pentru activitate economici , finante , agriculturi, protectia mediului si turism,

din care fac parte urmatorii consilieri:

1. Harangus Avel — presedinte
2. Pator Florea — secretar

3. Ménzat Adrian Vasile — membru
b)Comisia pentru invitimant ,sinatate,familie,protectie copilului ,munci, protectie social, din

care fac parte urmatorii consilieri:

1. Petrean Dorin Vasile — presedinte
2. Lazdriciu Vlad —Alexandru -secretar

3. Bolog Andrei - membru
¢) Comisia juridicd si discilpind ,amenajarea teritoriului i urbanism, din care fac parte

urmatorii consilieri:

1. Todica Nicilae — presedinte

2. Pop Dan Florin —secretar

3. Harangus Vasile -membru
ART.24.Atributiile comisiilor de specialitate

(1)Comisiile de specialitate au urmétoarele atributii principale:
a)analizeazi proiectele de hotdrari ale consiliului local din domeniul lor de activitate;

b)intocmesc avize asupra proiectelor de hotéréri §i asupra problemelor analizate, pe care le prezintd

consiliului local;

¢)indeplinesc orice alte atributii stabilite prin regulamentul de organizare i functionare a consiliului
Jocal sau insircinari date prin hotarari ale consiliului local, daci acestea au legéturd cu activitatea lor.

(2)Comisiile de specialitate adoptd avize cu majoritate simpla.

ART.25. Presedintele si secretarul comisiei de specialitate

(1)Comisiile de specialitate isi aleg, prin votul deschis al majoritétii absolute a consilierilor locali ce

o compun, cate un presedinte si cite un secretar.
(2)Presedintele comisiei de specialitate are urmatoarele atributii principale:

a)asigurd reprezentarea comisiei n raporturile acesteia cu consiliul local, aparatul de specialitate al
primarului, organismele prestatoare de servicii publice locale si cu celelalte comisii;

b)convoaci sedintele comisiei conform procedurii prevazute in regulamentul de organizare si
functionare a consiliului local si informeazé secretarul general al comunei Bobdlna cu privire la data si locul

sedintei;
¢)conduce sedintele comisiei;
d)sustine in sedintele consiliului local avizele formulate de comisie;

e)anunta rezultatul votarii, pe baza datelor comunicate de secretar;



f)indeplineste orice alte atributii referitoare la activitatea comisiei, prevézute de lege, de regulamentul
de organizare si functionare a consiliului sau stabilite de consiliul local;

g)comunica secretarului general al comunei Bobélna in termen rezonabil, pani la finalul fiecdrei luni
calendaristice, prezenta si procesele-verbale ale fiecérei sedinfe ale comisiei de specialitate.

(3)Presedintele comisiei de specialitate poate propune ca la lucririle comisiei sd participe si alte
persoane din afara acesteia, dacd apreciaza ca este necesar si poate participa la lucrarile celorlalte comisii
care examineaza probleme ce prezintd importantd pentru comisia pe care o conduce.

(4)Secretarul comisiei indeplineste urmétoarele atributii principale:
a)efectueazi apelul nominal si tine evidenta participdrii la sedinte a membrilor comisiei;

b)numira voturile si il informeaza pe presedinte asupra cvorumului necesar pentru emiterea fiecirui

aviz si asupra rezultatului votarii;

c)asigurd redactarea avizelor, a proceselor-verbale si a altor documente prevazute de lege;

d)indeplineste orice alte sarcini prevazute de regulamentul de organizare si functionare a consiliului
local sau insarcinari stabilite de comisie sau de citre presedintele acesteia.

ART.26. Comisiile speciale si comisiile mixte

(1)Consiliile locale pot organiza comisii speciale de analizd §i verificare formate din consilieri locali,
pe perioadd determinatd, la propunerea unei treimi din numirul consilierilor locali in functie sau a
primarului. Componenta, obiectivele si perioada de desfasurare a activitétilor acestora se stabilesc prin
hotarare a consiliului local. Membrii comisiei actioneazi in limitele stabilite prin hotérare.

(2)Comisia de analiza i verificare prezinta consiliului local ori primarului, dupa caz, la termenul
stabilit de acesta, raportul intocmit in urma analizelor §i verificarilor efectuate. Raportul cuprinde, daca este
cazul, propuneri concrete de imbunétafire a activitatii in domeniul supus analizei sau verificarii.

(3)Consiliile locale pot organiza, din proprie initiativd sau din initiativa primarului, dupa caz, comisii
mixte formate din consilieri locali, functionari publici si alfi specialisti, pe perioada determinatd
Componenta comisiilor mixte, obiectivele i perioada de desfésurare a activitatil acestora se stabilesc prin
hotarari ale consiliilor locale. Sedintele comisiilor mixte sunt publice.

Sectiunea a 3-a Mandatul, rolul si atributiile consiliului local

ART.27. Mandatul consiliului local

(1)Consiliul local se alege pentru un mandat de 4 ani in conditiile legii privind alegerea autoritatilor

administratiei publice locale.

(2)Mandatul consiliului local se exercita de la data la care consiliul local este legal constituit pana la
data la care consiliul local nou-ales este legal constituit.



(3)Mandatul consiliului local poate fi prelungit, prin lege organica, in caz de rizboi sau catastrofa ori
alte situatii expres prevazute de lege atunci cand, din cauza acestor situatii, nu pot fi organizate alegeri in

conditiile alin. (1).
ART.28. Atributiile consiliului local

(1)Consiliul local are initiativa si hotaraste, in conditiile legii, in toate problemele de interes local, cu
exceptia celor care sunt date prin lege in competenta altor autorititi ale administratiei publice locale sau

centrale.
(2)Consiliul local exercitd urmitoarele categorii de atributii:

a)atributii privind unitatea administrativ-teritoriald, organizarea proprie, precum §i organizarea §i
functionarea aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor publice de interes local si ale societdtilor
si regiilor autonome de interes local;

b)atributii privind dezvoltarea economico-sociald si de mediu a orasului;

¢)atributii privind administrarea domeniului public si privat al orasului;

d)atributii privind gestionarea serviciilor de interes local;

e)atributii privind cooperarea interinstitutionald pe plan intern i extern.

(3)in exercitarea atributiilor prevazute la alin. (2) lit. a), consiliul local:

a)aproba statutul orasului, precum si regulamentul de organizare si functionare a consiliului local,

b)alege viceprimarul, din rdndul consilierilor locali, la propunerea primarului sau a consilierilor
locali, in conditiile art. 152 alin. (2) din Codul Administrativ;

c)aprobd, in conditiile legii, la propunerea primarului, infiintarea, organizarea si statul de functii ale
aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor publice de interes local, reorganizarea si statul de
functii ale regiilor autonome de interes local, precum si infiintarea, reorganizarea sau desfiinfarea de societéi
de interes local si statul de functii al acestora;

d)exercitd, in numele unitatii administrativ-teritoriale, toate drepturile si obligatiile corespunzatoare
participatiilor detinute la societati sau regii autonome, in conditiile legii;

e)hotariste infiintarea sau reorganizarea de institutii, servicii publice, societdti si regii autonome, in

conditiile legii.
(4)in exercitarea atributiilor prevazute la alin. (2) lit. b), consiliul local:

a)aprobd, la propunerea primarului, bugetul comunei Bobélna , virdrile de credite, modul de utilizare
a rezervei bugetare si contul de incheiere a exercitiului bugetar;

b)aprobd, la propunerea primarului, contractarea si/sau garantarea imprumuturilor, precum si
contractarea de datorie publicd locald prin emisiuni de titluri de valoare, n numele unitatii administrativ-

teritoriale, in conditiile legii;

¢)stabileste si aprobd impozitele si taxele locale, in conditiile legii;



d)aproba, la propunerea primarului, documentatiile tehnico-economice pentru lucrérile de investitii
de interes local, in conditiile legii;

e)aprobi strategiile privind dezvoltarea cconomicd, sociald si de mediu a unitatii administrativ-

teritoriale;

f)asigura un mediu favorabil infiintérii si/sau dezvoltirii afacerilor, inclusiv prin valorificarea
patrimoniului existent, precum si prin realizarea de noi investitii care sd contribuie la indeplinirea
programelor de dezvoltare economica regionala si locala;

g)asigurd realizarea lucrérilor si ia masurile necesare implementirii si conformdrii cu prevederile
angajamentelor asumate de Romania in calitate de stat membru al Uniunii Europene in domeniul protectici
mediului si gospodaririi apelor pentru serviciile furnizate cetitenilor.

(5)Daca bugetul comunei Bobalna i, prevazut la alin. (4) lit. a), nu poate fi adoptat dupa doud sedinte
consecutive, care au loc la un interval de cel mult 7 zile, activitatea se desfisoard pe baza bugetului anului
precedent pand la adoptarea noului buget, dar nu mai tarziu de 45 de zile de la data publicarii legii bugetului
de stat in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I.

(6)In exercitarea atributiilor prevdzute la alin. (2) lit. ¢), consiliul local:

a)hotiriaste darea in administrare, concesionarea, inchirierea sau darea in folosintd gratuitd a
bunurilor proprietate publicd a orasului, precum si a serviciilor publice de interes local, in conditiile legii;

b)hotariste vanzarea, darea in administrare, concesionarea, darea in folosintd gratuitd sau inchirierea
bunurilor proprietate privatd a orasului, in conditiile legii;

c)avizeazi sau aproba, in conditiile legii, documentatiile de amenajare a teritoriului si urbanism ale

localitatilor;

d)atribuie sau schimb, in conditiile legii, denumiri de strazi, de piete si de orice alte obiective de

interes public local.

(7)in exercitarea atributiilor prevazute la alin. (2) lit. d), consiliul local asigurd, potrivit competentel
sale si in conditiile legii, cadrul necesar pentru furnizarea serviciilor publice de interes local privind:

a)educatia;

b)serviciile sociale pentru protectia copilului, a persoanelor cu handicap, a persoanelor varstnice, a familiei
si a altor persoane sau grupuri aflate in nevoie sociald;

c)sdndtatea;
d)cultura;
e)tineretul;
f)sportul;
g)ordinea publica;

h)situatiile de urgenta;



i)protectia si refacerea mediului;

j)conservarea, restaurarea $i punerea in valoare a monumentelor istorice si de arhitecturd, a
parcurilor, gradinilor publice si rezervatiilor naturale;

k)dezvoltarea urbani,

l)evidenta persoanelor;

m)podurile si drumurile publice;

n)serviciile comunitare de utilitéti publice de interes local;
o)serviciile de urgenta de tip salvamont, salvamar si de prim ajutor;
p)activititile de administratie social-comunitara;

q)locuintele sociale si celelalte unitati locative aflate in proprietatea unitatii administrativ-teritoriale

sau Tn administrarea sa;

r)punerea in valoare, in interesul colectivitatii locale, a resurselor naturale de pe raza unitatii

administrativ-teritoriale;
s)alte servicii publice de interes local stabilite prin lege.
(8)in exercitarea atributiilor previzute la alin. (2) lit. d), consiliul local:
a)sprijina, in conditiile legii, activitatea cultelor religioase;

b)aprobd construirea locuinelor sociale, criteriile pentru repartizarea locuintelor sociale si a
utilitatilor locative aflate in proprietatea sau in administrarea sa.

(9)in exercitarea atributiilor prevdzute la alin. (2) lit. e), consiliul local:

a)hotiriste, in conditiile legii, cooperarea sau asocierea cu persoane juridice romdne sau stréine, in
vederea finantarii si realizdrii in comun a unor actiuni, lucrari, servicii sau proiecte de interes public local;

b)hotaraste, in conditiile legii, infrétirea oragului cu unitati administrativ-teritoriale din alte tari;

c)hotaraste, in conditiile legii, cooperarea sau asocierea cu alte unitati administrativ-teritoriale din
tara sau din stritindtate, precum si aderarea la asociatii nationale si internationale ale autoritatilor
administratiei publice locale, in vederea promovdrii unor interese comune.

(10)in exercitarea atributiilor prevdzute la alin. (2) lit. a), b) si d), consiliul local:

a)poate asigura, in tot sau in parte, cu acordul titularului dreptului de proprietate sau al celui de
administrare, lucrdrile si fondurile necesare pentru reabilitarea, dotarea si functionarea cladirilor in care 1si
desfisoard activitatea autoritdti sau institutii publice a cdror activitate prezintd un interes local. Bunurile
achizitionate pentru dotdri rimén in proprietatea unitafii administrativ-teritoriale;

b)poate asigura, in tot sau in parte, cu acordul institutiei sau autoritatii publice titulare a dreptului de
proprietate sau de administrare, lucrari de amenajare, dotare si intretinere a cladirilor sau terenurilor aflate in



proprietatea publicd sau privatd a statului, in scopul cresterii nivelului de atractivitate turistica a unitafii
administrativ-teritoriale, cu conditia ca, prin acordul exprimat, titularul dreptului sa permitd accesul
publicului in spatiile astfel imbunatatite pe o perioadd de minimum 5 ani. Bunurile achizitionate pentru
dotari riman in proprietatea unitétii administrativ-teritoriale.

(11)Pentru realizarea atributiilor previzute la alin. (2) consiliul local poate solicita informari si
rapoarte de la primar, viceprimar si de la conducatorii organismelor prestatoare de servicii publice si de
utilitate publicd de interes local.

(12)Consiliul local hotaraste acordarea unor sporuri si a altor facilitati, potrivit legii, personalului
angajat in cadrul aparatului de specialitate al primarului si serviciilor publice de interes local.

(13)Consiliul local poate conferi persoanelor fizice romane sau striine cu merite deosebite titlul de
cetdtean de onoare al orasului, in baza unui regulament propriu. Prin acest regulament se stabilesc si
conditiile retragerii titlului conferit. Acest regulament poate fi parte integrantd a statutului unitétii

administrativ-teritoriale.

(14)Consiliul local indeplineste orice alte atributii, in toate domeniile de interes local, cu exceptia
celor date in mod expres in competenta altor autoritéti publice, precum si orice alte atributii stabilite prin

lege.
Sectiunea a 4-a Functionarea consiliului local
ART.29 Tipurile de sedinte ale consiliului local
(1)Consiliul local se intruneste in sedinte ordinare, cel putin o datd pe lund, la convocarea primarului.
(2)Consiliul local se poate intruni si in sedinte extraordinare la convocarea:
a)primarului;
b)a cel putin unei treimi din numérul consilierilor locali in functie;

¢)primarului, ca urmare a solicitérii prefectului, in conditiile previzute la art. 257 alin. (2) din Codul

administrativ.
ART.30 Convocarea sedintelor consiliului local
(1)Consiliul local se convoaca dupd cum urmeaza:
a)prin dispozitie a primarului, in cazurile prevazute la art, 29 alin. (1), alin. (2) lit. a) si c);

b)prin convocare semnati de catre consilierii locali care au aceastd initiativa, in cazul prevazut la art.
29 alin. (2) lit. b).

(2)Consilierii locali sunt convocati in scris sau, in functie de prevederile regulamentului de
organizare si functionare a consiliului local, prin mijloace electronice, prin grija secretarului general al
comunei Bobalna , cel tdrziu in ziua ulterioard primirii de catre acesta a dispozitiei sau documentului de
convocare initiat de cel putin o treime din numérul consilierilor locali in functie.



(3)Data sedintei consiliului local precizatd cu ocazia convocirii este stabilitd, cu respectarea modului
de calcul al termenelor procedurale, previzut de art. 181 din Legea nr. 134/2010 privind Codul de procedurd
civild. republicatd, cu modificarile ulterioare, astfel:

a)in termen de 5 zile de la data comunicérii dispozitici de convocare pentru sedintele ordinare;

b)in termen de 3 zile de la data comunicérii dispozitiei sau documentului de convocare pentru
sedintele extraordinare.

(4)in caz de fortd majord si/sau de maxima urgenta pentru rezolvarea intereselor locuitorilor orasului
ori in alte situatii stabilite de regulamentul de organizare §i functionare a consiliului local, convocarea
acestuia pentru sedinta extraordinard, prin exceptie de la prevederile alin. (3) lit. b), se face de indata.

(5) Documentul de convocare cuprinde obligatoriu urmatoarele informatii despre sedinté:
a) data, ora si locul desfasurarii,

b) proiectul ordinii de zi;

¢) materialele Inscrise pe proiectul ordinii de zi;

d)modalitatea prin care sunt puse la dispoziia consilierilor locali, potrivit optiunilor acestora,
materialele inscrise pe proiectul ordinii de zi;

e)indicarea comisiilor de specialitate cirora le-au fost trimise spre avizare proiectele de hotirari;
finvitatia de a formula si depune amendamente asupra proiectelor de hotarari.

(6)Secretarul general al comunei Bobalna transmite prefectului, sub semnétura sa, evidenta prezentei
consilierilor locali la convocirile pentru sedintele care nu s-au putut desfasura din lipsa cvorumului, in
termen de 3 zile de la data convocdrii. Evidenta transmisa prefectului precizeaza si situatiile in care, urmare
a ultimei absente, a intervenit cazul de incetare de drept a mandatului previzut la art. 204 alin. (2) lit. €) din
Codul administrativ.

(7)in toate cazurile, convocarea se consemneaza in procesul-verbal al sedintei.

ART.31 Ordinea de zi

(1)Proiectul ordinii de zi se redacteaza de catre secretarul general al comunei Bobalna si
compartimentele de resort din cadrul aparatului de specialitate al primarului, ca anexa la documentul de
convocare la propunerea primarului sau a consilierilor locali, dupa caz, in conditiile legii.

(2)Este obligatorie inscrierea pe proiectul ordinii de zi a proiectelor de hotérari care indeplinesc
conditiile prevazute la art. 32 alin. (8).

(3)Proiectul ordinii de zi a sedinfei consiliului local poate cuprinde proiecte de hotdrari, cu
mentionarea titlului §i a initiatorului, rapoarte ale primarului, ale viceprimarului, ale consilierilor locali, ale
comisiilor de specialitate, ale comisiilor speciale sau mixte, rapoarte sau informéri ale conducétorilor
organismelor prestatoare de servicii publice i de utilitate publica in unitdtile administrativ-teritoriale, dupa
caz, precum si orice alte probleme de interes local.



(4)Proiectul ordinii de zi a sedintei consiliului local se aduce la cunostintd locuitorilor comunei prin
afisarea pe pagina de internet a unitatii administrativ-teritoriale si la sediul primariei sau prin orice alt
mijloc de publicitate.

(5)Scoaterea unui proiect de hotarare de pe proiectul ordinii de zi se face in situatia in care acesta nu
indeplineste conditiile prevdzute la art. 32 alin. (8) sau numai cu acordul initiatorului, dacd acesta
indeplineste conditiile prevazute la art. 32 alin. (8).

(6)Ordinea de zi a sedintei se aproba cu majoritate simpld, la propunerea celui/celor care a/au cerut
convocarea consiliului local.

(7)Suplimentarea ordinii de zi se aprobd numai pentru probleme urgente cu majoritate simplé.

(S)Tn cazul neaprobirii proiectului ordinii de zi, in conditiile previizute la alin. (7), nu se acorda

indemnizatia cuveniti consilierilor locali pentru sedinta respectiva.
Art.32. Proiectele de hotdréri ale consiliului local

(1)Proiectele de hotarari pot fi initiate de primar, de consilierii locali sau de cetéteni. Elaborarea
proiectelor se face de cei care le propun, cu sprijinul secretarului general al comunei Bobalna si al
compartimentelor de resort din cadrul aparatului de specialitate al primarului.

(2)Proiectele de hotarari si referatele de aprobare ale acestora se redacteazd in conformitate cu

normele de tehnica legislativa.

(3)Proiectele de hotarari ale consiliului local insotite de referatele de aprobare ale acestora si de alte
documente de prezentare si de motivare se nregistreazi si se transmit de secretarul general al comunei

Bobilna:

a)compartimentelor de resort din cadrul aparatului de specialitate al primarului in vederea analizdrii

si intocmirii rapoartelor de specialitate;
b)comisiilor de specialitate ale consiliului local in vederea dezbaterii si intocmirii avizelor.

(4) Nominalizarea compartimentelor de resort si a comisiilor de specialitate cdrora li se transmi’
proiectele de hotarari ale consiliului local, precum si celelalte documente, potrivit prevederilor alin. (3), se
face de catre primar impreund cu secretarul general al comunei Bobélna.

5) Odaté cu transmiterea proiectelor de hotéréri se comunici si data de depunere a rapoartelor si a
avizelor, avandu-se grija ca rapoartele compartimentelor de resort si poatd fi transmise si comisiilor de

specialitate inainte de pronuntarea acestora.

(6) Dupa examinarea proiectului de hotérare, comisia de specialitate a consiliului local emite un aviz
cu privire la adoptarea sau, dupd caz, respingerea proiectului.

(7) Avizul comisiei se transmite secretarului general al comunei Bobélna , care dispune mésurile
corespunzitoare fnaintdrii lui cétre consilierii locali si cétre initiatori, dupa caz, cel mai trziu in ziua
sedintei.

(8) Fiecare proiect de hotardre inscris pe ordinea de zi a sedintei consiliului local este supus

dezbaterii numai daci este insotit de:



a)referatul de aprobare, ca instrument de prezentare si motivare, semnat de initiator;

b)rapoartele compartimentelor de resort din cadrul aparatului de specialitate al primarului;
c)avizele cu caracter consultativ ale comisiilor de specialitate ale consiliului local;

d)alte documente previzute de legislatia speciald.

(9) Secretarul general al comunei Bobalna asigurd indeplinirea conditiilor de la alin. (8) si aduce la
cunostinta consiliului local cazul neindeplinirii acestora inainte de adoptarea ordinii de zi.

(10) Rapoartele si avizele prevazute la alin. (8) trebuie intocmite in termenul prevazut la alin. (5), dar
nu mai tarziu de 30 de zile de la inregistrarea proiectelor de hotdrare propuse pentru a fi inscrise pe proiectul
ordinii de zi a sedintelor ordinare ale consiliului local, respectiv in termen de cel mult 3 zile de la
inregistrarea proiectelor de hotarare propuse a fi inscrise pe proiectul ordinii de zi a sedintelor extraordinare.
in situatia sedintelor extraordinare convocate de indatd, rapoartele compartimentelor de specialitate se
intocmesc in procedurd de urgentd, cel tArziu odatd cu proiectul hotardrii.

(1DlInitiatorul proiectului il poate retrage sau poate renunta, in orice moment, la sustinerea acestuia.

Art.33. Cvorumul sedintelor consiliului local
(1)Sedintele consiliului local se desfasoari legal in prezenta majoritatii consilierilor locali in functie.

(2) Prezenta consilierilor locali la sedinti este obligatorie, cu exceptia cazului in care acestia
absenteazi motivat. Absenta este consideratda motivata daci se face dovada ca aceasta a intervenit din cauza:

a)unei boli care a necesitat spitalizarea sau a unei stari de sandtate pentru care s-a eliberat certificat

de concediu medical;
b)unei deplasri in striinatate;
c)unor evenimente de fortd majora;

d)in cazul decesului sotiei/sotului consilierului local sau al unei rude de pand la gradul al II-lea a
consilierului local ales ori al sotiei/sotului acestuia, inclusiv;

e)in cazul efectuarii concediului de odihna;

f) in cazul reprezentarii Consiliului Local in cadrul unor evenimente organizate in tara sau in

strainatate;

(3)Consilierul local care absenteaza nemotivat de doua ori consecutiv la sedintele consiliului local
este sanctionat, in conditiile art. 89.

(4) Consilierii locali sunt obligati sa isi Tnregistreze prezenta in evidenta tinutd de secretarul general
al comunei Bobélna

(5)Consilierul local care nu poate lua parte la sedintd este obligat sd aduca aceastd situatie la
cunostinta secretarului general al comunei Bobalna



ART.34. Desfisurarea sedintelor consiliului local

(1) Sedintele consiliului local sunt publice.

(2) Caracterul public al sedintelor consiliului local este dat de:

a) accesul celor interesati, in conditiile legii, la procesele- verbale ale sedintelor consiliului local;

b) accesul celor interesati, in conditiile legii, la proiectele de hotarari, la hotararile consiliului local,

precum si la instrumentele de prezentare si de motivare a acestora;

¢) posibilitatea cetatenilor cu domiciliul sau resedinta in Comuna Bobélna de a asista la sedintele
consiliului local si/sau de a le urmari pe internet, n conditiile regulamentului de organizare si functionare a

consiliului local.

(3)Lucririle sedintelor se desfdsoara in limba romana. Toate documentele sedintelor de consiliu local
se intocmesc si se aduc la cunostin{d publica in limba roméana.

(4)La lucrérile consiliului local pot asista si lua cuvéntul, fara drept de vot, prefectul, presedintelc
consiliului judetean sau reprezentantii acestora, deputatii si senatorii, ministrii si ceilalti membri ai
Guvernului, secretarii si subsecretarii de stat, conducatorii serviciilor publice deconcentrate ale ministerelor
si ale celorlalte organe centrale, conducitorii compartimentelor de resort si conducitorii organismelor
prestatoare de servicii publice sau de utilitate publicd din comuna Bobélna in problemele ce privesc
domeniile lor de responsabilitate, precum si alte persoane interesate, in conditiile previzute in regulamentul
de organizare si functionare a consiliului local.

(5)Dezbaterea proiectului de hotirére sau a problemelor se face, de reguld, in ordinea in care acestea
sunt inscrise pe ordinea de zi aprobatd in conformitate cu prevederile prezentului cod si ale regulamentului
de organizare si functionare a consiliului local.

(6)Presedintele de sedin{a este obligat si asigure luarea cuvantului de catre initiator pentru susfinerea
proiectului de hotarare ori de cte ori acesta o solicitd, precum si de catre delegatul sétesc, dupd caz.

(7)Consilierii locali participa la dezbateri in ordinea Inscrierii la cuvént. Consilierii locali sunt
obligati ca in cuvantul lor si se refere exclusiv la problema care formeaza obiectul dezbaterii.

(8)Presedintele de sedintd are dreptul sd limiteze durata lurilor de cuvant, in functie de obiectul
dezbaterii. in acest scop el poate propune consiliului local spre aprobare timpul alocat fiecdrui vorbitor,
precum si timpul total de dezbatere a proiectului.

(9)Presedintele de sedintd permite oricand unui consilier local sa rispunda intr-o problema de ordin
personal, in probleme prevdzute de regulamentul de organizare si functionare a consiliului sau atunci cénd a

fost nominalizat de un alt vorbitor.

(10)Presedintele de sedintd sau reprezentantul oricdrui grup de consilieri locali poate propune
incheierea dezbaterii unei probleme puse in discutia consiliului local. Propunerea de incheiere a dezbaterii se
supune votului, iar discutiile se sisteazd daca propunerea este adoptata cu majoritate simpla.

(11)Este interzisd adresarea de nsulte sau calomnii de citre consilierii locali prezenti la sedintd,
precum si dialogul dintre vorbitori si persoanele aflate in sald.



(12)Asupra proiectelor de hotarari au loc dezbateri generale si pe articole, consilierii locali, precum si
ceilalti initiatori prezenti la sedintd puténd formula amendamente de fond sau de forma. Amendamentele se
supun votului consiliului local in ordinea in care au fost formulate.

(13)Sinteza dezbaterilor din sedintele consiliului local, precum si modul in care si-a exercitat votul
fiecare consilier local in parte se consemneazi intr-un proces-verbal, semnat de presedintele de sedinta si de
secretarul general al unitétii/subdiviziunii administrativ-teritoriale.

(14)Presedintele de sedintd, impreund cu secretarul general al Comunei Bobalna isi asuma, prin
semniturd, responsabilitatea veridicitdtii celor consemnate.

(15) La inceputul fiecarei sedinte, secretarul general al Comunei Bobélna supune spre aprobare
procesul-verbal al sedinei anterioare. Consilierii locali si primarul au dreptul ca, in cadrul sedintei curente a
consiliului local, si conteste continutul procesului-verbal si sd ceard mentionarea exactd a opiniilor

exprimate in sedinta anterioara.

(16) Procesul-verbal semnat de presedintele de sedinta si de citre secretarul general al Comunei
Bobalna, precum si documentele care au fost dezbatute in sedinta anterioari se depun intr-un dosar special
al sedintei respective, care se numeroteazd si s sigileaza de presedintele de sedinté si de secretarul general al
comunei Bobalna dupd aprobarea procesului-verbal sau de cétre persoana cu atributii in acest sens,
desemnati in conditiile legii.

(17) In termen de 3 zile de la data aprobarii procesului-verbal al sedintei, secretarul general al
comunei Bobalna afiseazi la sediul primériei §i publicd pe pagina de internet a institutiei o copie a
procesului-verbal al sedintei.

(18) In situatii exceptionale constatate de catre autoritatile abilitate , precum epidemii
,pandemii,fenomene naturale extreme ,cutremure , acte de terrorism si alte situatii similare ,
sedintele comisiilor de specialitate ale consiliului local se pot desfasura prin  mijloce
electronice , printr-o platforma on-line de videoconferinta sau telefonic.Rezultatul votului/avizului
va fi transmis anterior desfasurarii sedintei consiliului local , prin  mijloce electronice,
secretarului general al comunei Bobilna care asigura transmiterea acestuia catre consilierii
locali si initiatori cel mai tarziu in ziua saedintei, anterior aprobarii oredinii de zi .Avizul va fi
sustinut de catre presedintele comisiei de specialitate in cadrul sedintei consiliului local,
desfasurate prin mijloce electronice, pe platform on-line de videoconferinta sau telefonic.

(19) In situatii exceptionale in care sedintele consiliului local si ale comisiilor de
specialitate se desfasoara prin mijloace electronice , pe o platform on-line de videoconferinta
,avizul comisiei de specialitate se transmite secretarului general al comunei Bobilna prin
mijloce electronice.In acelas mod se inainteaza si avizul catre consilierii locali initiatori, dupa
caz, cel mai tarziuin ziua sedintei , anterior aprobarii ordinei de zi.

Art.34”1. (I)In situatii exceptionale constatate de catre autoritatile abilitate , precum
epidemii ,pandemii,fenomene naturale extreme ,cutremure , acte de terrorism si alte situatii
similare , sedintele consiliului local se pot desfasura prin mijloce electronice , printr-o platforma
on-line de videoconferinta sau telephonic, cu respectarea art.34.



(2) In situatiile prvazute la alin.1, pareticiparea cetatenilor cu domiciliul sau resedinta
in comuna Bobilna , precum si a persoanelor prvazute la alin.4 la si posibilitatea de a lua
cuvéntul, fird drept de vot la punctele inscrise pe ordinea de zi se realizeaza in doua

moduri:

a) prin inscrierea acestora pe platform on- line de videoconferinta , pe baza unui
formular completat si trimis on-line pe site-ul Primariei comunei Bobélna , inainte cu minim 4
ore de pentru inceperea sedintei ordinare si cu 2 ore inainte de ora stabilita pentru inceperea
sedintei extraordinare , respetiv cu 1 ora inainte de ora stabilita pentru inceperea sedintei

extraordinare , convocata de indata.

b) prin accesul in sala de sedinta , intr-un spatiu special amenajat cu respectarea
masurilor dispuse de catre autoritatile competente in materie.

ART.35.Adoptarea hotiririlor consiliului local

hH in exercitarea atributiilor ce 1i revin, consiliul local adoptd hotérari, cu majoritate absolutd sau

simpld, dupd caz.

(2) Prin exceptie de la prevederile alin. (1), hotararile privind dobéndirea sau instrainarea dreptului de
proprietate in cazul bunurilor imobile se adoptd de consiliul local cu majoritatea calificatd, aceasta fiind
primul numir natural care este mai mare decat valoarea numericd rezultatd in urma aplicarii
fractiei/procentului stabilite/stabilit prin lege la totalul membrilor organului colegial stabilit in conditiile
legii, respectiv de doud treimi din numarul consilierilor locali in functie.

(3) Se adopti cu majoritatea absolutd definita ca fiind primul numar natural strict mai mare decét
jumitate din totalul membrilor in functie ai organului colegial, a consilierilor locali in functie urmatoarele

hotaréri ale consiliului local:
a) hotérérile privind bugetul local;
b) hotérdrile privind contractarea de imprumuturi, in conditiile legii;
¢) hotararile prin care se stabilesc impozite si taxe locale;

d) hotararile privind participarea la programe de dezvoltare judefeand, regionald, zonald sau de
cooperare transfrontalierd;

¢) hotardrile privind organizarea si dezvoltarea urbanisticd a localitatilor si amenajarea teritoriului;

f) hotarrile privind asocierea sau cooperarea cu alte autoritati publice, cu persoane juridice roméne
sau striine;g)hotararile privind administrarea patrimoniului;

h) hotardrile privind exercitarea atributiilor prevazute la art. 92 din Codul administrativ.

i) alte hotirdri necesare bunei functiondri a consiliului local, stabilite prin legi speciale sau
regulamentul de organizare si functionare a consiliului local.

(4) Votul consilierilor locali este individual si poate fi deschis sau secret.

(5)Votul deschis se exprima prin oricare din urmatoarele modalitati:



a)prin ridicarea mainii;
b )prin apel nominal, efectuat de presedintele de sedinta;

c) electronic.

d) In situatiii exceptionale in care sedintele  consiliului local si ale comisiilor de
specialitate se desfasoara prin mijloace electronice, pe 0 platform on-line de videoconferinta
sau telefonic , votul deschis al consilierilor locali se exprima prin apel nominal, efectuat de
presedintele de sedinta sau prin vot electronic

(6) Consiliul local poate stabili ca unele hotdrari si fie luate prin vot secret. Hotdrérile cu caracter
individual cu privire la persoane sunt luate intotdeauna prin vot secret, cu exceptiile prevazute de lege.

(7)Pentru exercitarea votului secret se folosesc buletine de vot.

(8) Redactarea buletinelor de vot trebuie sa fie fard echivoc. Pentru exprimarea optiunii se folosesc,

de reguld, cuvintele da sau nu.

(9) Buletinele de vot se introduc intr-o urnd. La numirarea voturilor nu se iau in calcul buletinele de
vot pe care nu a fost exprimatd optiunea consilierului local sau au fost folosite ambele cuvinte prevézute la

alin. (8).
(10) Abtinerile se numara la voturile fmpotriva.

(11)Daca pe parcursul desfagurdrii sedintei nu este intrunitd majoritatea legald necesard pentru
adoptarea proiectului de hotdrére, presedintele de sedintd améni votarea pand la intrunirea acesteia.

(12)Daci in urma dezbaterilor din sedinta consiliului local se impun modificari de fond in continutul
proiectului de hotérére, la propunerea primarului, a secretarului sau a consilierilor locali si cu acordul
majoritatii consilierilor locali prezenti, presedintele de sedintd retransmite proiectul de hotérdre, in vederea
reexamindrii de citre initiator si de citre compartimentele de specialitate.

(13)Proiectele de hotarari respinse de consiliul local nu pot fi readuse in dezbaterea acestuia in cursul
aceleiasi sedinte.
ART.36.Semnarea si contrasemnarea hotirérilor consiliului local

(1)Dupi desfasurarea sedintei, hotararile consiliului local se semneazd de cétre presedintele de
sedintd si se contrasemneaza, pentru legalitate, de citre secretarul general al comunei Bobélna.

(2)in cazul in care presedintele de sedintd refuzd, in scris, sd semneze, hotérarea consiliului local se
semneazi de cel putin 2 consilieri locali dintre cei care au participat la sedintd.

(3)Secretarul general al comunei Bobilna nu contrasemneaza hotérdrea in cazul in care considerd ca
aceasta este ilegald. In acest caz, in urmatoarea sedintd a consiliului local, depune in scris si expune in fata
acestuia opinia sa motivatd, care se consemneaza in procesul-verbal al sedintei.



ART.37. Functionarea comisiilor de specialitate ale Consiliului Local Bobalna

(1)Comisiile de specialitate Jucreazi in plen si delibereaza cu votul majorititii simple a membrilor

lor.

(2)Participarea membrilor comisiei la sedintele acesteia este obligatorie. Daca absentele continud,
fard a fi motivate, presedintele comisiei poate propune consiliului local aplicarea sanctiunilor prevazute la

art. 89.

(3)Comisia poate invita sa participe la sedintele sale specialisti din cadrul aparatului de specialitate al
primarului sau din afara acestuia. Au dreptul si participe la sedintele comisiei si initiatorii propunerilor ce
stau la baza lucrérilor comisiei. Comisia poate invita si alte persoane care sd participe la dezbateri.

(4)Sedintele comisiei de specialitate sunt, de regula, publice.

(5)Comisia poate hotari ca unele sedinte sau dezbaterea unor puncte de pe ordinea de zi si se

desfasoare cu usile inchise.

(6)Convocarea sedintelor comisiei se face de catre presedintele acesteia cu cel putin 3 zile inainte sau
de indata, in situatia sedintelor convocate in conditiile art. 30 alin. (4).

(7)Ordinea de zi se aproba de comisie la propunerea presedintelui. Oricare dintre membrii comisiei
poate cere includerea pe ordinea de zi a unor probleme.

(8)Sedintele comisiilor de specialitate se desfagoara inaintea sedintelor consiliului local, atunci cand
ordinea de zi a sedintei acestuia cuprinde sarcini sau proiecte de hotdrari asupra cirora i se solicitd avizul

(9)Pentru dezbaterea proiectelor de hotdrari sau a celorlalte probleme repartizate comisiei de cétre
secretarul general al comunei Bobalna, presedintele acesteia desemneaza un consilier local care prezintd in
cadrul sedintei proiectele si, dupa caz, celelalte probleme aflate pe ordinea de 7i, care nu sunt prezentate de

initiator.

(10)Secretarul comisiei sau, in lipsa acestuia, consilierul local desemnat in conformitate cu alin. (9)
intocmeste avizul, cu caracter consultativ, al comisiei, pe baza amendamentelor si a propunerilor formulate
de membrii acesteia, care au fost aprobate cu majoritatea voturilor consilierilor locali prezenti.

(11)Avizele intocmite de comisie cuprind separat, cu motivarea necesard, atit amendamentele si

propunerile acceptate, cit si cele respinse.

(12)Avizele ntocmite sunt prezentate secretarului general al comunei Bobélna , care asigurd
transmiterea acestora catre consilierii locali, cel mai tarziu inainte de aprobarea ordinii de zi.

(13)Votul in comisii este, de reguli, deschis. In anumite situatii comisia poate hotdri ca votul sa fie
secret, stabilind, de la caz la caz, si modalitatea de exprimare a acestuia.

(14)Lucrarile sedintelor comisiei se consemneazd, prin grija secretarului acesteia, intr-un proces-
verbal. Dupi incheierea sedintei, procesul-verbal este semnat de citre presedintele si secretarul comisiei.

(15)Presedintele poate incuviinta ca procesele-verbale ale sedintelor sa fie consultate de alte persoane
interesate care nu au participat la sedintd, cu exceptia proceselor-verbale intocmite in sedintele ale caror

lucriri s-au desfasurat cu usile inchise.



Sectiunea a 5-a Dizolvarea consiliului local

ART.38. Situatiile de dizolvare a consiliului local
(1)Consiliul Jocal se dizolva de drept sau prin referendum local. Consiliul local se dizolva de drept:

a)in cazul in care acesta nu se intruneste cel putin intr-o sedintd ordinard sau extraordinard, pe durata
a patru luni calendaristice consecutive, desi a fost convocat conform prevederilor legale;

b)in cazul in care nu a adoptat nicio hotérére in 3 sedinte ordinare sau extraordinare tinute pe durata a
patru luni calendaristice consecutive;

c)in cazul in care numdrul consilierilor locali in functie este mai mic decit jumatatea numérului
membrilor consiliului local si nu a putut fi completat cu supleanti in conditiile art. 21.

(2)Primarul, viceprimarul, secretarul general al comunei Bobélna, prefectul sau orice altd persoana
interesatd sesizeazd instanta de contencios administrativ cu privire la cazurile prevazute la alin. (1). Instanta
analizeazi situatia de fapt si se pronuntd cu privire la dizolvarea consiliului local. Hotardrea instantei este

definitiva si se comunica prefectului.
ART.39. Referendumul local

(1)Consiliul local poate fi dizolvat prin referendum local, organizat in conditiile legii. Referendumul
se organizeazi ca urmare a cererii adresate in acest sens prefectului de cel putin 25% din numérul cetétenilor
cu drept de vot inscrisi in Registrul electoral cu domiciliul sau resedinta in comunei Bobélna

(2)Cererea cuprinde motivele ce au stat la baza acesteia, numele si prenumele, data si locul nasterii,
seria si numirul buletinului sau ale cartii de identitate si semnatura olografd ale cetdfenilor care au solicitat

organizarea referendumului.

CAP.4 PRIMARUL
Sectiunea 1 Dispozitii generale
ART.40. Primarul si viceprimarul

(1) Comuna Bobélna este condusa de catre un primar si cte un viceprimar, alesi in conditiile legii.
(2)Functia de primar si functia de viceprimar sunt functii de demnitate publica.

ART.41. Validarea alegerii primarului

(1)Mandatul primarului declarat ales este validat in termen de 20 de zile de la data desfasurarii
alegerilor de cétre judectoria in a cérei raza teritoriald se afld circumscriptia electorald pentru care au avut
loc alegeri, in procedurd necontencioasd. Validarea se realizeazi la judecatorie, dupd depunerea raportului
detaliat al veniturilor si cheltuielilor electorale, potrivit legii privind finantarea partidelor politice si a
campaniilor electorale, prin incheiere pronuntatd in camera de consiliu, fard a fi aplicabila procedura de

regularizare a cererii.



(2)Invalidarea alegerii primarului se poate pronunta in cazul in care se constatd, potrivit legii privind
alegerea autoritatilor administratiei publice locale, fncalcarea conditiilor de eligibilitate sau dacd alegerea

acestuia s-a facut prin fraudd electorala.

(3)Incheierea judecitoriei privind validarea sau, dupd caz, invalidarea alegerii primarului se
comunicd de indatd prefectului si secretarului general al comunei Bobalna care are obligatia aducerii la
cunostintd publicd prin afisarea acesteia la sediul institutiei, in termen de cel mult 24 de ore de la

comunicare.

(4)in termen de 2 zile de la aducerea la cunostintd publicd, cei interesati pot formula apel impotriva
incheierii judecatoriei de validare sau invalidare a alegerii primarului la tribunal.

(5)Apelul se solutioneaza de tribunal in termen de 5 zile de la sesizare, hotarérea fiind definitiva,
Hotirarea se comunicd de indatd prefectului, secretarului general al comunei Bobalna , primarului declarat

ales si se aduce la cunostintd publica.

(6)Pronuntarea incheierii judecdtoriei, respectiv pronuntarea hotirarii tribunalului se poate aména, o
singurd datd, cel mult 24 de ore, iar termenul pentru motivarea incheierii, respectiv a hotarérii este de cel

mult 48 de ore de la pronuntare.

(7)Rezultatul validérii sau invalidarii alegerii primarului se prezintd in prima sedinfa privind
ceremonia de constituire sau, dupd caz, intr-0 sedintd extraordinard a consiliului local.

(8)in caz de invalidare a alegerii primarului, Guvernul, la propunerea autoritéfilor cu atributii in
organizarea alegerilor locale, pe baza solicitarii prefectului, stabileste data alegerilor. Acestea se organizeaza
tn termen de maximum 90 de zile de la data invalidarii sau, dupd caz, de la data rimanerii definitive a

hotararii judecitoresti, in conditiile legii.
ART.42. Depunerea jurimintului si intrarea in exercitiul de drept al mandatului

(1)Primarul depune jurimantul prevazut la art.117 in prima sedinta privind ceremonia de constituire
a consiliului local sau in fata judecitorului delegat, in camera de consiliu, in cazul in care prima sedinta
privind ceremonia de constituire a consiliului local nu are loc in termen de 60 de zile de la data alegerilor.

(2)Primarul care refuzé sa depuni jurdmantul este considerat demisionat de drept.

(3)Dupé depunerea juramantului, primarul intrd in exercitiul de drept al mandatului.

ART.43. Mandatul primarului
(1)Mandatul primarului este de 4 ani.
(2)Durata mandatului constituie vechime in muncd si in specialitatea studiilor absolvite.

(3) Mandatul primarului prevazut la alin. (1) se exercitd pand la depunerea juraméntului de cdtre
primarul nou-ales. Mandatul primarului poate fi prelungit, prin lege organicd, in caz de rizboi,
calamitate naturald, dezastru sau sinistru deosebit de grav.

ART.44. Rolul, numirea si eliberarea din functie a viceprimarului



(1) Viceprimarul este subordonat primarului si, in situatiile previzute de lege, inlocuitorul de drept al
acestuia, situatie n care exercitd, in numele primarului, atributiile ce fi revin acestuia. Primarul poate delega
o parte din atributiile sale viceprimarului.

(2)Viceprimarul este ales, prin vot secret, cu majoritate absolutd, din randul membrilor consiliului
local, la propunerea primarului sau a consilierilor locali.

(3)Exercitarea votului se face pe baza de buletine de vot. Alegerea viceprimarului se realizeazi prin

hotarére a consiliului local.

(4) Eliberarea din functie a viceprimarului se poate face de consiliul local, prin hotardre adoptati,
prin vot secret, cu majoritatea a doud treimi din numirul consilierilor in functie, la propunerea temeinic
motivatd a primarului sau a unei treimi din numérul consilierilor locali in functie. Eliberarea din functie a
viceprimarului nu se poate face in ultimele 6 luni ale mandatului consiliului local.

(5)La deliberarea si adoptarea hotdrérilor care privesc alegerea sau eliberarea din funcfic a
viceprimarului participd si voteazd consilierul local care candideazi la functia de viceprimar, respectiv
viceprimarul in functie a cdrui schimbare se propune.

(6)Pe durata exercitarii mandatului, viceprimarul isi pastreaza statutul de consilier local, fard a

beneficia de indemnizatia aferentd acestui statut, fiindu-i aplicabile incompatibilitatile specifice functiei de
viceprimar prevdzute de cartea | titlul IV din Legea nr. 161/2003, cu modificarile si completirile ulterioare.

(7)Durata mandatului viceprimarului este egali cu durata mandatului consiliului local. In cazul in
care mandatul consiliului local inceteaza sau inceteazd calitatea de consilier local, inainte de expirarea
duratei normale de 4 ani, inceteazi de drept si mandatul viceprimarului, fard vreo alta formalitate.

ART.45. Indemnizatia primarului si a viceprimarului

(1)Pe durata mandatului, primarul si viceprimarul au dreptul la o indemnizatie lunard, stabilitd
potrivit legii privind salarizarea personalului platit din fonduri publice. '

(2) Primarul si viceprimarul au dreptul la decontarea, in conditiile legii, a cheltuiclilor legate de
exercitarea mandatului, respectiv plata cheltuielilor de transport, cazare, indemnizatia de delegare sau
deplasare, dupd caz, precum si a altor cheltuieli previzute de lege, altele decat indemnizatia prevazuta la

alin. (1).
Sectiunea a 2-a Rolul si atributiile primarului

ART.46. Rolul primarului

(1)Primarul asigura respectarea drepturilor i libertatilor fundamentale ale cetétenilor, a prevederilor
Constitutiei, precum si punerea in aplicare a legilor, a decretelor Presedintelui Roméniei, a ordonantelor si
hotirarilor Guvernului, a hotarérilor consiliului local. Primarul dispune masurile necesare si acorda sprijin
pentru aplicarea ordinelor si instructiunilor cu caracter normativ ale ministrilor, ale celorlalti conducétori ai
autoritatilor administratiei publice centrale, ale prefectului, a dispozitiilor presedintelui consiliului judetean,
precum si a hotérérilor consiliului judetean, in conditiile legii.

(2)Pentru punerea in aplicare a activitailor date in competenta sa prin actele previazute la alin. (1),
primarul are in subordine un aparat de specialitate.



(3)Aparatul de specialitate al primarului este structurat pe compartimente functionale incadrate cu

functionari publici si personal contractual.

(4)Primarul conduce institutiile publice de interes local, precum si serviciile publice de interes local.

(5)Primarul participd la sedintele consiliului local si are dreptul sa isi exprime punctul de vedere
asupra tuturor problemelor inscrise pe ordinea de zi, precum si de a formula amendamente de fond sau de
forma asupra oricdror proiecte de hotdrdri, inclusiv ale altor initiatori, Punctul de vedere al primarului se
consemneaza, in mod obligatoriu, in procesul-verbal al sedintei.

(6)Primarul, in calitatea sa de autoritate publicd executivd a administratiei publice locale, reprezinta
unitatea administrativ-teritoriala in relatiile cu alte autoritati publice, cu persoanele fizice sau juridice

romane si striine, precum si in justitie.
ART.47. Atributiile primarului
(1)Primarul indeplineste urmétoarele categorii principale de atributii:
a)atributii exercitate in calitate de reprezentant al statului, in conditiile legii;
b)atributii referitoare la relatia cu consiliul local,
c)atributii referitoare la bugetul local al comunei Bobélna ;
d)atributii privind serviciile publice asigurate cetatenilor, de interes local;
e)alte atributii stabilite prin lege.
(2)in temeiul alin. (1) lit. a), primarul:

a)indeplineste functia de ofiter de stare civild si de autoritate tutelard §i asigurd functionarea

serviciilor publice locale de profil;

b)indeplineste atributii privind organizarea si desfisurarea alegerilor, referendumului si a

recensaméntului;
¢) indeplineste alte atributii stabilite prin lege.
(3) in exercitarea atributiilor prevazute la alin. (1) lit. b), primarul:

a) prezintd consiliului local, Tn primul trimestru al anului, un raport anual privind starea economica,
sociald si de mediu a comunei Bobdlna, care se publica pe pagina de internet a institutiei in conditiile legii;

b)particip la sedintele consiliului local si dispune masurile necesare pentru pregatirea i desfasurarea

in bune conditii a acestora;
¢)prezintd, la solicitarea consiliului local, alte rapoarte si informéri,

d)elaboreazd, in urma consultérilor publice, proiectele de strategii privind starea economicd, sociala
si de mediu a comunei Bobélna , le publicd pe site-ul institutiei i le supune aprobirii consiliului local.

(4)in exercitarea atributiilor prevazute la alin. (1) lit. ¢), primarul:



a)exercita functia de ordonator principal de credite;

b)intocmeste proiectul bugetului comunei Bobalna si contul de incheiere a exercitiului bugetar si le
supune spre aprobare consiliului local, in conditiile si la termenele prevazute de lege;

¢)prezintd consiliului local informari periodice privind executia bugetard, in conditiile legii;

d)initiaza, in conditiile legii, negocieri pentru contractarea de imprumuturi §i emiterea de titluri de

valoare in numele unititii administrativ-teritoriale;

¢)verifics, prin compartimentele de specialitate, corecta inregistrare fiscala a contribuabililor la
organul fiscal teritorial, atat a sediului social principal, cat si a sediului secundar.

(5)In exercitarea atributiilor prevazute la alin. (1) lit. d), primarul:

a)coordoneazd realizarea serviciilor publice de interes local, prin intermediul aparatului de
specialitate sau prin intermediul organismelor prestatoare de servicii publice si de utilitate publicd de interes

local;
b)ia misuri pentru prevenirea si, dupd caz, gestionarea situatiilor de urgenta;

c)ia misuri pentru organizarea executdrii si executarea in concret a activititilor din domeniile
previzute la art. 28 alin. (6) si (7);

d)ia masuri pentru asigurarea inventarierii, evidentei statistice, inspectiei si controlului furnizarii
serviciilor publice de interes local prevdzute la art. 28 alin. (6) si (7), precum si a bunurilor din patrimoniul

public si privat al comunei Bobalna;

e)numeste, sanctioneazi si dispune suspendarea, modificarea si incetarea raporturilor de serviciu sau,
dupi caz. a raporturilor de munca, in conditiile legii, pentru ersonalul din cadrul aparatului de specialitate
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precum si pentru conducatorii institutiilor si serviciilor publice de interes local;

flasigurd elaborarea planurilor urbanistice previzute de lege, le supune aprobarii consiliului local si
actioneaz pentru respectarea prevederilor acestora;

g)emite avizele, acordurile si autorizatiile date in competenta sa prin lege si alte acte normative,
ulterior verificarii si certificarii de catre compartimentele de specialitate din punctul de vedere al
regularititii, legalitatii si de indeplinire a cerintelor tehnice;

h)asigurd realizarea lucrérilor si ia masurile necesare conformarii cu prevederile angajamentelor
asumate in procesul de integrare europeand in domeniul protectiei mediului si gospodaririi apelor pentru

serviciile furnizate cetdtenilor.

(6)Primarul desemneaza functionarii publici anume imputerniciti sd ducé la indeplinire obligatiile
privind comunicarea citatiilor si a altor acte de procedurd, in conditiile Legii nr. 135/2010, cu modificérile si

completdrile ulterioare.



(7)Pentru exercitarea corespunzdtoare a atributiilor sale, primarul colaboreaza cu serviciile publice
deconcentrate ale ministerelor si ale celorlalte organe de specialitate ale administratiei publice centrale din
unititile administrativ-teritoriale, precum si cu autoritatile administratiei publice locale si judetene.

(8)Numirea conducétorilor institutiilor publice de interes local, respectiv ai serviciilor publice de
interes local se face pe baza concursului sau examenului organizat potrivit procedurilor i criteriilor aprobate
de consiliul local la propunerca primarului, in conditiile partii a Vl-a titlul II capitolul VI sau titlul III
capitolul 1V din Codul administrativ, dupa caz.

ART.48 Atributiile primarului in calitate de reprezentant al statului

(1)in exercitarea atributiilor de autoritate tutelard si de ofiter de stare civild, a sarcinilor ce i revin din
actele normative privitoare la recensamant, la organizarea si desfdsurarca alegerilor, la luarea masurilor de
protectie civild, precum si a altor atributii stabilite prin lege, primarul actioneaza si ca reprezentant al statului

in comunei Bobélna

(2)in aceasta calitate, primarul poate solicita prefectului, in conditiile legii, sprijinul conducdtorilor
serviciilor publice deconcentrate ale ministerelor si ale celorlalte organe de specialitate ale administratie
publice centrale din unititile administrativ-teritoriale, daca sarcinile ce ii revin nu pot fi rezolvate prin

aparatul de specialitate.
ART.49. Delegarea atributiilor

(1)Primarul poate delega, prin dispozitie, atributiile ce ii sunt conferite de lege si alte acte normative
viceprimarului, secretarului general al comunei Bobalna, conducétorilor compartimentelor functionale sau
personalului din aparatul de specialitate, administratorului public, precum si conducitorilor institutiilor si
serviciilor publice de interes local, n functie de competentele ce le revin in domeniile respective.

(2)Dispozitia de delegare trebuie si prevada perioada, atributiile delegate si limitele exercitarii
atributiilor delegate, sub sanctiunea nulitatii. Dispozitia de delegare nu poate avea ca obiect toate atribufiile
previizute de lege in sarcina primarului. Delegarea de atributii se face numai cu informarea prealabild a

persoanei careia i se deleagd atributiile.

(3)Persoana céreia i-au fost delegate atributii in conditiile alin. (1) si (2) exercitd pe perioad-
delegirii atributiile functiei pe care o define, precum si atributiile delegate; este interzisd subdelegarea

atributiilor.

(4)Persoana céreia i-au fost delegate atributii in conditiile alin. (1) si (2) rdspunde civil, administrativ
sau penal, dupa caz, pentru faptele sdvrsite cu incélcarea legii in exercitarea acestor atributii.

ART.50.Cabinetul primarului si viceprimarului

Primarul si viceprimarul comunei Bobalna pot infiinta, in limita numirului maxim de posturi
aprobate, cabinetul primarului, respectiv al viceprimarului, in conditiile previzute de partea a V1-a titlul I1I
capitolul 11 din Codul administrativ.

Sectiunea a 3-a Suspendarea si incetarea mandatului primarului

ART.51. Suspendarea mandatului primarului si al viceprimarului



(1)Mandatul primarului se suspendi de drept in urmétoarele situatit:
a)a fost dispusd masura arestiirii preventive;

b)a fost dispusd masura arestului la domiciliu.

2)Masurile prevazute la alin. (1), dispuse in conditiile Legii nr. 135/2010 privind Codul de procedura
penald, cu modificdrile si completdrile ulterioare, se comunica de indatd de citre instanta de judecata
prefectului, care, prin ordin, in termen de maximum 48 de ore de la comunicare, constatd suspendarea

mandatului.
(3)Ordinul de suspendare se comunicd, in termen de maximum 48 de ore de la emitere, primarului.
(4)Suspendarea dureazd péna la incetarea situatiei prevdzute la alin. (1).

(5)In cazul in care fata de primarul suspendat din functie a fost dispusé clasarea ori renuntarea la
urmirirea penald sau instanta judecatoreascd a dispus achitarea sau incetarea procesului penal, acesta are
dreptul, in conditiile legii, la plata drepturilor salariale corespunzatoare perioadei in care a fost suspendat.

(6)Prevederile alin. (1)-(5) se aplica si viceprimarului.
ART.52. incetarea de drept a mandatului primarului
(1)Mandatul primarului inceteaza, de drept, in urmitoarele cazuri:
a)demisie;

b)constatarea si sanctionarea, in conditiile legii privind integritatea in exercitarea functiilor si
demnititilor publice, a unei stéri de incompatibilitate;

¢)schimbarea domiciliului intr-o altd unitate administrativ-teritoriald;

d)condamnarea prin hotarare judecatoreascd rdmasa definitivi la o pedeapsd privativa de libertate,
indiferent de modalitatea de individualizare a executirii pedepsei;

e)punerea sub interdictie judecétoreasca;

f)pierderea drepturilor electorale;

g)imposibilitatea exercitarii functiei din cauza unei boli grave, certificate, sau a altor motive
temeinice dovedite, care nu permit desfagurarea activitatii in bune conditii timp de 6 luni, pe parcursul unui

an calendaristic;

h)pierderea, prin demisie, a calitatii de membru al partidului politic sau al organizatiei minoritatii

nationale pe a cérei listd a fost ales;

i)condamnarea prin hotdrare rimasa definitiva pentru savérsirea unei infractiuni electorale pe durata
procesului electoral in cadrul ciruia a fost ales, indiferent de pedeapsa aplicata si de modalitatea de

individualizare a executdrii acesteia;

j)deces.



(2)Data incetdrii de drept a mandatului, in cazurile enumerate la alin. (1) lit. a), ¢), g) si h), este data
aparitiei evenimentului sau a implinirii conditiilor care determina situatia de incetare, dupa caz.

(3)Data incetirii de drept a mandatului in cazul previzut la alin. (1) lit. b), in situatia in care
legalitatea raportului de evaluare prin care s-a constatat starea de incompatibilitate nu a fost contestata, este
data expirdrii perioadei in care primarul are dreptul sd conteste raportul de evaluare, in conditiile legii
privind integritatea in exercitarea functiilor si demnititilor publice.

(4)In situatia in care este contestatd legalitatea actului previzut la alin. (3), data incetérii de drept a
mandatului este data ramanerii definitive a hotdrarii judecatoresti.

(5)incetarea mandatului de primar fin cazul schimbarii domiciliului in altd unitate administrativ-
teritorial poate interveni in aceleas conditii ca si incetarea mandatului consilierului local.

(6)in cazurile prevazute la alin. (1) lit. d)-f) si i), incetarea mandatului poate avea loc numai dupé
rdmAnerea definitivi a hotararii judecatoresti.
(7)in toate cazurile de incetare inainte de termen a mandatului de primar, prefectul emite un ordin

prin care constatd incetarca mandatului primarului. Ordinul are la bazd un referat semnat de secretarul
general al comunei Bobalna , precum si actele din care rezulta motivul legal de incetare a mandatului.

(8)Referatul secretarului general al comunei Bobalna se transmite prefectului in termen de 10 zile de
la data intervenirii situatiei de incetare de drept a mandatului primarului.

(9) Ordinul prefectului poate fi atacat de primar la instanta de contencios administrativ in termen de

10 zile de la comunicare.

(10) Instanta de contencios administrativ este obligata si se pronunte in termen de 30 de zile, nefiind
aplicabila procedura de regularizare a cererii. In acest caz, procedura prealabild nu se mai efectueazi, iar
hotérédrea primei instante este definitiva.

(11) Data organizarii alegerilor pentru functia de primar se stabileste de catre Guvern, la propunerea
autoritatilor cu atributii in organizarea alegerilor, pe baza solicitarii prefectului. Acestea se organizeaza in
termen de maximum 90 de zile de la expirarea termenului previzut la alin. (9) sau de la data pronuntarii

hotararii instantei, in conditiile alin. (10).
ART.53.Demisia

Primarul poate demisiona, anuntdnd in scris consiliul local si prefectul. La prima sedind a
consiliului, demisia se consemneazé in procesul-verbal si devin aplicabile dispozitiile art. 52 alin. (2), (7) si

(8).
ART.54. incetarea mandatului in urma referendumului

(1)Mandatul primarului inceteaza ca urmare a rezultatului unui referendum local avand ca obiect
demiterea acestuia, conform procedurii prevazute la art. 144 si 145 din Codul administrativ, care s¢ aplicd in

mod corespunzator.

(2)Referendumul pentru incetarea mandatului primarului se organizeazd ca urmare a cererii adresate
in acest sens prefectului de locuitorii orasului ca urmare a nesocotirii de catre acesta a intereselor generale



ale colectivitatii locale sau a neexercitarii atributiilor ce i revin, potrivit Jegii, inclusiv a celor pe care le

exercita ca reprezentant al statului.

(3)Cererea cuprinde motivele ce au stat la baza acesteia, numele si prenumele, data si locul nasterii,
seria si numarul bu letinului sau ale cartii de identitate i semnatura olografi ale cetdtenilor care au solicitat
organizarea referendumului.(4)Organizarea referendumului trebuie sa fie solicitatd, in scris, de cel putin 25%
dintre locuitorii cu drept de vot inscrisi in Registrul electoral cu domiciliul sau resedinta in unitatea
administrativ-teritoriald. Acest procent trebuie si fie realizat in fiecare dintre localititile componente ale

comunei Bobélna
ART.55.Exercitarea temporara a atributiilor primarului

(1)In caz de vacanta a functiei de primar, in caz de suspendare din functie a acestuia, precum si in situatiile
de imposibilitate de exercitare a mandatului, atributiile ce i sunt conferite prin prezentul cod sunt exercitate
de drept de viceprimar cu respectarea drepturilor si obligatiilor corespunzitoare functiei.

Pe perioada exercitdrii de drept a atributiilor de primar, viceprimarul isi pastreaza dreptul de vot in cadrul
consiliului local si primeste o indemnizatie lunard unica egald cu ceaa functiei de primar.

(2)Consiliul local poate hotari inlocuirea viceprimarului care exercita primul calitatea de inlocuitor
de drept al primarului, ales in conditiile art. 44 alin. (4).

(B)Tn situatia prevazuta la alin. (1), consiliul local poate delega, prin hotérére, din randul membrilor
sii, un consilier local care indeplineste temporar atributiile viceprimarului, cu respectarea drepturilor si
obligatiilor corespunzatoare functiei. Pe perioada exercitarii functiei de viceprimar, consilierul local
beneficiazi de o unicd indemnizatie lunard egala cu cea a functiei de viceprimar.

(4)Consiliul local poate hotdrl retragerea delegirii consilierului local care indeplineste temporar
atributiile viceprimarului desemnat in conditiile alin. (3) inainte de tncetarea situatiilor previzute la alin. (D).

(5)in situatia in care sunt suspendati din functie, in acelasi timp, atat primarul, cét si viceprimarul,
precum si in situaiile de imposibilitate de exercitare de citre acestia a mandatului, consiliul local deleaga un
consilier local care indeplineste atat atributiile primarului, cit si pe cele ale viceprimarului, péné la incetarea
situatiei respective, cu respectarca drepturilor si obligatiilor corespunzitoare functiei de primar. Pe perioada
exercitarii atributiilor de primar, precum si de viceprimar, consilierul local beneficiaza de o unicd
indemnizatie lunara egald cu cea a functiei de primar.

(6)Daca devin vacante, in acelasi timp, atat functia de primar, ct si cea de viceprimar, consiliul local
alege un nou viceprimar, prevederile alin. (1) si (3) aplicandu-se pand la alegerea unui nou primar.

CAP.5 ACTELE AUTORITATILOR ADMINISTRATIEI PUBLICE LOCALE

ART.56 Limba oficiala

(Din raporturile dintre cetiteni si autoritatile administratiei publice locale se foloseste limba roméana
(2)Actele oficiale se intocmesc in mod obligatoriu in limba roména, sub sanctiunea nulitatii.

ART.57. Tipurile de acte administrative



(Din exercitarea atributiilor ce le revin, autorititile administratiei publice locale adoptd sau emit,
dupi caz, acte administrative cu caracter normativ sau individual, dupa cum urmeaza:

a)consiliul local adopté hotéréri;
b)primarul emite dispozitii.

(2)in organizarea executdrii sau executdrii in concret a legii, autoritatea deliberativa si cea executiva
adopti, emit sau incheie, dupd caz, si alte acte juridice prin care se nasc, se modifica sau se sting drepturi si

obligatii
ART.58.Comunicarea si aducerea la cunostinta a actelor administrative

(1) Secretarul general al comunei Bobalna comunica actele administrative prevazute la art. 57 alin.
(1) prefectului in cel mult 10 zile lucritoare de la data adoptdrii, respectiv emiterii.

(2) Hotararile consiliului local se comunicd primarului.

(3) Comunicarea, insotitd de eventualele obiectii motivate cu privire la legalitate, se face in scris de
catre secretarul general al comunei Bobélna si se inregistreazi intr-un registru special destinat acestui scop.

(4) Hotararile si dispozitiile se aduc la cunostinta publica si se comunica, in conditiile legii, prin grija

secretarului general al comunei Bobélna

(5) Hotarérile si dispozitiile, documentele si informatiile financiare, precum si alte documente
previzute de lege se publica, pentru informare, in format electronic si in monitorul oficial local care se
organizeazi potrivit procedurii previzute in anexa nr. 1 din Codul administrativ.

ART.59.Actele administrative cu caracter normativ

(1)Hotiréarile si dispozitiile cu caracter normativ devin obligatorii de la data aducerii lor la cunostintd

publica.

(2) Aducerea la cunostintd publica a hotararilor si a dispozitiilor cu caracter normativ se face in
termen de 5 zile de la data comunicarii oficiale cétre prefect.

ART.60. Actele administrative cu caracter individual

(1) Comunicarea hotararilor si dispozitiilor cu caracter individual cdtre persoanele cdrora li se
adreseazi se face in cel mult 5 zile de la data comunicrii oficiale cétre prefect.

(2) Hotdrarile si dispozitiile cu caracter individual produc efecte juridice de la data comunicarii catre

persoanele carora li se adreseaza.

CAP.6. MANDATUL DE ALES LOCAL
ART.61.Mandatul primarului si al consilierului local este de 4 ani si se exercitd in conditiile legii.
Sectiunea 1. Suspendarea si incetarea mandatului de ales local

ART.62 Suspendarea mandatului de consilier local



(1)Mandatul de consilier local, se suspenda in urmatoarele situatii:
a) a fost dispusd mésura arestdrii preventive;
b) a fost dispusd masura arestului la domiciliu;

¢) a fost insdrcinat de citre consiliul din care face parte, de catre Guvern sau de cdtre Parlament cu
exercitarea unei misiuni in tard sau in strainatate.

(2)Masurile previzute la alin. (1) lit. a) si b) dispuse In conditiile Legii nr. 135/2010, cu modificérile
si completdrile ulterioare, se comunica de indati de citre instanta de judecatd prefectului care, prin ordin, n
termen de maximum 48 de ore de la comunicare, constatd suspendarea mandatului.

(3)Documentele corespunzatoare situatiei prevazute la alin. (1) lit. ¢) se comunica de ciitre emitent, in
termen de 5 zile lucritoare de la desemnare, secretarului general al unitatii/subdiviziunii administrativ-
teritoriale si primarului, iar in prima sedinta ulterioard comunicarii consiliul local, ia act de aceasta situatie,

prin hotérére.
(4)Suspendarea dureaza pand la incetarea situatiei prevazute la alin. (1).

(5)Ordinul de suspendare emis pentru situatiile previzute la alin. (1) lit. a) si b), respectiv hotdrarea
prin care se ia act de suspendarea de drept a consilierului in conditiile alin. (1) lit. ¢) se comunica de indata
consilierului local, in termen de maximum 48 de ore de la emiterea ordinului, respectiv hotdrarii consiliului,

dupd caz.

(6)in cazul in care fatd de consilierul local, al cirui mandat a fost suspendat in conditiile alin. (1) lit.
a) si b), a fost dispusd clasarea ori renuntarea la urmdrirea penald sau instanta judecdtoreascd a dispus
achitarea sau incetarea procesului penal, acesta are dreptul la despagubiri, in conditiile legii.

ART.63.Incetarea mandatului de consilier local
_(1)Calitatea de consilier local inceteaza la data declardrii ca legal constituit a noului consiliu ales.

(2)Calitatea de consilier local inceteaza de drept inainte de expirarea duratei normale a mandatului, in

urmitoarele cazuri:

a) demisie;

b)constatarea si sanctionarea, in conditiile Legii nr. 176/2010, cu modificdrile si completérile
ulterioare, a unei stiri de incompatibilitate;

¢) schimbarea domiciliului intr-o alta unitate administrativ-teritoriald, inclusiv ca urmare a
reorganizirii acesteia;
d) lipsa nemotivatd de la mai mult de 3 sedinte ordinare si/sau extraordinare consecutive ale

consiliului, desfisurate pe durata a trei luni calendaristice;

e) lipsa nemotivata de la 3 intruniri ale consiliului, convocate pe durata a 3 luni calendaristice, care
determind imposibilitatea desfasuririi, in conditiile legii, a sedintelor ordinare si/sau extraordinare;



f)imposibilitatea exercitarii mandatului pe o perioadd mai mare de 6 luni consecutive, cu exceptia

cazurilor prevazute de lege;

g)condamnarea, prin hotardre judecatoreascd ramasa definitiva, la o pedeapsd privativa de libertate,
indiferent de modalitatea de individualizare a executirii pedepsei;

h)punerea sub interdictie judecatoreasca,

i)pierderea drepturilor electorale;

j)pierderea calitatii de membru al partidului politic sau al organizatiei minoritatilor nationale pe a

carei lista a fost ales;

k)condamnarea prin hotarare judecatoreascd ramasa definitivd pentru sdvarsirea unei infractiuni
electorale pe durata procesului clectoral in cadrul caruia a fost ales, indiferent de pedeapsa aplicatd si de
modalitatea de individualizare a executirii acesteia;

I)deces.

(3)Data incetérii de drept a mandatului, in cazurile enumerate la alin. (2) lit. a), ¢)-f) si 1), este data aparitiei
evenimentului sau a implinirii conditiilor care determina situatia de incetare, dupd caz.

(4)Data incetdrii de drept a mandatului, in cazul prevdzut la alin. (2) lit. b), in situatia in care
legalitatea raportului de evaluare prin care s-a constatat starea de incompatibilitate nu a fost contestata, este
data expirdrii perioadei in care consilierul local, respectiv consilierul judetean, dupi caz, are dreptul sd
conteste raportul de evaluare, in conditiile Legii nr. 176/2010, cu modificarile si completdrile ulterioare.

(5)Data incetirii de drept a mandatului in cazul previzut la alin. (2) lit. j) este data comunicarii catre
prefect, secretarul general al comunei Bobélna si catre consilierul local, a hotarérii forului competent sa
decidd asupra excluderii unui membru al partidului politic sau a organizatiei cetétenilor apartinand
minorititilor nationale pe a carei listi consilierul local a fost ales, in situatia in care legalitatea acesteia nu a

fost contestata.

(6)In situatiile previzute la alin. (2) lit. a), ¢)-f) si 1) constatarea incetarii de drept a mandatului de
consilier local, precum si vacantarea locului de consilier local se realizeazd printr-0 hotérdre de constatare
autoritatii deliberative respective, la propunerea primarului sau a oricérui alt ales local, adoptatd in prima
sedintd desfasurata dupa aparitia evenimentului. Hotérarea autorititii deliberative este comunicatd de indata
judec#toriei competente sd valideze mandatul supleantului, in conditiile art. 21, precum si consilierului local.

(7) Consiliul local are obligatia de a adopta hotararea previzuta la alin. (6) In termen de 30 de zile de
la introducerea pe proiectul ordinii de zi a referatului constatator semnat de primar si de secretarul general al
unititii/subidiviziunii administrativ-teritoriale cu privire la una dintre situatiile previzute la alin. (2) lit. a),
¢)-f) si D). in termen de maximum 10 zile de la expirarea termenului stabilit pentru consiliul local constatarea
incetirii mandatului, precum si vacantarea Jocului de consilier local se realizeaza de ctre prefect prin ordin,
in baza referatului constatator comunicat de catre secretarul general al unitatii/subidiviziunii administrativ-
teritoriale, in situatia neadoptdrii acestei hotarari de cétre consiliul local.

(8) in situatiile prevézute la alin. (2) lit. b), g)-k) constatarea incetirii de drept a mandatului de
consilier local precum si vacantarea locului de consilier local se fac de catre prefect prin ordin, in termen de



maximum 30 de zile de la data instiintarii transmise prefectului de citre autoritatea responsabild de
asigurarea integritatii in exercitarea demnitatilor si functiilor publice si prevenirea coruptiei institutionale sau

de catre instantd, dupd caz.

(9) Ordinul prefectului emis in situatiile prevazute la alin. (7) si (8) se transmite de indatd
judecatoriei competente si valideze mandatul supleantului, in conditiile art. 21, consilierului local si
secretarului general al unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale.

(10) Hotararea consiliului are la bazi, pentru situatiile prevazute la alin. (2) lit. a), ¢)-f), h) si 1), un
referat constatator, intoemit in maximum 3 zile de la aparitia evenimentului si semnat de primar si de
secretarul general al orasului . Referatul este insofit de acte justificative.

(11) Ordinul prefectului are la bazd, pentru situatiile previzute la alin. (2) lit. g), 1), k), instiintdrile
transmise prefectului de cétre instanta.

(12) in cazul prevazut la alin. (2) lit. j), in termen de 30 de zile de la data comunicarii hotararii
forului competent si decidd asupra excluderii unui membru al partidului politic sau a organizatiei cetétenilor
apartindnd minorititilor nationale pe a céarei lista consilierul local a fost ales, prefectul constatd, prin ordin,
incetarea mandatului consilierului local inainte de expirarea duratei normale a acestuia i declard vacant
locul consilierului local. Ordinul prefectului se transmite de indatd judecétoriei competente sa valideze
mandatul supleantului, in conditiile art. 21, consilierului local si secretarului general al unitatii administrativ-

teritoriale.

(13) In cazurile previzute la alin. (2) lit. ¢)-f) hotararea poate fi atacatd de consilierul local in cauzi la
instanta de contencios administrativ, in termen de 10 zile de la comunicare. Instanta se pronunté in termen de
cel mult 30 de zile, nefiind aplicabild procedura de regularizare a cererii. In acest caz, procedura prealabild
nu se mai efectueazi, iar hotararea primei instante este definitiva.

(14) In toate cazurile, hotdrérea instantei se comunica partilor, prefectului si secretarului general al
unitdtii administrativ-teritoriale, care are obligatia afisirii acesteia la sediul institutiei, in termen de
maximum 2 zile de la comunicare.(15)Functia constatatd vacanta in conditiile alin. (6)-(8) se completeaza cu
supleantul desemnat de partidul politic, alianta politicd sau alianta electorald respectiva, care este validat si
depune jurdmantul, in conditiile art. 18, ulterior rmanerii definitive a hotararii instantei.

(16) Incetarea mandatului de consilier local in cazul schimbdarii domiciliului in altd unitate
administrativ-teritoriala poate interveni numai dupa efectuarea in actul de identitate al celui in cauzd a
mentiunii corespunzitoare, de catre organul abilitat potrivit legii.

(17) Incetarea mandatului de consilier local, respectiv de consilier judetean, in cazul demisiei, se
constatd in prima sedintd a consiliului desfagurata dupa aparitia evenimentului si in baza demisiei scrise
inaintate secretarului general al comunei Bobalna, primarului si presedintelui de sedinta.

Hotararea consiliului prin care se ia act de demisie si se declara vacant locul consilierului local se
comunicd de indatd judecitoriei competente sd valideze mandatul supleantului, in conditiile art. 21
alin.(18)Prevederile alin. (2) lit. g)-i) si k) devin aplicabile numai dupi rdménerea definitivd a hotérérii
judecatoresti. {n aceste cazuri, data respectivi este si data la care inceteazd de drept mandatul.

(19) In situatia in care este contestatd legalitatea actului previzut la alin. (4) sau a hotarérii prevazute
la alin. (5), data incetdrii de drept a mandatului este data rimanerii definitive a hotdrérii judecitoresti.



(20)De la data incetarii mandatului, consilierul local:

a)nu mai poate fi luat in calcul pentru constituirea cvorumului necesar pentru sedintele Consiliului
Local Bobaélna,;

b)nu mai poate participa la vot in cadrul sedintelor Consiliului Local Bobalna , precum si in cadrul
comisiilor de specialitate organizate de accasta;

¢)nu mai are dreptul la indemnizatia lunara.
ART.64. incetarea mandatului de viceprimar ca urmare a fncetirii mandatului de consilier

(1) Incetarea mandatului de consilier, in conditiile art. 63alin. (2), are ca efect incetarea de drept, la

aceeasi datd, si a mandatului de viceprimar.

(2) Mandatul de V'iceprimar, poate inceta inainte de termen in urma eliberdrii acestuia din functie in
conditiile art. 44.

Sectiunea a-2-a Drepturile si obligatiile alesilor locali
I) Drepturile alesilor locali
ART.65. Legitimatia si semnul distinctiv ale alesilor locali

(1) Dupid depunerea jurdgméntului de primar acestuia i se inmdneazd legitimatia, semnatd de
presedintele sedintei in care a fost adoptat modelul acesteia, un semn distinctiv al calititii de primar, , pe
care acesta are dreptul sd o poarte, potrivit legii, pe intreaga duratd a mandatului, precum si o esarfd, n
culorile drapelului national al Roméniei. Legitimatia primarului este inmanati de catre secretarul general al

comunei Bobélna.

(2) Dupi alegerea viceprimarului, acestuia i se inmaneazi legitimatia, semnatd de primar,precum si
un semn distinctiv al calitdtii de viceprimar. Legitimatia viceprimarului este inménata de citre secretarul

general al comunei Bobélna.

(3) Dupi declararea ca legal constituit a consiliului local,consilierilor in functie li se elibereazd o
legitimatie care atestd calitatea de membru al consiliului local, semnatd de primar §i primesc un semn
distinctiv al calititii lor de reprezentanti alesi ai colectivitétii locale, pe care au dreptul sa il poarte pe

intreaga duratd a mandatului.

(4) Modelul legitimatiei de primar, de viceprimar, de consilier local, si modelul semnulu distinctiv
pentru acestia se stabilesc prin hotérére a Guvernului.

(5) Cheltuielile pentru confectionarea legitimatiilor, semnelor distinctive, respectiv a esarfelor se

suporti din bugetul local.

(6) Legitimatia si semnul distinctiv se pot pastra, dupd incetarea mandatului, cu titlu evocativ.



(8) Consilierii locali care participd la sedintele de consiliu local organizate in timpul programului de
lucru, se considerd invoiti de drept, fard a le fi afectat salariul si celelalte drepturi ce le revin, potrivit legii,

de la locul de munca.
ART.69.Dreptul la concediu

Primarul si viceprimarul au dreptul la concedii de odihnd, concedii medicale, concedii fara platd,
precum si la concedii plitite in cazul unor evenimente familiale deosebite, potrivit legii.

ART.70 Concediul de odihni

(1) Durata concediului de odihni anual pentru persoanele prevézute la art. 69 este de 25 de zile

lucritoare.

(2) Planificarea concediului de odihn# al persoanelor prevazute la art.69 se face de primarul comunei
Bobalna in luna decembrie a anului premergator celui n care se efectueazi concediul, pe baza consultarii cu

viceprimarul.

(3) Primarul si viceprimarul comunei Bobalna nu pot efectua concediul de odihni simultan.

(4) in situatia in care mandatul persoanelor prevédzute la art. 69 incepe in timpul anului, durata
concediului de odihna se stabileste proportional cu timpul efectiv lucrat sau cu timpul care va fi lucrat in

anul respectiv.

(5) Pentru perioada concediului de odihnd, primarul si viceprimarul beneficiazd de o indemnizatie de
concediu ce reprezintd media zilnicd a indemnizatiei din luna/lunile in care este efectuat concediul,
multiplicatd cu numdrul de zile de concediu de odihni. Media zilnicd a indemnizatiei din luna/lunile in care
este efectuat concediul se calculeazd prin impértirea indemnizatiei aferente lunii/lunilor in care este efectuat
concediul la numirul de zile lucrétoare din luna/lunile respectivi/respective.

(6) Primarul si viceprimarul efectueazi concediul de odihnd in fiecare an.

(7) Concediul de odihna al persoanelor previzute la art. 69 poate fi intrerupt in mod exceptional dacé
interesele colectivititii locale impun prezenta acestora in localitate.

fn asemenea situatii, inlocuitorul desemnat il ingtiinteazd de indatd pe primar, iar concediul de odihnd al
acestuia se intrerupe. La incetarea cauzelor care au determinat intreruperea concediului de odihnd, acesta
este reluat, durata lui prelungindu-se cu perioada cét a fost intrerupt.

ART.71. Alte tipuri de concediu

(1) In afara concediului de odihna, primarul §i viceprimarul au dreptul la concedii medicale, dovedite
cu certificat medical, concediu de maternitate, precum si la alte concedii, n conformitate cu legislatia in

vigoare.

(2) Persoanele prevazute la art. 69 beneficiazi de concediu fard platd si concediu pentru formare
profesional, potrivit prevederilor Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificarile si

completarile ulterioare.

(3) Pentru evenimente familiale deosebite, persoanele previzute la art. 69 au dreptul, in afara
concediului anual de odihna, la zile de concediu plitit dupa cum urmeaza:



(7) Esarfa in culorile drapelului national al Romaniei se poartd in mod obligatoriu la Ziua Nationald a
Romaniei, la solemnitati, receptii, ceremonii publice si la celebrarea cisatoriilor, indiferent de locul de

desfdsurare a acestora.
ART.66.Protectia alesilor locali

(1) Libertatea de opinie in exercitarea mandatului alesului local pentru solutionarea si gestionarea
treburilor publice in interesul colectivitatii locale pe care o reprezintd este garantata.

(2) Alesii locali nu pot fi trasi la réspundere juridica pentru opiniile politice exprimate in exercitarea

mandatului.

(3) Retinerea, dispunerea masurii arestirii preventive, a arestului la domiciliu sau trimiterea in
judecata penald a alesilor locali, precum si faptele sévérsite care au determinat luarea masurilor se aduc la
cunostintd atit autoritatii administratiei publice a comunei Bobélna, cét si prefectului, in termen de cel mult
24 de ore, de citre organele care au dispus masurile respective.

(4) Pe intreaga duratd a mandatului, alesii locali se considerd in exercitiul autoritatii publice si se
bucuri de protectia prevazutd de lege.

(5) De aceeasi protectie previzutd la alin. (4) beneficiaza si membrii familiei alesului local - sot, sotie
si copii - in cazul in care agresiunea impotriva acestora urméreste nemijlocit exercitarea de presiuni asupra
alesului local in legaturi cu exercitarea mandatului sau.

ART.67.Dreptul de initiativd in promovarea actelor administrative

Alesii locali au dreptul de initiativa in promovarea actelor administrative, individual sau in grup.

ART.68. Indemnizatia

(1) Pentru participarea la sedintele consiliului si ale comisiilor de specialitate, consilierii locali au
dreptul la o indemnizatie lunara. Primarului si viceprimarului nu li se acordd indemnizatie pentru

participarea la sedinte.

(2) Indemnizatia lunard pentru consilierii locali care participa la sedintele ordinare ori la sedintelr
extraordinare ale consiliului local, si ale comisiilor de specialitate este in cuantum de pand la 10% din

indemnizatia lunard a primarulu.

(3) Consilierii locali au dreptul la indemnizatia lunard doar dacd participd la cel putin o sedintd a
Consiliului Local Bobélna si o sedintd a comisiei de specialitate, pe lund, desfasurate in conditiile legil.

(4) Plata indemnizatiilor stabilite potrivit prevederilor alin. (2) se efectueaza exclusiv din veniturile
sectiunii de functionare din bugetul local al comunei Bobélna.

(5) Consilierilor locali li se aplica in mod corespunzator prevederile art. 45 alin. (2).

(6) Consiliul local poate hotér diminuarea cuantumului indemnizatiei previzute la alin. (2) si a cotel

in care se face decontarea conform prevederilor alin. (5), in concordanti cu posibilittile de finantare.

(7) Drepturile banesti cuvenite alesilor locali, potrivit legii, pot fi cumulate cu pensia sau cu alte
venituri, in conditiile legii.



a) 5 zile pentru cisatoria celui in cauza;
b) 3 zile pentru nasterea sau cisdtoria unui copil;
¢) 3 zile in caz de deces al sotului/sotiei sau al unei rude sau afin de péni la gradul 1T inclusiv.

(4) Concediile fard plata sau pentru evenimente familiale deosebite, precum si durata acestora, in
cazul viceprimarului, se aprobd de catre primar.

ART.72 Transportul

Alesii locali care folosesc autoturismul proprietate personald sau mijloacele de transport in comun
pentru a se deplasa din localitatea in care domiciliaza in localitatea n care se desfasoara sedinta consiliului
local sau a comisiilor de specialitate primesc contravaloarea transportului.

ART.73. Formarea profesionala
(1)Alesii locali au dreptul la pregitire, formare si perfectionare profesionald.

(2)Alesii locali beneficiazé de plata programelor de pregatire, formare si perfectionare profesionald
organizate in conditiile legii, in decursul mandatului, a cheltuielilor de transport, cazare, masd, a
indemnizatiilor de delegare sau deplasare, dupi caz, in conditiile legii.

(3)Autoritdtile administratiei publice au obligatia sd prevada in bugetul local sumele necesare pentru
programele de pregatire, formare si perfectionare profesionald organizate de Institutul National de
Administratie sau alti furnizori de formare si perfectionare profesionala in decursul mandatului, cheltuielile
previzute la alin. (2) destinate alesilor locali, organizate la inifiativa ori in interesul institutiei publice.

ART.74. Accesul la informatii
(1)Dreptul alesilor locali de a avea acces la orice informatie de interes public nu poate fi ingradit.

(2)Autoritatile administratiei publice centrale si locale, institutiile, serviciile publice, precum si
persoanele juridice de drept privat sunt obligate sd asigure informarea corectd a alesilor locali, potrivit
competentelor ce le revin, asupra treburilor publice si asupra problemelor de interes local.

ART.75. Dreptul la asociere

Alesii locali se pot asocia liber in partide politice §i in alte forme de asociere, in conditiile legii.

1) Obligatiile alesilor locali

ART.76.Respectarea legii

(1) Alesii locali sunt obligati sa respecte Constitutia si legile térii, precum si sd se supund regulilor de
curtoazie si disciplind si sd nu foloseasca in cuvantul lor sau in relatiile cu cetdtenii expresii injurioase,

ofensatoare ori calomnioase.

(2) Consilierii locali sunt obligati sa respecte regulamentul de organizare si functionare a consiliului

local.



ART.77. Participarea la lucririle consiliului local si ale comisiilor de specialitate

Consilierii locali si viceprimarul nu pot lipsi de la lucrdrile consiliului local sau ale comisiilor de specialitate
din care fac parte, cu exceptia situatiilor prevazute in regulamentul de organizare si functionare.

ART.78.Buna-credinta si fidelitatea

Consilierii locali aflati in serviciul colectivitatii locale, precum si primarul, in calitatea lor de reprezentanti
legali ai unitatii administrativ-teritoriale, au indatorirea de a participa, pe durata mandatului, la exercitarea
competentelor comunei Bobalna, cu buni-credintd si fidelitate fata de tara si de colectivitatea care i-a ales.

ART.79.Probitatea si discretia profesionala
Alesii locali sunt obligati la probitate §i discretie profesionald.
ART.80.Cinstea si corectitudinea

(1) In exercitarea mandatului, alesii locali sunt obligati si dea dovadi de cinste si corectitudine; este
interzis alesului local sd ceard, pentru sine sau pentru altul, bani, foloase materiale sau alte

avantaje.

(2) Alesii locali nu pot face uz si nu se pot prevala de aceastd calitate in exercitarea unei activitati de

interes personal.
ART.81.Dispozitii privind obligatiile de informare pentru alesii locali

(1)Alesii locali sunt obligati ca, in exercitarea mandatului, si organizeze periodic, cel putin o daté pe
trimestru, intdlniri cu cetdtenii, si acorde audiente si si prezinte in consiliul local o informare privind

problemele ridicate la intdlnirea cu cetatenii.

(2)Fiecare consilier local, precum si viceprimarul sunt obligati sd prezinte un raport anual de
activitate, care este facut public prin grija secretarului general al comunei Bobélna.

(3)Primarul prezintd anual, in fata Consiliului Local Bobalna un raport privind starea economici,

sociald si de mediu a comunei Bobalna.

(4)In urma efectudrii unor deplasiri in straindtate pentru exercitarea unor atributii stabilite prin lege,
alesii locali sunt obligati s prezinte la prima sedintd ordinard a autoritatii deliberative o informare privind
deplasarile efectuate. Termenul maxim de prezentare a informdrii este de 45 de zile de la data inchejerii
deplasarii.

(5)In cazul nerespectarii prevederilor alin. (4), alesii locali suportd cheltuielile deplasdrii.

ART.82.Transparenta activitatii

(1) Primarul este obligat ca, prin intermediul secretarului general al unitétii administrativ-teritoriale i
al aparatului de specialitate, si pund la dispozitie consilierilor locali, la cererea acestora, in termen de cel
mult 10 zile lucritoare, informatiile necesare in vederea indeplinirii mandatului in conditiile legii.

(2) Consilierii locali pot adresa intrebdri si interpeldri primarului si viceprimarului;



(3) Raspunsul solicitat in conformitate cu prevederile alin. (2) se transmite, de reguld, imediat sau,
daci nu este posibil, la urmétoarea sedinta a consiliului local.

(4) Cel interpelat are obligatia de a réspunde in scris sau, dup# caz, oral pana cel mai tirziu la
urmitoarea sedinti a consiliului local.

Sectiunea a-3-a

Incompatibilititile alesilor locali si conflictul de interese

ART.83.Regimul incompatibilititilor aplicabil alesilor locali

(1) Regimul incompatibilitatilor aplicabil functiei de primar si viceprimar si consilier local dupa caz,
este cel previizut in cartea I titlul IV din Legea nr. 161/2003, cu modificérile si completarile

ulterioare.

(2) Constatarea si sanctionarea stirii de incompatibilitate si a conflictului de interese pentru
persoanele care ocupd functiile previzute la alin. (1) se fac in conditiile Legii nr. 176/2010, cu modificérile

si completirile ulterioare, si ale Codului adminisatrativ.

(3) Prin activitati in domeniul didactic pe care primarul si viceprimarul le pot desfasura, in conditiile
legislatiei speciale privind unele misuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea demnitatilor publice si
a functiilor publice, se inteleg activitatile didactice desfasurate de alesii locali care ocupa functii didactice in
institutiile de Invatimant de stat sau private autorizate/acreditate in conditiile legii ori care au calitatea de
formator, mentor sau persoand-resursd in cadrul programelor de formare profesionala a adulfilor organizate
in conditiile actelor normative din domeniul formarii profesionale, ori care au calitatea de specialist in
comisiile de examinare sau de evaluator in comisiile de evaluare/monitorizare in cadrul programelor de
formare profesionald a adultilor, organizate in conditiile actelor normative din domeniul formarii

profesionale a adultilor.

ART.84. Regimul general aplicabil conflictului de interese pentru alesii locali

(1) Alesul local aflat in conflict de interese in conditiile prevdzute de cartea I titlul IV din Legea nr.
161/2003, cu modificarile si completarile ulterioare, are obligatia sd se abtina de la emiterea sau participarea
la emiterea ori adoptarea actului administrativ, de ]a incheierea sau participarea la incheierea actului juridic
respectiv, care ar putea produce un folos material pentru sine sau pentru:

a) sot, sotie sau rude ori afini pana la gradul al II-lea inclusiv;
b) orice persoani fizica sau juridica fata de care alesul local are calitatea de debitor al unei obligatii;

¢) o societate la care detine calitatea de asociat unic ori functia de administrator sau de la care obtine

venituri;
d) o alti autoritate din care face parte;

e) orice persoand fizicd sau juridica, alta decét autoritatea din care face parte, care a facut o platd
ciitre acesta sau a efectuat orice fel de cheltuieli ale acestuia;



f) asociatie sau fundatie din care face parte.

(2) In exercitarea functiei, consilierul local aflat in una dintre situatiile prevdzute la alin. (1) are
obligatia si anunte la inceputul sedintei consiliului local interesul personal pe care il are la adoptarea
hotararii respective, anunt care s¢ consemneazi in mod obligatoriu in procesul-verbal al sedintel.

(3) Ulterior anuntdrii interesului personal, consilierul local nu mai este luat in calcul pentru cvorumul
necesar adoptdrii hotararii consiliului cu privire la care acesta gi-a anunfat interesul si nu are drept de vot la

adoptarea acestei hotdréri.

(4) Actele administrative emise ori adoptate sau actele juridice incheiate cu incalcarea prevederilor
alin. (1) sunt lovite de nulitate absolutd in conditiile Legii nr. 176/2010, cu modificarile si completdrile

ulterioare.

(5) Fapta alesilor locali dea incilca prevederile alin. (1) si legislatia in materie privind conflictul de
interese constituie abatere disciplinard si se sanctioneazd cu diminuarea indemnizatiei cu 10% pe o perioada

de maximum 6 luni.
ART.85 Declaratia de interese si declaratia de avere

Alesii locali au obligatia sd intocmeascd, si depund si s actualizeze declaratii de avere si declaratii
de interese in conformitate cu prevederile Le i nr. 176/2010, cu modificarile si completarile ulterioare.

ART.86.Sanctiuni pentru nedepunerea declaratiei de avere si a declaratiei de interese

Nerespectarea prevederilor legale referitoare la procedura de depunere a declaratiei de avere si de
interese prevazute de lege atrage sanctiunile prevazute de Legea nr. 176/2010, cu modificarile si

completérile ulterioare.

Sectiunea a-4-a
Rispunderea alesilor locali

ART.87. Tipurile de rispundere a alesilor locali

Alesii locali raspund, dupa caz, administrativ, civil sau penal pentru faptele savarsite in exercitare.
atributiilor ce le revin, in conditiile legii si ale codului administrativ

ART.88.Rispunderea consilierilor locali

(1) Consilierii locali raspund in nume propriu, pentru activitatea desfasuratd in exercitarea
mandatului, precum si solidar, pentru activitatea consiliului din care fac parte si pentru hotararile pe care le-

au votat.

(2) in procesul-verbal al sedintei consiliului local se consemneazi rezultatul votului, iar, la cererea
consilierului local, se mentioneaza fn mod expres votul acestuia.

ART.89.Sanctiunile disciplinare aplicabile consilierilor locali



(1) Pentru incilcarea de citre consilierii locali a codului administrativ, a prevederilor legale
referitoare la conflictul de interese si a prevederilor regulamentului de organizare gi functionare a consiliului
local consiliul local poate aplica urmatoarele sanctiuni disciplinare;

a)avertismentul;

b) chemarea la ordine;

¢) retragerea cuvantului;

d) eliminarea din sala de sedinté;

¢) excluderea temporara de la lucrarile consiliului si ale comisiei de specialitate;
f) diminuarea indemnizatiei lunare cu 10% pentru maximum 6 luni

g) retragerea indemnizatiei lunare pentru una sau doud luni.

(2) Sanctiunile previzute la alin. (1) lit. a)-d) se aplic de citre presedintele de sedintd, iar cele de la
alin. (1) lit. e)-g) de cétre consiliul local, prin hotérére.

(3)Sanctiunile previzute la alin. (1) lit. a)-¢) sunt aplicabile si viceprimarului.

(4)Pentru aplicarea sanctiunilor prevazute la alin. (1) lit. e), cazul se transmite comisiei de
specialitate care are in obiectul de activitate si aspectele juridice, aceasta prezentand un raport intocmit pe
baza cercetarilor efectuate, inclusiv a explicatiilor furnizate de cel in cauza.

ART.90. Avertismentul

La prima abatere, presedintele de sedinti atrage atentia consilierului local n culpd si il invitd s@

respecte regulamentul.

ART.91.Chemarea la ordine

(1) Consilierii locali care nesocotesc avertismentul si invitatia presedintelui de sedinta si continud sa
se abatd de la regulament, precum si cei care incalca in mod grav, chiar pentru prima datd, dispozitiile
regulamentului sunt chemati la ordine.

(2) Chemarea la ordine se inscrie in procesul-verbal de sedinta.

(3) Tnainte de a fi chemat la ordine, consilierul local este invitat de citre presedintele de sedintd sa isi
retragd sau si explice cuvéntul ori expresiile care au generat incidentul si care ar atrage aplicarea sanctiunii.

(4) Daci expresia intrebuintatd a fost retrasd ori daci explicatiile date sunt apreciate de presedintele
de sedinti ca satisfacatoare, sanctiunea nu se mai aplica.

ART.92.Retragerea cuvantului si eliminarea din sala

in cazul in care, dupd chemarea la ordine, un consilier local continui si se abatd de la regulament,
presedintele de sedintd ii va retrage cuvéntul, acesta nemaiputénd lua cuvéntul pe perioada desfagurdrii
sedintei consiliului. in situatia in care un consilier persistd si se abata de la regulament, presedintele de
sedintd il va elimina din sala. Eliminarea din sali echivaleazi cu absenta nemotivatd de la sedinta.



ART.93.Excluderea temporari de la lucririle consiliului si ale comisiei de specialitate

(1)in cazul unor abateri grave, savérsite in mod repetat, sau al unor abateri deosebit de grave,
consiliul local poate aplica sanctiunea excluderii temporare a consilierului local de la lucrérile consiliului
local si ale comisiilor de specialitate.

(2) Gravitatea abaterii este stabilita de comisia de specialitate care are in obiectul de activitate
aspecte juridice, in cel mult 10 zile de la sesizare.

(3) Excluderea temporara de la lucrarile consiliului local si ale comisiilor de specialitate nu poate

depasi doud sedinte consecutive.

(4) Excluderea de la lucrérile consiliului local si ale comisiilor de specialitate are drept consecintd

neacordarea indemnizatiei lunare.

(5) In caz de opunere, interzicerea participarii la sedinte se executd cu ajutorul personalului care

asiguri ordinea publica locald.
ART.94.Aplicarea sanctiunilor

(1) Sanctiunile previzute la art. 89 alin. (1) lit. e) si f) se aplicd prin hotarére adoptata de consiliul

local, cu majoritatea absoluta.

(2) Pe perioada aplicarii sanctiunilor prevézute la art. 89 alin. (1) lit. €) si f), consilierii locali in cauza

nu vor fi socotiti la cvorumul pentru sedinta.

(3) Pentru mentinerea ordinii n sedinele comisiilor de specialitate, presedintii acestora au aceleasi
drepturi ca si presedintele de sedinta. Acestia pot aplica sanctiunile previzute la art. 89 alin. (1) lit. a)-d).

(4) Sanctiunile prevazute la art. 89 alin. (1) se pot aplica in mod corespunzator si viceprimarului
pentru abaterile savérsite n calitatea lor de consilier local.

ART.95.Sanctiuni aplicabile viceprimarului

(1) Pentru abateri grave si/sau repetate, savérsite in exercitarea mandatului de viceprimar, persoanei

in cauzi i se pot aplica urmétoarele sanctiuni:

a) mustrare;

b) avertisment;

¢) diminuarea indemnizatiei cu 5-10% timp de 1-3 luni;

d) eliberarea din functie.

(2) Sanctiunile prevazute la alin. (1) lit. a)-c) se aplicd, prin hotardre a consiliului local la propunerea
motivatd a primarului. Motivele care justifica propuncrea de sanctionare sunt aduse la cunostintd
consilierilor locali cu cel putin 5 zile Inaintea sedintei.

(3) in cazul sanctiunilor prevazute la alin. (1), hotdrdrea se adoptd prin vot secret cu majoritatea
calificata de doui treimi din numirul consilierilor locali in functie.

(4) Prin exceptie de la prevederile alin. (3), aplicarea sanctiunii prevazute la alin. (1) lit. d) se face cu

respectarea prevederilor art. 44.



(5) Impotriva sanctiunilor prevazute la alin. (1) lit. ¢) si d) persoana in cauza se poate adresa instantei
de contencios administrativ competente. Procedura prealabild nu este obligatorie.

(6) Aplicarea sanctiunii prevazute la alin. (1) lit. d) nu are niciun efect asupra mandatului de consilier

local, al viceprimarului.
ART.96.Raspunderea aferentd actelor administrative

(1) Primarul, respectiv presedintele de sedinta al consiliului local, dupé caz, prin semnare, investeste
cu formuld de autoritate executarea actelor administrative emise sau adoptate in exercitarea atributiilor care
ii revin potrivit legii.

(2) Aprecierea necesitétii si oportunitatea adoptérii si emiterii actelor administrative apartine exclusiv
autoritatilor deliberative, respectiv executive. Intocmirea rapoartelor sau a altor documente de fundamentare
previzute de lege, contrasemnarea sau avizarea pentru legalitate si semnarea documentelor de fundamentare
angajeazd raspunderea administrativé, civild sau penald, dupi caz, a semnatarilor, in cazul incélcirii legii, n
raport cu atributiile specifice.

ART.97.Contraventii si sanctiuni

(1) Constituie contraventii la dispozitiile prezentei sectiuni, daca nu sunt sévarsite in astfel de conditii
incét si fie considerate, potrivit legii penale, infractiuni:

a) nepunerea in aplicare, cu rea-credintd, a hotdrarilor consiliului local de céatre primar;

b) neprezentarea, in termenul previzut de legislatia care reglementeaza finantele publice locale, a
proiectului bugetului unitétii administrativ-teritoriale de cétre primar, din culpa lui;

c) neprezentarea de cétre alesii locali a rapoartelor previzute de lege, din culpa lor;

d) neluarea masurilor necesare, stabilite de lege, de citre primar in calitatea acestuia de reprezentant

al statului comunei Bobélna;

e) netransmiterea in termenul previzut la art. 99 alin. (3) cétre camera notarilor publici a sesizérii
pentru deschiderea procedurii succesorale.

(2) Contraventiile prevazute la alin. (1) se sanctioneaza cu amenda de la 1.000 lei la 5.000 lei.

(3) Constatarea contraventiilor, instituirea méasurilor de remediere, urmérirea indeplinirii mésurilor de
remediere si aplicarea amenzilor se fac de cétre prefect, in calitatea sa de autoritate publicd, reprezentant al
Guvernului pe plan local, in conditiile legii.

(4)Dispozitiile prezentului articol se completeazd In mod corespunzitor cu prevederile legislatiei
privind regimul juridic al contraventiilor.



CAP.7.ALTE DISPOZITII APLICABILE ADMINISTRATIEI PUBLICE LOCALE

Sectiunea 1. Secretarul general al unitatii administrativ-teritoriale

ART.98. Dispozitii generale aplicabile secretarului general al unitatii administrativ-teritoriale

(1) Fiecare unitate administrativ-teritoriald are un secretar general salarizat din bugetul local,
functionar public de conducere, cu studii superioare juridice, administrative sau stiinte politice, ce asigurd
respectarea principiului legalitatii n activitatea de emitere si adoptare a actelor administrative, stabilitatea
functiondrii aparatului de specialitate al continuitatea conducerii si realizarea legaturilor functionale intre
compartimentele din cadrul acestora.

(2) Perioada in care persoana cu studii superioare juridice sau administrative sau stiinte politice
ocupi functia publica de secretar general al unitafii administrativ-teritoriale constituie vechime in

specialitatea studiilor.

(3) Secretarul general al unitétii administrativ-teritoriale nu poate fi sot, sotie sau ruda pana la gradul
al I1-lea cu primarul sau cu viceprimarul, sub sanctiunea eliberarii din functie.

(4) Secretarul general al unitatii administrativ-teritoriale nu poate fi membru al unui partid politic,

sub sanctiunea destituirii din functie.
ART.99. Atributiile secretarului general al unititii administrativ-teritoriale

(1) Secretarul general al unitatii administrativ-teritoriale indeplineste, in conditiile legii, urmatoarele
atributii:

a) avizeaza proiectele de hotéréri si contrasemneaza pentru legalitate dispozitiile primarului,
hotararile consiliului local;

b) participd la sedintele consiliului local,

c) asigurd gestionarea procedurilor administrative privind relatia dintre consiliul local si primar,
precum si intre acestia si prefect;

d) coordoneazi organizarea arhivei si evidenta statistica a hotérérilor consiliului local si a
dispozitiilor primarului,

e)asigurd transparenta si comunicarea citre autoritatile, institutiile publice si persoanele interesate a

actelor previzute la lit. a);

f) asigurd procedurile de convocare a consiliului local, si efectuarea lucrarilor de secretariat,
comunicarea ordinii de zi, intocmirea procesului-verbal al sedintelor consiliului local si redactarea

hotararilor consiliului local;



g) asigura pregtirea lucrarilor supuse dezbaterii consiliului local i comisiilor de specialitate ale

acestuia;

h) poate atesta, prin derogare de la prevederile Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la
asociatii si fundatii, aprobatd cu modificari si completéri prin Legea nr. 246/2005, cu modificérile si
completrile ulterioare, actul constitutiv i statutul asociatiilor de dezvoltare intercomunitara din care face
parte unitatea administrativ-teritoriala in cadrul céreia functioneaza;

i) poate propune primarului, inscrierea unor probleme in proiectul ordinii de zi a sedintelor ordinare

ale consiliului local;

j) efectueazi apelul nominal si tine evidenta participarii la sedintele consiliului local a consilierilor
locali, respectiv a consilierilor judeteni;

k) numdré voturile si consemneaz rezultatul votdrii, pe care il prezintd presedintelui de sedintd, sau,
dupd caz, inlocuitorului de drept al acestuia;

) informeaza presedintele de sedintd, sau, dupa caz, inlocuitorul de drept al acestuia, cu privire la
cvorumul si la majoritatea necesare pentru adoptarea fiecarei hotéréri a consiliului local;

m) asigurd intocmirea dosarelor de sedintd, legarea, numerotarea paginilor, semnarea si stampilarea
acestora,
n) urmireste ca la deliberarea si adoptarea unor hotéréri ale consiliului local sd nu ia parte consilierii

locali care se incadreaza in dispozitiile art. 84 alin. (2); informeaza presedintele de sedintd, sau, dupa caz,
inlocuitorul de drept al acestuia cu privire la asemenea situatii §i face cunoscute sanctiunile prevazute de lege

in asemenea cazuri;

0) certifica conformitatea copiei cu actele originale din arhiva unitatii administrativ-teritoriale;

p) alte atributii prevdzute de lege sau insdrcindri date prin acte administrative de consiliul local si de

primar,dupé caz.

2) Prin derogare de la prevederile art. 21 alin. (2) din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice
locale, cu modificirile si completarile ulterioare, in situatiile prevazute la art. 147 alin. (1) si (2) sau, dupa
caz, la art. 186 alin. (1) si (2) din Codul administrativ, secretarul general al unititii administrativ-teritoriale
indeplineste functia de ordonator principal de credite pentru activitatile curente.

(3) Secretarul general al comunei comunic o sesizare pentru deschiderea procedurii succesorale
camerei notarilor publici, precum si oficiului de cadastru si publicitate imobiliard, in a cérei circumscriptie
teritoriald defunctul a avut ultimul domiciliu:

a) in termen de 30 de zile de la data decesului unei persoane, in situatia in care decesul a survenit in

localitatea de domiciliu;
b) la data ludrii la cunostintd, in situatia in care decesul a survenit pe raza altei unitati administrativ-
teritoriale;

¢) la data primirii sesizérii de la oficiul teritorial, in a cérei razd de competenta teritoriald se afld
imobilele defunctilor inscrisi in cérti funciare infiintate ca urmare a finalizarii inregistrarii sistematice.



(4) Sesizarea previzuta la alin. (3) cuprinde:

a) numele, prenumele si codul numeric personal ale defunctului;
b) data decesului, in format zi, luna, an;

c) data nasterii, in format zi, lund, an;

d)ultimul domiciliu al defunctului;

e) bunurile mobile sau imobile ale defunctului inregistrate in evidentele fiscale sau, dupd caz, in

registrul agricol;
f) date despre eventualii succesibili, in format nume, prenume si adresa la care se face citarea.

(5) Atributia prevdzuta la alin. (3) poate fi delegatd catre una sau mai multe persoane care exercitd
atributii delegate de ofiter de stare civild, prin dispozitia primarului la propunerea secretarului general al
unititii administrativ-teritoriale.

(6) Primarul urméreste indeplinirea acestei atributii de catre secretarul general al orasului respectiv
sau, dupi caz, de citre ofiterul de stare civild delegat, in conditiile alin. (5).

(7) Neindeplinirea atributiei prevazute la alin. (3) atrage sanctionarea disciplinara si contraventionala

a persoanei responsabile.
Sectiunea a-2-a
Administratorul public
ART.100.Atributiile, numirea si eliberarea din functie a administratorului public

(1) La nivelul comunei Bobélna, primarul poate propune consiliului local, infiintarea functiei de
conducere de administrator public, in limita numérului maxim de posturi aprobate.

(2) Persoanele care pot ocupa functia de administrator public, de reguld, trebuie sé fi absolvit studii
superioare economice, administrative, tehnice sau juridice.

(3) Numirea in functie a administratorului public se face prin dispozitia primarului care are ca anexa
un contract de management cu respectarea cerintelor specifice prevézute la art. 543 din Codul administrativ.

(4) Contractul de management se incheie Intre primar si administratorul public pe duratd determinata.
Durata contractului de management al administratorului public nu poate depési durata mandatului

primarului, in timpul caruia a fost numit.

(5) in baza contractului de management, administratorul public poate indeplini atributii de
coordonare a unor compartimente ale aparatului de specialitate sau a serviciilor publice de interes local,

6) Primarul poate delega catre administratorul public, in conditiile legii, calitatea de ordonator

principal de credite.

(7) Se excepteaza functia de administrator public de la incadrarea in procentul de 12% alocat
functiilor de conducere previzut la art. 391 din Codul administrativ.



(8) Eliberarea din functie a administratorului public se face prin dispozitia primarului si intervine in

urmitoarele situatii:
a) in situatia in care durata contractului de management a expirat;

b) ca urmare a condamndrii definitive pentru una dintre infractiunile prevazute la art. 542 alin. (1) lit.
f) din Codul administrativ;

¢) in situatia in care administratorul public nu isi indeplineste obligatiile stabilite in sarcina sa prin

contractul de management;
d) in alte situatii prevdzute de lege.

ART.101.Regimul juridic al incompatibilititilor si conflictelor de interese aplicabil
administratorului public

Administratorul public are obligatia si intocmeascd declaratii de avere si declarafii de interese si sa le
depuni in conditiile Legii nr. 176/2010, cu modificarile si completérile ulterioare.

Sectiunea a-3-a
Initiativa cetiiteneasca si adunirile cetdtenesti
ART.102. Initiativa cetiteneasci

(1) Cetatenii pot propune consiliilor locale pe a céror raza teritoriald domiciliazi, spre dezbatere si
adoptare, proiecte de hotérari.

(2) Promovarea unui proiect de hotarare se poate face de unul sau de mai multi cetiteni cu drept de
vot, dacd acesta este sustinut prin semnéturi de cel putin 5% din populatia cu drept de vot inscrisd in
Registrul electoral cu domiciliul sau resedinta in comunei Bobélna

(3) Initiatorii depun la secretarul- general al comunei Bobalna forma propusd pentru proiectul de
hotiirare. Proiectul se afiseaza spre informare public prin grija secretarului general al comunei Bobédlna

(4) Initiatorii asigurd intocmirea listelor de sustinétori pe formulare puse la dispozitie de secretarul
general al unitdtii administrativ-teritoriale.

(5) Listele de sustindtori cuprind numele, prenumele si domiciliul, seria si numarul actului de

identitate si semnéturile sustinatorilor.

(6) Listele de sustindtori pot fi semnate numai de cetafenii cu drept de vot inscrisi in Registrul
electoral cu resedinta in comuna Bobélna

(7) Dup# depunerea documentatiei si verificarea acesteia de catre secretarul general al comunei
Bobalna proiectul de hotardre urmeaza procedurile regulamentare de lucru ale consiliului local.

ART.103.Adunirile cetitenesti

(1) Cetatenii orasului pot fi consultati si prin adundri cetdfenesti organizate pe cartiere sau strazi.



(2) Convocarea §i organizarea adundrilor cetitenesti se fac de cétre primar, la initiativa acestuia ori a
unei treimi din numirul consilierilor in functie.

(3) Convocarea adundrii cetdfenesti se face prin aducerea la cunostintd publicé a scopului, datei si a
locului unde urmeazi sa se desfasoare aceasta.

(4)Adunarea cetiteneasca este valabil constituita in prezenta majoritétii cetdtenilor cu drept de vot si
adoptd propuneri cu majoritatea celor prezenti.

(5)Propunerile se consemneazd intr-un proces-verbal si se inainteazd primarului, care le supune
dezbaterii consiliului local in prima sedintd, in vederea stabilirii modalititilor concrete de realizare si de
finantare, dac este cazul.

(6) Solutia adoptatd de consiliul local se aduce la cunostintd publicd prin grija secretarului general al

unitatii administrativ-teritoriale.
Sectiunea a 4-a
TRANSPARENTA DECIZIONALA

ART.104. in vederea asigurdrii transparentei decizionale, actele normative care au aplicabilitate
generald vor fi elaborate respectind urmatoarele principii:

a)informarea in prealabil, din oficiu, a persoanelor asupra problemelor de interes public care urmeaza
si fie dezbitute, precum §i asupra proiectelor de acte normative;

b) Consultarea cetifenilor si asociatiilor legal constituite in procesul de elaborare a proiectelor de acte

Normative;

- participarea activd a cetétenilor la luarea deciziilor administrative si in procesul de elaborare a
proiectelor de acte normative cu respectarea urmitoarelor reguli:

- sedintele consiliului local sunt publice in conditiile legii;
- dezbaterile vor fi consemnate si facute publice;

- minutele acestor sedinte vor fi inregistrate, arhivate si facute publice , in conditiile legil.
ART.105. Proiectele de acte normative vor fi supuse urmétorului procedeu de elaborare:

a) Consiliul local are obligatia de a publica un anunt referitor la aceasta actiune in site-ul propriu, prin
afisare la sediu, prin transmitere catre mass-media centrald sau locald, dupa caz;

b) Proiectele de acte normative vor fi transmise persoanelor ce au depus o cerere pentru primirea
acestor informatii;

c¢) Anuntul referitor la elaborarea unui proiect de act normativ va fi facut cu cel putin 30 de zile
inainte de supunerea spre analizd, avizare i adoptare de catre Consiliul Local.

d) Anuntul va avea urmétorul cuprins:

- nota de fundamentare;

- referat de aprobare privind necesitatea adoptérii actului normativ;
- textul complet al proiectului actului respectiv;



- termenul limiti si modalitatea in care cei interesaii pot trimite in scris propuneri, sugestii, opinii cu
valoare de recomandare privind proiectul de act normativ

Termenul va avea o perioada de cel putin 10 zile pentru a primi in scris propunerile, sugestiile sau
opiniile cu privire la proiectul de act normativ supus dezbaterii publice;

e) Proiectul de act normativ se transmite spre analiza Consiliului Local numai dupa definitivarea pe
baza observatiilor si propunerilor formulate.

f) Consiliul Local va decide organizarea unei intalniri in care sd se dezbata public proiectul de act
normativ, la cererea scrisd-a unei asociatii legal constituita sau altd autoritate publicd. Aceasta se va

desfagura in cal mult 10 zile de la publicarea datei si locului unde urmeaza sa fie organizata.

g) Prin grija primarului de va desemna o persoana din cadrul institutiei, responsabild pentru relafia cu
societatea civild, care si primeasca propunerile, sugestiile si opiniile persoanelor interesate cu privire la

proiectul de cat normativ propus. Aceeasi persoana se va ingriji de difuzarea anunturilor i invitarea

speciald a unor persoane la sedinga publici.






ART.107. Participarea la procesul de luare a deciziilor in sedintele publice a persoanelor interesate se face

in urméitoarele conditii:

a) Anuntul privind sedinfa publici se afiseaza la sediul Consiliului Local cu cel putin 3 zile

inainte de desfasurare.
b) Anunful va contine data, ora si locul de desfasurare a sedintei publice, ordinea de zi si va fi adus la
cunostinta cetdfenilor, asociatiilor ce au prezentat sugestii si propuneri in scris, cu valoare de recomandare.

c) Punctele de vedere exprimate in cadrul sedintelor publice de catre invitati si persoane care participa
din proprie initiativa au valoare de recomandare in adoptarea hotararilor.

d) Anual Consiliul Local va intocmi si face public un raport privind transparenta decizionali.
e¢) Persoanele care asistd la sedintele publice, invitate sau din proprie initiativé, trebuie si respecte
regulamentul de organizare i functionare al Consiliului Local, in caz de incalcare a acestuia presedintele

de sedinta va dispune avertizarea si, in ultima instant, evacuarea acestora.
CAP.8. DISPOZITII FINALE

ART.108.Incilcarea de catre consilieri a obligatiilor ce le revin in exercitarea mandatului constituie
abatere si se sanctioneazd potrivit legii statutului alesilor locali §i prezentului Regulament de Organizare si

Functionare.
ART.109 Primarul, viceprimarul, secretarul general al comunei Bobélna si aparatul de specialitate al

primarului constituie o structurd functionald cu activitate permanentd, denumitd Primiria comunei Bobalna,
care duce la indeplinire hotarérile consiliului local si dispozitiile primarului, solutiondnd problemele
curente ale colectivititii locale.

ART.110 Prevederile prezentului Regulament se completeaza cu dispozitiile legale in materie si va
putea fi modificat ori de céte ori este nevoie.

Contrasemneaza
Secretar generdl al comunei

Consilieri total:9
Consilieri prezenti:9
Voturi pentru:9






