ROMANIA
JUDETUL TIMIS
COMUNA BOLDUR
307080, Boldur, nr.176
Telefon: 0256/356947, Fax: 0256/356947

Web: www.primariaboldur.ro
E-mail: primiriaboldur@gmail.com

Nr. 1430 din 17.03.2023

ANUNT

Avand in vedere prevederile art.618 alin.(1) din O.U.G. nr.57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare si art.39 alin.(1), art.43 din H.G. nr.611/2008, cu modificarile si
completarile ulterioare,

Primaria comunei Boldur, cu sediul in localitatea Boldur, nr.176, judetul Timis, organizeaza
concurs pentru ocuparea functiei publice vacante de:

- Inspector, grad profesional debutant, clasa |

Tn cadrul compartimentului financiar — contabil, impozite si taxe (atribugii casierie)
Perioada de depunere a dosarelor: 17.03.2023- 05.04.2023

Concursul se va desfisura astfel:
- Selectia dosarelor Tn data de 06.04.2023, ora 10,00
- Proba scrisa in data de 19.04.2023, ora 10,00
- Proba interviu n data de 21.04.2023, ora 10,00

Pentru participarea la concurs candidatii trebuie sa indeplineasca urmatoarele conditii:
1. Conditii generale:
- prevazute de art. 465 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare.
2. Conditii specifice de participare la concurs:
- studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lungd durata,
absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta in domeniul stiintelor economice;
- vechime n specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice: nu este cazul,

Durata normala a timpului de lucru: 8 ore/zi, respectiv 40 ore/saptamana.

Relatii suplimentare se pot obtine de la sediul Primariei comunei Boldur, persoani de
contact: Laudacescu Cilin - Cornel, secretarul general al Comunei Boldur, telefon: 0256356947,

fax: 0356456947, E-mail: primariaboldur@gmail.com.

PRIMAR,
Stoi Constantin - Cristian


http://www.primăriaboldur.ro/
mailto:primăriaboldur@gmail.com
mailto:primariaboldur@gmail.com

Bibliografia si tematica pentru concurs este urmétoarea:

1. Constitutia Romaniei, republicata
cu tematica integral

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare
cu tematica integral

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicatd, cu
modificarile i completarile ulterioare
cu tematica integral

4. Titlul T si IT ale partii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare
cu tematica Partea a IV a, Titlul I - VI Partea a VI a, Titlul I si II

5. Legea nr.82/1991 a contabilitatii, cu modificarile si completarile ulterioare
cu tematica integral

6. Legea nr.22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si raspunderea in legatura
cu gestionarea bunurilor organizatiilor socialiste, cu modificarile si completarile ulterioare
cu tematica integral

7. Ordinul nr.2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea inventarierii
elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii
cu tematica integral

8. Decretul nr.209/1976 pentru aprobarea Regulamentului operatiilor de casa ale unitatilor socialiste
cu tematica integral

9. Ordinul nr.2634/2015 privind documentele financiar - contabile, cu modificarile si completarile
ulterioare
cu tematica integral

10. Regulamentul general privind protectia datelor nr.679/2016
cu tematica integral
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Atributiile previazute in fisa postului:
respectd R.O.C. si disciplina operatiunilor cu numerar;
raspunde de tinerea corectd si la zi a evidentei primare privind activitatile de incasari si plati prin
casierie;
intocmeste corect si la zi chitantele pentru sumele incasate de la contribuabili;
efectueaza incasarile in numerar de la contribuabili;
ridicd de la trezorerie chitanta foii de varsamant si 0 predd in contabilitate pentru a fi Inregistrata,
respectd plafonul de casa, plafonul de plati/zi si incasarea maxima/client/zi, conform legislatiei n
vigoare;
raspunde de exactitatea calculelor din documentele intocmite;
elibereaza numerar din casierie numai pe baza unei dispozitii de platd semnata de contabil;
are obligatia de a permite efectuarea controlului si de a pune la dispozitia organului de control a
tuturor documentelor contabile, evidentelor si a oricdror altor elemente materiale sau valorice
solicitate pe care le detine, in vederea cunoasterii realitdtii obiectelor si surselor impozabile sau
taxabile;

ofera informatii agentilor economici si persoanelor fizice referitoare la impozitele si taxele locale;
cunoaste si aplica legislatia referitoare la impozitele si taxele locale;

se preocupd de cresterea gradului de incasare a impozitelor si taxelor locale;

aplica taxele stabilite prin HCL;

raspunde de depunerea integrald a numerarului incasat la casieria centrala;

are atributii de executari silite - participa alaturi de inspectorul fiscal la activitatea de elaborare si
distribuire a instiintarilor de plata si la intocmirea dosarelor de executare silita;

tine evidenta Incasdrilor rezultate din executare silita;

intocmeste situatiile centralizatoare;
asigura urmarirea si incasarea debitelor, calculeaza majorarile de intirziere si penalitatile legale de
la cei care le datoreaza;
asigurd si raspunde de modul cum se desfdsoara activitatea, in conditii de siguranta si corectitudine
stabilite prin legislatia specificd operatiunilor cu numerar;
raspunde material si disciplinar pentru pagubele produse, daca prin fapta si in legatura cu munca a
cauzat pagube materiale unitatii;
indeplineste s1 alte atributii stabilite de lege, hotarari ale consiliului local, dispozitii ale primarului
sau primite de sefii ierarhici;
respecta, In conditiile legii, normele de tehnicd a securitdtii muncii si de prevenire si stingere a
incendiilor la locul de munci;
anuntd imediat conducerea institutiei asupra oricarui accident de muncd sau Tmbolndvire
profesionald suferite de catre angajati, despre care a luat la cunostinta;
ia masurile necesare de acordare a primului ajutor, in cazul producerii accidentelor de munca,
conform legii;
are obligatia respectdrii regulamentului de organizare si functionare al aparatului de specialitate al
primarului, a regulamentului de ordine interioard si a procedurilor interne ale institutiei;
asigura protectia datelor cu caracter personal la care are acces sau pe care le prelucreaza in
exercitarea atributiilor de serviciu, in conformitate cu prevederile Regulamentului (UE) 2016/679,
avand urmatoarele responsabilitati:
sa respecte cele 6 principii stabilite de art. 5 din Regulamentul (UE) 2016/679:

e prelucrarea datelor cu caracter personal sa se faca in mod legal, echitabil si transparent;

e sd colecteze datele cu caracter personal numai in scopuri bine determinate, explicite si

legitime, iar prelucrarile ulterioare nu trebuie sa se abata de la aceste scopuri,
e datele cu caracter personal colectate sa fie cele mai relevante si strict limitate la ceea ce este
absolut necesar pentru scopurile Tn care sunt prelucrate;
e datele cu caracter personal sa fie valide (corecte, exacte si actuale);
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e datele cu caracter personal s fie pastrate/stocate Tntr-o forma care sa permita identificarea
persoanelor vizate nu mai mult decdt este necesar pentru scopurile pentru care sunt
procesate acestea,;

e datele cu caracter personal sa fie procesate in cele mai proprii conditii de siguranta, care sa
includa “protectia impotriva prelucrarii neautorizate sau ilegale si mpotriva pierderii, a
distrugerii sau a deteriorarii accidentale, prin luarea de masuri tehnice sau organizatorice
corespunzatoare”;

sa respecte drepturile persoanelor vizate (cetatenii), ale caror date cu caracter personal le
prelucreaza, conform legii;

sa respecte politicile si procedurile privind protectia datelor cu caracter personal adoptate si
implementate in cadrul institutiei;

sa colaboreze cu responsabilul cu protectia datelor cu caracter personal pentru a realiza
cartografierea/inventarierea operatiunilor de prelucrare a datelor cu caracter personal desfasurate in
cadrul compartimentului din care face parte;

sd pastreze In conditii de strictete parolele si mijloacele tehnice de acces la datele cu caracter
personal pe care le prelucreaza in virtutea atributiilor sale de serviciu;

sd interzicd in mod efectiv si sd impiedice accesul oricarui alt salariat la canalele de accesare a
datelor personale disponibile pe computerul institutiei cu ajutorul caruia 1si desfasoara activitatea;
sd manipuleze datele cu caracter personal stocate pe suport fizic la care are acces in virtutea
atributiilor sale cu cea mai mare precautie, atat in ceea ce priveste conservarea suporturilor, cét si
in ceea ce priveste depunerea lor in locurile si In conditiile stabilite in procedurile de lucru;

sa nu divulge nimdnui si sa nu permitd nimanui sa ia cunostinta de parolele si mijloacele tehnice de
acces in sistemele informatice pe care le utilizeaza in desfasurarea atributiilor de serviciu;

sa nu divulge nimanui datele cu caracter personal la care are acces, atat In mod nemijlocit cat si,
eventual, in mod mediat, cu exceptia situatiilor in care comunicarea datelor cu caracter personal se
regaseste 1n atributiile sale de serviciu sau a fost autorizata de cétre superiorul sau ierarhic;

sd nu copieze pe suport fizic niciun fel de date cu caracter personal disponibile in sistemele
informatice ale institutiei, cu exceptia situatiilor in care aceastd activitate se regaseste in atributiile
sale de serviciu sau a fost autorizatd de catre superiorul sau ierarhic;

sa nu transmita pe suport informatic si nici pe un altfel de suport date cu caracter personal cétre
sisteme informatice care nu se afla sub controlul institutiei sau care sunt accesibile in afara
institutiei, inclusiv stick-uri USB, HDD, discuri rigide, casute de e-mail, foldere accesibile via FTP
sau orice alt mijloc tehnic;

sa informeze de indata responsabilul cu protectia datelor cu caracter personal din cadrul institutiei
in legatura cu riscurile identificate in activitatea de prelucrare a datelor cu caracter personal,
precum si cu incidentele de securitate constatate.



