ROMANIA
JUDETUL CLUJ
COMUNA BORSA

PRIMAR
DISPOZITIA
NR.14/10.02.2017

Privind majorarea cuantumului brut al salariului de baza incepand cu data de 1
februarie 2017 pentru personalul angajat in cadrul Primiriei Comunei Borsa jud.Cluj

Primarul comunei Borsa, jud. Cluj
Avand in vedere:
- prevederile art. 1 din OUG nr. 2/2017 privind unele masuri fiscal-bugetare, precum si
pentru modificarea si completarea unor acte normative,
- prevederile OUG nr. 9/2017 privind unele masuri bugetare in anul 2017 , prorogarea
unor termene, precum si modificarea si completarea unor acte normative
- prevederile HG nr. 1/2017 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara
garantat in plata
- prevederile Legii 284/2010 privind salarizarea unitara a personalului platit din
fondurile publice , cu modificarile si completarile ulterioare
In temeiul prevederilor art. 63, alin. (4) lit. a))) , art. 68 , alin (1) si art. 115 alin (1) lit.
a)din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locala, republicata

DISPUN

Art.1
Incepand cu data de 1 februarie 2017 se majoreaza cu 20 % cuantumul brut al
salariilor de baza pentru personalul din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei
Borsa, jud. Cluj conform Anexei nr. 1 care face parte integranta din prezenta dispozitie.
Art. 2
Incepand cu data de 1 februarie 2017 se incadreaza cu salariul minim pe
economie persoanele angajate in functia de asistent personal pentru persoana cu handicap
grav, conform Anexei nr. 1 care face parte din prezenta dispozitie.
Art. 3
Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii se incredinteaza
primarul Comunei Borsa si contabilul Comunei Borsa
Art. 4
Dispozitia se comunica Institutiei Prefectului —Judetul Cluj, Compartimentului
finaciar-contabil, persoanelor cuprinse in anexa nr. 1
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