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pispozITIA neZidy 16042020

Privind unele drepturi de naturd salariald pentru functiondrii publici si personalul
contractual din cadrul Primdriei comunei Cata in anul 2020

Primarul comunei Cata Judetul Brasov:

Analizand referatul nr. 1397/16.04.2020 emis de Barbu Alunita referent superior la Compartimentul
Contabilitate Taxe si Impozite cu privire la propunerea de stabilire, incepand cu luna aprilie 2020, a
drepturilor de natura salariald ale functionarilor publici si ale personalului contractual din cadrul
aparatului de specialitate a primarului comunei Cata.

Avand in vedere:

-art.13 din OG 1/2020 privind unele mésuri fiscal -bugetare si pentru modificarea si completarea
unor acte normative, care stipuleaza ca indemnizatiile lunare pentru functiile de demnitate publica, se
mentin la nivelul aferent anului 2019.

Luand in considerare prevederile H.C.L. nr.32/2018, adoptata de Consiliul local al comunei Cata, unde
art.2 (Anexa 3) se stabileau coeficientii pentru salariile de baza ale functionarilor publici si personalul
contractual din cadrul Primdriei comunei Cata fard a se depdsi indemnizatia lunars a viceprimarului
comunei, conform art .11, alin.4 din Legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice cu modificarile si completérile ulterioare,

Avand in vedere:

-art. 3 alin. 1siart.10, art. 38 alin (3) lit. e) din Legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice.

-art. 1 al. (1) din HG 935/2019 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tard garantat in
plata;

-art 18,alin (1) 5i (2) din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului pltit din fonduri
publice, cu modificari si completéarile ulterioare, colaborat cu art. 15 din OUG 1/2020, privind unele
masuri fiscal-bugerare si pentru modificarea si completarea unor acte normative, conform ciruia
indemnizatia de hrana se mentine la nivelul anului 2019,

n temeiul art. 155 alin. (1) lit.”c” si “d” siart. 196 alin. (1) lit.”b” din OUG nr.57/2019 - privind Codul

administrative;

DISPUNE:

Art. 1. Tncepéand cu luna 01 aprilie 2020, salariul de bazi a doamnei Mate Orsolya aflatd in functia



contractuala, referent se stabileste in cuantum de 6.133 lei.

Art. 2. Prezenta dispozitie poate fi contestata la conducétorul autoritatii, in conditiile art.37 din
Legea cadru nr. 153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice si de Legea
nr.554/2004 a contenciosului administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 3. Cu ducere la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteazd Compartimentul Contabilitate
din cadrul Primdriei comunei Cata.

Art. 4. Incepand cu data emiterii prezentei, orice alte dispozitii contrare isi inceteazi aplicabilitatea.

Art. 5. Dispozitia se comunica: Institutiei Prefectului jud.Brasov, Primarului comunei Cata
Compartimentul Contabilitate Taxe si Impozite /dosar personal/avizier local/site-ul primariei.
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