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DISPOZITIA Nr.140
din 10.06.2021

privind desemnarea responsabilului cu monitorizarea situatiilor de pantouflage
conform Legii nr.78/2000,cu modificarile si completarile ulterioare

Avand in vedere:
-prevederile OUG.nr.57/2019 privind Codul Administrativ;

-prevederile Legii nr.78/2000 pentru prevenirea,descoperirea si sanctionarea faptelor de
coruptie,cu modificdrile si completérile ulterioare;

-prevederile Legii nr.161/2003 privind unele misuri pentru asigurarea transparentei in
exercitarea demnit3tilor publice,a functiilor publice si n mediul de afaceri,prevenirea si
sanctionarea coruptiei,cu modificarile si completarile ulterioare;

-prevederile Legii nr.53/2003 privind Codul Muncii,cu modificdrile si completdrile ulterioare;

-prevederile OUG nr.66/2011 privind prevenirea,constatarea si sanctionarea neregulilor
apirute in obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale
aferente acestora,cu modificarile si completarile ulterioare;

_referatul nr.2491 din 25.05.2021,privind necesitatea desemnarii persoanei responsabile cu
monitorizarea situatiilor de pantouflage,prevazute de lege,la nivelul Primariei Comunei Cata;

Tn temeiul dispozitiilor art.196 alin.(1) lit.b) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului
Nr.57/2019 privind Codul Administrativ,

PRIMARUL COMUNEI CATA
emite urmatoarea dispozitie:

Art.1.Se desemneazd doamna Leon Anastasia ,consilier achizitii,responsabil cu monitorizarea
situatiilor de pantouflage,prevédzut de Legea nr.78/2000,la nivelul Comunei Cata.

Art.2.Doamna Leon Anastasia,responsabil cu monitorizarea situatiilor de pantouflage are
urmatoarele atributii:

-realizeazs activititi de informare si prevenire a situatiilor de pantouflage;
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‘intocmeste si actualizeazd permanent lista cu salariatii care intrd sub incidenta
prevederilor legale privind pantouflage-ul in vederea punerii in aplicare a prevederilor
legale,atunci cand salariatul isi incheie raporturile de serviciu/munca;

-transmite lista permanenta cu salariatii care intra sub incidenta prevederilor legale,ori
de cate ori necesitd actualizarea ,catre compartimentul resurse umane,responsabil cu incetarea
raporturilor de munca ;

-soliciti persoanelor cdrora inceteaza raporturile de serviciu/de muncd,care se afla
inscrise pe lista cu salariatii care intrd sub incidenta prevederilor legale privind pantouflage-ul
s3 completeze Declaratia de pantouflage si nu intocmeste documentele de lichidare,inclusiv
predarea dosarului profesional si a copiei documentelor de la dosarul personal,decat dupa
primirea Declartiei,sub semndtura;

-prezinté responsabilului compatimentului resurse umane,care intocmeste formele
pentru incetarea raporturilor de serviciu/ munca,Declaratia de pantouflage;

-elaboreaz§ si completeaza Registrul monitorizarii situatiilor de pantouflage;

-monitorizeazd timp de 3 ani,prin informdri cel putin anual,daca a fost respectat
angajamentul din Declaratie.

Art.3.Dispozitia va fi comunicata Institutiei Prefectului-Judetul Brasov,Primarului Comunei
Cata,Compartimentului Resurse Umane,Compartimentului contabilitate taxe si impozite,si
doamnei Leon Anastasia .
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PRIMAR Secretar general

VOCILA - Csinta llena




