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: Cata, Str. Principald nr. 223, Tel.: 0268/248563, Fax: 0268/248621, e-mail :primariacata@yahoo.com

DISPOZITIA NR. 90 din 31.03.2023

Privind constituirea echipei de implementare a proiectului ,,Cresterea eficientei energetic §i
gestionarea inteligent4 a energiei la Priméria din Cata,comuna Cata,judetul Brasov-C10-13-495

Vocils Liviu Ioan,primarul comunei Cata,judetul Brasov;
Avénd in vedere:
_Referatul nr.1289 din 21.03.2023,intocmit de domnul Dodo Arpad Viorel,consilier debutant;

“HCL nr.75 din 07.10.2022,privind ,,Cresterea eficientei energetic i gestionarea inteligentd a
energiei la Primaria din Cata,comuna Cata,judetul Brasov’’-C10-13-495;

_Contractul de finantare nr.7234 din 19.01.2023,in cadrul Planului National de Redresare si
Rezilients;

-Prevederile art.4 din HG.nr.234/15.03.2023 pentru apobarea Regulamentului-cadru privind
criteriile pe baza carora se stabileste procentul de majorare salariald pentru persoanele prevazute
la art.16 alin.(1) si (2) din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice,precum §i conditiile de infiinfare a posturilor in afara organigramei in cadrul
institutiilor si/sau autoritafilor publice care implementeazi proiecte finanfate din fonduri
europene nerambursabile si/sau prin Mecanismul de redresare si rezilientd,

fn temeiul prevederilor art.155 alin.(1) lit.d) si alin.(5) lit a) coroborat cu art.196 alin.(1)
litb) din Ordonanta de Urgenfd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ cu
modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1.Se constituie echipa de implementare a proiectului, Cregterea eficientei energetic si
gestionarea inteligentd a energiei la Primaria din Cata,Comuna Cafa,judetul Bragov’’C10-13-495
in urmitoarea componenta:

a) Manager proiect - Dodo Arpad Viorel -consilier debutant
b) Manager financiar - Barbu Alunita Elisabeta-referent superior
¢) Asistent manager - Tudosa Marcela — referent superior

d) Responsabil tehnic - Damean Camelia -consilier al primarului
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¢) Responsabil achizitii - Leon Anastasia -consilier achizitii

Art2.Incepand cu data de 01.04.2023,membrii echipei de proiect beneficiazi de majorarea
salariilor de bazi ,cu pand la 50%,majorare ce se acordd lunar in baza figelor de pontaj care
atestd timpul efectiv lucrat In luna precedentd de fiecare membru al echipei de implementare in
cadrul proiectului,insusite de citre managerul de proiect §i aprobate de cdtre ordonatorul
principal de credite.

Art.3.Atributiile membrilor echipei de implementare a proiectului mentionafi la art.1 sunt
specificate in figele de post din anexele 1-5,care fac parte integrantd din prezenta dispozitie.

Art.5.Secretarul general al comunei Cata va comunica copii dupd prezenta dispozitie
primarului,viceprimarului,Institutiei Prefectului-Judetul Brasov,pentru exercitarea controlului de
legalitate al actului administrativ §i persoanelor nominalizate la art.1

Secretar géneral

Csinta/llena

/
L
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Anexa 1 la Dispozifia nr.90/2023

Titlu proiect: Cresterea eficientei energetic §i gestionarea inteligents a energiei la Primaria din
Cata,comuna Cata,judeful Brasov-C10-13-495

Finantator: Ministerul Dezvoltarii Lucrarilor Publice si Administratiei

FISA POST
Denumire post: Coordonator proiect
Nivelul postului: Conducere

Scop principal: Asigurd managementul local al proiectului, in comuna Cata, pentru a obfine
rezultate locale ale proiectului si obiective specifice ale acestuia

Specificatiile postului: Experent3 in finantarea si implementarea proiectelor, precum si cunoagterea
programelor de finantare UE si nationale

Studii necesare postului: Diplomi de licentd sau echivalent.

Competente informtice: Internet, MS WINDOS sau echivalent, MS Office Suite sau echivalent
Experentd profesionalii: 1 an experentd in implementarea proiectelor

Atributii:

~ Coordoneazi activititile prin care si asigurd implementarea proiectului;
— Coordoneazi echipa de proiec

— Planificd si monitorizeaza implementarea activititilor

— Mentine mereu legitura cu finantatorul;

— Aproba proceduri de lucru interne i verificd respectarea acestora;
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— Participd la activitdtile de promovare a proiectului si de prezentarea a acestuia in randul
comunitdtii locale;

— Réspunde si inainteaza in timp util, toate documentele cerute de finantator;

— Asigurd transparenta cu privire la utilizarea fondurilor si a informatiilor pentru toate pértile
interesate

— Capacitatea de analiza si sintezi;,

— Bun comunicator, cu bune abilititi scrise si orale;

~ Atentie la detalii;

— Spirit de echipd, dar si abilitatea dea lucra cu minima supravegehre;

~ Atitudine pro-activa si auto-motivanti;

— Experentd de lucru in echipe distribuite;

— Abilititi organizatorice bune, atentie la detalii;

— fintelegerea finantérilor UE/nationale si raportarea proiectelor;

— Flexibilitate;

— Capacitatea de planificare;

— Rezistentd la stres;

— Capacitatea de a planifica si gestiona resursele;

Cerinte specific:

— Angajatul trebuie sd cunoascd §i sd aplice prevederile legislatiei privind sinatatea si
securitatea la locul de muncd si masurile de punere in aplicare a acestora; si aplice si si
respecte reglementirile privind situatiile de urgenta,

— Se vor respecta toate reglementarile i instructiunile emise de AM in acordul de finantare,
precum si cererea de finantare a proiectului;

— Se vor respecta toate prevederile regulamentelor interne de organizare si functionare;

Responsabilititi:

— Asigurd un management adecvat al activitdtilor proiectului, pentru a asigura realizarea
indicatorilor de rezultate si a obiectivelor specifice previzute;

— Impune organizarea §i gestionarea metodelor specifice managementului de proiect, pentru a
obtine o dezvoltare eficenta a activititilor;

— Asigurd pregitirea si planificarea proiectului in conformitate cu descrierea activitatilor si
planului de actiune;

— Coordoneazd echipa de implementare a proiectului;

— Coordoneazi solicitérile de plat / rapoarte de progres, elaborarea rapoartelor intermediare si
finale §i transmiterea acestra cétre finantator;

— Gestioneazd contractele incheiate in timpul implementirii proiectului in cadrul bugetului,
aferent comunei Cata;

— Convoacd si coordoneaza Intélnirile membrilor echipei de implementare;
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Se asigurd ca toatd echipa va respecta prevederile contractului de finantare , in toate etapele
proiectului, in ceea ce priveste conformitatea cu politicile nationale si ale UE;

Responsabil pentru comunicarea cu reprezentantul legal al comunei Cata si cu
compartimentele aferente;

Pregiteste si formeazi echipe de implementare a proiecului;

Monitorizarea continua a progresului proiectului;

Semneaza fisele de pontaj lunar i le transmite citre cpmpartimentul de contabilitate;
Atributii sarcini pentru o dezvoltare optima a activititilor in cadrul proiectului;

Controleaza si evaluiaz realizarea sarcinilor in cadrul proiectului;

Asigurd cooperarea cu compartimentele relevante, pentru a asigura resursele materiale,
finaceare i umane necesare;

Elaboreazi acte adifionale la contractele de finantare;

Pastreaza toate documentele proiectului si furnizeazi orice date tehnice sau finaceare citre
institutiile abilitate;

Identificd si evaluiaza la timp orice problemi care ar putea afecta implementarea proiectului;
Identifica riscurile si asigurd gestionarea riscurilor.

Completeazd lunar fisa de pontaj, conform activitatilor aferente proiectului.

Réaspunde in totalitate de activatea desfasurata fatd de institutile abilitate de conrtol.

fntocmit
Numele si prenumele:Dodo Arpad Viorel
Denumire post:manager proiect

Nivelul postului:conducere
Data:31.03.2023

Luat la cunostin{d cétre ocupantul posrului
Numele si prenumele:

Dodo Arpad Viorel
Data;31.03.2023 J\{
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Anexa 2 la Dispozifia nr.90/2023

Titln proiect: Cresterea eficientei energetic si gestionarea inteligentd a energiei la Priméria din
Cata,comuna Cata,judetul Brasov-C10-13-495

Finantator: Ministerul Dezvoltarii Lucririlor Publice §i Administratiei

Program: C10-13-495

FISA POST
Denumire post: Responsabil financiar proiect
Nivelul postului: Manager financiar

Scop principal: Asigurd indeplinirea obligatiilor financiare ale Beneficiarului i asistentd
financiard membrilor echipei de implementare a proiectului.

Specificatiile postului: Experentd in finantarea si implementarea proiectelor, precum §i
cunoasterea programelor de finantare UE si nationale

Studii necesare postului; -

Formare: -

Competente informtice: Internet, MS WINDOS sau echivalent, MS Office Suite sau echivalent
Experenti profesionalii: 1 an experentd in implementarea proiectelor

Atributii:

Capacitatea de analiz §i sinteza;

Bun comunicator, cu bune abilitati scrise si orale;

Atentie la detalii;

Spirit de echipd, dar si abilitatea dea lucra cu minim# supravegehre;
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Atitudine pro-activé si auto-motivanta,

Experentd de lucru in echipe distribuite;

Abilitdti organizatorice bune, atentie la detalii,

Intelegerea finantirilor UE/nationale si raportarea proiectelor;
Flexibilitate;

Capacitatea de planificare;

Rezistentd la stres;

Capacitatea de a planifica si gestiona resursele;

Cerinte specific:

Angajatul trebuie si cunoascd si sd aplice prevederile legislatiei privind sdndtatea si
securitatea la locul de munca si mésurile de punere in aplicare a acestora; si aplice si sd
respecte reglementdrile privind situatiile de urgenta;

Se vor respecta toate reglementérile si instructiunile emise de AM in acordul de finantare,
precum si cererea de finantare a proiectului;

Se vor respecta toate prevederile regulamentelor interne de organizare si functionare;

Responsabilititi:

Gestionarea corespunzétoare a conturilor proiectului;

Decontarea cheltuelilor;

Responsabil pentru platile realizate in cadrul proiectului;

Efectuiazd operatiuni bancare (extrase, odine, alte instrumente de platd)

Pistreazid dovezi ale tuturor cheltuelilor efectuate in cadrul proiectului;

Pistreazd documentele contabile ale proiectului;

Asigurarea fluzurilor §i resursilor necesare;

Rambursarea corespunzitoare a cheltuelilor;

Participd la activititile de promovare a proiectului §i de prezentarea a acestuia in rdndul
comunittii locale;

Rispunde si inainteaz3 in timp util, toate documentele cerute de finantator;

Asigurd transparenta cu privire la utilizarea fondurilor si a informatiilor pentru toate pértile
interesate

Este responsabil cu indeplinirea obligatiilor financiare ale comunei Cata in cadrul
proiectului,

Pregiteste rapoartele intermediare §i finale, precum si ceririle de plati;

Monitorizeazd progresul financiar al proiectului; ,

Controleazd documentele financiare transmise de cétre parteneri;

Controleazd documentele financiare emise de c#tre furnizori/contractori pentru toate
contractele semnate de comuna Cata;
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Participi la intalnirile echipei de proiect pentru a oferi asistent in probleme economice §i
financiare;

Participa la intdlnirile generale ale echipei de proiect, cénd este necesar;

fntocmeste slariile conform fiselor de pontaj lunat;

ASIGURA implementarea financeard a proiectului in conformitate cu prevederile din
Ghidul solicitantului;

Pastreazi evidenta tuturor cheltuelilor efectuate in cadrul bugetului comunei Cata;
Informeaz3 autoritata finantatoare cu privire la orice modificari ale bugetului §i redacteaza
documentele necesare pentru orice cerere de modificare a bugetului;

Monitorizeazi eficacitatea implementdrii proiectului pe urmitoare aspecte: finanfare si
bugetare;

Colaboreazi cu managerul de proiect pentru evaluarea riscurilor;

Contrasemneazi cererile de rambursare;

Identificd, urmareste, gestioneaza si rezolvd problemele legate de aspectele financiare ale
proiectului;

Stabileste masuri pentru corectarea oricdror probleme referitoare la finanfe si buget in
implementarea proiectului;

Evaluiazi rezultatele proiectului;

Identifica riscurile financiare si asisti managerul/cordonatorul de proiect ¢d ia toate
misurile necesare de gestionare a riscutilor;

Se informeaza cu privire la modificirile in reglementdrile si legislatia financiard.
Completeaza lunar fisa de pontaj, conform activitatilor aferente proiectului.

Raspunde in totalitate de activatea desfagurata faa de institutile abilitate de conrtol.

Intocmit

Numele si prenumele:Dodo Arpad Viorel
Denumire post:manager proiect

Nivelul postului:conducere M
Data:31.03.2023

Luat la cunostint# citre ocupantul postului
Numele si prenumele:
Barbu Alunita Elisabeta .fﬁ']&.,,

VAL i
Semnétura: :
Data:31.03.2023
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Anexa 3 la Dispozitia nr.90 /2023

Titlu proiect: Cresterea eficientei energetic i gestionarea inteligentd a energiei la Primdria din
Cata,comuna Cata,judetul Bragov-C10-13-495

Finantator: Ministerul Dezvoltdrii Lucrérilor Publice §i Administraiei

FISA POST
Denumire post: Responsabil achizifii
Nivelul postului: executie
Scop principal: Responsabil de achizitiile publice din partea comunei Cata
Specificatiile postului: Experenta in achizifii publice i implementarea proiectelor EU si nafionale
Studii necesare postului: Diploma de licentd sau echivalentd
Formare: Certificat de absolvire in domeniul achizitiilor

Competente informtice: Internet, MS WINDOS sau echivalent, MS Office Suite sau echivalent,
operare SEAP;

Experenti profesionalii: 1 an experenti in implementarea proiectelor
Atributii:

— Capacitatea de analizi §i de rezolvare a problemelor;

— Bun comunicator, cu bune abilitdti scrise si orale;

— Atentie la detalii;

—  Spirit de echipa, dar si abilitatea dea lucra cu minima supravegehre;
— Atitudine pro-activi si auto-motivantd,

— Experenta de lucru in echipe distribuite;

—  Abilitati organizatorice bune, atentie la detalii;

— Intelegerea finantirilor UE/nationale i raportarea proiectelor;
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— Flexibilitate;

— Capacitatea de planificare;

— Rezistenta la stres;

— Capacitatea de a planifica si gestiona resursele;

Cerinte specific:

— Angajatul trebuie si cunoascd §i sd aplice prevederile legislatiei privind sanatatea si
securitatea 1a locul de munca si masurile de punere In aplicare a acestora; sd aplice si sd
respecte reglementrile privind situatiile de urgentd;

— Se vor respecta toate reglementérile si instructiunile emise de AM in acordul de finantare,
precum si cererea de finantare a proiectului;

—  Se vor respecta toate prevederile regulamentelor interne de organizare si functionare;

Responsabilitati:

— Raspunde de realizarea procedurilor de achizitie organizate in cadrul proiectului;

_ Tntocmirea documentatiilor aferente procedurilor de achizitie:

— TIndeplinirea obligatiilor legale referitoare la comunicarile aferente procedurilor de achizitie
publicd;

— Raspunde de contituorea dosarului de achizitie publicé,

_  Planifici realizarea achizitiei de bunuri/servicii aferente proiectului.

_ TIdentifica riscurile aferente procesului de achizitii publice;

— Intreprinde mésuri de prevenire a aparatiei riscurilor;

— Raspunde de respectarea legislatiei in vigoare privind achizitiile publice

— Participi la receptia cantitativa a produselor achizifionate;

— Raspunde si participd impreund cu echipa de proiect de toate activititile proiectului pe toatd
durata de implementare a acestuia;

_  Colaboreaza cu persoane cheie pentru a asigura claritatea specificatiilor si asteptérilor;

_ Redacteaza documentatia de achizitie pentru toate contractele care urmeaza si fie incheiate
de comuna Cata, In conformitate cu legislatia aplicabild in vigoare;

— Emite si oferd rdspunsuri la toate cererile de clarificiritituror potentialilorcandidati, pentru
toate contractele care urmeazi si fie incheiate de cétre comuna Cata, in cadrul implementdrii
proiectului;

— Organizeazi si prefateste toate documentele necesare pentru comisiile de evaluare a
achizitiilor;

— Participa la comisiile de evaluare;

— Intreprinde toate etapele procedurii de achizitie legald, pana incheierea contractelor;

— Pregiteste contractele pentru a fi semnate;
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Ofer4 asistent3 la semnareasi modificarea contractelor, in timpul implementarii

Particip la sedintele echipei de proiect, pentru a oferi asisten{d despre achizitiile realizate
Mentine o buni relatie cu furnizorii de bunuri §i servicii;

Informeazi coordonatorul/managerul de proiect cu privire la orice problemd care ar putea
cauza intdrzieri cu implementarea proiectului;

Anticipeazi evenimentele nefavorabile prin analiza datelor si pregatirea prognozelor de
control;

Colaboreazi cu compartimentul de contabilitate pentru a asigura monitorizarea;

Identifica, urmaireste, gestioneaza si rezolvd problemele de achizitie;

Stabileste masuri pentru corectarea oriciror probleme apdrute in implementarea activitdtilor
de achizitii ale proiectului;

Evalueazi rezultatele activititilor de achizifii;

Se informeazi cu privire la modificirile in reglementirile si legislatia privind achizitiile
publice;

Colaboreazi cu mebrii echipei pentru a raspunde la clarificirile si solicitarile beneficiarului.
Particip4 la activititile din cadrul proiectului;

Completeaza lunar fisa de pontaj, conform activitéfilor aferente proiectului.

Rispunde in totalitate de activatea desfasuratd fafd de institutile abilitate de conrtol.

Intocmit de:
Numele si prenumele:Dodo Arpad Viorel
Denumire post:manager proiect

Nivelul postului:conducere
Data:31.03.2023 J}{

Luat la cunostinti:

Numele si prenumele:Leon Anastasia
Semnatura

Data:31.03.2023
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Anexa 4 la Dispozitia nr.90/2023

Titlu proiect: Cresterea eficientei energetic §i gestionarea inteligentd a energiei la Primdria din
Cata,comuna Cata,judetul Brasov-C10-13-495

Finantator: Ministerul Dezvoltérii Lucrérilor Publice si Administratiei

FISA POST
Denumire post: Asistent manager
Nivelul postului: Executie

Scop principal: Ofera asistentd si sprijin membrilor echipei de proiect, responsabil cu aspecte
legate de comunicare si vizibilitate, control §i athiva a documentelor proiectelor

Specificatiile postului: Cunoasterea programelor de finantare UE si nationale

Studii necesare postului: -

Competente informtice: Internet, MS WINDOS sau echivalent, MS Office Suite sau echivalent
Experenta profesionali: -

Atributii:

— Bun comunicator, cu bune abilititi scrise si orale;

— Atentie la detalii;

— Capacitatea de lucru in echipé;

—  Spirit de echipa, dar si abilitatea dea lucra cu minima supravegehre;
—  Atitudine pro-activi si auto-motivanta;

— Experentd de lucru in echipe distribuite;

—  Abilitati organizatorice bune, atentie la detalii;

— intelegerea finantarilor UE/nationale §i raportarea proiectelor;

— TFlexibilitate;

— Capacitatea de planificare;
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— Rezistenti 1a stres;
— Persoani organizati, ordonati, responsabili

Cerinte specific:

— Angajatul trebuie si cunoasci si sa aplice prevederile legislatiei privind sinitatea si
securitatea la locul de munci si mésurile de punere in aplicare a acestora; si aplice §i si
respecte reglementdrile privind situaiile de urgentd;

— Se vor respecta toate reglementirile si instructiunile emise de AM 1in acordul de finantare,
precum si cererea de finantare a proiectului;

— Se vor respecta toate prevederile regulamentelor interne de organizare si functionare;

Responsabilititi:

— Organizeaza intlnirile proiectului si ale echipei locale de proiect;

— Mentine si actualizeazi programul de implementare al proiectului (programul activititilor)

— Gestioneazi si actualizeazi baza de date cu documentele proiectului;

— Pastreaza fisierele si arhivele proiectului in ordine, fizic i electronic;

— Elaboreazi planul de comunicare si diseminare;

— Asigurd mijloacele de comunicare in cadrul proiectului;

— Sprijind managerul de proiect la elaborarea rapoartelor de progres, intermediare si finale;

— Trimite invitatii (telefon, email, etc) participd la sedintele de progres ale echipei de
implementare a proiectului si redacteazi procesele verbale ale sedintelor;

— Asigurd diseminarea tuturor rezultatelor proiectului, conform cererii de finantare;

— Informeazid managerul de proiect cu privire la orice probleme care ar putea influenta
dezvoltarea optima a activitatilor proiectelor;

— Trimite invitatii la evenimentele publice organizate in judetul Bragov, primeste confirmiri
si Intocmegte lista participantilor;

— Transmite comunicate de presi si mentine comunicarea cu mass-media locals;

— Colaboreaza cu toatd echipa de implementare;

— Sprijind managerul de proiect in redactarea notificirilor sau a actelor aditionale, cand este
cazul;

— Furnizeazi i intocmeste documente solicitate de finantator;

— Pastreazd toate documentle proiectului atat fizic cat si electronic §i furnizeazi date tehnice
sau financiare citre autoritatea finantatoare;
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— Identifica si evalueazi la timp probleme carear putea afecta implementarea poiectului si
informeazi managerul de proiect In timp util;

— Completeazi lunar fisa de pontaj, conform activitatilor aferente proiectului.

— Raspunde in totalitate de activatea desfasuratd fata de institutile abilitate de conrtol.

Intocmit

Numele si prenumele:Dodo Arpad Viorel
Denumire post:manager proiect

Nivelul postului:conducere
Data:31.03.2023

Luat la cunostin{3 catre ocupantul postului
Numele si prenumele;

Tudosa Marcela

Semnétura

Data:31.03.2023



3

ROMANIA
JUDETUL BRASOV
COMUNA CATA
www.comunacata.ro
CIF: 4801370 str. Principal3 nr. 223, 507040 Cata, jud. Bragov
tel.: 0268/248563, tel./fax: 0372/248621 e-mail:primariacata@yahoo.com

I

\“-./0,, ’ _
VOCIBX BAVILAOAN

Anexa nr.5 la Dispozitia nr.90/2023

Titlu proiect: Cresterea eficienfei energetic si gestionarea inteligentd a energiei la Priméria din
Cata,comuna Cata,judetul Brasov-C10-13-495

Program:C10-13-495

Finantator: Ministerul Dezvoltarii Lucrérilor Publice si Administrafiei

FISA POST
Denumire post: Responsabil tehnic
Nivelul postului: executie

Scop principal: Responsabil pentru buni implementarea a investitiei din comuna Cata, in cadrul
proiectului;

Specificatiile postului: N/A

Studii necesare postului: N/A

Formare: N/A

Competente informtice: Internet, MS WINDOS sau echivalent, MS Office Suite sau echivalent;
Experentii profesionali: N/A

Atributii:

— Capacitatea de analizi si de rezolvare a problemelor;

— Atentie la detalii;

— Spirit de echip, dar si abilitatea dea lucra cu minimé supravegehre;
— Persoani responsabild, organizatd si ordonaté;

—~ Experentd de lucru in echipe distribuite;

— Abilitdti organizatorice bune, atentie la detalii;

— Capacitatea de a planifica si gestiona resursele;

Cerinte specific:
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Angajatul trebuie s cunoascd si sd aplice prevederile legislatiei privind sanatatca si
securitatea la locul de munca si misurile de punere in aplicare a acestora; sd aplice si sd
respecte reglementdrile privind situatiile de urgentd;

Se vor respecta toate reglementdrile si instructiunile emise de finanfator in acordul de
finantare, precum si cererea de finantare a proiectului;

Se vor respecta toate prevederile regulamentelor interne de organizare si functionare;

Se va respecta legislatia nationald privind Jucrarile si supravefgerea lucrdrilor;

Responsabilitifi:

Contribuie la elaborarea cerintelor tehnice pentru elaborarea contractelor de servicii pentru
supravegherea lucrdrilor §i a documentatiei tehnice, precum si a cerinfelor tehnice ale
documentelor de achizitie ale lucririlor, pentru investitia din comuna Cata;

Coopereazi cu proiectantul gi supravegheaza contractul documentatiei tehnice;

Controleazi si primeste documentatia tehnicd;

Obtine toate acordurile, aprobarile,autorizatiile,inclusiv autorizatia de construire pentru
investitia din comuna Cata,

Pregiteste documentele necesare pentru aprobarea documentatiei tehnice de citre
organismele abilitate;

Verificd progresul lucrarilor si fluxul de numerar livrat de c#tre constructor, fmreund cu
responsabiliul financiar;

Este mediatorul intre Beneficiar, Constructor si Dirigintele de santier;

Furnizeazi membrilor echipei de proiect toate informatiile si documentele necesare
referitoare la desfasurarealucririlor in constructii;

Ia toate masurile necesare pentru desfisurarea lucrérilor in conformitate cu Proiectul Tehnic
si legislatia §i normele relevante;

Verifica si aproba devizele lunare de lucriri ale cantitatilor livrate de contractant §i propune
plata;

Verifica si aproba rapoartele lunare transmise de catre dirigintele de santier si propune plati;
Participa la sedintele echipei de proiect, oferand informatii si asistentd cu privire la
problemele tehnice ale proiectului;

Gestioneaza derularea contractului de lucréiri de constructii si etapele de lucru;

Informeazi managerul de proiect despre orice problemd care ar putea duce la intarzieri in
contractul de lucrari;

Colaboreazi cu membrii echipei de implementare a proiectului pentru elaborarea rapoartelor
tehnice de progres;

Observi, in toate fazele proiectului, prevederile din formularul cererii de finantare, studiul de
fezabilitate si proiectul tehnic;

Participa la toate inspectiile esentiale ale lucrarilor si pistreaza contractul cu Inspectoratul
Judetean in constructii;

Participi la receptia investitiei;

39



ROMANIA
JUDETUL BRASOV
COMUNA CATA
www.comunacata.ro
CIF: 4801370 str. Principald nr. 223, 507040 Cata, jud. Bragov
tel.: 0268/248563, tel./fax: 0372/248621 e-mail;primariacata@yahoo.com

Pastreazd documentele si arhiveaza documentatiile privind lucririle din comuna Cata din
cadrul proiectului;

Identifica riscurile tehnice locale, asistind managerul de proiect in luarea tuturor masurilor
necesare pentru gestionarea riscurilor;

Completeazi lunar figa de pontaj, conform activitdtilor aferente proiectului.

Rispunde in totalitate de activatea desfiguratd fafd de institutile abilitate de conrtol.

Intocmit de:

Numele si prenumele:Dodo Arpad Viorel
Denumire post:manager proiect

Nivelul postului:conducere SX
Data:31.03.2023

Luat la cunostiintd de cétre ocupantul postului:
e:Damean Camelia

Semnéitura:
Data:31.03
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