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DISPOZITIA NR. 132/15.05.2024

Privind desemnarea responsabilului de primirea §i solufionarea cazurilor de hdrtuire din cadrul Primdriei
Cata

Vocila Liviu loan,Primarul Comunei Cata,Judetul Brasov

Avand in vedere:
- Referatul nr.2105/30.04.2024, intocmit de Leon Anastasia ;
Prevederile:
- partii a VI-a, titlul I si I din Ordonanta de Urgentd nr. 57/2019 privind Codul administrativ
- HG nr. 970 din 12 octombrie 2023 pentru aprobarea Metodologiei privind prevenirea si combaterea
hartuirii pe criteriul de sex, precum si a hartuirii morale la locul de munca,
in temeiul dispozitiilor art. 196 alin. (1), lit. b), art.197-199 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ,cu modificirile si completirile ulterioare;

DISPUNE

Art. 1. Incepand cu data prezentei decizii, se desemneazi responsabil de primirea si solutionarea
cazurilor de hartuire d-1 Dodo Arpad Viorel, avind functia de consilier asistent.

Art. 2. Responsabilul de primirea si solutionarea cazurilor de har{uire are urmétoarele atributii:

— asigurd informarea oricérui salariat, referitor la politicile si legislagia in vigoare;

— asigurd suport si consiliere pentru angajatii afectati de un incident de tip hartuire, situatiile expuse
fiind confidentiale si analizate cu atentia cuveniti;

— participa nemijlocit la solutionarea plangerilor formulate de salariati, in legatura cu situatiile de
comportament necorespunzitor, indiferent daca aceste plangeri sunt formale sau informale;

— raporteazad Primarului toate situatiile de tip hartuire care 1i sunt aduse la cunostintinti;

— coopereazd cu angajafii in toate situatiile in care acestia sunt solicitati sa furnizeze informatii
relevante pentru solutionarea unui caz de hartuire;

— gestioneazd procesele de solutionare a plangerilor si/sau a masurilor disciplinare, impreuni cu
conducerea Primaériei.

Art. 3. Modul de lucru al Responsabilului de primirea i solutionarea cazurilor de hiirtuire este stabilit
prin procedura PS 20 - Prevenirea si combaterea hértuirii pe criteriul de sex, precum si a hartuirii morale la
locul de munca.

Art. 4. Prezenta dispozitie se comunicd prin grija secretarului general al comunei,Institutiei Prefectului-
Judetul Bragov,Primarului comunei-Cata si persoanei de la art.1.
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