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Anun! concurs pentru post contractual conform H.G. L336lzozz

Primdria comunei Cristol!, cu sediul in Cristolf, nr.84, judelul Sdlaj, organizeazi concurs
pentru ocuparea pe perioadl nedeterminati a unei functii contractuale, de execulie,
vacante, de referent agricol debutant, conform H.G. nr. 1336/0g. j.j..2OZZ

Numirul de posturi: 1 posturi
Denumirea gi nivelul posturilor scoase la concurs: referent agricol debutant, post vacant de
execulie
Structura: Compartimentul Agricol,
Perioada gi durata timpului de lucru: 8 oref 2i,40 ore/sipt5m6nI
Contract de muncS: se incheie pe perioadi nedeterminatd

Documentele solicitate candidalilor pentru intocmirea dosarului de concurs sunt
urmdtoarele:
a)formular de inscriere la concurs, conform modelului prev5zut la anexa nr. 2 a
Regulamentului-cadru privind organizarea ;i dezvoltarea carierei personalului contractual; -
obligatoriu;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atest5 identitatea, potrivit legii,
aflate in termen de valabilitate;- obligatoriu;
c) copia certificatului de cisitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume; - daci este cazul;
d) copiile documentelor care atesti nivelul studiilor gi ale altor acte care atesti efectuarea
unor specializSri, precum gi copiile documentelor care atestd indeplinirea condiliilor
specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institulia publici - se va prezenta copie
dupd diploma de bacalaureat gi copie dupi orice document legal care atesti dob6ndirea
unor competenle informatice de operare pe calculator;
e) copia carnetului de munc5, a adeverinlei eliberate de angajator pentru perioada lucratS,
care sd ateste vechimea in munci gi in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului - nu este cazul;
f) certificat de cazier judiciar sau, dupE caz, extrasul de pe cazieruljudiciar; - obligatoriu;
g) adeverinl5 medicalS care sd ateste starea de sinitate corespunzitoare, eliberati de citre
medicul de familie al candidatului sau de cdtre unitSlile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derulSrii concursului;- obligatoriu; Adeverinla care atestd starea de slnitate
conline, in clar, numirul, data, numele emitentului gi calitatea acestuia, in formatul standard
stabilit prin ordin al ministrului sinEtSlii. Pentru candidalii cu dizabilitSli, in situalia solicit5rii
de adaptare rezonabilS, adeverinla care atest5 starea de sinitate trebuie insolitd de copia
certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii;
h) certificatul de integritate comportamentali din care si reiasi cd nu s-au comis infracliuni
prevlzute la art. 1 alin, (2) din Legea nr. 1,18[2019 privind Registrul na{ional automatizat cu
privire la persoanele care au comis infracliuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilo6 precum ;i pentru completarea Legii nr. 7612008 privind organizarea gi

funclionarea Sistemului Nalional de Date Genetice iudiciare, cu modificirile ulterioare,



pentru candidatii inscri;i pentru posturile din cadrul sistemului de inv5!5m6nt, sdnitate sau
proteclie socialS, precum gi orice entitate publici sau privati a cirei activitate presupune
contactul direct cu copii, persoane in v6rst5, persoane cu dizabilitSli sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicS sau evaluarea psihologic| a unei
persoane; - nu este cazul;
i) Curriculum Vitae, model comun european. - obligatoriu;
Copiile de pe actele prevdzute mai sus literele de la b) la e) precum ;i copia certi/icatului de
fncadrare fntr-un grad de handicap se prezintd tnsolite de documentele originale tn vederea
v erifi cdrii c onformit dl ii cu ac e st e a.

Locul de depunere a dosarului de concurs ;i datele de contact ale compartimentului care
asigu rE orga n izarea gi desfi;u ra rea concu rsu I u i :

Dosarele de concurs se depun la primiria comunei Cristol!, nr.84, judetrul S;laj la
Compartimentul secretariat conform calendarului de concurs; date de contact: tel.
0260635958, email: primariacristolt@yahoo.com; persoana de contact: David Marius,
Secretar General UAT;

conditiile generale de participare prevSzute de art. 15 la H.G. nr. L33628.!o.zo22
Pentru a ocupa un post contractual vacant, candidalii trebuie sE indeplineascS urm5toarele
condilii generale, conform art. 15 al Regulamentului-cadru aprobat prin Hot516rea
G uvern u I u i nr. 1336/28.10.2022:
a) are cetilenia rom6nd sau cetSlenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spaliul Economic European (SEE) sau cetSlenia Confederaliei
Elveliene;
b) cunoagte limba rom6n5, scris gi vorbiu
c) are capacitate de muncE in conformitate cu prevederile Legii nr. 532003 - Codul muncii,
repu blicatt, cu mod ificdri le gi com pletl ri le u lterioare;
d) are o stare de s5n6tate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza
adeverinlei medicale eliberate de medicul de familie sau de unit5lile sanitare abilitate;
e) indeplinegte condiliile de studii, de vechime in specialitate gi, dupi caz, alte condilii
specifice potrivit cerinlelor postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnatl definitiv pentru slv6rgirea unei infracliuni contra securitSlii
nalionale, contra autoritSlii, contra umanitilii, infracliuni de coruplie sau de serviciu,
infracliuni de fals ori contra inf;ptuiriijustiliei, infracliuni sSvSrgite cu intenlie care ar face o
persoanS candidati la post incompatibilS cu exercitarea funcliei contractuale pentru care
candideazS, cu exceplia situalieiin care a intervenit reabilitarea;
g) nu executd o pedeapsi complementari prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de
a ocupa funclia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desf5gura activitatea de care s-a

folosit pentru sdv6rgirea infracliunii sau fa!5 de aceasta nu s-a luat mdsura de siguranli a

interzicerii ocupirii uneifunctii sau a exercitirii unei profesii;
h) nu a comis infracliunile prevlzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. L18/2OL9 privind Registrul
nalional automatizat cu privire la persoanele care au comis infracliuni sexuale, de exploatare
a unor persoane sau asupra minorilor, precum ;i pentru completarea Legii nr. 76[2008
privind organizarea ;i funclionarea Sistemului Nalional de Date Genetice Judiciare, cu

modificSrile ulterioare, pentru domeniile prev5zute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Condiliile specifice necesare in vederea participlrii la concurs ;i a ocupSrii funcliei
contractuale stabilite pe baza atri butii lor corespunzltoare postu lui;



Postul are atribulii executive in domeniul gestionSrii registrelor agricole pentru care se
solicitS:
- Studii medii absolvite cu diploma de bacalaureat;
- Competente de operare pe calculator;

Bi bliografia gi tematica :

- Norme tehnice din 23 ianuarie 2020 privind modul de completare a registrului agricol
pentru perioada 2020-2024       aprobate prin Ordinul nn

25/L.382J37/1,642/14.297/746202O publicat in Monitorul Oficial, partea t, nr. 307 din j.3 aprilie
2020 - Titlul I Dispozilii generale;
- Legea 532003 - Codul muncii .

- Legea m 1E1991. a fonduluifunciar, Legea nr.!2OOO, Legea nr.247pOO5
-O.U.G. nr. 5720t9 privind Codul administrativ
- Constitulia Rom6niei
Calendarul de desfigurare a concursului:

* lnterviul se susline tntr-un termen de 4 zile lucritoare de la data suslinerii probei scrise
gi/sau probei practice, dupi caz. Data;i ora suslinerii interviului se afigeazi obligatoriu odati
cu rezultatele la proba scrisS gi/sau practic5, dupl

Nn

crt.

Actlvitう ti Data gi ora

1 Publicarea anunfului 10,04.2023
2 Data - limitS gi ora p6n5 la care se pot depune dosarele de

concurs
25.04.2023′ panう la Orele

13.30
3 Seleclia dosarelor de citre membrii comisiei de concurs 28.04.2023′ orele 09,oo

4 Afigarea rezultatelor selecliei dosarelor 28.04.2023′ orele 12.00

5 Pri m i rea eventu a lelor contestalii lor privi nd rezu ltatele selecliei
dosarelor

28.04.2023′ orele 16.00

6 Solulionarea eventualelor contestalii ;i afigarea rezultatului
solutionirii contesta!iilor

29.04.2023′ orele 10.oO―

16.00

7 Data de desfう ,urare a probei scrise 08.05.2023′ orele lo,oo

8 Termen afi,are rezultat probう scrisう 08.05.2023′ orele 16.00

9 Termen primire contestalii probi scrisi 09.05.2023′ orele 16.00

10 Termen analizare gi afigare rezultat contestalii 10.05,2023′ orele 16.00

11 Desfう 5urarea lnterviului* 11.05.2023′ orele 10.oo

12 Com u n ica rea rezu ltatelor d upI susll nerea i nterviu lu i 11,05.2023′ orele 12.00

13 Primirea eventualelor contestatrii privind rezu ltatul interviulu i 11.05,2023′ orele 13.00

14 Solulionarea eventualelor contestalii ;i afigarea rezultatului
solulionirii contesta!iilor

11.05。 2023′ orele 16.00

15 Afi;area rezultatului final al concursului 12.05.2023 orele 12.00
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