ROMTNIA
JUDETUL SALAJ
COMUNA CRISTOLT

Nr. 920/06.04.2023
Anunt concurs pentru post contractual conform H.G. 1336/2022

Primaria comunei Cristolt, cu sediul in Cristolt, nr. 84, judetul Salaj, organizeaza concurs
pentru ocuparea pe perioadd nedeterminatd a unei functii contractuale, de executie,
vacante, de referent agricol debutant, conform H.G. nr. 1336/08.11.2022.

Numarul de posturi: 1 posturi

Denumirea si nivelul posturilor scoase la concurs: referent agricol debutant, post vacant de
executie

Structura: Compartimentul Agricol,

Perioada si durata timpului de lucru: 8 ore/zi, 40 ore/sdptamana

Contract de munca: se incheie pe perioada nedeterminat3

Documentele solicitate candidatilor pentru fntocmirea dosarului de concurs sunt
urmatoarele:

ajformular de finscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr. 2 a
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual; -
obligatoriu;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atest identitatea, potrivit legii,
aflate in termen de valabilitate;- obligatoriu;

c) copia certificatului de c3sétorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume; - daca este cazul;

d) copiile documentelor care atest3 nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor
specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publicd — se va prezenta copie
dupa diploma de bacalaureat si copie dupd orice document legal care atesti dobandirea
unor competente informatice de operare pe calculator;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrat3,
care sa ateste vechimea in muncd si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului — nu este cazul;

f) certificat de cazier judiciar sau, dup3 caz, extrasul de pe cazierul judiciar; - obligatoriu;

g) adeverinta medicala care s3 ateste starea de sdnitate corespunzitoare, eliberatd de citre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului;- obligatoriu; Adeverinta care atestd starea de sanitate
contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard
stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitarii
de adaptare rezonabila, adeverinta care atestd starea de sanatate trebuie Tnsotitd de copia
certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii;

h) certificatul de integritate comportamental3 din care s reiasd ca nu s-au comis infractiuni
prevdzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 11822019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare,



pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de fnvatamant, sinitate sau
protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privati a cirei activitate presupune
contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilititi sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizici sau evaluarea psihologicd a unei
persoane; - nu este cazul;

i) Curriculum Vitae, model comun european. — obligatoriu;

Copiile de pe actele previzute mai sus literele de la b) la e) precum si copia certificatului de
incadrare intr-un grad de handicap se prezintd insotite de documentele originale in vederea
verificdrii conformitdtii cu acestea.

Locul de depunere a dosarului de concurs si datele de contact ale compartimentului care
asigura organizarea si desfasurarea concursului:

Dosarele de concurs se depun la primdria comunei Cristolf, nr.84, judetul Silaj la
Compartimentul secretariat conform calendarului de concurs; date de contact: tel.
0260635958, email: primariacristolt@yahoo.com; persoana de contact: David Marius,
Secretar General UAT;

Conditiile generale de participare prevazute de art. 15 la H.G. nr. 1336/28.10.2022

Pentru a ocupa un post contractual vacant, candidatii trebuie si indeplineascd urmétoarele
conditii generale, conform art. 15 al Regulamentului-cadru aprobat prin Hotararea
Guvernului nr, 1336/28.10.2022:

a) are cetdtenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei
Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 532003 - Codul muncii,
republicata, cu modificarile si completérile ulterioare;

d) are o stare de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dup caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii
nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o
persoand candidata la post incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care
candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de
a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a
folosit pentru savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a
interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare
a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008
privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1} lit. h),

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocuparii functiei
contractuale stabilite pe baza atributiilor corespunzatoare postului;



Postul are atributii executive in domeniul gestionrii registrelor agricole pentru care se
solicita:

- Studii medii absolvite cu diploma de bacalaureat ;
- Competente de operare pe calculator;

Bibliografia si tematica:
- Norme tehnice din 23 ianuarie 2020 privind modul de completare a registrului agricol

pentru

perioada 2020-2024 aprobate

prin Ordinul nr.

25/1.382/37/1.642/14.297/746/2020 publicat in Monitorul Oficial, partea |, nr. 307 din 13 aprilie
2020 - Titlul | Dispozitii generale;
- Legea 532003 — Codul muncii .
- Legea nr. 18/1991 a fondului funciar, Legea nr. /2000, Legea nr. 2472005
-0.U.G. nr. 572019 privind Codul administrativ
- Constitutia Romaniei

Calendarul de desfasurare a concursului:

Nr. | Activitati Datasi ora
crt.
1 Publicarea anuntului 10.04.2023
2 Data - limitd si ora pand la care se pot depune dosarele de | 25.04.2023, pani la orele
concurs 13.30
3 Selectia dosarelor de catre membrii comisiei de concurs 28.04.2023, orele 09.00
4 Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor 28.04.2023, orele 12.00
[ 5 Primirea eventualelor contestatiilor privind rezultatele selectiei | 28.04.2023, orele 16.00
dosarelor
6 Soluﬁonarea eventualelor contestatii si afisarea rezultatului | 29.04.2023, orele 10.00 -
. solutionarii contestatiilor 16.00
7 Data de desfasurare a probei scrise 08.05.2023, orele 10.00
8 Termen afisare rezultat proba scrisa 08.05.2023, orele 16.00
9 Termen primire contestatii proba scrisa 09.05.2023, orele 16.00
10 | Termen analizare si afisare rezultat contestatii 10.05.2023, orele 16.00
11 | Desfasurarea interviului* 11.05.2023, orele 10.00
12 | Comunicarea rezultatelor dupa sustinerea interviului 11.05.2023, orele 12.00
13 | Primirea eventualelor contestatii privind rezultatul interviului 11.05.2023, orele 13.00
14 | Solutionarea eventualelor contestatii si afisarea rezultatului | 11.05.2023, orele 16.00
solutionarii contestatiilor
15 | Afisarea rezultatului final al concursului 12.05.2023 orele 12.00

* Interviul se sustine intr-un termen de 4 zile lucritoare de la data sustinerii probei scrise
si/sau probei practice, dupa caz. Data si ora sustinerii interviului se afiseaza obligatoriu odata
cu rezultatele la proba scrisa si/sau practica, dupd caz.
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