ANUNT
privind recrutarea candidatilor pentru concursurile de admitere in institutiile de invafimint ale Ministeruiui
Apidrarii Nationale care pregitesc personal pentru uevoile Ministerului Afacerilor Interne
- Sesiunea infie-august 2022 -

Sectiunea | - Generalititi

Candidatii pot avea optiuni pentru o singura institutie de invatamant superior §i 0 singurd unitate de invitamant
postliceal a MApN, avind in vedere data stabilita pentru sustinerea probelor de cunostinte/ graficele de admitere.

Sectiunea I - Criterii specifice

Criteriile specifice pentru recrutarea candidatilor la examenele de admitere in institutiile de invatimant, forma de
invagimant cu frecventd, in vederea formarii profesionale initiale, sunt urmitoarele:

a) saaiba virsta de pana la 27 de ani, impliniti in anul participdrii la concursul de admitere;

b) s& nu aibd tatuaje ori elemente ornamentale, de orice natura, aplicate, inserate sau implantate pe/in corp,
neacoperite de vestimentatie, in finuta de vari - verificarea cerinfei se realizeazd cu ocazia examindrii medicale,

c) sa fi obfinut la purtare, in perioada studiilor liceale, media de cel putin 9,00, cu exceptia candidatilor care au
absolvit institutii de invitdmant de nivel liceal in state membre ale Uniunii Europene in care nu se evalueazi prin
not¥/punctaj/calificativ purtarea elevului;

d) sa nu fi fost exmatriculafi pentru abateri disciplinare dintr-o institutie de invifimant;

Pentru admiterea la institufiile de invafimant din sistemul de aparare, ordine publica si securitate nationald, altele
decét cele din subordinea MAI, pe locurile rezervate MAI, candidatii trebuie sa indeplineasca in mod suplimentar, dups
caz, si criteriile specifice de recrutare prevazute de acestea.

Sectisnea fI - Documente necesare pentru recrutare

in vederea participérii ia concursul de admitere in institugiile de invatamant, candidatii parcurg urmatoarele etape
premergatoare desfsuririi concursului;

t. completeaza cererea-tip de inscriere la concurs §i declaratia prin care confirmi luarea la cunostinid despre
conditiile legale, criteriile specifice, celelalte conditii de organizare a concursului si misurile care vor fi fuate in cazul
neindeplinirii acestora i isi exprimé acordul pentru efectuarea verificirilor specifice - 20 mai 2022, ora 16.00;

2. depun la dosarul de recrutare, documentele necesare constituirii acestuia.

Pentru recrutare, fiecare candidat va depune la structura de resurse umane a Inspectoratului pentru Situatii de
Urgenta "Horea” al judetului Mures un dosar plic cuprinzind urmétoarele documente:

a) cererea de inscrierc;

b) diploma de bacalaureat (copie); candidatii care finalizeaza studiile liceale in anul 2021 vor depune o adeverints
care si ateste cd au absolvit studiile liceale si sunt inscrisi la examenu! de bacalaureat;

c) foaia matricold pentru clasele IX-X1I / IX-XIIl (copie);

d) copii ale actului de identitate, cametului de muncé/certificatului stagiu de cotizare si/sau altor documente
doveditoare care si ateste vechimea in munci si, daci este cazul, ale livretului militar;

€) copii ale certificatului de nastere al candidatului, sotiei si fiecarui copil;

f) copia certificatului de cisitorie, precum si, dupi caz, ale hotérarilor judecatoresti privind starea civili:

g) curricujum vitae — Europass (CV);

h} autcbiografia;

i) tabeful nominal cu rudele candidatului;

j) cazierul judiciar;

k) 1 fotografie color 9x12 cm;

[} adeverinta medicala eliberatd de medicul de familie (Anexa nr. 5 la Ordinul M.A.L nr. 105/2020);

) consimtdmantul informat (Anexa nr. 3 la Ordinul m.a.i. nr. 105/2020);

n) declaratia de confirmare a cunoagterii si acceptare a conditiilor de recrutare.

Copiile documentelor prevéizute mai sus se realizeazi de compartimentul cu sarcini de recrutare, se certifici pentru
conformitate i se semneazd de persoana desemnati si de candidat. Originalul documentelor prezentate se restituie
candidatului dupa realizarea copiilor.

Documentele pot fi depuse i in copie legalizatd, situatie in care activitdtile previzute anterior nu se mai realizeazi,

Extrasul de pe cazierul judiciar se solicita de catre compartimentul cu sarcini de recrutare, pe baza
consimf@mantului expres al candidatului. Extrasul poate fi inlocuit §i de un certificat de cazier judiciar, in termen de

valabilitate, depus de candidat.



Candidatii care au mai multe optiuni parcurg intreaga procedurd stabilitd pentru recrutare si selecgie. in mod
.distinct pentru fiecare institutie de invatdmént pentru care au optat, respectiv completarea cererilor de inscriere,

constituirea dosarului de recrutare si participarea la concursul de admitere.
+ Candidatii la concursurile de admitere pot depune documentele constitutive ale dosarelor de recrutare ping

la data de 10.06.2022.

Sectiunea V - Sustinerea probelor eliminatorii, evaluarea psihologici si examinarea medicala

Proba de evaluare a performantei fizice se sustine la Academia de Politie ,, Alexandru loan Cuza”, in pericada 1-6
iulie 2022, potrivit planificarii DGMRU care va fi adusé la cunostinta candidatilor in timp util, prin postarea acesteia pe
site-ul MAI la sectiunea ,,Carierd - Institutii de invdtdmant/formare profesionald”.

in vederea sustinerii acestei probe, candidatii vor avea asupra lor cartea de identitate/pagaportul si echipamentul
spor‘uv necesar desfasurdrii probei de evaluare a performantel fizice, potrivit normelor si baremelor previizute in anexa
nr. 3' la Ordinul M.AL nr. 140/2016 sau in anexa nr. 3' la Ordinul M.A.L. nr. 177/2016, ambele cu modificarile 51

completarile ulterioare.
La proba de evaluare a performantei fizice nu se admit contestatii, rezultatele consemnate de subcomisiile de

specialitate fiind definitive.
Evaluarea psihologici a candidatilor se realizeaza potrivit planificarii stabilite de citre structurile cu atributii de

recrutare.
Examinarea medicald a candidafilor se realizeazi potrivit prevederilor Ordinului M.A.L nr. 105/ 2020 privind

examinarea medicald a candidatilor la concursurile de admitere in institutiile de invafimant care formeaza personal
pentru nevoile Ministerului Afacerilor Interne, precum si la concursurile de incadrare in Ministerul Afacerilor Interne, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Detalii suplimentare pot fi obtinute de pe site-ul oficial al unititii de nvatamant, al unititii de recrutare, la sediul
Inspectoratuiui pentru Situatii de Urgentd ,HOREA” al Judetului Mures sau la Serviciul Resurse Umane la telefon

0265269661 int. 27227 si 27234,



