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ANUNT

In temeiul prevederilor art.618 alin. (2) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu
modificdrile si completarile ulterioare, organizat in baza exceptiilor previzute de:

- art.I din Legea nr.203/2020 pentru modificarea si completarea Legii nr.55/2020 privind unele
mdsuri pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19,

Comuna Cucerdea, judetul Mures organizeazd concurs pentru ocuparea pe perioada
nedeterminatd a functiei publice locale de executie vacantd, in structura aparatului de specialitate al
Primarului comunei Cucerdea, judetul Mures, astfel:

» Referent, clasa III, grad profesional superior, Compartimentului Fond funciar, Cadastru ;

urbanism $i amenajarea teritoriului.

Durata normald a timpului de munci este de 8 ore/zi, 40 ore/saptimani;
Data, ora si locul sau locatia desfasurdrii probei scrise :1 noiembrie 2021, ora 10°°, la sediul Primariei
comunei Cucerdea , situat in comuna Cucerdea nr.329, judetul Mures.
Conditiile de participare la concurs sunt urmatoarele:
L.Conditii generale: conditiile pentru a ocupa o functie publica, prevazute de art.465 alin.(1) din OUG
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completirile ulterioare:

a) are cetdtenia romand si domiciliul in Romaénia;

b) cunoaste limba roména scris si vorbit;

c) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

€) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica.

Atestarea starii de sdnitate se face pe baza de examen medical de specialitate, de catre medicul de
familie, respectiv pe bazd de evaluare psihologica organizatd prin intermediul unitatilor specializate
acreditate In conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitatea previzute de lege pentru
ocuparea functiei publice;

g) indeplineste conditiile specific, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii contra statului sau

contra autoritétii,infractiuni de coruptie sau de serviciu,infractiuni sivérsite cu intentic care ar face-o
incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea,
amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea clreia a savarsit fapta, prin hotdrare judecitoreasca definitivi. in conditiile
legii;

J) nu a fost destituitd dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractual individual de munca
pentru motive disciplinare Tn ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrdtor al Securitdtii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevdzute de

legislatia specifica.



I1.Conditii specifice prevazute in fisa postului pentru ocuparea functiei publice de referent, clasa III,
grad profesional superior:

- studii liceale,respectiv studii medii liceale absolvite cu diplomi de bacalaureat;

- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitérii functiei publice: minimum 7 ani.

- cunostinte si aptitudini de utilizare a calculatorului - nivel mediu, dovedite cu diplome, certificate.

Probele stabilite pentru concurs, in temeiul art. 618 alin.(10) din OUG nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si competarile ulterioare sunt urmatoarele:

- selectia dosarelor de inscriere- in termen de maximum 5 zile lucritoare de la data expirarii
termenului de  depunere a dosarelor (19.10.2021 -25.10.2021), potrivit art.50 alin.(1) din HG
nr.611/2008. Rezultatul selectici dosarelor se va afisa la sediul autorititii publice si pe pagina de
internet www.e-comune.ro/primaria-cucerdea-ms;

- proba scrisi — se va sustine In data de 01.11.2021, ora 10,00.

- interviul — se va sustine in termen de maximum 5 zile lucrdtoare de la data sustinerii probei scrise,
potrivit art.56 alin.(1) din HG nr.611/2008, data si ora urmand si fie comunicate ulterior.

Dosarele de inscriere la concurs se vor depune in termen de 20 zile de la data publicirii anuntului pe
pagina de internet a autoritatii publice organizatoare www.e-comune.ro/primaria-cucerdea-ms si la
avizierul institutiei, respectiv din data de 29 septembrie 2021 si pani la data de 18 octombrie 2021
inclusiv ora 16°°, si vor contine in mod obligatoriu documentele prevazute la art.49 din HG nr.611/2008,

cu modificdrile si completérile ulterioare.

Péand in ultima zi prevdzutd pentru selectia dosarelor de Inscriere, membrii comisiei de concurs pot solicita
candidatilor informatii sau alte documente relevante din categoria celor prevazute la art.49 din HG
nr.611/2008, pentru desfasurarea concursului.

Coordonate de contact pentru primirea dosarelor de concurs: Dosarele de concurs se pot depune in zilele
de luni pana joi intre orela 8-16, iar vinerea intre orele 8-14.
- persoana de contact : consilier superior Voda Emilia
- telefon: 0265457144/fax: 0265457198
- email : cucerdea@cjmures.ro, pagina de internet www.e-comune.ro/primaria-cucerdea-ms
- adresa de corespondentd Cucerdea nr.329 comuna Cucerdea, judetul Mures, cod postal 547190
In vederea participdrii la concurs, in termen de 20 de zile de la data publicérii anuntului pe pagina de
internet a  Primdriei Cucerdea www.e-comune.ro/primaria-cucerdea-ms, precum si pe site-ul
www.anfp.gov.ro al Agentiei Nationale a functionarilor publici, candidatii depun dosarul de concurs, care
va contine in mod obligatoriu:
a) formularul de inscriere previzut in Anexa nr.3 la HG nr.611/2008;
b) curriculum vitae, modelul comun european;
c) copia actului de identitate;
d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesti efectuarea unor
specializari si perfectionari;
¢) copie a diplomei de master sau de studii postuniversitare in domeniul administratiei publice,
management ori in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa caz-nu este

cazul
f) copia cametului de munca si dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,

care s ateste vechimea in muncd si, dupa caz in specialitatea studiilor necesare ocupdrii functiei
publice;

g) copia adeverintei care atestd starea de sandtate corespunzitoare (conform art.465 alin. (1) lit. e)
din OUG 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile si completdrile ulterioare, este apt
din punct de vedere medical i psihologic sd exercite o functie publicd. Atestarea stirii de sinditate
se face pe bazd de examen medical de specialitate, de cdtre medicul de familie, respectiv pe bazd



de evaluare psihologica organizatd prin intermediul unitdfilor specializate acreditate in conditiile
legii), eliberata cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului de de citre medicul de familie al
candidatului.

h) copia adeverintei care atestd starea de sdnitate corespunzatoare pentru efort fizic, In cazul
functiilor publice pentru a cdror ocupare este necesard indeplinirea unor conditii specifice care
implicd efort fizic si se testeaza prin proba suplimentari —nu este cazul;

1) cazierul judiciar (poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere-in acest caz, candidatul
declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea
informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competenta are obligatia de a completa
dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfasurdrii concursului,dar nu mai
tarziu de data gi ora organizérii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de
numire).

J) Declaratiape propria raspundere sau adeverinta care si ateste calitatea sau lipsa calitatii de
lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia.

Adeverinta care atesti starea de sdndtate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului  si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatitii Publice.

Documentele solicitate in copie de pe actele previizute mai sus se prezinti in copii legalizate sau
insotite de documentele originale, care se certifici pentru conformitatea cu originalul de citre
secretarul comisiei de concurs, cu exceptia actului de identitate care se poate transmite si In format
electronic, la adresa de email cucerdea@cjmures.ro.

Formularul de inscriere se pune la dispozitie candidatilor din oficiu, la sediul primariei si prin publicare pe
pagina de internet www.e-comune.ro/primaria-cucerdea-ms.

ATRIBUTIILE PREVAZUTE IN FISA POSTULUI

1.Raspunde de completarea si tinerea la zi a registrului agricol atit pe suport de hartie cit si in format electronic si de
operarea modificdrilor potrivit normelor legale '
2.Se ingrijeste de culegerea datelor statistice,completarea AGR.a centralizatorului Registrului agricol,predare:
situatiilor centralizatoare la Directia Judeteana de Statistica

3.Tine evidenta centralizatd pe comuna a numirului de gospodirii ale populatiei,de cladiri cu destinatia de locuinta S
constructii-anexe,de mijloace de transport cu tractiune mecanica si animala.precum si de utilaje si instalatii pentrt
agriculturd si silviculturd;modul de folosintd a terenurilor.suprafetele cultivate cu principalele culturi,numirul de pom
fructiferi,pe specii;efectivele de animale,pe specii si categorii precum si evolutia anuald a acestor efective

4.Intocmeste si elibereazi adeverinte si documente doveditoare in baza evidentei registrului agricol,privind stare:
materiald pentru situatii de protectie sociala,pentru obtinerea unor drepturi materiale si/sau banesti si altele asemenea it
conformitate cu prevederile Ordonantei Guvernului nr.33/2002

5.Colaboreaza cu personalul centrului agricol si APIA

6.Verifica contractele de arendare incheiate de parti cu evidenta registrului agricol

7.Elibereazd atestatele de producator agricol si carnetele de comercializare a produselor din sectorul agricol ir
conformitate cu prevederile Legii nr.145/2014

8.Participd la constatarea si evaluarea pagubelor produse la culturile agricole,in baza sesizarilor ficute de persoanels
fizice sau juridice

9.Efectueazd masurétorile privind punerea in posesie,intocmeste procesele-verbale §i inainteazd documentatia pentrt
intocmirea si eliberarea titlurilor de proprietate

10.Executd sub indrumarea primarului si secretarului lucrarile privind fondul funciar,se ingrijeste de corespondenta dt
fond funciar repartizata,avand calitatea de membru al comisiei locale de aplicare a legilor fondului funciar Cucerdea
11.Indeplineste obligatiile privind comunicarea citatiilor si a altor acte de procedur,in conditiile NCPC

12.0Opereaza in Registrul Electoral



13.Initiaza si organizeazd activitatea de intocmire a nomenclatorului arhivistic,asigura legatura cu Arhivele Nationale it
vederea verificarii si confirmdrii nomenclatorului,urmareste modul de aplicare a nomenclatorului la constituire:
dosarelor
14.Verifica si preia de la compartimente,pe bazd de inventar.dosarele constituite;intocmeste inventare pentrt
documentele fard evidentd (anexa nr.2) aflate in depozit;asigurd evidenta tuturor documentelor intrate si iesite dir
depozitul de arhiva.pe baza registrului de evidenta curenta (anexa nr.3)
15.Este secretarul comisiei de selectionare si.in aceastd calitate.convoacd comisia in vederea analiziirii dosarelor ct
termene de pastrare expirate si care.in principiu,pot fi propuse pentru eliminare ca fiind nefolositoare;intocmeste
formele previzute de lege pentru confirmarea lucrérii de catre Arhivele Nationale:asigurd predarea integrala a arhive
selectionate la unitdtile de recuperare
16.Cerceteaza documentele din depozit in vederea eliberdrii copiilor si certificatelor solicitate de cetdteni pentrt
dobéndirea unor drepturi,in conformitate cu legile in vigoare
17.Pune la dispozitie,pe bazd de semniturd si tine evidenta documentelor imprumutate compartimentelor creatoare;l:
restituire.verifica integritatea documentului imprumutat;dupa restituire,acestea vor fi reintegrate la fond
18.0rganizeaza depozitul de arhivd dupd criterii prealabil stabilite,conform prevederilor Legii Arhivelo
Nationale,mentine ordinea si asigurd curdfenia in depozitul de arhivasolicitd conducerii autorititii dotare:
corespunzitoare a depozitului(mobilier,rafturi.mijloace P.S.1.s.a);informeaza conducerea autorititii si propune masuri i
vederea asigurérii conditiilor corespunzitoare de pastrare si conservare a arhivei
19.Pune la dispozitia delegatului Arhivelor Nationale toate documentele solicitate cu prilejul efectudrii actiunii de
control privind situatia arhivei
20.Pregateste documentele (cu valoare istoricd) si inventarele acestora,in vederea predarii la Arhivel
Nationale.conform prevederilor Legii Arhivelor Nafionale
21.Intocmeste registre de evidentd pentru documentele gasite in depozit fira acestea
22.Efectueazi legarea dosarelor cu termen de péstrare permanent,asigurandu-le astfel impotriva degradarii
23.Solutioneaza adresele transmise de autoritétile si institutiile publice,petitii ale cetatenilor,orice alte cereri care i-al
fost repartizate spre solutionare de cétre primar,avand urmatoarele obligatii cu privire la evidenta si circulatia actelor:

e sd semneze pentru preluarea corespondentei pe procesul-verbal de predare-primire

e sid verifice exactitatea numarului de inregistrare,daci are anexe,daci trebuie conexat la

alt numér
e i verifice dupd redactarea documentului.continutul acestuia precum si respectarea

regulilor de scriere

e sd semneze pentru intocmire/redactare,in subsolul exemplarelor si s& prezinte cores-
pondenta sefului ierarhic (primar.viceprimar.secretar) pentru semnare

e dupi semnare de citre cei In drept.pregéteste pentru expediere corespondenta,separind-o
pe cea care se expediazd destinatarului,de cea care rdméne la dosarul institutiei si predd in plic adresat salariatulu
desemnat pentru expedierea corespondentei exemplarul pentru expediere si separat exemplarul care rimane in arhiv:
institutiei,in vederea clasarii acesteia la dosar

e sirespecte termenele de solutionare a documentelor repartizate
24.Alte atributii prevazute de lege sau insdrcindri date de primar si secretar,dupa caz.

Bibliografia pentru concurs:

1. Constitutia Romaéniei, republicati;
2.0.U.G. nr.57 privind Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare,

Partea a III-a Administratia publica locala;

Partea aVI-a Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului contractual din administratia
publica si evidenta personalului platit de fonduri publice: Titlul I si Titlul II.

3.0rdonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare,republicatd,cu modificérile si competirile ulterioare;

4 Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicatd cu
modificarile si competirile ulterioare;

5.0rdonanta Guvernului nr.28/2008 privind Registrul agricol, cu modificarile si completirile ulterioare;
6.0rdonanta Guvernului nr.33 din 30 ianuarie 2002 privind reglementarea eliberfrii certificatelor si
adeverintelor de catre autoritatile publice centrale si locale;



7.Legea nr.18/1991 privind fondul funciar, republicatd cu modificarile si completérile ulterioare;

8. Legea 145/2014 pentru stabilirea unor miasuri de reglementare a pietei produselor din sectorul agricol,
cu modificérile si completérile ulterioare;

9.Regulamentul nr.679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei

95/46/CE(Regulamentul general privind protectia datelor);

TEMATICA
1. Constitutia Roméaniei, republicatd, cu modificérile si competérile ulterioare:

e  Titlul IT si Titlul III.
2. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si

completarile ulterioare:
e Partea a Ill-a Administratia publicd locald: Titlul I Titlul IV, Titlul V, Capitolul [ si

Capitolul IT;
e Partea a VI-a Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului contractual
din administratia publica‘si evidenta personalului platit de fonduri publice :Titlul I, Titlul II-
Capitolul I, Capitolul V - Sectiunea | si Sectiunea 2-a, Capitolul VIIL
3. Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare,republicatd,cu modificérile si competérile ulterioare:
e Capitolul I,Capitolul II,Capitolul III si Capitolul IV.
4. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicatd cu
modificarile si competérile ulterioare;
e de la Capitolul I pand la Capitolul VIII.
5. Ordonanta Guvernului nr.28/2008 privind Registrul agricol, cu modificérile si comletérile

ulterioare;
Cap.II Organizarea si asigurarea accesului la informatiile de interes public

6. Ordonanta Guvernului nr.33 din 30 ianuarie 2002 privind reglementarea eliberarii certificatelor si
adeverintelor de catre autoritatile publice centrale si locale;

7. Legeanr.18/1991 privind fondul funciar, republicati cu modificérile si completérile ulterioare;

8. Legea 145/2014 pentru stabilirea unor masuri de reglementare a pietei produselor din sectorul
agricol, cu modificdrile si completdrile ulterioare;

9. Regulamentul nr.679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei
95/46/CE(Regulamentul general privind protectia.datelor);
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