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DISPOZITIA Nr. 205/09.12.2019

Privind punerea in apllcare a mandatului de executare ce are ca obiect sanctiunea
prestirii activitatii in folosul comunitatii, de catre d.l GADINA Jenici lonut,

Jr. Borduz lIoan, primarul comunei Farliug, judetul Caras — Severin,

Avand in vedere:
» Sentinta Penald nr.185 din data de 01.07. 2019 privind Dosarul cu nr. 6607/290/2018, ramasa
definitivi la data de 11.09.2019 ca urmare a respingerii apelului ca nefondat;
5 Extrasul din Decizia Penala cu nr. 821/1 din 11.09.2019 cu privire la respingerea ca nefondat
apelul impotriva sentintei penale nr.185 din 01.07.2 2109, inregidtratd cu nr. 3577/04.12.2019;
» Referatul cu nr.2733/1 din 04.12.2019, intocmit de secretarul comunei Farliug;
Conform prevederilor legale dispuse de:
» Art.85 alin.1. C. Pen privind obligatia inculpatului de a respecta masurile de supraveghere;
» Art.86 alin.1. C. Pen. Privind obligatia inculpatului de a executa obigatiile dispuse:
in temeiul Art. 17.alin.(1) din O.G. nr.55/2002, potrivit caruia” primarul are obligatia sa
duca la indeplinire mandatul de executare, art.154 alin.(1), coroborat cu art.196 alin.(1).lit.(a).
din 0.U.G. 57/2019 privind Codul Administrativ:

DISPUN

Art.1. Se instituie regimul de evidentd si urmdrire a mandatului de executare ce arc ca obiect
sanctiunea prestérii activitatii in folosul comunitatii de catre d.l GADINA Jenici lonut, fiul lui

sl CNP fiul lui Jenicd si Margareta, domiciliat in Com.
Farliug, sat Farliug, nr.  jud.C-S.

1.1. DI. GADINA Jenici lonut va presta un numar de 60 de zile (120 de ore - 4 ore pe zi
timp de 3 zile pe saptamand) de munca in folosul comunititii — conform Deciziei Penale cu nr.
821/1 din 11.09.2019 - pe raza comunei Férliug, in domeniile stabilite prin HCL nr.44/2019.

1.2. Continutul activitatii ce urmeazd a fi prestata. conditiile in care contravenientul va
executa sanctiunea si programul de lucru vor fi stabilite prin grija primarului comunei.

Art.2. Pentru punerea in aplicare a mandatului de executare s¢ imputerniceste d-1 MARCU

Petru, viceprimarul comunei Farliug.

in acest sens persoana imputernicita indeplineste urmitoarele atributii:

2.1. intocmeste programul de lucru gi comunicd locul prestarii activitatii gi. dupa caz,
unitatii la care urmeaza a se presta activitatea,

2.2. evidentiaza zilnic, intr-un registru special, prezenta, numarul de ore efectiv lucrate in
conformitate cu mandatul emis de instanta de judecatd, precum si instructajul cu prmre la
normele de tehnica a securitatii muncii si P.S.1., recunoscute prin semnatura;

2.3, pune la dispozitia echipamentul i une]la.le necesare desfasurdrii activitatii:

2.4. intocmeste fisa de apreciere pentru contravenient.



2.5. sesizeaza primarul si organele politiei rurale Farliug, cu privire la atitudinea si
comportamentul la locul de munca si anume:
» Refuzul de a executa sentina judecatoreasca;
Neprezentarea nejustificata la punctul de lucru;
Abateri disciplinare si comportamentale ;
Refuzul de a indeplini sarcinile stabilite.
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Art.3. Dupi ce d.] GADINA Jenici lonut, a terminat executarea obligatieirde a presta munca
in folosul comunitatii, d-] viceprimar aduce la cunostinta compartimentului taxe si impozite din
aparatul de specialitate al primarului. care se imputerniceste sa intocmeasca si sd comunice in
scris institutiilor interesate (Judecatoria Resita, Serviciului de probatiune CS, si Postului de
Politie Rurala Farliug) documentele care sa ateste ca d-I GADINA Jenica Ionut, a efectuat in
totalitate orele de muncd nerenumerata.

3.1. In cazul neprezentarii de trei ori succesiv, nemotivat, la locul stabilit pentru a presta
activitatea de munca in folosul comunitatii. se considera intreruptd executarea sanctiunii $i dl
primar, prin imputernicitul sau, va comunica in scris Judecatoriei Resita si Postului de Politie
Rurald Farliug acest fapt.

3.2. Se considerd absentd motivatd aceea intemeiatd pe considerente medicale §1 justificata
cu acte doveditoare.

3.3. Durata de executare a sanctiunii se prelungeste cu o perioada echivalenta numarului de
ore neefectuate, in cazul intreruperii executarii sanctiunii din motive temeinice.

3.4, Temeinicia motivelor intreruperii executarii sanctiunii se constata de catre d-l
viceprimar Marcu Petru, printr-un memoriu ce are la baza actele justificative.

Art.4. Prezenta dispozitie va fi comunicatd si adusd la cunostiintd publicd, persoanelor si
institutiilor interesate de catre compartimentele de asistentd sociala si contabilitate, din cadrul
U.A.T. Farliug.

Art.5. Prezenta dispozitie poate fi contestaté in termen de 30 zile de la comunicare la Tribunalul
Carag-Severin, cu respectarea procedurii prealabile.

Art.6. Orice altd dispozitie contrard prezentei se revoca.

Art.7. Prezenta dispozitie se comunica potrivit O.U.G.57 /2019 privind Codul Administrativ:

» Persoanelor si institutiilor nominalizate la art. (1) - (2) a prezentei dispozitii;

» Institutiei Prefectului judetului Caras — Severin:

» Compartimentelor Asistenta sociala §i Financiar contabil al U.A.T, Farliug:

» Serviciului de probatiune Caras-Severin;

» Afisare pe site www.comuna-farliug.ro si afisare publica la sediul primariei Farliug.

Primar, tar
JriBORDUZ loan GAL Hjancisc Remus



