
                                    
 
 
 

    

 

                                         ROMÂNIA 
JUDEȚUL CARAȘ-SEVERIN  

COMUNA FÂRLIUG 

PRIMAR     
CUI 3227815Tel: 0255/235414, Fax: 0255/235401, Email:primariafarliug@yahoo.com            

NR. 808/09.03.2020 
                                     PROIECT DE HOTĂRÂRE NR. 19 

 

Privind aprobarea a 30 de posturi de asistenţi personali ai persoanelor cu handicap 
grav, încadraţi cu contract de muncă la nivelul comunei Fârliug, jud. C-S, 

 
 

  
  Primarul comunei Fârliug, dl Jr. Borduz Ioan, propune Consiliului Local al Comunei Fârliug, 
întrunit în ședința de lucru Ordinară în data de 31.03.2020 fiind prezenți ____consilieri locali; 
 

Analizând: 
 Expunerea de motive a primarului comunei Fârliug; 
 Referatul de specialitate întocmit de persoana responsabilă cu asistența socială; 
 Raportul de avizare pe fond la proiectul de hotărâre, emis de Comisia de specialitate a 

Consiliului Local Fârliug; 
În baza prevederilor: 
 art. 1, art. 6, alin. (2) (Anexa) din H.G. nr. 427 din 25 aprilie 2001 pentru aprobarea 

Normelor metodologice privind conditiile de incadrare, drepturile si obligatiile asistentului 
personal al persoanei cu handicap, modificata si completata prin Hotararea nr. 463/2005; 

 art. 1, art. 6, art. (35 – 41) din Legea nr. 448 din 6 decembrie 2006 privind protecţia şi 
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap); 

 art. 10, art. 82, din Legea nr. 53 din 24 ianuarie 2003 privind Codul muncii;   

     În temeiul Art.123 alin (1),(4); art. 129, alin. (1),(2),(4),(7), coroborat cu prevederile art. 
196, alin. (1), lit. a, din O.U.G. 57 / 2019 privind Codul administrativ: 

   
 

PROPUNE : 
 
 

      Art. 1 Aprobarea pentru anul 2020 a unui număr de 30 (treizeci) posturi asistenți 
personali ai persoanelor cu handicap grav, încadrați cu contract individual de munca pe raza 
comunei Fârliug, judetul Caraș-Severin. 
      Art. 2 Primarul comunei prin Compartimentul de Asistentă Socială și Compartimentul 
Financiar - Contabil va duce la indeplinire prevederile prezentei hotărâri. 
      Art.3. Prezenta hotărâre poate fi contestată la Instanţa de contencios administrativ în 
termenul prevăzut de Legea nr.554/2004, cu respectarea procedurii prealabile. 
      Art.4. Prezenta hotărâre va fi comunicata prin grija secretarului comunei ; 

       4.1 Instituției Prefectului Caraș-Severin; 
       4.2 Primarului comunei Fârliug; 
       4.3 - site: www.comuna-firliug.ro; afişare la sediul Primăriei Fârliug. 

      Art.5. Hotărârea se va aduce la cunoştinţă publică prin afișarea la avizierul instituție de la 
sediul primăriei comunei Fârliug, și publicarea pe pagina de internet  www.comuna-firliug.ro. 
 
    INIŢIATOR PRIMAR                                                                                    Avizat SECRETAR                                              
       Jr.BORDUZ Ioan                                                                                       GAL Francisc Remus     
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 Raport de Aprobare 

 

         La Proiectul de Hotărâre privind aprobarea a 30 de posturi de asistenţi 
personali ai persoanelor cu handicap grav, încadraţi cu contract de muncă la nivelul 

comunei Fârliug, jud. C-S, 
 

 
 

      În conformitate cu prevederile art.6 alin.(2) din Hotărârea Guvernului nr. 427/2001, pentru 

aprobarea Normelor metodologice privind condiţiile de încadrare, drepturile şi obligaţiile 

asistentului personal al persoanei cu handicap, cu modificările şi completările ulterioare, anual, 

la propunerea primarului, consiliul local va aproba numărul asistenţilor personali.  

       Potrivit legii, de asemenea, art. 44 din Legea nr. 448/2006 privind protecţia şi promovarea 

drepturilor persoanelor cu handicap, republicată, prevede că, autorităţile administraţiei publice 

locale au obligaţia de a angaja şi salariza asistentul personal, în condiţiile legii şi de a asigura şi 

garanta plata indemnizaţiei lunare, în cazul în care persoana cu handicap grav sau reprezentantul 

ei legal a optat pentru acesta.  

       În acest sens a fost elaborat proiectul de hotărâre alăturat prin care se propune aprobarea a 

30 de  posturi de asistenţi personali pentru persoanele cu handicap grav de pe raza U.A.T 

Fârliug pentru anul 2019-2020.  

 

 
PRIMAR 

 
Jr. BORDUZ IOAN 
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    REFERAT, 
 

         La Proiectul de Hotărâre pivind aprobarea a 30 de posturi de asistenţi 
personali ai persoanelor cu handicap grav, încadraţi cu contract de muncă la nivelul 

comunei Fârliug, jud. C-S, 
 

 
          În conformitate cu prevederile Legii nr.448/2006, republicată privind protecţia şi 
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, în baza evaluării sociopsihomedicale, persoana 
cu handicap grav are dreptul la un asistent personal angajat cu contract individual de muncă în 
cadrul primăriei localităţii de domiciliu sau de reşedinţă a acesteia. Autoritatea locală are în 
evidenţă asistenţi personali încadraţi cu contract individual de muncă pe perioadă determinată şi 
nedeterminată în funcţie de certificatul de încadrare în grad de handicap, eliberat de Comisiile de 
evaluare de specialitate. Aceştia supraveghează, acordă asistenţă şi îngrijire copilului sau 
adultului cu handicap grav pe baza planului de recuperare pentru copilul cu handicap, respectiv a 
planului individual de servicii al persoanei adulte cu handicap. Potrivit art.6 (2) din Hotărârea 
Guvernului României nr.427/2001 pentru aprobarea Normelor metodologice privind condiţiile 
de încadrare, drepturile şi obligaţiile asistentului personal, anual, Consiliul Local aprobă 
numărul asistenţilor personali.  
           În prezent, în evidenţele noastre, figurează 25 de asistenţi personali încadraţi cu contract 
individual de muncă, care primesc un salariu de bază potrivit art. 7, alin. (1) şi (2) din Ordonanţa 
de Urgenţă a Guvernului României nr. 90 din 5 decembrie 2017 privind unele măsuri fiscal-
bugetare, modificarea şi completarea unor acte normative şi prorogarea unor termene, art. 38, 
alin. 3, lit. a) din LEGEA CADRU nr. 153/2017 privind salarizarea unitară a personalului plătit 
din fonduri publice, precum și Hotărârea Guvernului României nr. 846/29.11.2017 – pentru 
stabilirea salariului de bază minim brut pe ţară garantat în plată (MO 950/2017) – 1.900 lei, 
începând cu 01.01.2018;  
        Faţă de cele menţionate, propunem pentru anul 2019 suplimentarea la 30 de posturi 
de asistenţi personali ai persoanelor cu handicap grav încadraţi cu contract individual de 
muncă, pe raza comunei Fârliug, deoarece există certificate de încadrare în gradul de handicap 
grav – cu asistent personal care în prezent beneficiază de indemnizaţie de handicap grav, iar în 

decursul anului 2020 există posibilitate să apară alte cazuri.  
 

 

    Vă mulțumesc 
 
Responsabil Asistență Socială 
     Inspector principal  
       IPATE ANA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


