Anexa

RAPORTUL DE AI}IALIZA A CAPACITATII DE APARABE IMPOTRIVA INCENDIILOR SI A
ACTIVITATII DE PROTECTIE CIVILA SI A MASURILOR DE OPTIMIZARE A
ACESTORA LA NIVELUL UAT FIBIS PE SEM. 11 2020

A) CAPACITATEA DE APARARE TMPOTRIVA INCENDIILOR:

NOTA: (se va prezenta stadiul indeplinirii fiecirei obligatii legale a consiliului local, mai sus
mentionate, ale primarului, ale serviciului voluntar pentru situatii de urgentd, ale cadrului tehnic sau
personalului de specialitate cu atributii in domeniul apdrdrii impotriva_incendiilor: actiunile
intreprinse, greutitile intampinate, masurile de optimizare preconizate, termenul/termenele de
implementare a/ale acestora, cu accent pe asigurarea indeplinirii obligatiilor legale privind
functionarea serviciului voluntar pentru situatii de urgenti*):

*Exemple de obligatii legale si detalieri ale actiunilor/masurilor intreprinse (nelimitative):
1. Stadiu_constituire, incadrare si dotare serviciu voluntar pentru situatii de urgentd, in
conformitate cu prevederile O.M.A.l. nr. 75 din 27 iunie 2019 pentru aprobarea Criteriilor de
performanta privind constituirea, incadrarea §i dotarea serviciilor voluntare gi a serviciilor private
pentru situatii de urgenta.
a) organizatorice :
- Infiintare SVSU: HCL nr. 37 din 17.10.2005
-Aviz infiintare SVSU: nr. 543699/21.03.2006
-Aviz extindere activitate:nr.833535/02.06.2009
-Sector de competenta nr.833535/1/02.06.2009
In organigrama primariei nu este prevazuta functia de sef serviciu voluntar pentru situatii de
urgenta,este prevazuta functia de referent I SVSU
b) la aprobarea bugetului pe anul 2020 s-au asigurat fondurile necesare pentru incadrarea cu
personal a SVSU si formarea profesionald a acestuia,in cursul acestui an urmant a se participa la
un curs de formare profesionala pentru finctia de referent SVSU.
c) stadiu Tnzestrare (stabilire fonduri pentru echipamentele de protectie si mijloacele de interventie
necesare):
Au fost prevazute fondurile necesare achizitionarii urmdatoarelor repere privind echipamentul
individual de protectie al personalului SVSU (numeric — nr. buc.).

DOTAREA CU ECHIPAMENT DE PROTECTIE A PERSONALULUI SVSU, conf. O.M.A.L
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N — necesar; e existent; p- prevazut pentru achizitionare, cu fonduri stabilite/alocate Tn acest sens.

Demersuri/actiuni intreprinse:3
Greutati intdmpinate:1

Masuri de optimizare:1

Termen de implementare:Anul 2020



2. Stadiu asigurare fonduri necesare pentru asigurarea indeplinirii atributiilor legale de citre
serviciile voluntare, in conformitate cu prevederile art. 33 din legea nr.307/2006 privind apararea
impotriva incendiilor, cu modificarile si completarile ulterioare, mai jos enumerate:

- desfasoard activitdti de informare §i instruire privind cunoasterea si respectarea regulilor si a
masurilor de aparare impotriva incendiilor;

- verificd modul de aplicare a normelor, reglementarilor tehnice si dispozitiilor care privesc apararea
Tmpotriva incendiilor, in domeniul de competenta;

- asigura interventia pentru stingerea incendiilor, salvarea, acordarea primului ajutor si protectia
persoanelor, a animalelor si a bunurilor periclitate de incendii sau in alte situatii de urgenta.
Demersuri/actiuni intreprinse:10
Greutati intdmpinate:-

Masuri de optimizare:-
Termen de implementare: Anul 2020

3. Stadiu asigurare drepturi personal voluntar, mai jos mentionate, stabilite Tn conformitate art. 7
din H.G. nr. 1.579 din 8 decembrie 2005 (*actualizata*) pentru aprobarea Statutului personalului
voluntar din serviciile de urgenta voluntare .

Principalele drepturi de care beneficiaza voluntarul din serviciile de urgenta voluntare sunt:

C) asigurarea de catre beneficiarul voluntariatului a desfasurarii activitatilor in conditiile legale de
protectie a muncii, in functie de natura si de caracteristicile activitatii respective;

d) asigurarea, de catre beneficiarul voluntariatului, in conditiile legii, impotriva riscurilor de accident i
de boald ce decurg din natura activitatii, cu plata primelor de asigurare de cdtre beneficiarul
voluntariatului; in lipsa asigurarii sau in cazul neplatii primelor de asigurare, costul prestatiilor
medicale se suporta integral de catre beneficiarul voluntariatului;

f) rambursarea de cdatre beneficiarul voluntariatului, in conditiile convenite n contract, potrivit
prezentului statut, a cheltuielilor efectuate de personalul voluntar pentru realizarea activitatii de
interventie;

g) durata timpului de lucru stabilita in conditiile prezentului statut si cu respectarea duratei
timpului de munca prevazut de art. 108 si urmatoarele din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, cu
modificarile si completarile ulterioare, sa nu afecteze sandtatea si resursele psihofizice ale
voluntarului;

h) pastrarea locului de munca si a drepturilor salariale la institutia/operatorul economic la care
este angajat, pe perioada in care participa la interventii, cursuri de pregdtire sau concurSuri
profesionale;

i) control medical anual, asigurat gratuit de consiliul local care a infiintat serviciul de urgenta
voluntar;

1) gratuitati pe mijloacele de transport in comun, aflate sub autoritatea beneficiarului voluntariatului
si/sau in baza contractelor incheiate de acesta cu societdtile private;

k) uniformd, echipament de protectie, aparatura si mijloace de instiinfare, asigurate gratuit de
beneficiarul voluntariatului;

l) despagubirea corespunzatoare, de catre beneficiarul voluntariatului, in cazul in care pe timpul
interventiei i s-a degradat imbrdacamintea ori alte bunuri personale;

m) exonerarea de raspunderea materiala pentru daunele produse pe timpul actiunilor de interventie
executate cu respectarea procedurilor specifice;

n) dreptul la antidot adecvat naturii mediului de lucru pe timpul interventiei, asigurat de beneficiarul
voluntariatului sau de beneficiarul interventiei;

0) hrana gratuita, in echivalentul a cel putin 2.000 de calorii/zi, in cazul operatiunilor de peste 4 ore,
asigurata de beneficiarul voluntariatului sau de beneficiarul interventiei,

p) drepturi de deplasare, cazare si diurna pe timpul cat se afla la CUrsuri de pregatire §i concursuri
profesionale organizate in afara localitatii in care functioneaza serviciul de urgenta voluntar, acordate
de beneficiarul voluntariatului, conform legii;

q) compensatii in bani pentru timpul efectiv de lucru prestat la interventii si la celelalte activitati
prevazute in programul serviciului de urgentd voluntar; cuantumul orar al compensatiei acordate
voluntarului se stabileste i se achiti de consiliul local, diferentiat pe categorii de functii, si nu poate fi
mai mic decat cuantumul orar calculat la valoarea salariului lunar minim pe economie.




Se va anexa H.C.L. cu stabilirea cuantumului indemnizatiei care se acorda personalului serviciului
pentru timpul efectiv de lucru la interventii §i celelalte activitati previzute in programul serviciului, In
conformitate cu hgr 1579/2005, precum si pentru acordarea celorlalte drepturi legale, in functie de

ege v o

Demersuri/actiuni intreprinse:2
Greutati intdmpinate:1

Masuri de optimizare:1

Termen de implementare:Anul 2020

4. Stadiu indeplinire atributii de prevenire de citre SVSU:
Tn trimestrul | din anul 2020, Serviciul voluntar pentru situatii de urgenta a intreprins urmatoarele actiuni
privind:

-distribuirea de pliante sau alte informatii tiparite prin care sa se aduca la cunostinta populatiei
factorii de risc generatori de situatii de urgenta sau alte dezastre precum si cunoasterca modului de
actiune 1n cazul aparitiei sau producerii unei situatii de urgenta.

Demersuri/actiuni intreprinse:21
Greutati intdmpinate:-

Masuri de optimizare:3

Termen de implementare:31.12.2020

5. Stadiul pregitirii personalului cu atributii in domeniul situatiilor de urgenta :
Comuna Fibis nu se incadreaza in criteriile prevazute la art.1 sau 2.

Art. 3. - Operatorii economici si consiliile locale care nu se incadreaza in criteriile prevazute la art. 1
sau 2 au obligatia sa desemneze, in conditiile legii, persoane care sd indeplineasci prin cumul
atributiile privind apdrarea impotriva incendiilor ori sa incheie contract cu persoane fizice sau
juridice autorizate conform legii.

Exista persoana desemnata,prin cumul,care indeplineste atributiile privind apararea impotriva
incendiilor.

Demersuri/actiuni intreprinse:-

Greutati Tntampinate:-

Masuri de optimizare:-

Termen de implementare:-

6. Alte mentiuni /propuneri/ observatii
DEFICIENTE CARE SE MANIFESTA IN DOMENIUL APARARII IMPOTRIVA
INCENDIILOR SI NU A FOST POSIBIL A FI SOLUTIONATE iN PERIOADA ANALIZATA
SAU PE TERMEN SCURT, MEDIU SAU LUNG (se va mentiona deficienta, cauzele si propuneri
de remediere, termenul estimat de solutionare):

1.Neachizitionat aparate respirat aer comprimat- Termen Semestrul 1 2021.

2. -

3. -

4, -

B) ACTIVITATEA DE PROTECTIE CIVILA:
1.

stadiul activititilor de informare si pregatire preventiva a populatiei cu privire la pericolele la
care este expusa, masurile de autoprotectie ce trebuie indeplinite, mijloacele de protectie puse la
dispozitie, obligatiile ce ii revin si modul de actiune pe timpul situatiei de urgenta;

Demersuri/actiuni intreprinse:15
Greutati intdmpinate:-

Madsuri de optimizare:-

Termen de implementare:31.12.2020



2.0rganizarea si asigurarea starii de operativitate si a capacitatii de interventie optime a serviciilor
pentru situatii de urgenta si a celorlalte organisme specializate cu atributii in domeniu pe linie de
protectie civila:

Demersuri/actiuni intreprinse:2

Greutati intdmpinate:-

Masuri de optimizare:-

Termen de implementar:31.12.2020

1. Numirea si atestarea inspectorilor de protectie civila de la localitati (functionari publici);
Demersuri/actiuni intreprinse:1

Greutati intdmpinate:-

Masuri de optimizare:-

Termen de implementare:Anul 2020

2. Alte mentiuni /propuneri/ observatii -

DEFICIENTE CARE SE MANIFESTA TN DOMENIUL PROTECTIEI CIVILE SI NU A FOST
POSIBIL A FI SOLUTIONATE iN PERIOADA ANALIZATA SAU PE TERMEN SCURT,
MEDIU SAU LUNG (se va mentiona deficienta, cauzele si propuneri de remediere, termenul

estimat de solutionare):
1 -

2.
3. -
4.
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