ROMANIA JUDETUL MURES
COMUNA GHEORGHE DOJA
STR.PRINCIPALA, NR.G, Cod Fiscal: 44436860
Tel/Fax: 0265/331112-0265/331212, ghdoja@eimures.r

ANEXA 1

ANUNT

Concurs de ocupare prin recrutare a functief publice de executie vacant de Consilier
principal, Clasa I, Grad profesional principal in cadrul Compartimentului
Buget,Finante, Taxe $i Impozite Resurse Umane din cadrul aparatului de specialitate
al Primarului Comunef Gheorghe Doja

Comuna Gheorghe Doja, cu sediul in loc, Gheorghe Doja, nr. 6, judetul Mures, organizeazi concurs de
ocupare prin recrutare a functiei publice de executie vacante de Consitier principal, Clasa |, Grad
profestfonal principal in cadrul Compartimentului Buget, Finante Taxe si Impozite Resurse Umane din
cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Gheorghe Doja

A. Conditiile de desfdsurare a concursului de ocupare prin recrutare a functiei publice de
executie vacante de Consilier principal la Compartimentul Buget, Finante, Taxe sl Impozite
Resurse Umane din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunef Gheorghe Doja:

Concursul se va desfisura la sediul Comunei Gheorghe Doja, loc. Gheorghe Doja, nr.6, judetul Mures,
Proba scrisa se va desfisura in data de; 30 martie 2020, ora 10%;

Interviul se sustine ntr-un termen de maximum 5 zile lucrdtoare de la data sustinerii probei scrise.
Data 5i ora sustinerii interviului se afiseazi odaté cu rezultatele la proba scrisd.

Perioada in care se pot depune dosarele de inscriere: 28.02- 18.03.2020 inclusiv, ora 16,

B. Conditiile de participare la concursul de recrutare pentru ocuparea functiei publice de
conducere vacante de Consilier principal:

1. Pentru a participa la concursul de recrutare pentru ocuparea functiei publice de executie vacante,
candidatii trebufe s& indeplineascd cumulativ urmétoarele conditii generale, prevdzute de art.465,
alln.(1) din Urdonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ si fisa postului:
a) sd aiba cetatenia romand si domiciliul in Romaénia;
b) sd cunoascd limba romani, scris si vorbit;
c) sd aiba vérsta de minimum 18 ani impliniti;
d) sd aibd capacitate deplina de exercitiu;
€) sa fie apt din punct de vedere medical si exercite o functie publicd. Atestarea stirii de sinitate
se face pe baza de examen medical de specialitate, de citre medicul de familie;
f) sdindeplineascd conditiile de studii si vechime in specialitate previzute de lege pentru ocuparea
functiei publice de executie;
g) sa indeplineascd conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice de
executie;




h) s& nu it fost condamnata pentru savdrsirea unet Infracfiunt contra umanitagii, contra statulul sau
contra autoritétl, infracpiunf de coruptie sau de serviclu, infractiunt care impiedich infiptufrea
Justittel, infractiunt de fals orf a unel infractiunt skivarsite cu intentle care ar face-o
incompatibith cu exercitarea functlet publice de executie, cu excepfla situatle! in care a
Intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

1) sé nule 1 fost Interzis dreptul de a ocupa o functie publick sau de a exercita profesia orf
activitatea in executarea chrels a shvargit fapta, prin hotérre judecAtoreasch definftivé, n
condltiile legii;

J) sl nu fi fost destituitd dintro functle publich sau s& nu-f fi fncetat contractul individual de
munca pentru motive disciplinare n ultimil 3 ani;

k) s& nu fi fost lucriitor al Securft8fif sau colaborator al acestefa, in condifiile previzute de
legislatia specific.

C. Conditii specifice prevdzute in fisa postului pentru ocuparea functiel publice de Consilier principal:

Pentru a participa la concursul de recrutare pentru ocuparea functief publice de executie vacante,
candidatii trebuie s& Tndeplineascs cumulatiy urmatoarele conditii:

I 58 aiba 5 anf vechime n specialitatea studiitor necesare exercitirii functiei publice de executie
de Consilier principal;
Il S& indeplineascd urmitoarele conditii de studii pentru functia publici de executie de Consilier
principal:
> sa fie absalventi de studii univergitare de licen(d de lunga duiala, absolvite eu diploma de licenta
sau echivalentd in domeniul stiintelor economice; specializare financiar contabila;

.- Cunostinte  de operare pe ralculator nivol incopdtor, dovedit cu Jucuiienile Laie atest
detinerea acestel cumpetente emise in conditiile legii.

Conditiile de participare si conditiile de desfisurare a concursului, bibliograﬂ:a, atriby;ii{e pre.v;ézlute.
in fisa postului, precum si alte date necesare desfdsurarii concursului se afiseazi la sediul autoritagi si
pe pagina de internet Www.e-primarii.ro/primaria-gheorghedoja a institutiei cu cel putin 30 de zile

inainte de data organizirii concursulu.

Dosarele de inscriere la concurs trebuie sa conting in mod obligatoriu documentele prevézu'ge la art,
49 din H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carferei
functionarilor publici, cu modificirile si completérile ulterjoare.

Persoanele interesate pot solicita informatii suplimentare la Compartimentul Buget, Finante, Taxe
si Impn7ite Resurse Umane din aparatul de speclalitale dl Primarulul Comuner Gheorghe Doja , tel,
0265 331112 - interior 107, tel. mob. 0742-161185, persoana de contact dna. Kantor Eva - Consilier

superior.
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ANEXA 2

Bibliografie:

[y

Constitutia Romaniel, republicati;

2. OUG nr, 57 din 2019 privind Codul Administrativ;

3. Titlul IX din Legea nr. 227 din 2015 privind Codul Fiscal actualizat si Normele
metodologice de aplicare;

4. Legea nr. 207 din 2015 privind Codul de procedur fiscal actualizat ;

Legea contabilitdfii nr. 82 din 1991 aclualizatd,
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FISA POSTULUI N

Compartimentul Buget-finanfe, Taxe i impozite, Resurse Umane
Denumirea postului: consilier principal — birou!l Taxe $i impozite
Nivelul postului: de execufic
Scopul principal al postului: stabilirea, debitarea si urmirirea impozitelor si taxelor locale
Conditii specifice pentru ocuparea postului; -
Studii de specialitate; superioare
Perfectionari (specializari): anual
Cunostinte de operare pe calculator (necesitate si nivel): evidenfa si prelucrarea datelor privind
taxele i impozitele locale fiind informatizatd necasits ennngtinge de Operare Windows, Pachot
Qffice - nivel mediu - atestat cu diplomé sau certificat
LimDbi straine (necesitate si nivel de cunoastere): nu este cazul
Abilitiiti, calitati si aptitudini necesare:
- punerea in aplicare a legilor §i reglementiirilor in vigoare;
- infvemirea acielor de birou,
- Infoemirea actelor pregdiitoare pentru luarea deciziilor,
Cerinfe specifice ¢ nu este cazul
Competenta manageriala: munca in echipd, comunicarea, asumarea responsabilitdfii, propuneri
de soluiii etc.,

Atributiile postului:

* Constatd si stabileste impozitele §i taxele locale,inclusiv taxele speciale, datorate de
persoane fizice gi persoanele juridice din comuns;

o Intocmeste borderouri de debite §i de scideri, urméreste operarea lor in evidentele sintetice
si analitice si transmite spre executare la organele de incasare;

» Urméreste intocmirea §i depunerea in termenele previzute de lege a declaratiilor de
impunere de cétre contribuabili;

* Verificd periodic persoanele fizice i juridice aflate in evidenta fiscald, asupra sincerititii
declaratiilor de impunere, modificdrilor intervenite, stabilind, dupa caz, diferentele fatd de
impunerile inifiale si ia m&suri pentru incasarea acestora la termen;

o Intocmeste si expediazd ingtintariile de platd, ctre contribuabili, pentru diferite debite,

e Aplicd sanctiunile previzute de actele normative, tuturor persoanelor fizice §i juridice e
Incaica legislafia fiscald si ia toate mésurile ce se impun pentru inliturarea deficientelor
constatate;

* Tine evidenfa debitelor din impozite si taxe si din modificiri de debite initiale, ana‘lizea'zé.
fenomenele rezultate din aplicarea legislatiei fiscale si informeazi conducerea primdiriei
asupra problemelor deosebite, propunand misurile ce se impun; ‘

* Riéspunde de urmdrirea debitelor, emite somatii, respectiv titluri de executarea silitd si
procedeazi la executarea silitd In vederea incasirii restantelor .

¢ Centralizeazd datele statistice cu privire la impozitele si taxele locale pe baza cdrora
intocmeste §i transmite informatiile si raportérile periodice prevdzute de legislatia in vigoare
la organele competente;

* Analizeazs, cerceteazd si solutioneazi cererile persoanelor fizice si juridice cu privire la
stabilirea impozitelor si taxelor locale;




*  Atribugii Tn stabilirca, constatarca, controlul fiscal, inspeciin fiscals, urmirirea, executaren
silitd, Tncasarca impozitelor gi taxelor locale gl aaltor venituri la bugetul local

*  Pastreazti, asigwti integritateq, {ine evidenfa si eliberenzt pe baz#i de semniturd imprimatele
cu regim special pentru fncasarca impozitelor gi taxelor locale (chitangiere si adrese
confirmare debite);

o Efectueazii analize si fntoemeste informiri n legtiture cu verificarea, conslatarea i
stabilirea impozitelor gi taxelor locale, rezultatele acfiunilor de verificare §i impunere,
misurile luate pentru nerespectarea legislagici fiscale, cauzele care genereazil evaziunca
fiscald gi propune misuri pentru Inliturarea acestora;

* Analizeazti §i prezint§ conducerii primiriei spre aprobare, n limita competentei, propuneri
in legdturd cu acordarea de améaniri sau esalondiri, reduceri, scutiri, restituiri de impozite si
taxe, majordri de Inthrziere, rezolvit contestaiile privitoare la impozitele si taxele locale;

* Raspunde de executarea la termen a lucririlor cerute §i de utilizarea eficients a resurselor
puse la dispozifia postului;

* Raspunde si semneazi pentru aclele Tntocmite gi riispunde pentru operatiunile efeciuate
conform atributiilor;

* Urmdregte, aplici si popularizeazi legislagia Tn domeniul impozitelor si taxelor locale;

¢+ Intocmeste impreuns cu primarul proiectele de hotéirare cu privire Ja stabilirea impozitelor §i
taxelor locale i Tnainteazd secretarului pentru avizare si supunerea spre aprobarea
consiliului local;

* Face confirmirile cuvenite §i la timp, institugiilor, persoanelor fizice si juridice;

e Intocmeste matricole pentru calcularea si evidenga diferitelor tipuri de impozite si taxe
locale;

* Urmireste §i confruntd impreund cu referentul agricol ca evidenfa din registrul agricol si
corespundi cu cel de la impozite si taxe

* Urmireste lichidarea debitelor in termenele prevazute de lege

* Urméreste sursele de venit si fiecare surs si fie pus in debit

* Pastreazii confidentialitatea lucriirilor executate §i a informatiilor definute;

Emite si prezintd la semnat primarului §i secretarului adeverintele si certificatele ce contin
date din registrul rol, respectiv intocmeste si elibereazi certificate fiscale;

*» Efectueazi si alte sarcini previizutd de legislatia in vigoare, sau primite din partea primarului
si secretarului comunei.

Identificarea functiei publice corespunzatoare postului

Denumire: consilier cu atributii de stabilirea, debitarea si urmarirea impozitelor §i taxelor locale
Gradul profesional: consilier principal

Vechimea In specialitate necesara:S ani

Sfera relationala a titularulul postulul

1. Sfera relationala interna:
a) Relatii ierarhice: Subordonat fata de Primar,
b) Relatii functionale: Toate birourile institutiei
¢) Relatii de control: nu este cazul
d) Relatii de reprezentare: In baza dispozitiei Primarului.

2. Sfera relationala externa: o
a) cu autoritati si institutii publice, DGFP-Mures, Consiliul Judetean Mures, Institutia

Prefectului Mures, CNPAS- Mures, ITM- Mures
b) cu organizatii internationale: nu este cazul

¢) cu persoane juridice private: nu este cazul
3. Limite de competente: deplina in limita prevederilor legale.
4. Delegarea de atributii: in baza Dispozitiei Primarului

Intocmit de:
Numele §i prenumele:- Kantor Eva

Functia publici : consilier

™ T




Semndtura;

Data intoemirik- 01.02,2020 q\\

Luat Ia cunogtingd de efitre ocupantul postului:
Numele §i prenumele:- Semniitura

Data

Contrasemnenzi :
Numele si prenumele:-
Funefia publici de conducere:-




