COMUNA GOTTLOB

JUDETUL TIMIS

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI GOTTLOB

Localitatea Gottlob, str. Rozelor, nr.72, cod 307251
Telefon: +(40) 256.383.104; Fax: +(40) 256.383.289
CIF:16573608
Website: WWW.primariagottlob.ro,
E-mail: comunagottlob@yahoo.com

PROIECT DE HOTARARE

privind aprobarea Actului Aditional nr. 1 la Protocolul de Colaborare cu UAT Comuna
Gottlob, judetul Timis cu MMSS/MS/ME in cadrul proiectului Crearea si implementarea
serviciilor comunitare integrate pentru combaterea sdrdciei si excluziunii sociale, cod
SMIS+: 122607

Luand in considerare referatul de aprobare intocmit de catre primarul comunei Gottlob,
in calitate de initiator al proiectului de hotarare ;

Avand in vedere Raportul de specialitate intocmit de catre Compartimentul de Asistenta
Sociala ;

Tinand cont de avizul favorabil al comisiei de specialitate din cadrul consiliului local ;

in conformitate cu prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa la
elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

Avand in vedere prevederile legale:

» Legea asistentei sociale nr. 292/2011 cu modificarile si completarile ulterioare;

s HG nr, 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare
ale serviciilor publice de asistentd sociala si a structurii orientative de personal, cu
modificarile si completarile ulterioare;

= Ordinul comun MMJS/MS/MEN nr. 393/630/4236/2017 pentru aprobarea Protocolului de
colaborare in vederea implementarii serviciilor comunitare integrate necesare
prevenirii excluziunii sociale si combaterii saraciei;

» Art. 8 pct. 8.2 din Protocolul de colaborare agreat intre Ministerul Muncii si Solidaritatii
Sociale, Ministerul Sanat&tii, Ministerul Educatiei, si Unitatea Adminstrativ Teritoriala
Comuna Gottlob semnat la data de ;

)

n temeiul art. 133, art.136, art.139 si art. 196 din OUG nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ,

CONSILIUL LOCAL AL UNITATII ADMINISTRATIV TERITORIALE COMUNA GOTTLOB



HOTARASTE:

Art.1 Se aproba Actul aditional nr. 1 la Protocolul de Colaborare incheiat intre MMSS/MS/ME in
cadrul proiectului Crearea si implementarea serviciilor comunitare integrate pentru
combaterea sdrdciei si excluziunii sociale, cod SMIS+: 122607,

Art.2 Se imputerniceste primarul UAT-ului dl Nastor Gheorghe, sa semneze Actul aditional,
mentionat la art. 1;

Art.3 Prezentul Proiect de hotarare se va comunica
Primarului comunei Gottlob
Comisiei de specialitate din cadrul Consiliului local ,
- Compartimentului de Asistenta Sociala si se aduce la cunostinta publica tuturor
institutiilor interesate, prin grija secretarului general al comunei Gottlob ;
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CONTRACT DE ACORDARE A SUBVENTIEI
NR 38 DIN 09.01.2023

Partile:

Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale, cu sediul in str. Dem |. Dobrescu, nr. 2-4, sector 1, cod
fiscal 4266669, telefon 021/315.85.56, email relatiicupublicul@mmuncii.gov.ro, contul nr.
RO50TREZ23A680100580201X / RO66TREZ23A680100580202X, deschis la Trezoreria

Municipiului Bucuresti, reprezentat legal prin domnul Dragos lonut Banescu, avand functia de

Secretar General, pe de o parte

Si Doamna Usvat Ramona persoana fizica, cetatean roman, CNP 2820820313702, nascut/a la data
de 20.08.1982 cu domiciliul in strada - , numarul 345, bloc -, apartament -, localitatea Gottlob,
judetul Timis, telefon 0774677334, email usvatramona@yahoo.it, posesor al BI/Cl seria TZ,
numarul 583972 , eliberat(a) de SPCLEP Sannicolau Mare la data de 13.05.2020, in calitate de

membru a grupului tintd, cu functia de Tehnician asistenta sociala, pe de alta parte,

Au convenit incheierea prezentului contract privind acordarea unei subventii pentru participarea
la activitatile proiectului ,Crearea si implementarea serviciilor comunitare integrate pentru
combaterea saraciei si a excluziunii sociale” POCU/375/4/22/122607, co-finantat din Fondul
Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020, cu respectarea
urmatoarelor clauze:

Art. 1 Obiectul contractului:

Obiectul contractului il reprezinta acordarea si plata subventiilor de catre Ministerul Muncii si
Solidaritatii Sociale, in conditiile stabilite in prezentul Contract si in Metodologia cadru de
acordare a subventiilor, ca urmare a participarii la activitatile proiectului ,Crearea si
implementarea serviciilor comunitare integrate pentru combaterea saraciei si a excluziunii
sociale” POCU/375/4/22/122607.

Art. 2 Durata contractului:

Prezentul contract intra in vigoare la data semnarii lui de catre ambele parti si isi produce efecte
juridice pana la momentul stingerii tuturor obligatiilor asumate de catre parti.

Art. 3 Valoarea subventiei:

3.1. Valoarea totala a subventiei este de ......cccevueenes . lei / luna.

3.2. Suma care face obiectul prezentului contract se plateste in contul beneficiarului in baza
dosarului constituit conform metodologiei cadru de acordare a subventiilor si se acorda lunar, cu
conditia participarii la activitatile proiectului asa cum sunt prevazute in fisa de post semnata
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depusa la inscrierea in grupul tinta, precum si in procedura privind gestionarea si monitorizarea
grupului tinta.

3.3.Plata subventiei se va efectua lunar pana la finalizarea proiectului, in baza documentelor
prevazute in Metodologla cadru de acordare a subventiilor la criteriile de eligibilitate.

Art. 4 Obligatiile partilor:

4.1. MMSS se obliga la:

4.1.1 Asigurarea organizarii si derularii programelor de instruire, sesiuni de informare si
comunicare, intalniri, mese rotunde.

4.1.2 Verificarea indeplinirii conditiilor de eligibilitate si a documentelor stabilite prin
Metodologia cadru de acordare a subventiilor.

4.1.3. Efectuarea lunara a platii pentru activitatile prestate in luna anterioara in intervalul 20-
25 ale fiecarei luni, catre beneficiar a sumei mentionate la pct. 3.1, in contul indicat de acesta. -

4.2 Beneficiarul se obliga la:

4.2.1 sa faca parte din grupul tinta al proiectului, conform cererii de finantare;

4.2.2 sa completeze dosarul de acordare a subventiei;

4.2.3 sa frecventeze programele de instruire, sa participe la sesiunile de informare si comunicare,
la intalnirile si mesele rotunde si sa indeplineasca atributiile stabilite prin fisa de post asumata
in cadrul echipei comunitare integrate;

4.2.4 s3 respecte regulile de securitate si sanatate in munca atat la locul de munca cat si la locul
desfasurarii evenimentelor derulate prin proiect;

4.2.5 sa utilizeze resursele materiale, tehnice si alte asemenea, potrivit scopului si destinatiei
acestora, evitand degradarea, deteriorarea sau distrugerea acestora;

4.2.6 sa colaboreze cu membrii echipei de proiect si membrii echipei unitatii judetene de suport
Si superv1zare (UJSS);

4.2.7 s& transmitd expertllor din cadrul proiectului dovada unui cont deschis la o banca
comerciald pe numele sdu, in original, in cel mult 15 zile calendaristice de la data semnarii
prezentului contract;

4.2.8 sa vizeze raportul de activitate si fisa individuala de pontaj la reprezentantul legal al APL
unde este numita echipa comunitara;

4.2.9 sa transmita pana pe data de 6 ale fiecarei luni, spre avizare raportul de activitate si fisa
individuala de pontaj cu documentele justificative, echipei UJJS sau responsabilului desemnat
de catre managerul proiectului;

4.2.10 sa colaboreze cu membrii echipei de implementare a proiectului.

Art.5. Forta majora:

5.1. Forta majora exonereaza de raspundere partile, in cazul neexecutarii partiale sau totale a
obhgatnlor asumate prin prezentul contract. Prin forta majora se intelege un eveniment
mdependent de vointa partilor, imprevizibil si 1nsurmontab1l aparut dupa incheierea contractului
si care impiedica part1le sa execute total sau partial obligatiile asumate.

5.2. Partea care invoca forta majora are obligatia sa aduca la cunostinta celeilalte parti, in scris,
in maximum 5 (zile) de la aparitie, iar dovada fortei majore se va comunica in maximum 15
(cincisprezece) zile de la aparitie.
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5.3. Data de referinta este data stampilei postei de expediere. Partea care invoca forta majora
are obligatia sa aduc la cunostinta celeilalte parti incetarea cauzei acesteia in maximum 15
(cincisprezece) zile de la incetare.

5.4. Daca aceste imprejurari si consecintele lor dureaza mai mult de 6 (sase) luni, fiecare parte
poate renunta la executarea contractulm pe mai departe. Tn acest caz, nici una din parti nu are
dreptul de a cere despagubiri de la cealalta parte, dar ele au indatorirea de a-si onora toate
obligatiile pana la aceasta data.

Art.6. Solutionarea litigiilor:

6.1. Partile vor face toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabila, prin tratative directe,
orice neintelegere sau disputa care se poate ivi intre ei, in cadrul sau in legatura cu indeplinirea
contractului.

6.2. Daca dupa 15 de zile de la inceperea acestor tratative, partile nu reusesc sa rezolve in mod
amiabil o divergenta contractuald, fiecare poate solicita ca disputa sa se solutioneze de catre
instantele judecatoresti competente din Romania.

Art.7. Cesiunea contractului:

7.1. Partile au obligatia de a nu ceda sau transfera total sau partial, sub orice forma, obligatiile
asumate prin prezentul contract.

7.2. Cesiunea nu va exonera partea care a initiat-o de nicio responsabilitate privind obligatiile
asumate prin contract.

Art.8. Comunicari / Notificari:

8.1. Tn interesul prezentului contract, orice notificare/comunicare intre parti va fi considerata
valabil indeplinita daca va fi transmisa celeilalte parti la adresa mentionata in prezentul contrat,
in scris prin serviciul postal, prin scrisoare recomandata cu confirmare de primire.

8.2. In cazul unor situatii urgente, comunicarea poate fi facuta si telefonic.

8.3. Comunicarile/notificarile verbale nu sunt luate in considerare de nici una din parti daca nu
sunt consemnate prin una din modalitatile mai sus prevazute.

8.4. In situatia in care una din parti isi schimba adresa sau numerele de telefon/fax sau contul
bancar are obllgatla notificarii celeilalte parti in termen de 5 zile.

8.5. Tn cazul in care obligatia de la pct 8.4 nu este 1ndepl1mta toate comunicarile/ notificarile
transmise partii respective vor fi considerate valabile si opozabile partii in cauza care nu va putea
invoca neprimirea acestora.

Art.9. Modificarea, suspendarea si incetarea contractului:

9.1. Prezentul contract poate fi modificat numai prin acordul de vointa al partilor, exprimat prin
act aditional la prezentul contract.

9.2. Prezentul contract poate inceta in urmatoarele conditii:

a) prin expirarea termenului si realizarea obiectului contractului,

b) prin acordul de vointa al partilor;

c) 1in cazul in care cursantul nu respecta obligatia prevazuta la pct. 4.2

9.3. Tn cazul in care una din parti nu isi respecta obligatiile asumate prin contract, partea lezata
poate cere rezilierea contractului.
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Art.10. Legea aplicabila contractului:

10.1. Prezentul contract este guvernat de legea romana si se supune jurisdictiilor stabilite prin
aceasta. De asemenea prezentul contract este guvernat de reglementarile stabilite de AMPOCU
n materia utilizarii fondurilor structurale, si este subsecvent contractului pe care MMSS il are

incheiat cu AMPOCU, fiind guvernat de clauzele acestuia.

Art.11. Clauze speciale:

11.1. Daca se identificad situatii in care, desi beneficiarul a semnat declaratia pe propria
raspundere privind evitarea dublei finantari, persoana a participat la alte activitati finantate prin
Fondul Social European, Programul Operational Capital Uman 2014-2020, similare cu cele ale
proiectului ,Crearea si implementarea serviciilor comunitare integrate pentru combaterea
saraciei si a excluziunii sociale” POCU/375/4/22/122607, beneficiarul in cauza este exclus din
activitatile proiectului pana la momentul dovedirii falsului, din declaratie si nu i se va mai achita
subventia mentionata la pct. 3.1.

11.2. Partile contractante pot stabili prin act aditional si alte completari ale prezentului
contract in acord cu cererea de finantare si cu respectarea prevederilor legale in vigoare.

Art.12. Clauza penala:

12.1. In cazul in care Beneficiarul subventiei a folosit documente falsificate pentru obtinerea
subventiei, contractul se va rezilia de drept fara nicio formalitate si fara nicio alta procedura
judiciaré sau extrajudiciara, Beneficiarul fiind decazut si din dreptul de a mai participa pentru o
perioada de timp nedeterminata in oricare din programele derulate de MMSS.

Art.13. Dispozitii finale:

Prezentul contract reprezinta acordul de vointa al partilor si a fost incheiat azi 09.01.2023, in
doud (2) exemplare, din care unul (1) pentru MMSS si unul (1) pentru beneficiar.

Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale Beneficiar,

Secretar General Nume si prenume

Dragos lonut BANESCU USVAT RAMONA MARIA
YUN
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