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HOTARAREA NR. ...c.cooverenesasssnses )

privind infiintarea Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta categoria V2 la nivelul UAT
Halmagiu,conform prevederilor 0.M.A.l. 75/2019.

Consiliul Local al Comunei Halmagiu, Judetul Arad

Avand in vedere:
- Proiectul de hotarare nr. initiat de Primarul Comunei Halmagiu

- Referat de aprobare a primarului Comunei Halmagiu nr.3401/17.09.2019 privind
infiintarea Serviciului Voluntar pentru Situatii de urgenta categoria V2 la nivelul UAT
Halmagiu;

- Raportul de specialitate nr.3402/17.09.2019 al Sef S.V.S.U. Halmagiu

- Raportul si avizul Comisiilor de specialitate din cadrul CL Halmagiu

- Prevederile Legii nr.307/2006, Legea 481/2004, 0.G.88/2001, Legea 363/2002,
H.G.1490/2004, OMAI 75/2019, art.129 alin.(1),(2)-litera d,alin.(7)lit.(h), art.139,
alin.(1) din OUG 57/2019 privind codul administrativ;

- Sistem de vot: , cvorum obtinut
in temeiul art.196 alin.(1) litera (a) din OUG 57/2019 privind codul administrativ:
Hotaraste

Art.1.Se aproba infiintarea Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta categoria V2 la
nivelul UAT Hilmagiu si organigrama S.V.S.U.Hilmagiu, conform anexei 1 care face parte
integranta din prezentul.
Art.2.Se aprob3d Regulamentul de Organizare si Functionare a S.V.S.U.Halmagiu, conform
anexei nr.2 care face parte integranta din prezentul.
Art.3.Prezenta se comunica cu :

- Institutia Prefectului Jud.Arad

- Primarul Com.Halmagiu

- ISUJ Arad

- S.V.5.U. Halmagiu

- Afisare la sediul Institutiei $i pe site-ul www.primariahalmagiu.ro

Initiator,
Primar Ing.Adrian Toca
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ANEXA NR.2 LA H.C.L. NR.

ROMANIA
PRIMARIA LOCALITATII HALMAGIU

REGULAMENTUL )
DE ORGANIZARE $I FUNCTIONARE A SERVICIULUI VOLUNTAR PENTRU SITUATII DE URGENTA
AL COMUNEI HALMAGIU CATEGORIA V2

Capitolul I :
DISPOZITII GENERALE

Art. 1. Prin prezentul « Regulament » se stabileste organizarea, modul de functionare, componenta, atributiile §i
dotarea serviciului voluntar pentru situatii de urgenta conform art. 15 din Legea nr. 481/2004 privind protectia civila, a
Hotararii Guvernului nr. 642/29.06.2004 pentru aprobarea Criteriilor de clasificare a unitétilor administrativ-teritoriale,
institutiilor publice si operatorilor economici din punct de vedere al protectiei civile, in functie de tipurile de riscuri
specifice, a Ordinului Afacerilor Interne nr. 75 din 27.06.2019 pentru aprobarea Criteriilor de performanta privind
structura organizatoricd i dotarea serviciilor voluntare pentru situatii de urgenta.

Art. 2. (1)Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgentd Halmagiu, denumit in continuare serviciu, se constituie,
potrivit legii in comuna (orasul )Halmagiu, in subordinea consiliului local §i ficénd parte din structura organizatoricd a
acestuia.

Activitatea serviciului este coordonata de cétre primar.
Sediul serviciului este dispus in Sediul Primériei Halmagiu.

(2)Serviciu voluntar asigurd interventia in sectorul de bazi ( teritoriul administrativ ) precum si in localitafile
cu care are incheiat contract de interventie, ca urmare a situatiilor de urgentd create sau desfagoard actiuni pentru
aplicarea hotdrarilor CLSU privind limitarea urmdrilor dezastrelor, asigurarea logistica a populatiei din zonele afectate,
sprijinirea fortelor de interventie profesioniste (pompierii militari, ambulantd, etc) pe timpul interventiei acestora.

(3)  Serviciul isi  indeplineste  atributile ~in  sectorul ~de  competentd  delimitat
astfel:Hﬁ]magiu,Bﬁnesti,Cristesti,Brusturi,Bodegti,Legtioara,Leasa,Tisa,l‘ﬁrmure,lonesti,Poienari, conform ordinului
Inspectorului sef al Inspectoratului pentru Situatii de Urgentd ,,Vasile Goldig” al Judetului Arad. Teritoriul

sectorului de competenta este acoperit, din punct de vedere al interventiei, in timpul de rdspuns legal cu —1,-
autospeciaid(e) de interventie gi 1 motopompa portabild..
Art. 3. Serviciul are urmitoarele atributii principale :

a. desfisurarea activitijii de prevenire, informare gi insiruire privind cunoagterea i respectarea regulilor si
misurilor de apérare impotriva incendiilor i a situagiilor de urgentd ;

b. executa acfiuni de interventie pentru stingerea incendiilor, salvare si deblocare, evacuare sau alte masuri de
protectie a persoanelor si a bunurilor;

c. desfigoari alte actiuni de limitare i inlaturare a urmarilor situatiilor de urgentd, la toate tipurile de riscuri,
singuri sau in colaborare cu alte servicii de urgentd sau cu servicii profesioniste;

d. pune in aplicare masurile dispuse de presedintele CLSU pentru asigurarea conditiilor minime de
supraviefuire a populatiei ;

e. colaboreaza cu toate structurile locale, zonale sau nationale din domeniul situatiilor de urgentd pentru
asigurarea unui nivel de operativitate crescut gi desfdsurarea unor interventii operative si eficiente.

Capitolul i1 :
ORGANIZAREA $1 ATRIBUTIILE SERVICIULUI VOLUNTAR
Art. 4. Constituirea, dimensionarea si dotarea structurilor serviciului voluntar s-a facut pe baza urmatoarelor
criterii:
- pentru sectorul de competenti:

a) suprafata sectorului 8.403 ha ;

b) numirul de locuitori :2.801/1.157 (numarul de locuitori / numér gospoddrii defalcate pe localitéti) ;
astfel:Halmagiu 1070/393, Banesti 197/85, Bodesti 108/72, Brusturi 417/149, Cristesti 109/39, lonegti 142/57,
Leasa 204/91, Lestioara 41/26, Poienari 153/73, Tisa 193/89, Tarmure 167/83.

¢) clasificarea localitatii din punct de vedere al riscurilor, conform catalogului local emis de cétre Consiliul
local pe baza Legii 575 ain 22 octombrie 2000 privind amenajarea teritoriutui - zone de risc natural;

d) tipurile de riscuri identificate in profil teritorial al localitatii sunt urmatoarele :

detaliat fiecare tip de risc de pe teritoriul administrativ



Incendii de padure

Incendii la gospodariile populatiei si agenti economici
Inundatii

Alunecari de teren.

g) sursele de alimentare cu ap3 pentru stingerea incendiilor (detalii):
Hidranti 17 buc.;

Rampe naturale — Réul Crisul Alb, Valea Banesti;

Fantani din gospodariile populatiei;

Art. 5. Serviciul voluntar este condus de un gef de serviciu , profesionist in domeniu, si are in structura:
a) compartiment pentru prevenire;
b) grupide interventie care incadreaza autospeciala de stingere cu apa si spuma ;
c) echipe specializate
d) contract de reparatie gi intretinere ;
Structura serviciului voluntar este prevazutd in anexa nr. 1.

Art. 6. (1) Serviciul se incadreazi cu personal angajat si cu personal voluntar. Accesul in serviciu este
nediscriminatoriu dar personalul incadrat trebuie si corespunda criteriilor fizice si si fie apt medical si psihologic §i sa
aiba aptitudinile, abilitatile necesare in vederea indeplinirii atributiilor. La incadrarea personalului in serviciu se va tine
cont de pregatirea si atestarea acestuia pentru specializirile previzute in organigrama serviciului.

(2) In serviciu, functiile de sef serviciu si conducitor autospeciald(e) se incadreazi in mod obligatoriu cu personal
angajat. Personalul angajat trebuie si aiba calificarea si atestarea necesard, conform reglementdrilor in vigoare.

(3) Personalul voluntar, pe cit este posibil, va fi recrutat din randul celor care au satisficut serviciul militar in
specialititi conexe sau au o calificare (atestat) in domeniul de interventie al structurii unde va fi incadrat. Pentru
compartimentul de prevenire vor fi recrutati voluntari cu pregitire in domeniile necesare prevenirii situatiilor de crizd
produse de tipurile de risc identificate pe teritoriul adminstrativ ( , instalatii, constructii , medical, veterinar, chimic,
etc.)

(4) Pentru posturile ocupate de citre voluntari se vor recruta un numir de persoane mai mare decét cel prevazut in
organigrami. Cei nedncadrati vor constitui rezerva de personal. Accesul voluntarilor in serviciu se face in baza unei
optiuni proprii, scrise, aprobati de primar gi dupd semnarea contractului de voluntariat.

(5) Aptitudinea medicala se evalueaza la incadrare, anual sau ori de cate ori situatia o impune in conditiile legii.
Aptitudinea psihologica se evalueaza la incadrare si, ulterior, cel putiu o data la 3 ani sau ori de cate ori situatia o
impune in conditiile legii.

Art. 7 . Compartimentul pentru prevenire are ca principald atributie prevenirea riscurilor producerii unor situatii de
urgentd, prin activitati de indrumare i control si este format din 3.specialisti.(un specialist la 500 gospodarii)
Numdrul specialigtilor (personalului compartimentului) pentru activitatea de prevenire se stabileste in functie de
numdrul de locuitori §i de tipurile de risc din sectorul de competentd, astfel :
e Specialigti prevenirea incendiilor :
» pentru institufiile publice §i operatorii economici din subordinea consiliului local: un specialist- sef
compartiment ;
¥ (comunele) pentru 1.157 gospoddrii cetdtenesti 3 specialigti (se asigura Ispecialist la fiecare 500 gospodarii
cetatenesti) ; .
Art. 8. (1) Formatia de interventie este o structurd specializatd, constituitd in vederea limitarii §i inlaturdrii
urmdrilor situatiilor de urgenta.

(2) Formatia de interventie are in compunere: 1 sef grupd interventie, 3 servanti, 1 conducdtor auto. .

Grupa de interventie care incadreaza autospeciale de capacitate mica are in compunere minimum 3 servanti.

Compunerea grupei de interventie care incadreaza autospeciale de interventie este stabilita conform cartii
tehnice.

(4) Echipele specializate sunt constituite in functie de tipurile de riscuri identificate in sectorul de competentd, pe
urmitoarele domenii. Echipa specializata are in compunere minimum 3 persoane/tura.

(se vor stabili echipele specializate in functie de riscurile existente i de nevoile de interventie: stingere incendii numai
pentru SVSU tip C1, stingere incendii de padure, cdutare — deblocare — salvare - evacuare, , cercetare — interventie,
avertizare - alarmare).  (

Art. 9. Atributiunile serviciului voluntar
» Desfagoara activititi de informare si instruire privind cunoagterea si respectarea regulilor §i
masurilor de prevenire, comportare si aparare impotriva incendiilor sau dezastrelor :

o executarea programului de pregitire de specialitate a voluntarilor;

o cunoasterea incalcarilor frecvente ale normelor de prevenire i stingere a incendiilor §i a cauzelor
de incendiu, sau alte situatii de urgenta;

o sprijind conducitorii instituiilor apartinand primdriei pentru instruirea persoanelor care executd
lucréri cu pericol de incendiu;

o popularizeaza prin instructaje, cat i pe timpul executiirii controalelor de prevenire, actele
normative care reglementeaza activitatea de management a situatiilor du urgentd, cauzele si
imprejurarile care duc la izbucnirea incendiilor sau alte situatii de urgenta si consecinele acestora
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o executd aplicafii si exercitii practice de interventie;

o participa la aplicatii de cooperare cu serviciile profesioniste pentru situatii de urgentd si alte forte
stabilite prin planurile de cooperare;

o asigurd cunoasterea tehnicii de luptd din dotare si instructiunile de exploatare a acesteia,

o asiguri cunoagterea tuturor tipurilor de riscuri, surselor si sistemelor de alimentare cu apé;

> Verifica modul de aplicare a normelor, dispozitiilor, instructiunilor i masurilor de prevenire, care
constd in:

o efectuarea de controale asupra modului in care se aplica normele de prevenire a incendiilor sau a
altor situatii de urgentd;

o fac propuneri pentru inldturarea constatarilor i urmireste rezolvarea operativd a acestora;

o stabilirea de restrictii ori interzicerea utilizarii focului deschis si efectudrii unor lucrdri cu pericol
de incendiu in locuri cu substante inflamabile, pentru a preveni producerea de incendii, explozii,
ete;

o asigurd supravegherea cu personal §i mijloace tehnice de specialitate adecvate pericolului de
incendiu a locurilor in care se executa diverse lucrdri cu grad ridicat de periculozitate;

o sprijini conducitorii institutiilor subordonate primériei pentru realizarea activitafii de prevenire;

o sprijind pe conducdtorii locurilor de munc3 la organizarea interventiei in situatii de urgenta;

o actioneaza prin mijloace legale pentru inliturarea imediata a oricarui pericol, constatat pe timpul
controlului de prevenire sau adus la cunostinta de alte persoane;

o informeaza primaria, personalul inspectiei de prevenire din cadrul Inspectoratului pentru Situafii
de Urgenga ,,Vasile Goldis” al Judefului Arad asupra incilcarilor deosebite de la normele de
prevenire si starea de pericol facind propuneri menite sa inlature pericolul;

» Executd actiuni de interventie pentru stingerea incendiilor, c#utare - salvarea, acordarea primului
ajutor, limitarea efectelor unei situatii de urgentd, protectia persoanelor gi a bunurilor materiale i a
mediului, evacuare, reabilitare,etc.:

o intocmeste documentele operative de interventie;

o planificd, organizeazi si executd instruirea voluntarilor asupra modului de interventie in diferite
situatii;

o asigurd mentinerea in stare de functionare a mijloacelor de interventie, avertizare, anuntare si
semnalizare a incendiilor, a instalatiilor de stingere, a surselor de alimentare cu ap si a cdilor de
acces i de intervengie din cadrul localitafii;

o asigurd forfele si mijloacele de interventie in caz de incendiu sau alte situatii prin luarea tuturor
masurilor de protectie pand la inliturarea stirii de pericol;

> Acordd ajutor persoanelor sinistrat sau a cdror viatd este pusd in pericol in caz de , inundatii,
alunecdri de teren, accidente, explozii sauin caz de dezastre pe teritoriul localitagii:

o participa la actiuni de alimentare cu apd in caz de deteriorare a retelei si a surselor de alimentare
cu apa,

c  evacuarea apei din subsoluri. canale tehnologice i alte locuri inundate;

mentine in stare de functionare mijloacele tehnice de refulare si absorbtie a apei.

o Organizeazd si pune in funcfiune, prin fortele proprii sau impreund cu alte structuri, locatii
speciale cu dotérile necesare asigurdrii conditiilor minime de supravetuire a populatiei ;

» Participd la efectuarea de deblociri si iniaturarea ddrdmaturilor provocate de dezastre:

o in acest scop trebuie s cunoasca planurile cladirilor si ale instalatiilor tehnologice din cadrul
localitagii. De asemenea vor fi insugite cunostiniele minime necesare despre instalatiile de
alimentare cu energie electricd, gaze, apa si canalizare;

o stabileste ipoteze de actiune pentru stingerea incendiilor in situatia in care datoritd diferitelor
situatii sunt afectate refelele instalajiiior de apa pentru stingerea incendiilor din cadrul localitatii;

o participd la salvarea persoanelor de sub daramituri i la deblocarea cdilor de acces, in vederea
asigurdrii deplasirii mijloaceior tehnice, pentru interventii in situatii de dezastre;

o panicipd, dupd caz ia alimeniarea cu apd a unor instalatii tehnologice sau de stingere a
incendiilor, in situajia deteriordrii instalatiilor cu apa proprii.

Art. 10.1. Atributiunile compartimentului/specialistiior de prevenire
Formele prin care se executd activitajile de prevenire sunt reglementate prin Hotaréri ale

Consiliului local cu privire la controlul i informarea preventivd a populatiei, precum §i pregitirea acesteia pentru

situatii de urgenta, constatarea incalcarilor prevederilor legale cu privire la prevenirea situatiilor de urgentd.

Atributii:

% verificarea respectarii actelor normative si reglementirilor privind apirarea impotriva incendiilor si
protectia civild la proiectarea, executarea, exploatarea §i postutilizarea constructiilor, instalatiilor i
amenajariior;

% verificarea si organizarea activitatii privind depistarea pericolelor potentiale generatoare de riscuri pe
timpul expioatdcii consicuciiiior, instalagillor §i amenajérilor;

o}

coordenarea si controlul realizarii pregitirii si instruirii specifice a populatiei §i salariatilor, a modului
de asimilare d= citre ocestia a regulilor si masurilor specifice, precum si a comportamentului pe timpul
manifestérii unei situatii de urgenta;

o
."



% ingtiinfarea factorilor responsabili in managementul riscului despre existenta, dimensiunea §i
consecintele riscului identificat in domeniul respectiv;

% informarea si educarea preventiva a populatiei;

¢ informarea populagiei privind pericolele potentiale de risc, inclusiv in locuinte i gospodarii §i modul
de comportare in situatii de urgenta.

Activitatile de prevenire desfagurate de personalul de prevenire se finalizeaza prin intocmirea unor note

de control in care fiecare participant mentioneazi de reguld: locurile in care s-a desfdgurat activitatea, aspectele
constatate, masurile luate iar notele de control se centralizeaza, se analizeazi §i se pistreaz3 la sediul primdriei intr-un
dosar special constituit.Pentru situatiile deosebite constatate primarul va dispune masurile care se impun pentru
inlaturarea acestora.

Art.

10.2. Formatiile de intervenfie cuprind grupasgrupe de interventie si/sau echipe specializate.
Art. 10.2.1. Aiributiunile grupelor de interventie si a echipelor specializate

Grupele de interventie au urmatoarele atributiuni principale :

e executa actiuni de interveniie pentru limitarea si inlaturarea Situatiilor de Urgenta cu mijloace de
interventie din dotare;

e  execura recunoasteri pe raza unitatii administrativ — teritoriale cu accent pe sursele de alimentare cu
apa, posibilitatea accesului de interventie;

e verifica existenta planului de interventii la obiective si institutiile de pe raza localitatii precum si
conditiile ca acestea sa fie operationale in orice moment.

Echipele specializate au urmatoarele atrtbutii principale :

Y

>

e gestionarea situatiilor de urgenta determinate de tipurile de riscuri identidicate in sectorul de
competenta;

e sprijina grupa de interventie in actiunile acesteia de lichidare a starilor de pericol
participa alaturi de grupa de interventie la inlaturarea efectelor negative ale dezastrelor.

Desfasoari activitati specifice situatiilor pentru care a fost constituita.
Art. 10.2.2 Atributiunile specifice echipelor specializate
Echipa de stingere incendii acfioneazi in cadrul formatiei de interventie, pentru:

o limitarea si stingerea incendiilor;

Echipa stingere incendii de padure acpioneazi in cadrul formatiei de interventie, are urmatoarele misiuni
principale:

o limitarea si stingerea incendiilor de padure;

Echipa cautare-deblocare-salvare-evacuare actioneazi in cadrul formatiei de interventie, are urmétoarele
misiuni principale:

o organizeazd, conduce ji indrumd destdsurarea evacudrii institutiilor publice, agentilor economici,
popuiatiel, colectivitayilor ae aninale, bunuriior materiale si obiectelor culturale din locatiile stabilite;

o urmdrcste reahzarea méswilor de pregatire si de desfigurare a actiunilor de evacuare, de primire, de
repattijie si de cazare 4 populaiici si de depozitare a bunurilor materiale;

o orgainzeazi, incadreaza si asigurd runchionarea punctelor de adunare, de imbarcare, de debarcare, de
primire si de repartitie;

o realizeaza masurile de asigurare privind transportul populatiei, bunurilor materiale, colectivitatilor de
animale, asisienid medicald. paza, orainea, legaturile fir si radio §i evidenta populatiei pe timpul
executdrii evacudrii in raioanele din si Tn care se executd aceasta;

o salvarea ranitilor si cefor surprinsi si blocagi in addposturi, in cladiri avariate, distruse §i sub
ddramadturi;

o execularea lucrdrilor de sprijinire sau dardmare a elementelor de constructii ce prezinta pericol;

o locaiizarea si limitarea avariilor la retelele de utilitate publicd care prezintd pericol pentru personalul
de intervenjie sau cel afectay;

o amenajarea cailor de acces spre obiectivele de interventie si pentru evacuarea rénifilor §i a
sinistrajilor:

o evacuarea apelor ce prezintd pericol pentru personalul de interventie si pentru cel surprins in raionul
de interventie.

Echipa cerceiare-interventie acjioneazii in cadrul formatiei de interventie, are urmatoarele misiuni principale

o wansmiterca mesajelor de protectie civild cétre populatie privind iminenta producerii unor situatii de
urgenid pe teritoriui localitafii, fulosind sirena electricd sau alte mijloace avute la dispozitie;

o inlocurile de distrugere datoriia cutremurelor de pamant determind i comunicd urmitoarele:

& jocul g1 numirui constructiilor avariate, gradul de avariere i umarul aproximativ al mortilor,
ranitilor si sinisiratilor;
s |ocalizarea persoanelor surprinse sub dardmaturi sau la inalfime;
gradul de blocare si avariere a ciilor de acces gi variantele de ocolire;
* locul 3i marimea principalelor avarii la retelele de utilitate publicé;
& Jocul, mdrimea i tendinga de propagare a incendiilor;
v existenga pericolului de aparitie a unui dezastru complementar post-cutremur.
o din zona afectara de aluneciri de eren determina $i comunicd urmétoarele:
3 supraraga, direcha si vileza de propagare a alunecarilor de teren;
= jocul, numéral i gradul de avariere al constructiilor, drumurilor sau retelelor de utilitate
publica;
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®  numdrul probabil al mortilor si ranitilor si pozitionarea acestora;
#  posibilitatea de aparitie a unor dezastre complementare:
o din zona afectatd de inundatii determin §i comunic urmitoarele:
= limitele porgiunilor de teren afectate cat si gradul de avariere al facilitatilor economico-
sociale din zoné,
@ posibilitatile de acces in zona afectats;
= posibilititile de asigurare a unor surse de apa potabila;
v  posibilitdfile de adapostire §i evacuare a persoanelor sinistrate.

»  Echipa sanitar veterinard actioneaza in cadrul formatiei de interventie, are urmdatoarele misiuni principale:
o acordarea pritnului ajuior medical si transportul ranigilor la punctele de adunare si evacuare;
o participarea ia apiicarea unor masuni de antibioprofilaxie si antiepidemice;
o participarea la disiribuirea gyuwareior, asigurarea nevoilor de apd, hrand si medicamente;
o participarca la inldmrares wmdaritor aezasirelor gi reabilitarea zonei;
o realizeazi nasunile tehnico-medicale privind asanarea zonei in care se gisesc un numir mare de
cadavre:
O participarea ta realizares mdsurilor la mstituirea carantinei 5
»  Echipa suport logistic are urmaioarcie misiuni principale:

O asigurarea cu aiimenie si hrand a formatiunilor de interventie,
o asigurarea echipamentuiui ge schimb, pe timp de vara sau iarna,
o asigurarea mijloacelor ge transport ranigi .
O asigurarea aproviziongrii formatiunilor de interventie
o asigurarea complewdri dotarii formatiunilor de interventie,

ACESTE ECHIPE SE VOR CONSTITUIL IN CAZUL IN CARE SE CONSIDERA NECESARA

FORMAREA ACESTORA.

» Toate echipele vor executa pe idngd activitigile specificate mai sus, in functie de situatia concreta din localitate,
alte activitdti funcjie de natura evenimentelor constatate si de dinamica in timp a acestora.
Capitolul 111 :
ATRIBUTIILE PERSGNALULUI DIN STRUCTURA SERVICIULUI VOLUNTAR
Art. 12. Atributiile sefului serviciniui voluntar

Seful secviciuiui voluntar este direct subordonat primarului comunei (Presedinte al comitetului local

pentru situatii de urgenta), csie sef al intregului personal din serviciului voluntar

Réspunde de orgainizarea si destdsurarea tuturor activitatilor de prevenire si interventie in situatii de

urgentd, potrivit prevederiior egii. regulamenielor, instrucfiunilor si ordinelor in vigoare. El conduce activitatile cu
privire la: asigurarea capacitifii operative i de interventie, pregétire, planificare si desfasurarea activitatilor conform
planului de pregitire §i interventie anual al serviciului voluntar.
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El are urmitoarele atributii:
intocmeste documentele de organizare si funciionare a SVSU;
planifica si organizeaza si conduce activitaica de pregatire a personalului serviciului voluntar;
asigura respectarea prevedertlor actelor normative specifice in vigoare;
organizeaza aciiviialea de prevenire:
verifica iniretinerea autospecialelor autospecialelor, uiilajelor si materialelor din dotare;
conduce actiunile de interventie in limna competentelor stabilite;
intocmeste rapoariele ae inierventie,;
organizeazi si conduce actiunile ecnipelor de specialitate sau specializate a voluntarilor in caz de incendiu,
avarii, calamir&;* naturale, mundatii, explozii si alte situatii de urgents;
planificd si conduce activitatile de iniocinire, aprobare, actualizare, pastrare si de aplicare a documentelor
operatlve,
asigurd, verificd §i mentine in mod permanent, in stare de functionare punctele de comandi (locurilor de
conducere) in situafii de urgenid civild si si le doteze cu materiale si documente necesare, potrivit ordinelor in
vigoare;
asigurd masurile organizatorice, materialele §1 documenteie necesare privind ingtiintarea si aducerea
personaluiui serviciulul voluntar la sediul acestuia. in mod oportun, in cazul producerii unor urgente civile sau
la ordin;
conduce iunar, procesu! de pregltice al volunuarilor pentru ridicarea capacitdii de interventie, potrivit
documentelor intocmiic in acest scop;
asigurd studierea §i cunoagterea de citre personalul serviciului voluntar a particularitdtilor localitatii si
clasificarii din purct de vedere al protectiei civile precumn i principalele caracteristici ale factorilor de risc care
ar influenta urmdrils situati:lor ae urgenia din zona de competena,
urmdreste asigurarea bazei materinle a serviciului voluntar prin compartimentul administrativ din cadrul
primdriei pe baza propunerilor instrucjiunilor de dotare;
intocmeste situatia cu mijloacele, aparatura, utilajele $i instalagiile din localitate care pot fi folosite n situatii de
urgentd pe care o actualizeazi permanent;
asigurd incadiarea serviciuiui ce ittervenje cu personal de specialitate;
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informeaza primarul si compartimentul/specialistul de prevenire cu atribuii pe linia situatiilor de urgenti
despre stérile de pericol constatate pe teritoriul localitatii;

verificd modul cum personalul serviciului voluntar respectd programul de activitate si regulamentul de
organizare si functionare a serviciului voluntar;

intocmeste §i actualizeaza permanent documentele operative ale serviciului, informandu-1 pe primar despre
acestea;

controleaza ca instalatiile, mijloacele si utilajele de stins incendiu, celelalte materiale pentru interventie de pe
teritoriul localitatii s fie in stare de func{ionare si intretinute corespunzitoare;

tine evidenta participdrii la pregitire profesionald si calificativele obtinute;

tine evidenta apucaiiilor, exercifiiion g1 interventiilor la care a participat serviciul voluntar;

urmareste executaiea dispozijuior date cdtre voluntar! §i nu permite amestecul altor persoane neautorizate in
conducerea serviciului,

participd la instructaje, schimburi de expenentd, cursuri de pregitire profesionald, organizate de serviciile
profesioniste pentru situafii de urgenti;

participd la verificarea cunostinjelor membrilor serviciului voluntar la incadrare, trimestrial si la sfaritul
anului peniru atestarca pe post coniorm indicaiorilor de calificare;

impreund cu compartimentui/specialistul de prevenire verifica modul de respectare a masurilor de prevenire in
gospoddriile popuiatiei si pe tevitoriu. agentilor economici din raza localitiii;

face propunen privind imbunatajirea activilatii de prevenire si eliminarea stérilor de pericol;

pregéteste si asigura desfasurarea bilantuivi anual al activitagii serviciului voluntar;

tine evidenta pariicipérii personalului la interventie §i face propuneri pentru promovarea acestuia sau pentru
acordarea de distinc{ii sau premii ;

intocmeste anual proiectul de buget pentru serviciu gi 1l sustine in comisiile de specialitate ;

urindregie Tn permaneinjd executia bugetard si face propuneri de rectilicare daci este cazul ;

promoveazd i perrmanentd serviciui in randul populagiei §i elevilor §i asigurd recrutarea permanenti de
voluntari ;

execuld atnbutiile prevdzute in regurarentele si instructiunile pe iinia protectiei civile, prevenirii si stingerii
incendiiior;

Art. 13. Atributide sefului de compartiment/specialistului de prevenire pe timpul efectudrii activitatii de
indrumare si control:

»

»
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actioneazd cu ferrnitate pentru inldrurarea imediaid a stirilor de pericol pe care le constatd si urmareste
rezolvarea 10v Opevarivii;

stabileste resiriciii st inierdiciii @ utihizarea sau efectuarea unor lucrdri cu pericol dacd nu se respectd
prevederile normelor de prevenire si regulile de executare a lucrdrilor cu risc;

verifica dotarza 3i siarea ichnica o mijioaceler P.S.0 de prima interventie in caz de incendiu, sursele de
alimentare cu apé (rezervoarcle de apd de incendiu si hidranti exteriori de incendiu) de la agentii economici i
cele apartinand localitigii;

verifica organ zarea masuriic de preveniie ia {ocurile de muncid (la agengii economici);

controleazi locurile de muncd unde se executd lucrdri cu risc de incendiu;

sprijind conducerile agentilor econosnici i realizarea protectiei si instruirea personalului muncitor;

informeazd conaucerile agentilor economici. seful serviciului voluntar, conducerea consiliului local imediat
dupd ce a constatat nereguli grave, sau stari de pericol de incendiu, explozii sau accidente tehnologice;
actioneazd prin mijloace legaie pentru infdiurares iimediatd a starilor de pericol de incendiu;

urmdregte modul cum se respectd reguine privind interzicerea fumatului si focului deschis in locurile stabilite;
verificd men{inerea liberd $1 In siare de utilizare u cdilor de acces pentru interventie si de evacuare in caz de
incendiu In cadrul iocalitatii si la agentii economici;

urmareste puncrea in interveniic $i in stare de funcjionare a instalatiilor i mijloacelor P.S.1. defecte;

in caz de incendiu sau de producerc a unor dezasire, alarmeaza serviciul voluntar si participi la stingerea
incendiului sau Tnlaturcrea wnidrilor dezasmrelor;

consemneazd \n registiul e inseninari toate constatdrile {acute si le aduce la cunostingd sefului serviciului
voluntar;

s& cunoascd normele secifice si masurile penerale cs wrebuiesc respectate pe timpul executdrii controlului;

Art. _14. Atributiile sefuiui {ormatiei de intervengie
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se subordoneura setului serviciuiui voluniar pentru situatii de urgenta

raspund de indeplinirea atribugiilor legale ce revin formatiei de instruirea acesteia si  ridicarea continua a
capacitétii ei de acfiune. ae menjinerea unei discipline ferme in réandul voluntarilor;

organizeazi $i conduce aemiiocil instruirea de specialitate a formatiei, intocmind in acest scop  programul lunar,
$i urmiresie execuiarea lui lntocmai, de intieg personalului formatiei si echipelor, executa instruirea metodica a
sefilor de echipe.

participd la convocdrile de instruire. consfin:in gi schimbuari de experienidi organizate de ISUJ.

organizeazi activitatea pentru prevenirea dezastrelor pe care o desfisoara formatia de interventie;

coniroieaza modul e respeciale a normeior de prevenire si stingere a incendiilor si a mésurilor de protectie civild,
precum i de dotare pe  ieriioriul localital:i i sectorului de competentd si actioneazi operativ pentru inliturarea
oricaror incalcari

6
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in cazul aparifici unor stari de pericol , raporteaza imediat conducerii i stabileste impreund cu conducitorii
locurilor de munca, masurile necesare ce se impun ;

organizeaza interventia formagiilor pentru siingerea incendiilor i inlaturarea efectelor negative ale dezastrelor;
intocmeste, cu sprijinul specialistilor din compartimentul de prevenire, documente operative privind interventia
pentru prevenirea $i inldturarea dezastrelor ;

organizeaza ziinic interventia formagiei pe schimburi (ture de serviciu) si urmireste incadrarea completa a
grupelor;

pregéteste personalul formatiei pentru interventie prin executarea de exercifii si aplicafii pe timp de zi si
noapte. atat cu forte si mijloace proprii cat si in cooperare cu formatiile vecine ;

controleazé i ia masuri pentru ca coate utilajele, accesoriiie, echipamentul de protectic §i substantele chimice
din dotarea formayiei. precum si instaiatiiie de alarmare si stingere din unitate sa fie in permanenta stare de
functionare ;

organizeaza ingtiinjarea g1 aiarmarea in caz de producere a dezastrelor citre Inspectoratul pentru Situatii de
Urgent;

conduce formatiunile in acpiunile de interventie peniru stingerea incendiilor si inlaturarea efectelor negative
ale situatiilor de urgents;

mobilizeazd personalul  furmatiei pentru pasticiparea pompierilor civili la concursurile profesionale
specifice;

intocmegte ¢ aciualizeazd documenicie operative ale formatiilor, asigurd pastrarea si intrefinerea
corespunzatoare a bunarilor din inzesitares acesteia. precum si a sediului, asigura ordinea si disciplina, face
propurneri de recompensare §i sanctionare a personalului formatiunilor;

mabilizeazi personalu! formagiei peniru participarea pompierilor civili la concursurile profesionale specifice.

Art. 15, Aiributiite gefului echipei de interventie p.s.i.
Se subordoneaza sefulul formatiei de interventie si pe cale ierarhic serviciului voluntar, este seful nemijlocit al
echipei pe care o coinandd si are urmatoareie atributii:

>
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raspunde de organizarea activitatii echipei de interventie in lipsa sefului serviciului voluntar si este inlocuitorul
acestuia,

organizeazd intervenyia dupd decizia de organizare a serviciului voluntar si conduce interventia in lipsa sefului
formaitei de interveniie;

verificd activitatea vuiuntariior asifel incit aceasia sd se incadreze in programul de activitate si respectarea
ordinii gi disciplinei;

verificd activitaea voluntarilor §i dacd se atla in capacitatea de a-si executa sarcinile stabilite;

consemuneazd in documentele serviciului 1oate activitatile care s-au efectuat, constatarile ficute, misurile luate
si evenimenteie ueosebite;

asigura respectarea graficelor d= asistenta teinica, pentru mentinerea in stare de functionare a tehnicii de lupta,
accesoriilor din dotare;

conduce iniervenpia echipevgrupei la stingerea incendiiior, exploziilor, avariilor, la calamitati naturale si
dezastre, pentru iniaturarea efectelor provocate, salvarea persoanelor si evacuarea bunurilor;

executa prograindi ae pregatire cu voluntarii din grupd;

solutioneaza o erativ toate probleme'e apdrute la mijloacele de prevenire §i stingere a incendiilor din dotare;
nu pardsesie serviciul pdnd nu esie inlocuit de schimbul urmitor;

TESPECid yi impune respectaiza programelor i regularenteior de organizare si functionare a serviciului;
asigurd predarca — primirea serviciului si tehnicii de lupta la schimbul urmdtor in stare de functionare, dupa
regulamentul siabiiit;

fine permanent iegdtura cu sediul serviciului voluntar pe timpul executdrii serviciului pentru a realiza o
interventie rapida in caz de nevole;

execuld operai de intreyinere si reparatii 1a inijloaceie F.S.1., in misura calificarii si atestérii pe care o are.

Art. 16. Atribuiiiie sefului echiper specializate
Se subordoneaza direct seiului formatiei de intervengie 51 pe linie ierarhica sefului serviciului voluntar, este seful
nemijlocit a: echipei pe care o comandi g are urndloareie atribugii:
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sd conducd personai echipa/grupa ™ mistuniie de interventie incredingate in orice situatie, la stingerea
mcendiiior, exploziilor, avariilor, calamitatilor naturale si dezastrelor, pentru inlaturarea efectelor provocate,
salvarea persoanelon g1 evacuarea bunurilor;

s men{ind in permarenid legaiura cu seful serviciului, cu grupa/echipajul de interventie, raporteazi la
incepeiea $i terminarea misiunii;

sd conducd, sedintele de pregitire cu personalul din subordine;

sd cunoascé peisonai fuosirea §i luwepnerea mijloacelor din dotare;

Sd cunocasca semnzleie de alarmare. locul de adapostire. locul de unde se ridica materialele repartizate pentru
interventie;

sd execute conjorm planiricdrii instruirea personalului din subordine si sa §ind la zi prezenta la pregitire;
respectd si inipune respectarea prograinelor i reguiamentelor de organizare si funcgionare a serviciului;
asigurd predaica — prumiea ichnicii de interventie la schimbul urmétor in stare de functionare, dupa
regulamentul stabilii.

ia masuri de proteciia inuncii pe timpul sedintelor de pregitire, exercitiilor, aplicatiilor si interventiilor;



» sd comunice sefului serviciului voluntar ori de céte ori absenteaza pe o duratd mai mare de 24 ore.

Art. 17. Atributiile conducatorului autospecialei de interventie si mecanicului de motopompi (utilaj)
Se subordoneaza sefului serviciului voluntar si sefului echipajului/grupei de interventie si are urmitoarele atributii:

» raspunde de mentinerea in stare de functionare a utilajelor i instalatiilor de interventie pe care le deserveste;

» executd toate lucrarile de asistenta tehnica si reparatii planificate;

» verificd la preluarea serviciului starea de funcfionare a tehnicii de luptd din dotare, accesorii, inventarul i
rezerva cu carburant;

» actioneazi operativ in caz de incendiu si alte evenimente deosebite;

»  participd la salvarea persoaneior si evacuarea bunuriior materiale;

» executd programul individual de pregitire profesionala;

» alarmeazd in caz ae incendiu secvicial voiunial, pompierii muiiari, alte forfe cu care se coopereazi, seful
serviciului voiuntar;

» remediazé pe 10c woate defectiumle posibile ia utilajeie si instalagii P.S.L iar cind nu le poate remedia vor fi
aduse la cunosiintd primarului prin geful serviciului voluniar sau seful de echipd/grupé;

» {ine si intocmesie evidenta ziinicd a rodajului la autospeciald, motopompa sau celelalte utilaje;

» supravegheaza respectarea normelor P.S.1. la locurile de munci cu pericol de incendiu;

» respectd programul $i reguiamentul de functionare §i organizare a serviciului voluntar, reguli de disciplina
muncii;

» isi insuseste modul de funcuonare. intrejinere si reparatii la tehnica de luptd, instalatii, utilaje si mijloace de
interventie;

»  executd sarcinile stabilite de seful serviciului voluntar sau seful de echipd/grupa;

» permanenia se face la domiciliu 24 ore din 24 ore;

» conduce interveniia in lipsa sefului de grupd si ia rodisuri operaiive pentru eliminarea stirii de pericol;

»  participd la testeie peniru verificarea cunogtintelor i atestarea pe post.

Art. 18. Asribugiiic membrilor grupelor de imerveniie si echipeior specializate
Se subordoneazd sefului serviciului voluntar §i sefului echipelor de interventie sau specializate, au urmitoarele
atributii:
> participé ia toate activititile de instruire de specialitate a serviciului voluntar;
> execuia antrenament pentru ridnairea corecid a tehnicii de lupid, accesoriilor 5i echipamentului de protectie;
» respecta prograinul serviciului voluntar si activitatile planificate, regulile de ordine interioar si disciplina
muncii;

»  nu périisesie serviciul pana ia sosirea n unitatz a schimbului urmator;

» executd controale asupra respectdrii normelor de P.S.1. si supravegherea lucrdrilor cu pericol de incendiu si a
locurilor de munca cu pericor de incendiu;

¥ actioneazd operativ la toaie tipurile de intervantie:

» sd cunoasca modul de functionare i exploatare a tehnicii de lupt, a instalatiilor de semnalizare — alarmare, de
alertare gi intervenjie |

» toloseste rijloacele ce nterventie juaicios respectand instrucjiunile de utilizare;

» Indepiinesle la timp sarcinile stabilite de geful serviciuiul sau sefui nemijlocit ;

» memine permarent legatura cu sediul serviciului voluntar pe timpul executdrii unor activititi si a controlului de
prevenire;

> asiguik mentinerea in stare de functionare & mijloacelor si instalagiilor de semnalizare, alarmare, alertare si
intecventie ;

» indeplinegte sarcinile sefului ae grupd ( echiipd) in lipsa acestuia;

»  sacomunice setului serviciutui voluntar yi seluici siu ori de cace ori absenteazi pe o duratd mai mare de 24

ore,

Capitolui iV :
COURDONAREA, CONTROLUL 31 INDRUMAKEA SERVICIULUI VOLUNTAR

Art. 19 Conducerea si coordonarea serviciului iocal se realizeazd de citre comitetul pentru situaii de urgentd
constituit conform prevederilor H.G. nr. 1491 din 09.09.2004 peniru aprobarea Regulamentului-cadru privind structura
organizatoricd, atribufiile. functionarea si dotarea cemitatelor si centrelor operative pentru situatii de urgentd si a
Hotdrarii Consiliviui tocal al localitatii Hdlmagiu nr. din 2019, a actelor normative In vigoare care
reglementeazi activitatea in acest domeniu.

Primarul, in calitatea de presadinte al comitetelui local pentru situatii de urgentd, raspunde de organizarea si
desfasurarea intregii activitdti, conduce indrumi gi controlezza toate institutiile si operatorii economici din comuna
asupra modului in care se realizeaza si se respectd masurile stabilite pentru prevenirea incendiilor si protectie civild prin
intermediul structurii de specialitate.

Art. 20. Cousiliu locai al coinuner hiimagiu aprobd incneierea de contracte sau convengii de interventie cu
consiliile locale care nu isi pot constiwi servicii voluntare proprii dotate cu auospeciale de interventie, cu consiliile
locale limitrofe aie caror servici. voluniars zu doiarea corespunziioare. Contractele sau conventiile de interventie vor fi
avizate de Inspectorul sei al Inspectoraiului pentru Situatii de Urgenta ,,Vasile Goidis™ al judetului Arad.



Capitolul V :
GESTIONAREA PATRIMONIULUI SERVICIULUI VOLUNTAR

Art. 21.  Asigurarea cu materiale, apzraturd, tehnici si carburanti se face prin Consiliul local al comunei
Hélmagiu pe baza prevederilor Ordinului ministrului afacerilor interne nr. 75 din 27 junie 2019 pentru aprobarea
Criteriilor de performantd privind structura organizatorici §i dotarea serviciilor voluntare pentru situatii de
urgentd.Dotarea echipelor specializate cu mijloace inifiale aparaturd, echipament si complete de protectie, mijloace de
transmisiuni, accesorii, substante si alte materiale specifice se face conform normelor de inzestrare si dotare previzute
in ordinul mentionat anterior,

Art. 22. Tehnica si mijloacele ventru interventie se asigurd de citre Consiliul local, anual, prin planul de buget,
precum si prin donatii, sponsorizari interne sau internationale.

Art. 23. Consiliul local Halmagiu raspunde de asigurarea tehnico - materiala a serviciului voluntar, verifici
evidenta contabild acestcia; raspunde de modul de depozitace si folosire, controleaza periodic starea de operativitate si
stabileste inlocuirea suu completarea sa prin personalul propriu de specialitate.

Art. 24.1 Asigurarea logisticd a serviciulu: voluntar cuprinde logistica interventiei si logistica serviciului
constituindu-se din ansamblul mésuriior i a aciivitagior de asigurare cu tol ce este necesar pentru desfdsurarea tuturor
activitatilor.

Logistica serviciuiui cuprinde aprovizionarea cu tehnici bunuri materiale de interventie, asigurarea starii
tehnice si de intrejinere, asigurarca finauciard

(I)Logisuca actiunilor de intervengie cuprinde ansamblul masurilor si activitatilor pentru asigurarea
desfasurdrii continue a acgiunilor de intervengie si cuprinde: asigurarea cu iehnicd si echipamente de interventie,
asigurarea cu carburanti — lubrifiany, asigurarea cazarii gi hranirii personalului, asigurarea cu echipament in functie de
anotimp si starea vremii precum §i cu ecnipament de protecyie adecvat interventiei, asigurarea transportului pentru
aprovizionare, asigurarea medicala gi pentru accidente a personalului formatiei.

(ZjLogistica acliunilor Ge intervenjie se pianiiicd de seful serviciului voluntar pe baza stocurilor de materiale
existente in depozit si a normelor de consum prevazute de normative si se aprobi primarul comunei.

(3)Cazarea, hranirea §i odihna pentru perioacele mai mari de interventie se planifici de citre seful serviciului s
se asigura fie prin eforwur: proprii aie beneficiarulai interventiei, fie prin intermediul altor forte care intervin, cu
decontarea ulterioara a cheltuielilor.

(4)Asigurarea meaicald a personalulul §i asigurares pentri: accidente a formatiei se asigurd de ctre consiliul
local.

Art. 24.2 Serviciul arz in dotare 1 autospeciaia de stingere cu api si spumd,motopompd, utilaje(buldoexcavator si
tractor), echipamenie §i accesoiii ae stingere a incendiiior si interventie.

Art. 23. (i) Utiditagile necesare serviciuiui voluntar, precuin i spatiile adecvate pentru pregatirea de specialitate a
personalului, gararea, adapostirea §i intrefinerea mijloacelor tennice. depoziltarca materialelor sunt dispuse la sediul
serviciulur din Primdrie.

(2) Spajiile prevazute la alia. (1) se doteaza cu welefon i mijicace de alarmare si alertare, instalatii utilitare, mijloace
de pregétire, cu materiale de birotica §i de acordare a primului ajutor medical.

(3) Intreaga gestiune cu pairimoniui serviciului va i data in primire sefului serviciului, pe baza de semnatura. De
asemenea inventarul patrimoniul serviciului face parte din documentele de organizare, desfasurare si conducere a
activitatii Servicuwiui, iar la predarea-primirea serviciului, oeligatoriu se va verifica si acest patrimoniul.

(4) Personalui serviciului se antreneaza, in poligonul de antrenament propriu sau in poligoanele de antrenament ale
Inspectoratului pentru Situatin de Urgentd ,,Vasiie Goidig” al judefului Arad sau ale serviciilor private, in baza unor
protocoale :

(5) Intretinerea $1 repararea autospecialelor si utilajelor serviciului voluntar se fac, dupa caz, in atelierul propriu sau de
cétre alte persoane fizice ori juridice atestaie, conforin legii, pentru activitajile respective.

} Capicolul VI :
PREGATIREA FERSONALULUI SERVICIULUI VOLUNTAR

Art. 26. Pregitirea personzhulun serviciulvy voluntar se va organiza si desfisura in conformitate cu prevederile
Legii protectiei civile nr. 481 / 08.1i.2004, a Ordonantei de Urgenta nr. 21/15.04.2004 privind Sistemul National de
Management al Situatiilor de UrgenZ, a instructiunilor privind organizarea si desfagurarea pregitirii in domeniul
situatiilor de urgertd. a Ordinului prefectului priviad stabilirea s1 realizarea masurilor de protecfie a populatiei si de
pregdtire pentru apirare in cazul situatiilor de urgents. a ordinului prefectului pentru aprobarea planului privind
pregatirea comitetelor locale pentru sitatii de urgentii §¢ serviciilor voluntare de interventie in situatii de urgenta,
salariatilor §i populatiei dir comunele judetelui Arad pentrn anul in curs,

Art. 27. Pregatire personalului serviciufui voluntar se tace pe carzgorii de personal, in baza unui plan de pregitire
anual, intocmit de cétre seful serviciului si aprobar de cdtre primar. Planul de pregitire lunard se structureaza pe toate
specialitdfile 5i caicgoriiie de pregatire. Pregatirea se va face printr-un mstructaj metodic, urmat de un antrenament
practic. Sedinjele si instruciia la tehnica de luptd de specialitate sc exccutd, de regula, prin exercitii si aplicatii practice.
Tematica de pregdtire se transmite la incaputu! ficcarui an de catre Inspecioratul pentru Situatii de Urgentd ,,Vasile
Goldig” al Judetuiui Arad prin ordinal prefecialui.

Art. 28. In activitafile de pregdtice vor fi imipiicaii si membri comieteior locale, consultanti acestor comitete,
sau personalul din serviciile private sau personalul dia s:ruciuriis profesioniste pentru situatii de urgenta ;
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Art. 29. Rezerva de personal va urma acelagi program de pregitire cu personalul incadrat. Personalul debutant
in serviciu va desfisura un program de pregdtire separat, pe durata a 6 luni dup3 care va sustine un examen (teoretic,
practic §i de rezisten{a fizica) pentru admiterea in cadrul rezervei de personal ;

Art. 30. Testarea cunostingelor personaiului se va face la sfarsitul fiecarui an, cu 5-10 zile inaintea
desfasurdrii analizei - bilang privind activitatea serviciului in anul respectiv .

Art. 31. Personalul serviciului voluniar participa , cu aprobarea primarului, la cursurile de calificare §i atestare,
aplicatiile si exercitiile organizate de citre structurile profesioniste pentru situatii de urgentd (judetene sau nationale).

Art. 32. Personalul formatiunilor de interventie va participa la toate concursurile profesionale organizate de citre
structurile profesioniste pentru situatii de urgentd (judetene sau nationale), planificate prin ordinul prefectului, la
inceputuf anxiui. Fondurile participarii la aceste activitiifi se planifica $1 se asigurd din bugetul local ;

Capiroiul Vil :
DISPOZITI FINALE

Art. 353. Personalul recrutar in serviciu. dupd perioada de debut, va semna un contract de voluntariat, previzut in
anexa nr.3, pe durata determimatd de minim 1 an de zile. in baza HGR 1579/08.12.2005. Acest contract poate fi
suspendat, pe o perioad3 limitats de timp, in baza acordilui ambelor parti :

Art. 34. Pentru activitatea destisurati $1 in mod deoseoit pentru fapte de curaj, sacrificiu sau eroism, personalul
serviciului voluntar, la propunerea sefului serviciului poate fi recompensat cu diplome, distinctii sau sume de bani
provenite din fonduri spacial constituite. din donati: <au spenserizdri aprobate de Consiliul Local,

Art. 35. Personalul serviciului voluntar pentr situafil de urgenta va fi scutit de impozite si taxe in localitatea de
domiciliu a acestora.

Art. 36. Personalul servicivlui voluntar are dreptul la uniforma, echipament de protectie si insemne distinctive,
(conform HGR 160 din 14 februarie 2007). pe cars le pozria in rimpul executarii serviciului. Uniforma poate fi purtata
si in timpul deplasariior in interes de serviciu. la [zstivitatile si maniresiarile oficiaie, precum si in orice alte ocazii, din
dispozitia sefului serviciului volumar/peatou sicuatij e Lrgetid.

Art. 37. Modificarea programului serviciuiui voiuniar se face de cdtre conducerea consiliului local si seful
serviciului volumar in cazuri deoseoiie (licendii, expivzii, dezastre sau executarea de programe de pregatire,
participarea la concursuii profesionale, cazuri de boz i 5t hosa de personal necesar incaararii serviciului).

Art. 38. Serviciul voluntar constitui in Joce iates “ldimagiu va iuncjiona dupa acest regulament asigurind o
eficienta sporit2 activitafii de prevenire si interventie in situatii de urgenta de pe teritoriul comunei.

Art. 39. la dawa aardtii in vigoare a precentulus Regulament de organizare i functionare orice dispozitie
contrard fsi inceieazd aplicabiiates.

Art. 49, Prezentul regulament va i compleiat periodic cu precizari specifice noilor modificari legislative.

Art.  3i. Ioaiicarile reguiamentului vor i aprooate prin sedinta Consiliului Local si aduse la cunostinfa
membriler serviciulu voiariar in cei mai scurt tump.

Art. 42, Neparticiparea personaiaiui din serviciul voiuntar la 5 interventii s-au la 3 sedinte de instructaj, va duce
la suspendarea aefinitivi a contractului de voluntariat.
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