COMUNA HALMAGIU
Nr.4914 din 06.11.2017.

PROIECT DE HOTARARE

privind aprobarea modificarii si completarii organigramei, nr.si statul de functii
ale aparatului de specialitate al primarului comunei Halmagiu.

Primarul comunei Halmagiu, judetul ARAD.-

Vazand :

- Legea nr.215/2001 ,republicata in anul 2007. cu modificarile $i completarile ulterioare ,
art. 36 alin. 1 ,lit. ,b”

- OUG 63/2010 pentru modificarea si complectarea Legii nr.273/2006 privind finantele publice
locale , precum si stabilirea unor masuri financiare, aprobata prin Legea 13/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare ;

- OUG 2/2017 privind unele masuri fiscal- bugetare, precum si modificarea si complectarea unor
acte normative, pentru anul 2017.

- Legea nr.188 / 1999 republicata in anul 2007 cu modificarile ulterioare , cu privire la
Statutul functionarilor publici ;

- propunerea primarului catre Consiliul local spre aprobare , in conditiile legii , a organigramei,
nr.si statul de personal ale aparatului de specialitate al primarului ;

- adresa nr.2908/2017 a Institutiei Prefectului -Judetul Arad — numarul maxim de posturi pe anul
2017, este de 22( posturi) potrivit pet.1 din anexa la OUG 63/2012, pct.4 din anexa la OUG 63/2010, este de5
(posturi) alocat institutiei noastre.

- Ordinul Prefectului nr. 271/2017 —privind stabilirea nr. maxim de posturi pentru pentru anul 2017.

In temeiul drepturilor conferite de prevederile art.45 alin. 6 din Legea nr.215/ 2001 a
administratiei publice locale .republicata in anul 2007, cu  modificarile si completarile ulterioare
propun urmatorul ,

PROPUNE
Art.1.- Aprobarea modificdrii si  completarii organigramei, nr si statul de personal al

aparatului de specialitate al primarului comunei Halmagiu , judetul Arad, conform Anexei si statul de
personal care fac parte integrantd din prezentul proiect de hotarare.

In acest sens rog analizati si adoptati o hotarare.

Hélmagiu

06.11. 2017

INITIATOR
PRIMAR
ing.Adrian Toca



COMUNA HALMAGIU
Compartiment Resurse Umane
Nr. 4912 din 06.11.2017
PRIMAR

ing.Adrian Toca

RAPORT
privind aprobarea  modificirii si completirii organigramei, nr.si statul de functii ale aparatului de
specialitate al primarului,

Avand in vedere

- Legea nr.215/2001 ,republicati in anul 2007. cu modificirile si completirile ulterioare ,
art. 36 alin. 1 ,lit. ,, b” ;

- OUG 63/2010 pentru modificarea si complectarea Legii nr.273/2006 privind finantele
publice locale, precum si stabilirea unor masuri financiare, aprobata prin Legea 13/2011, cu
modificirile si completiirile ulterioare ;

- OUG 2/2017 privind unele masuri fiscal- bugetare, precum si modificarea si complectarea
unor acte normative, pentru anul 2017,

- Legea nr.188/1999 ,republicata in anul 2007 cu modificirile ulterioare, cu privire Ia
Statutul functionarilor publici ;

- propunerea Compartimentului Resursae Umane citre Consiliul local spre aprobare, in
conditiile legii, a organigramei, nr.si statul de personal ale aparatului de specialitate al primarului ;

- adresa nr.2908/2017 a Institutiei Prefectului -Judetul Arad — numarul maxim de posturi pe
anul 2017, este de 22( posturi) potrivit pet.1 din anexa la OUG 63/2012, pet.4 din anexa la OUG
63/2010, este de5 (posturi) alocat institutiei noastre.

In baza celor aritate mai sus |,
PROPUN :
initierea unui proiect de hotarare privind aprobarea modificarii si completirii organigramei, nr.si

statul de personal ale aparatului de specialitate al primarului conform Anexei si statului de personal
care fac parte integranta din prezentul raport,

Hilmagiu
06.11. 2017 Insp.Resurse Umane

Dariu Mircea



ROMANIA
JUDETUL ARAD
COMUNA HALMAGIU
PRIMAR
Nr.4913 din 06.11.2017.
EXPUNERE DE MOTIVE

........................

Primarul comunei Hilmagiu, judetul ARAD.

Vizind :
Necesitatea aprobarii numarului maxim de posturi stabilit prin Ordinul Prefectului judetului
Arad nr. 271/2017.
- adresa nr.2908/2017 a Institutiei Prefectului -Judetul Arad — numarul maxim de posturi
pe anul 2017, este de 22( posturi) potrivit pct.1 din anexa la OUG 63/2012, pet.4 din anexa la OUG
63/2010, este de5 (posturi) alocat institutiei noastre.

- Legea nr.215/ 2001, republicatd in anul 2007.cu modificarile si completirile ulterioare,
art. 36 alin. 1 , lit. ,, b” ;

- OUG 63/2010 pentru modificarea si complectarea Legii nr.273/2006 privind finantele
publice locale, precum si stabilirea unor masuri financiare, aprobata prin Legea 13/2011, cu
modificirile si completirile ulterioare ;

-OUG 2/2017 privind unele masuri fiscal- bugetare, precum si modificarea si complectarea
unor acte normative, pentru anul 2017.

- Legea nr.188/1999 ,republicata in anul 2007 cu modificirile ulterioare , cu privire la
Statutul functionarilor publici ;

- raportul Comp. Resurse Umane din cadrul Primariei com. Halmagiu nr. 4912 din
06.11.2017

In baza celor aritate mai sus, doresc initierea si supunerea spre aprobare a unui proiect de
hotarare cu privire la  modificarea si  completarea organigramei, nr.si statul de personal ale
aparatului de specialitate al primarului conform Anexei si statului de personal care fac parte
integrantd din prezenta.

Hilmagiu
06 .11. 2017.

PRIMAR
Ing.Adrian Toca



COMUNA HALMAGIU ANEXA
SITUATIA

organigramei si numarul de functii ale aparatului de specialitate al primarului, pe ani 2017 si 2018.

Activitatea Functia/ Nr. posturi
Meseria initial propuse aprobat
LADMINISTRATIA - primar 1 1
PUBLICA - viceprimar 1 1
LOCALA - secretar (f.pub.) - temporar vacant 1 1
- consilier personal primar
consilier,grad IA (pers.contr.) 1 1
- consilier superior (contabil ,f.pub.) 1
- referent (ag.agricol,f.pub.) 1 1
- referent ( comp. asist. sociala..f.pub.)
- vacant 1 1
- asistentii sociali la pers. cu handicap 25 25
consilier(oper.rol,f.pub.) 1 1
- consilier (achizitii publice,funct.pub.) 1 1
- implementare proiecte finantate din fonduri
externe nerambursabile potrivit pct.4. — posturi vacante B 5
din anexa la OUG NR. 63/2010 (pers contr.)
- casier (pers.contr) 1 1
- insp.de spec.(resurse umane, funct.pub.) 1 1
- guard (pers.contr.) 1 1
ILCULTURA - - bibliotecar debutant (pers.contr.) - 1
III. COMPARTIMENTUL- URBANISM
- referent (teh.constr,f.pub.) 1 1
- inspector debutant - personal contr. -vacant - 1
IV. ACTIVITATE - sef serv, situatii de urgenta (p.contr.) 1 1
SITUATII - sofer SPPC —PSI- pers.contr. 1 1
URGENTA
VI. PASUNE
COMUNALA - referent,grad Il (pers.contr.) 1 1
VIII. TRANSPORTURI AUTO
- personal contractual - sofer utilaje grele — buldoescavator 1 1
IX. CONSTRUCTII
- personal contractual bugetar - muncitori 2 2
X.— Comp. registratura si arhiva - consilier debutant- pers. Contr. 1 1
TOTAL 52 52
PRIMAR

Ing. Adrian Toca
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STAT DE FUNCTII

Anexa 2

PRIMARIA COMUNE| HALMAGIU JUD. ARAD 2017 e
Functia publica Functia contractuala
FUNCTIA DE - Treapta
NR. [ N le, le/VACANT, t VACANT Gradul Nivelul i
umele, prenumele/V. emporar STRUCTURA DERRE AT ) Chasi ra .c ivelul prafasionalae Nivelul OBSERVATII
CRT. dupa caz Inalt functionar| : profesional de +
PUBLICA 3 de conducere de executie de executie rad
public conducere
1 DEMNITARI
2 |TOCA ADRIAN Primar
3 |GIURGIU AUREL CALIN Viceprimar
4 SECRETAR COMUNA
5 |VACANT VACANT secretar 1 S
6 CABINET PRIMAR
7 _|Colf Georgian Gabriel CONSILIER PERSONAL consilier personal 1A M
8 COMPARTIMENT FINANCIAR
9 [LEAHU FLORICA CONSILIER | SUPERICR S
10 |[NICOARA RODICA ELENA CONSILIER | PRINCIPAL S
11 |LUCA ADRIAN CASIER 1 M
12 COMPARTIMENT TRANSPORTURII
13
14 |ROMAN GHEORGHE NICOLAE Sofer- utilaje grele M
15 COMPARTIMENT ASISTENTA SOCIALA
16 [Vacant VACANT Inspector 1 debutant S
17 ASISTENTI PERSONALI PERSOANE ummmNM.L..“””mv._.mm_Mw.pZm
CU HANDICAP
CU HANDICAP
18 COMPARTIMENT AGRICOL
19 |BUDUGAN ELENA REFERENT | SUPERIOR M
20 COMPARTIMENT RESURSE UMANE
21 |DARAU MIRCEA INSPECTOR | ASISTENT S
22 COMPARTIMENT ACHIZITII PUBLICE
23 |ROMAN GABRIEL CONSILIER | SUPERIOR S
IMPLEMENTAREA PROIECTE
24 IVACANT VACANT FINATATE DIN FONDURI EXTERNE .
NERAMBURABILE POTRIVIT PCT. 4
DIN ANEXA LA OUG63/2010
IMPLEMENTAREA PROIECTE
FINATATE DIN FONDURI EXTERNE
VACANT
25| [MACANT = NERAMBURABILE POTRIVIT PCT. 4 250
DIN ANEXA LA OUG63/2010
IMPLEMENTAREA PROIECTE
FINATATE DIN FONDURI EXTERNE
26 VAGHNE VACANT NERAMBURABILE POTRIVIT PCT. 4 25D
DIN ANEXA LA OUG63/2010
IMPLEMENTAREA PROIECTE
FINATATE DIN FONDURI EXTERNE
VACANT
2 | [VACANT NERAMBURABILE POTRIVIT PCT. 4 S
DIN ANEXA LA DUG63/2010
IMPLEMENTAREA PROIECTE
FINATATE DIN FONDURI EXTERNE
28 |MAGART VACANY NERAMBURABILE POTRIVIT PCT. 4 55D
DIN ANEXA LA OUG63/2010
29 COMPARTIMENTUL URBANISM
30 |GROZA FLORIN REFERENT 1] superior M
VACANT Inspector debutant S
31 COMPARTIMENT GOSPODARIRE COMUNALA
32 |PARTA VASILE Muncitor calificat | PL




* sub fiecare sef de structurd se vor trece toate functiile
nublice si tot personalul contractual

33 |CARAGIU MARIAN FLORIN Muncitor necalificat | G
34 COMPARTIMENT INTRETINERE
35 |INDREICA MANUELA LILIANA GUARD M
36 COMPARTIMENT CULTURA
37 |INDREICA MIRELA RODICA Bibliotecar debutant M
38 COMPARTIMENT PASUNE
39 |SIRBAN IOAN CALIN referent gr.ll S
13 COMPARTIMENTUL SITUATII DE URGENTA -5VsuU SOFER I PL
41 _|COLF IOAN sef serviciu voluntar I} s
42 |COLF GHEORGHE OVIDIU SOFERP.S, PL
43 |TAT ADRIANA MARIA COMPARTIMENTUL REGISTRATURA S| ARHIVARE REFERENT DEBUTANT S5D
NUMAR TOTAL DEMNITARI 2 2
Nr. total de functii publice 6 2 8

Nr. total de inalti functionari publici

Nr. total de functii publice de conducere 0 1 1

Nr. total de functii contractuale de executie 11 1 12

Nr. total de functii publice de executie 6 2 8

Nr. total de posturi din cadrul institutiei publica 20 5 27

NR .TOTAL DE ASISTENTI PERSONALI PERSOANE CU 2 o

HANDICAP - PERSONAL CONTRACTUAL i i

Nr total de posturi potrivit art. il alin. (2) din

0.U.G. Nr. 63/2010 pentru modificarea gi

completarea Legii nr. 273/2006 privind PRIMAR -ing. TOCA

finantele publice locale, precum si pentru 20 [} 20 ADRIAN

stabilirea unor masuri financiare, cu

modificarile si completarile ulterioare

Nr. total de functii din institutie 40 Z 52




ROMANIA
MINISTERUL AFACERILOR INTERNE

Institutia Prefectului - Judetul Arad
Biroul Management, Resurse Umane si Arhiva

ORDIN
privind stabilirea numarului maxim de posturi pentru anul 2017

Avand in vedere:

v' Prevederile art.5 din Ordonanta nr.2/2017 care reglementeazi stabilirea numarul maxim de posturi

pentru anul 2017,

v' Adresa MDRAPFE nr.20666/24.03.2017 privind Ordinului nr.2.422/23.03.2017 al viceprim -
ministrului, ministrul dezvoltdrii regionale, administratiei publice si fondurilor europene , privind
aplicarea prevederilor art.IIl, alin.(11) din Ordonanta de Urgentd nr.63/2010 pentru modificarea si
completarea Legii nr.273/2006 privind finantele publice locale precum si pentru stabilirea unor
mésuri financiare, aprobatd cu modificari §i completari prin Legea nr.13/2011, cu modificirile si

completarile ulterioare;

v" OUG 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale,
precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, aprobata prin Legea 13/2011 , cu modificarile si

completirile ulterioare ;

v" Referatul nr.3564/19.04.2017 a Biroului Management, Resurse Umane si Arhiva privind
propunerea de emitere a ordinului de prefect pentru stabilirea numarului maxim de posturi pentru

unitdtile administrativ teritoriale din judetul Arad.

In temeiul art. 26, alin.1 din Legea nr. 340/2004, privind prefectul si institutia prefectului,
Prefectul judetului Arad emite prezentul

ORDIN

Art.1 — Se stabileste numarul maxim de posturi pentru unitatile administrativ teritoriale din judetul Arad,
cu exceptia celor din cadrul capitolelor bugetare "Invatamant" si "Asigurdri si asistenta sociala", finantate
din bugetele locale, precum si din capitolul bugetar "Sanatate", indiferent de sursa de finantare pentru anul

2017 conform Anexei care face parte integrantd a prezentului ordin .
Art.2 - Prezentul ordin va fi comunicat cu:
¢ Toate unitdtile administrative teritoriale din judetul Arad
e Ministerul Dezvoltarii Regionale Administratiei Publice si Fondurilor Europene
e Agentia Nationald a Functionarilor Publici
e Administratia Judeteana a Finantelor Publice Arad

Art.3 - Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentului ordin se imputerniceste Biroul Management,

Resurse Umane §i Arhiva din cadrul Institututiei Prefectului —judetul Arad.

PREFECT
Pribac Cosmin —/Valentin

e N g Vizat de legalitate
Sef birou, ==t Sef serviciu juridic si contencios administrativ
Ghiran ciflia Carmen/la

Red/Dac.GC,4 ex/ORDIN UAT-un 2017/
Arad, B-dul Revoluties, Nr.75, 310130 Tel: 0257/281350; 0257/280121;

e-mail: pja@ prefecturaarad ro site: www prefecturasrad.ro
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