
ROMANIA
JUDETUL ARAD
COMUNA HALMAGIU
Nr. 2817/04.06.2021

PROIECT DE HOTARARE
privind aprobarea modificării şi completării organigramei, nr.şi statul de personal ale aparatului de
specialitate al primarului.

Primarul comunei Hălmagiu, judeţul ARAD.
Văzând :

- prevederile art.518 alin.(6) si art.540 din OUG nr.57/ 2019 — Codul administrativ, cu
modificarile si complectarile ulterioare ;

- anexa privind numarul maxim de posturi pentru Primaria Comunei Halmagiu, conform Ordinului
MDRAP nr.338/2021, Ordinul Prefectului — Judetului Arad nr. 317/2021 si adresa nr. 3214/26.04.2021 a
Institutiei Prefectului judeţului Arad, privind stabilirea numarul maxim de posturi pe anul 2021, este de 22(
posturi) potrivit pct.] din anexa la OUG 63/2010 si implementarea proiectelor finantate din fonduri europene
nerambursabile potrivit pct.4 din anexa la Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 63/2010, este de 0 posturi,
alocat institutiei noastre.

- prevederile art.129 alin.(2) lit.a) si alin.(3) lit.c) din OUG nr.57/ 2019 — Codul administrativ, cu
modificarile si complectarile ulterioare;

- Modificarile propuse fata de HCL nr. 26/26.05.2020. prin care a fost aprobata Organigrama si Statul
de functii pentru aparatul de specialitate al primarului Comunei Halmagiu, sunt urmatoarele :

- Se desfrnteaza comportamentul Registratura si Arhiva cu un post vacant.
— Se înfrnţează Compartimentul Administrator public si postul de administrator public, personal

contractual de conducere, nivelul studiilor S.
- Se reorganizeaza compartimentul Cultură cu un post de bibliotecar debutant ocupat de d-na Indreica

Mirela Rodica si în urma reorganizării compartimentul va devenii Cultură şi Arhiva;
- Raportul de specialitate al Compartimentului Resurse Umane nr. 2539/14.05.2021
- Referat de aprobare al primarului comunei Halmagiu nr. 2816/04.06.2021;
- Raportul si avizul Comisiilor de specialiate din cadrul Consiliului local Halmagiu;
- OUG 63/2010 pentru modificarea si complectarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale .

- Legea 15/2021 — a bugetului de stat pe anul 2021 .

- Legea cadru 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.
- Legea nr.188 / 1999 ,republicata in anul 2007 cu modificările ulterioare, cu privire la Statutul

funcţionarilor publici;
— propunerea primarului către Consiliul local spre aprobare, în condiţiile legii, a organigramei, statului

de functii, numarul şi statul de personal al aparatului de specialitate al primarului;
-Sistem de vot: Deschis; Cvorum obtinut: .................................

În temeiul drepturilor conferite de prevederile art.136 alin. 1 din OUG .57/ 2019—Codul
Administrativ, propun următorul ;

„ „
PROIECT DE HOTARARE:

Art.1.- Aprobarea modificării şi completării organigramei , numarul si statul de personal ale
aparatului de specialitate al primarului comunei Halmagiu, conform Anexei şi statul de functii, care fac

parte integrantă din prezentul proiect de hotarare.



RAPORT
privind modificarea Organigramei şi a Statului de funcţii pentru aparatul de specialitate

al primarului Comunei Hălmagiu

Având în vedere referatul de aprobare al Primarului comunei Hălmagiu cu privire la

proiectul de hotărâre privind modificarea Organigramei şi a Statului de funcţii pentru aparatul

de specialitate al primarului Comunei Hălmagiu şi în conformitate cu:
— prevederile art.518 alin.(6) şi art.540 din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ,

cu modificările şi completările ulterioare;

- adresa nr. 3214/26.04.2021 a Instituţiei Prefectului judeţul Arad privind stabilirea
numărului maxim de posturi pentru anul 2021;

- prevederile art.]29 alin.(2) lit.a) şi alin.(3) lit.c) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul

administrativ, cu modificările şi completărileulterioare;

Modificările propuse faţă de H.C.L. nr26/26.05.2020, prin care a fost aprobată

Organigrama şi Statul de funcţii pentru aparatul de specialitate al primarului Comunei

Hălmagiu, sunt următoarelez

— Se desfiinţează compartimentul Registratura si Arhivă cu un post vacant

- Se înfiinţează Compartimentul Administrator public si postul de administrator public„ personal

contractual de conducere. nivelul studiilor S.

-Se reorganizează compartimentul Cultura cu un post de bibliotecardebutant ocupat d-na lndreica

Mirela Rodica şi in urma reorganizării compartimentul va devenii Cultură şi Arhivă.

COMPARTIMENTE SUBORDONATE DIRECT PRIMARULUI:

-Cabinet Primar cu un post- Consilier Gr.lA- Tisca Laurean Cosmin

-Administrator Public cu un post vacant

-CompartimentUrbanism cu 2 posturi- Referent- Groza Florin

-Inspector debutant-ColfGeorgian Gabriel

-CompartimentCultura şi Arhivă cu un post- Bibliotecar debutant- lndreica Mirela Rodica

-Compartiment Financiar cu 3 posturi- Consilier Superior- Leahu Florica

-Consilier Principal- Nicoară Rodica Elena

-Casier- Luca Adrian

-Compartiment Resurse Umane cu un post- Inspector de Specialitate- Dărău Mircea

-CompartimentAchizitii Publice cu un post- Consilier- Roman Gabriel



—— 0 posturi alocate privind implementareaproiectelor
finanţate din fonduri europene nerambursabile, potrivit pct.4 din anexa la OUG nr.63/2010

COMPARTIMENTE SUBORDONATE DIRECT VICEPRIMARULUI:
-CompartimentGospodărireComunală cu 2 posturi personal contractual- Parta Vasile

- Caragiu Marian Florin
-C0mpartiment intretinere- cu un post— IndreicaManuela Liliana
-Compartiment SVSU cu 3 posturi- Şef Serviciu Situaţii de Urgenţă SVSU— Colf Ioan

- Şofer Autospecială SVSU- Colf Gheorghe Ovidiu
-Şofer Utilaje Grele-Buldoexcavator- Roman Gheorghe Nicolae

COMPARTIMENTE SUBORDONATE DIRECT SECRETARULUI General:
-C0mpartimentAsistenţă Socială cu un post— Inspector Asistent- Sfatcău Tatiana Mariana
-CompartimentAsistenţă Socială la domiciliu persoane cu handicap—3Oposturi
-CompartimentAgricol cu 2 posturi— Referent— Budugan Elena

Referent grad II- Sirban Ioan Călin
Numărul total de posturi rămâne acelaşi de 52.

Mentionez că Organigrama şi Statul de funcţii pentru aparatul de specialitate al primarului
comunei Hălmagiu. judetul Arad sunt reorganizate în baza art.518 alin.(6) din O.U.G. nr.57/2019

privind Codul administrativ, cu moditicărilc şi completările ulterioare, cu precizarea că ultima

reorganizare a instituţiei a avut loc în data de 26.05.2020 conform H.C.L. nr.26/26.05.2020.

Organigrama şi Statul de functii reflectă modificările enunţate mai sus.

Inspector Resurse Umane

Dărău Mircea



Nail/644417;2672/

REFERAT DE APROBARE
privind modificarea Organigramei şi a Statului de funcţii pentru aparatul de specialitate al

primarului comunei Hălmagiu

Având în vedere :

- HCL. nr. 26 din 26.05.2020 privind modificarea Organigramci şi a Statului de funcţii

pentru aparatul de specialitate al primarului;

- prevederile art.518 alin.(6) şi art.540 din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu

moditicările şi completărileulterioare;

- adresa nr. 3214/26.04.2021 a Instituţiei Prefectului judeţul Arad privind stabilirea numărului

maxim de posturi pentru anul 2021;

— prevederile art.129 alin.(2) lit.a) si alin.(3) lit.c) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul

administrativ, cu modificările şi completările ulterioare;

MOTIVARE:

Faţă de Organigrama şi Statul de functii pentru aparatul de specialitate al primarului comunei

Hălmagiu aprobate prin H.C.L. nr.26/26.05.2020, propun următoarele modificări:

- Se destîinţează compartimentul Registratura si Arhivă cu un post vacant

— Se înfiinţează Compartimentul Administratorpublic si postul de administratorpublic. personal

contractual de conducere, nivelul studiilor S.

-Se reorganizează compartimentul Cultura cu un post de bibliotecar debutant ocupat d-na

lndreica Mirela Rodica şi în urma reorganizării compartimentul va devenii Cultură şi Arhivă.

COMPARTIMENTE SUBORDONATE DIRECT PRIMARULUI:

-Cabinet Primar cu un post- Consilier Gr.]A— Tisca Laurean Cosmin

-Administrator Public cu un post vacant

-CompartimentUrbanism cu 2 posturi- Referent- Groza Florin

-lnspector debutant-ColfGeorgian Gabriel

-CompartimentCultura şi Arhivă cu un post- Bibliotecar debutant- lndreica Mirela Rodica

-Compartiment Financiar cu 3 posturi-Consilier Superior- Leahu Florica

-Consilier Principal- Nicoară Rodica Elena

-Casier- Luca Adrian

—Compartiment Resurse Umane cu un post- Inspector de Specialitate- Dărău Mircea



-CompartimentAchiziţii Publice cu un post- Consilier— Roman Gabriel
_ 5 posturi alocate privind implementareaproiectelor

finanţate din fonduri europene nerambursabile, potrivit pct.4 din anexa la OUG nr.63/2010

COMPARTIMENTE SUBORDONATE DIRECT VICEPRIMARULUI:
-CompartimentGospodărireComunală cu 2 posturi personal contractual- Parta Vasile

- Caragiu Marian Florin
-Compartiment intretinere cu un post- lndreica Manuela Liliana

-Compartiment SVSU cu 3 posturi- Şef Serviciu Situaţii de Urgenţă SVSU- Colf loan
- Şofer Autospecială SVSU- Colf Gheorghe Ovidiu

-Şofer Utilaje Grele—Buldoexcavator- Roman Gheorghe Nicolae
COMPARTIMENTE SUBORDONATE DIRECT SECRETARULUI General:

-CompartimentAsistenţă Socială cu un post- Inspector Asistent- Sfatcău Tatiana Mariana
-CompartimentAsistenţă Socială la domiciliu persoane cu handicap-gdposturi
-CompartimentAgricol cu 2 posturi- Referent- Budugan Elena

Referent grad ll- Sirban Ioan Călin
Numărul total de posturi rămâne acelaşi de 52
În acest sens, si în conformitate cu prevederile legale mai sus amintite, propun adoptarea unei

hotărâri de către Consiliul Local al Comunei Hălmagiu privind moditicarea Organigramei şi a

Statului de funcţii pentru aparatul de specialitate al primarului Comunei Hălmagiu „ conform

anexelor I şi II.

Initiator,
PRIM ,

Dărău G eorghe
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COMUNA HALMAGIU ANEXA
S 1 T U A T I A

organigramei şi numărul de personal ale aparatului de specialitate al primarului, pe anul 2021.0K

Activitatea Funcţia/ Nr. Posturi
Meseria iniţial propuse Aprobat

l.ADMINISTRATIA - primar 1 1

PUBLICA - viceprimar 1 1

LOCALA - secretar (f.pub.) - vacant 1 1

- administratorpublic- vacant 0 1

consilier personal primar- Consilier gr. IA
(pers.contr.) 1 l

- consilier superior (contabil ,f.pub.) 1 1

- referent (ag.agricol,f.pub.) 1 1

- referent grad II ( pers. contr. ) 1 1

- inspector asistent ( asist. sociala.,f.pub.) 1 1

- asistentii sociali la pers. cu handicap 25 30
- consilier principal (oper.rol,f.pub.) 1 1

- consilier (achizitii publice,funct.pub.) 1 1

implementare proiecte finantate din fonduri
externe nerambursabile potrivit pct.4.dinOUG 63/2010 — posturi vacante 0 0

din anexa la OUG NR. 63/2010 (pers contr.)
- casier (pers.contr) ] 1

— insp.de spec.(resurse umane, funcţ.pub.) ] 1

- guard (pers.contr.) ] !
II.CULTURA - ARHIVA - bibliotecar debutant (pers.contr.) — 1 l
III. COMPARTIMENTUL-URBANISM

- referent (teh.c0nstr,f.pub.) 1 1

- inspector debutant 1 1

IV. ACTIVITATE - şef serv. situaţii de urgenţă SVSU (p.contr.) l
SITUATII - sofer- autospeciala — SVSU ( p contr) 1 l
URGENTA - sofer utilaje grele — buldoescavator 1

V. Gospodarie comunala
- personal contractual bugetar - muncitori 2 2

VI — Compartiment Registratura si arhiva - vacant 1 0

TOTAL 47 52

PRIMAR



R 0 M A N I A
MINISTERUL AFACERILOR INTERNE

nmAnIA comun:: '

HALMAGIU
lulu»! Au

… 2905 132011___.—___—___..—
Instituţia Prefectului- Judeţul Arad

Biroul an em0n1,ResurseU arte şi Arhivă
Nr. ' „2 / „QQ. 02 2021

Către, é/y/PRIMARIA & % 0%“6/
&

Alăturat vă înaintăm în vederea aplicării Ordinului Prefectului

nr.3 17/26.04.2021 emis de Prefectul Judeţul Arad , domnul Toth Csaba , privind stabilirea

numărului maxim de posturi pentru unităţile administrativ iteritoriale în Judeţul Arad ,

pentru anul 2021.

Cu stimă,

Sef birou,
Vujde Roxana

,

RedGC/My document/Anexa numaxlm posturi
ANAF ARAD

Arad, B-dul Revoluţlel, Nr.75, 310130 Tel: 0257/28l350; 0257/280121;
e-mall: mima—medita Sute:…am:
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