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PROIECT DE HOTARARE

- Nr. 3607din 12.08. 2021-

privind aprobarea Regulamentului tle organizare Sifunclionure al Compartimentului de asistenld

socialii organizot la nivelul comunei Hdlmagiu, iude\ul Arud

Primarul cornunei Hihnagiu, jLrdeJLrl Arad, Gheorghe OARAU

Avdnd in vedere:

Raportul de specialitate nr. 3603/12.08.2021 intocmit de cf,tre corrpartitnentr-rl de asistenld

socialS din aparatr-rl de specialitate al primarului comunei Hdlmagiu, jude{Lrl Arad privind

aprobarea Regulamentulr-ri de organizare gi funclionare al Cornpartilnentului de asisten[a sociald

organizat la nivelr-rl cotnrtnei l..lalrnagiu, judeJr-rl Arad

Plevcderile art.l alin.(4) din H.G. rr.79ll20l7 pentru aprobarea regulamentelor - cadru de

organizare;;i fLrncfionare ale serviciilor publice de asisten(d sociald gi a structurii orientative de

personal. precurn 9i art.9 alin.(2) din Anexa nr.3 - REGULAMENTUL-CADRU de organizare gi

func{ionare al compaftirnentului de asistenJd sociala organizat [a nivelul comunelor

in conformitate cu art.7 din Legea nr.5212003 privind transparenta decizional6 in adrninistra{ia

pLrblicd, cu modificdrile gi completdrile ulterioare

in temeiul art. I 36 alin. ( I ) din OUG nr. 57 12019. cr-r rnodificirile qi completdrile ulterioare.

PROPUNE:

Art.l. Se aprobd Regulamentul de organizare gi func(ionare al Compartimentului de asisten{I

socialS organizat la nivelul comunei HIlmagiu, jude{ul Arad confonn anexei care f'ace pafte

integrantd din prezenta HotdrAre.

Art.2. Prezenta f lotirare se cou'rr-rr.rici lnstituliei Pref-ectLrlLri Jude{Lrlui Arad, prirnarLrlLri

conrunei Halmagiu gi se afigeazi.

I N ITItrTOR
PRfMAR,

Gheor(he DARA

r;-l - "/ fr?W:,rAw{fuI
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Anexa nr. 1 la HCL nr.........../2O2L

REGU LAM ENT-CADRU
de organizare gi functionare al Compartimentului de Asistentd

SocialS 9i Autoritate TutelarS organizat la nivelul Primbriei
comunei HSlmagiu.

DEFINITIA COMPARTIMENTULUI DE ASTSTENTA SOCIALA

Compartimentul de asistentd socialS este structura
specializatd in administrarea gi acordarea beneficiilor de asistentd
socialS gi a serviciilor sociale, infiintatd la nivel de compartiment
functional in aparatul de specialitate al primarului, denumit in
continuare Compartiment, cu scopul de a asigura aplicarea
politicilor sociale in domeniul protectiei copilului , fdmiliei,
persoanelor v6rstnice, persoanelor cu dizabilitdti, precum $i altor
persoarle, grupuri sau comunitdti aflate in nevoie socialS.

FUNCTTTLE COMpARTTMENTttLtfi DE ASTSTENTA SOCTALA

Compartimentul indeplinegte, in principal, urmdtoarele
fu nctii:

a) de realizare a diagnozei sociale la nivelul unitdtii
administrativ-teritoriale respective, prin evaluarea nevoilor
sociale ale comunitStii, realizarea de sondaje gi anchete sociale,
valorificarea potentialului comunitdtii in vederea prevenirii gi

depistdrii precoce a situatiilor de neglijare, abuz, abandon,
violentb , a cazurilor de risc de excluziune socialS etc.;



depistdrii precoce a situatiilor de neglijare, abuz, abandon,
violentd, a cazurilor de risc de excluziune socialS etc.;

b) de coordonare a m5surilor de prevenire gi combatere a
situatiilor de marginalizare gi excludere socialS in care se pot afla
anumite grupuri sau comunititi;

c) de strategie, prin care asiguri elaborarea strategiei de
dezvoltare a serviciilor sociale gi a planului anual de actiune, pe
care le supune spre aprobare consiliului local;

d) de comunicare gi colaborare cu serviciile publice
deconcentrate ale ministerelor 9i institutiilor care au
responsabilitSti in domeniul asistentei sociale, cu serviciile publice
locale de asistent5 socialS, precum gi cu reprezentantii societS[ii
civile care desfSgoarE activitdti in domeniu, cu reprezentantii
furnizorilor privati de servicii sociale, precum gi cu persoanele
beneficiare;

e) de promovare a drepturilor omului, a unei imagini pozitive a
persoanelor, familiilor, grupurilor vulnerabile.

ATRIBUTIILE COMPARTTMENTULUI DE ASISTENTA
SOCTALA

Atributiile Compartimentului in domeniul beneficiilor
de asistentd socialS sunt urmitoarele:

a) asigurE gi organizeazd activitatea de primire a solicitSrilor
privind beneficiile de asistentd socialS;

b) pentru beneficiile de asistentd socialS acordate din bugetul
de stat reahzeazd colectarea lunard a cererilor gi transmiterea
acestora cdtre agentiile teritoriale pentru plSti gi inspeclie socialS;

c) verificd indeplinirea conditiilor legale de acordare a
beneficiilor de asistentS socialS, conform procedurilor prevSzute
de lege sau, dupd caz, stabilite prin hotdrdre a consiliului local, gi
pregdtegte documentalia necesard in vederea stabilirii dreptului la
mSsurile de asisten!5 socialS;

d) tntocmegte dispozilii de acordare/respingere sau, dupS cazt
de modificare/suspendare/incetare a beneficiilor de asisten!5
socialS acordate din bugetul local gi le prezintd primarului pentru
a proba re;

e) comunici beneficiarilor dispoziliile cu privire la drepturile 9i
facilitdtile la care sunt indreptSgigi, potrivit legii;

f) urmSregte gi r5spunde de indeplinirea condiliilor legale de
cdtre titularii 9i persoanele indreptSlite la beneficiile de asisten!5
socialS;



g) efectueazd sondaje gi anchete sociale pentru depistarea
precoce a cazurilor de risc de excluziune socialS sau a altor
situatii de necesitate in care se pot afla membrii comunitSlii gi, in
functie de situatiile constatate, propune mdsuri adecvate in
vederea sprijinirii acestor persoane;

h) realizeazd activitatea financiar-contabilS privind beneficiile
de asistentS socialS administrate;

i) participd la elaborarea gi fundamentarea propunerii de buget
pentru finantarea beneficiilor de asistentd socialS;

j) indeplinegte orice alte atributii previzute de reglementdrile
legale in vigoare.

Atribu$iile Compartimentului in domeniul organizirii,
administririi gi acordirii serviciilor sociale sunt
urmitoarele:

a) elabore azd, in concordantd cu strategiile nalionale gi
judetene, precum Si cu nevoile locale identificate, strategia localS
de dezvoltare a serviciilor sociale, pe termen mediu 9i lung,
pentru o perioad5 de 5 ani, respectiv de 10 ani, pe care o
propune spre aprobare consiliului local gi rdspunde de aplicare
acesteia;

b) elaboreazd planurile anuale de acliune privind serviciile
sociale administrate 9i finantate din bugetul consiliului local gi le
propune spre aprobare consiliului local, care cuprind date
detaliate privind numErul gi categoriile de beneficiari, serviciile
sociale existente, serviciile sociale propuse pentru a fi infiinlate,
programul de contractare a serviciilor din fonduri publice, bugetul
estimat gi sursele de finantare;

c) initiazS, coordoneazd gi aplicd mbsurile de prevenire gi
combatere a situatiilor de marginalizare gi excludere socialS in
care se pot afla anumite grupuri sau comunitdti;

d) identificS familiile 9i persoanele aflate in dificultate, precum
gi cauzele care au generat situatiile de risc de excluziune socialS;

e) realizeazd atributiile prevSzute de lege in procesu! de
acordare a serviciilor sociale;

f) propune primarului, in conditiile legii, incheierea contractelor
de parteneriat public-public ai public-privat pentru suslinerea
dezvolt5rii serviciilor sociale;

g) propune infiintarea serviciilor sociale de interes local;
h) colecteazS, prelucreazd gi administreazS datele gi

informatiile privind beneficiarii, furnizorii publlci gi priva!i gi
serviciile administrate de acegtia gi le comunicd serviciilor publice



de asisten!5 socialS de la nivelul judetului, precum gi Ministerului
Muncii gi Justitiei Sociale, Ia solicitarea acestuia;

i) monitorizeazd gi evalueazi serviciile sociale;
j) elaboreazd gi implementeazd proiecte cu finanlare nalionalS

gi internationalS in domeniul serviciilor sociale;
k) elaboreazS proiectul de buget anual pentru suslinerea

serviciilor sociale, in conformitate cu planul anual de acliune, gi
asigurd finanta rea/ cofinantarea acestora ;

l) asigurd informarea gi consilierea beneficiarilor, precum gi
informarea populatiei privind drepturile sociale gi serviciile sociale
disponibile;

m) furnizeazd gi administreazS serviciile sociale adresate
copilului, familiei, persoanelor cu dizabilit5ti, persoanelor
v6rstnice, precum gi tuturor categoriilor de beneficiari prevdzute
de lege, fiind responsabil de calitatea serviciilor prestate;

n) incheie contracte individuale de muncd gi asigurd formarea
continud de asistenti personali; evalueazd gi monitorizeazd
activitatea acestora in conditiile legii;

o) sprijind compartimentul responsabil cu contractarea
serviciilor sociale, infiintat potrivit prevederilor art. 113 alin. (1)
din Legea asistenlei sociale nr. 292'2011, cU modificdrile gi
complet5rile ulterioare, in elaborarea documenta!iei de atribuire
gi in aplicarea procedurii de atribuire, potrivit legii;

p) planificd gi realizeazd activitSlile de informare, formare gi
indrumare metodologicS, in vederea cregterii performanlei
personalului care administreazS gi acordd servicii sociale;

q) colaboreazd permanent cu organizaliile societSlii civile care
reprezintd interesele diferitelor categorii de beneficiari'

r) sprijind dezvoltarea voluntariatului in serviciile sociale, cu
respectarea prevederilor Legii nr. 78 ^014 privind reglementarea
activitdtii de voluntariat in Rom6nia, cu modificSrile ulterioare;

s) indeplinegte orice alte atribu!ii prevdzute de reglementErile
legale in vigoare.

OBLIGATIILE COMPARTIMENTULUI
SOCIALA

DE ASISTENTA

in vederea asiguririi eficienlei 9i transparenlei in
planificarea, finantarea 9i acordarea serviciilor sociale,
Compartimentul are urmdtoarele obligatii principale:

a) asigurarea informdrii comunitdtii;



cdtre asistentE socialSb) transmiterea cdtre serviciul public de asistent5 socialS de la
nivel judetean a strategiei locale gi a planului anual de actiune, in

b)

termen de 15 zile de la data aprobbrii acestora;
c) transmiterea trimestrial, in format electronic, serviciului

public de asistentd socialS de la nivel judetean a datelor gi
informatiilor colectate la nivel local privind beneficiarii, furnizorii
de servicii sociale gi serviciile sociale administrate de acegtia,
precum gi a rapoartelor de monitorizare gi evaluare a serviciilor
sociale;

d) organizarea de sesiuni de consult5ri cu reprezentanti ai
organizatiilor beneficiarilor gi ai furnizorilor de servicii sociale in
scopul fundament5rii strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale
9i a planului anual de actiune;

e) comunicarea informatiilor solicitate sau, dupb caz, punerea
acestora la dispozitia institutiilor/structurilor cu atributii in
monitorizarea gi controlul respect5rii drepturilor omului, in
monitorizarea utilizdrii procedurilor de prevenire gi combatere a
oricdror forme de tratament abuziv, neglijent, degradant asupra
beneficiarilor serviciilor sociale gi, dupd caz, institutiilor/
structurilor cu atributii privind prevenirea torturii, precum gi
acordarea de sprijin in realizarea vizitelor de monitorizare, in
conditiile legii.

Obligatia mai sus prevdzutd se realizeazd prin publicarea pe
pagina de internet proprie sau, atunci c6nd acest lucru nu este
posibil, prin afigare la sediul institutiei a informatiilor privind:

a) activitatea proprie gi serviciile aflate in proprie administrare
- formulare/modele de cereri in format editabil, programul
institutiei, conditii de eligibilitate etc.;

b) informatii privind serviciile sociale disponibile la nivelul
unitdtii administrativ-teritoriale, acordate de furnizori publici ori
privati;

c) informatii privind alte servicii de interes public care nu au
organizate compartimente deconcentrate la nivelul unitStii
ad m i n istrativ-teritoria le.

in administrarea gi acordarea serviciilor sociale,
Com pa rti mentu I rea lizeazd u rmitoa rele :

a) solicitb acreditarea ca furnizor de servicii sociale gi licenla
de functionare pentru serviciile sociale ale autoritSlii
administratiei publice locale din unitatea administrativ-teritoriald
respectivS;



b) primegte gi inregistreazd solicitdrile de servicii sociale
formulate de persoanele beneficiare, de reprezentantii legali ai
acestora, precum gi sesizbrile altor persoane/institulii/furnizori
privati de servicii sociale privind persoane/familii/grupuri de
persoane aflate in dificultate;

c) evalueazd nevoile sociale ale populatiei din unitatea
administrativ-teritorialS in vederea identificdrii familiilor gi
persoanelor aflate in dificultate, precum gi a cauzelor care au
generat situatiile de risc de excluziune socialS;

d) elabore azd, in baza evaluirilor initiale, planurile de
interventie care cuprind mdsuri de asistentd socialS, respectiv
serviciile recomandate gi beneficiile de asistentS socialS la care
persoa na a re d reptu I ;

e) realizeazd diag noza socialS la nivelul grupului gi comunitdtii
gi elaboreazS planul de servicii comunitare;

f) acordb servicii de asistentb comunitard in baza mdsurilor de
asistentd socialS incluse de Compartiment in planul de actiune;

g) recomandd realizarea evaluSrii complexe gi faciliteaz5
accesul persoanelor beneficiare la serviciile sociale;

SERVICIILOR ACORDATE DE COMPARTIMENTUL DE
ASTSTENTA SOCUIA

Serviciile sociale acordate de Compartiment av6nd drept
scop exclusiv prevenirea 9i combaterea sSriciei gi riscului de
excluziune socialS sunt adresate persoanelor 9i familiilor fSrd
venituri sau cu venituri reduse, persoanelor fbrS addpost, precum
9i persoanelor private de libertate gi pot fi urmEtoarele:

a) servicii de consiliere gi informare, pentru familiile gi
persoanele singure, fErd venituri sau cu venituri reduse;

Serviciile sociale acordate de Compartiment
persoanelor cu dizabilititi sunt:

a ) servicii de asistent5 gi su port pentru persoa nele cu
dtzabilitdti .

b) monitorizarea gi analizarea situatiei persoanelor cu
dizabilitdti din unitatea administrativ-teritorialS, precum gi modul
de respectare a drepturilor acestora;

c) identificS gi evalueaz5 situatiile care impun acordarea de
servicii gilsau beneficii pentru persoanele adulte cu dizabrlitSgi;



d) creeazd conditii de acces pentru toate tipurile de servicii
corespunzStoare nevoilor individuale ale persoanelor cu handicap;

e) asigurd consilierea gi informarea familiilor asupra drepturilor
gi obligatiilor acestora gi asupra serviciilor disponibile;

f) implicd familia in activitStile de ingrijire, reabilitare gi

integrare a persoanei cu handicap;
g) asigurd instruirea in problematica specificd persoanei cu

handicap a asistentllor personali;
h) incurajeazd gi sustine activit5tile de voluntariat;
i) colaboreazd cu Directia generalS de asistent5 socialS 9i

protectia copilului Arad in domeniul drepturilor persoanelor cu
dizabilitSti gi transmite acesteia toate datele gi informatiile
solicitate din acest domeniu.

Serviciile sociale acordate de Compartiment destinate
protectiei gi promovirii drepturilor copilului

a) monitorizeazd gi analizeazd situatia copiilor din unitatea
administrativ-teritorialS, precum gi modul de respectare a
drepturilor copiilor;

b) realtzeazd activitatea de prevenire a separirii copilului de
fa m ilia sa ;

c) identificd gi evalueazb situaliile care impun acordarea de
servicii gilsau beneficii de asistentd socialS pentru prevenirea
separdrii copilului de familia sa;

d) elaboreazd documentatia necesari pentru acordarea
serviciilor gilsau prestatiilor gi acordd aceste servicii gilsau
beneficii de asistentS socialS, in conditiile legii;

e) asigurd informarea familiilor cu copii in intretinere asupra
drepturilor gi obligatiilor acestora, asupra drepturilor copilului gi
asupra serviciilor disponibile;

f) asigurd 9i monitorizeazd aplicarea mEsurilor de prevenire gi
combatere a consumului de alcool gi droguri, de prevenire gi
combatere a violentei domestice, precum gi a comportamentului
delincvent;

g) viziteazE periodic, la domiciliu, fdmiliile gi copiii care
beneficiaz5 de servicii si beneficii de asisten!5 socialS gi
urmdregte modul de utilizare a prestaliilor, precum gi familiile
care au in ingrijire copii cu pSrinli plecali la muncd in str5inState;

h) inainteazd propuneri primarului, in cazul in care este
necesarE luarea unei mdsuri de proteclie specialS, in condiliile
leg ii ;



i) urmdregte evolulia dezvoltdrii copilului gi modul in care
pdrintii acestuia igi exerciti drepturile gi igi indeplinesc obliga!iile
cu privire la copilul care a beneficiat de o mdsurd de proteclie
specialS 9i a fost reintegrat in familia sa;

j) colaboreaz5 cu directia generalS de asisten!5 socialS gi
protectia copilului gi transmite acesteia toate datele gi informaliile
solicitate din acest domeniu;

k) urmSregte punerea in aplicare a hotd16rilor comisiei pentru
protectia copilului/instantei de tutelS referitoare la prestarea de
cStre pdrintii apli de muncS a acliunilor sau lucrdrilor de interes
local, pe durata aplicdrii misurii de proteclie specialS.

STRUCTURA ORIENTATIVA DE PERSONAL PENTRU
ASIGURAREA FUNCTIONARII COMPARTIMENTULUI DE
ASTSTENTA SOCTALA
Structura orientativd de personal pentru asigurarea funclionSrii
Compartimentului de Asistent5 SocialS si Autoritate Tutelard este
urmStoarea:

.SFATCAU TNTIANA MARIANA
Functia - Inspector Asistent;
Profesia - asistent social;
Din anul 2018 pana in prezent inspector asistent in cadrul
Compartimentului de Asistentd SocialS 9i Autoritate Tutelard
PrimEria Comunei Hdlmagiu;

iNrocMrr,
INSPECTOR ASISTENT

Mariana Tatiana SFATCAU
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NR.

RAPORT DE SPECIALITATE

privind oprohorea Reguhmentului de organizure SiJunclionare al Compartimentului de asistenlii
sociald orgonizot la nivelul comunei Hdlmagiu, jude(ul Arad

Avand in vedere:

Prevederile H.G. nr. 791 12017 pentrr"r aprobarea regulamentelor - cadru de organizare qi

firnc{ionare ale serviciilor pLrblice de asisten{[ socialf, gi a structurii orientative de personal, consiliile bcqle
ule comunelor au obligalict atloplarii prin hotdrarc a regulantentului de organizare ;i./unclionare a
cotnparlimcnlului clc asistenlil soc:iqld in bazu regulamcnlului - caclru prevdzut in anexa 3 la Hotiirarea
(iuvcrnului nr. 797/201 7.

in acest sens, propLrn d-lui prirrar inilierea unui Proiect de Hotdrire in acest sens, gi ulterior
supunerii spre adoptare Consiliului Local.

intocmit.
Mariana Tatiana SFATCA U

.'lt"
.,..'- |
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NR. 3606/ 12.08.2O21

REFERAT DE APROBARE

privind aprobarea Regulumentului de orgunirure Sifunclionare al Compartimentului de asisten(d

socioli organizut la nivelul comunei Hiilmagiu, iudelul Arad

Avdnd in vedere:

Raportul de specialitate nr.3603/12.08.2021 intocrnit de cdtre cornpartiuentulde asisten{d sociald

din aparatLrl de specialitate al plinrarr-rlr-ri comunei HdlrnagiLr,-lLrdelLrl Arad privind aprobarea

Regulanrentnliri de organizare gi firnc(ionare al Cornparlirnentului de asislenfd social6 organizat la nivelul

cornunei Hahnagiu, jude{ul Arad

Prevederile art. lalin.(4) din H.G. nr.19712017 pentru aprobarea regulamentelor - cadru de

organizare gi firncJionare ale serviciilor pLrblice de asistenla socialS gi a structurii orientative de personal

prin cura sa uprobci REGULIMEIVT'UL-CADRLI de organizare Si /iutclionare al comparlimenlului cle

usislenlii .yociulii rtrganizttt la nit,clul cornunelor (Anexe nr.3)

Cornpartirrentul de asisten{d sociald este structura specializatd in adrninistrarea gi acordarea

beneficiilor de asisten{d socialA gi a serviciilor sociale, infiin{atd la nivel de compartirnent firnciional in

apalatLrl de specialitate al prinralului. denLrurit in continr-rare Contpartiment, cu scopul dc a asigura

aplicarea politicilor sociale in dorneniul protec{iei copilLrlLri, fhrniliei, persoanelor vdrstnice. persoanelor cu

dizabilitali. precllrn ;i altor persoane, grupuri sau cornunitd{i aflate in nevclie sociala.

Prin RL.GULAMITNl'LJL-Cn DRLJ sLrnt stabilite funclii, atribu{ii 9i obligaJii in urtrdtoarele

domenii:

- in aplicarea politicilor sociale in domeniul protecliei copilulLri, lamiliei, persoanelor vArstnice,

persoanelor cLr dizabilita{i. precurn gi altor persoane, grr-rpuri sau comunit6{i aflatc in nevoie

sociali:

in dorneniul beneflciilor de asisten{6 sociala;

in domeniul organizdrii, adrninistrlrii gi acordarii serviciilor sociale;

in vederea asigur[rii elicien{ei gi transparen{ei in planiticarea, finan{area gi acordarea serviciilor

sociale:

in aclministrarea gi acordarea serviciilor sociale;



in conlbrrnitate cu prevederile art.9 alin.(2) din Anexa nr.3 REGULAMEI'|TUL-C'I1DRU tle

organizare ;i filncliortcn'a al corttpurtimentului cle usislenld socialil organizal la nivelul comunelor tlin H.G.

Nr.797120 l7 care prevede urmdtoarele :

,,ConsiliLrl Local aprobf,, prin HotarAre, regulamentLrl de organizare gi func(ionare al

Compartimentului, pe baza prevederilor prezentului regulament-cadnr",

slrpun aten{iei, analizei, dezbaterii gi aprob[rii ConsiliLrliri Local ProiectLrl de HotarAre in torrna

prezentatd, totodatd respectdnd prevederile Legii nr. 5212003 privind transparenta decizionald in

administraJia pLrblic5. cu rnodificarile gi completdrile ulterioare pi OUG 5112019 cLr rnodificdrile gi

completdri le ulterioare,

INITIATOR


