RAPORTARE PRIVIND IMPLEMENTAREA SNA 2021-2025 
FIŞĂ
 pentru MĂSURA 10 – Interdicţii după încheierea angajării în cadrul

instituţiilor publice (Pantouflage)
1. Stadiul implementării măsurii

☒ implementată  ☐ parțial implementată ☐ neimplementată ☐ în curs de implementare 
· S-a elaborat procedura privind Situatiile de Pantouflage (interdicția post- angajare) PS 18, care este insotita de declaratie de pantouflage si registrul cu declaratii;

· S-au instruit si consiliat salariatii privind cunoașterea situațiilor de pantouflage;

· S-a desemnat persoana responsabilă de procedura privind pantouflage-ul;
· S-au Identificat și raportat situațiile de pantouflage în cadrul entitatii;

·  Implementarea măsurilor legale pentru remedierea situațiilor de pantouflage din cadrul entitatii;

· Aplicarea de măsuri disciplinare cu caracter disuasiv pentru încălcarea procedurilor privind situațiile de pantouflage în cadrul entitatii;
2. Modificările instituționale care au survenit în urma implementării măsurii

· Constientizarea salariatilor privind situatiile de pantouflage!
· Insusirea si respectarea normelor si procedurilor ;
· Anuntarea ANI in caz de incalcari ale legislatiei in vigoare;

· Entitatea a luat masuri pentru reglementarea acestor situatii;
3. Modificările asupra situației grupurilor-țintă vizate, atât pe parcursul implementării, cât și la finalizarea acesteia
Au participat la sesiuni de instruire in domeniul pantouflage-ului si au dobandit instrumente concrete de incadrare in legislatie;
4. Costurile implementării
Costurile cu instruirea personalului;
5. Respectarea termenelor și a conținutului activităților 
Toate termenele au fost respectate;
6. Întârzierile în realizarea măsurii și motivul producerii lor
Nu este cazul
7. Noul calendar de implementare (în situația în care măsura nu a fost implementată în termen)
Nu este cazul
� Fișa se aplică fiecărei măsuri raportate, se completează electronic, și se transmite pe adresa integritateinadministratie@mdlpa.ro.
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