ROMANIA

JUDETUL ARAD
CONSILIUL LOCAL
AL COMUNEI PETRIS
HOTARAREA
nr. 45 din 18.05.2020
privind aprobarea Implementirii proiectuluj
"Dezvoltar

ea sistemului de asistenta sociali S1 combaterea siricie]
$1 a excluziunii sociale” cod SMIS 126924

Consiliul Loecal al comuneij Petris,

Intrunit in sedint3 extraordinara, convocati de
Indatd, in data de 18 mai 2020

-adoptarea proiectului de hotdrdre cu 9 votur »Pentru” exprimate de cej 9
consilieri locali prezenti;

-proiectul ,, Dezvoltareq Sistemului
a excluziunii sociale”

Petris sub nr. 1685/07.05.2020:

- prevederile art. 129 alin. (2) lit.d), alin. (7) lit. b) din O.U.G. nr 57/2019 -
Codul édministrativ;

In temeiul art. 139 alin.

(3), lit.f) si art. 196
privind Codu] Administrativ:

alin. (1) lit. a) din QUG nr. 57/2019



PRESEDINTE DE SEDINTA,

Contrasemneazﬁ:
. T Ay ——
Dalca Stefan

SECRETARUL GENERAL
AL COMUNE],
Sgardea Ionela Georgeta



Instrumente Structurale
2014-2020

Pe€ntru perioada 2015 - 2020;

v" Hotararea de Guvern nr. 81/2020 privind Organizarea si functionarea Ministerulyi Muncii si
Protectiei Sociale;



Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020, Axa prioritara 4 -
Incluziunea socCiala si combaterea saracieij - Obiectivele Specifice 4.5, 4.6 4.10, implementat de
Ministerul Muncii $1 Protectiei Sociale In calitate de lider de parteneriat si Agentia Nationalj Pentru

2.1.Perioada de derulare g3 protocolului de colaborare este de de la data Sémnarii prezentuly;
protocol, dar nu mai tarziy de 31.03.2022, in cazul in care termenyl final al proiectylyi nu se
prelungeste.



3.2.1.Sustine dezvoltarea $1 consolidarea serviciulyi public de asistenta sociald din UAT PETRIS si
dezvoltarea retelelor de parteneriate;

3.2.2. Sprijind procesul de récrutare si contractarea asistentulyi social/tehnician in asistenta
sociala;

3.2.3. Sprijina SPAS in realizarea diagnozei sociale a UAT si identifici nevoile grupurilor vulnerabile
supuse unui risc de excluziune sociala (copii, familii monoparentale, persoane cy dizabilitéi,:i,
persoane in varsti dependente, someri elc.) precum si prin proceduri, metodologii si instrumente
de lucru adecvate:

3.3.2. Realizeazi demersurile previzute de legislatia in vigoare pentru obtinerea acreditirii
serviciului public de asistenta sociala si a licentei de functionare pentry Sérviciul de asistent

Persoane vulnerabile si beneficieze de serviciile oferite de SPAS pentru combaterea saraciei si
excluziunii sociale;

3.3.10. Colaboreazs Peérmanent cu Unitatea de Management a Proiectului, MMPS s1 ANPIS si raspunde
Cu celeritate tuturor solicitarilor acestora;



4.3. Niciuna din parti nu poate fi socotits raspunzatoare de neindeplinirea obligatiilor contractuale
In caz de fort3 majora, constand in: Calamitati, incendii, Inundatii, alte evenimente naturale,
blocaje €conomice, greve sj conflicte colective de munca, razboi Civil, invazii, conflicte

5. CONFIDENTIALITATE

Informatiile cuprinse in prezentul Protocol sunt publice, in conditiile legii.

6. SOLUTIONAREA LITIGIILOR

6.2. In cazul in care litigiul nu este solutionat pe cale amiabila, acesta va fi solutionat de citre
instantele Judecatoresti competente.

7. ALTE CLAUZE

7.1. Partile pot conveni s1 alte masuri comune pentru optimizarea si Cresterea eficientei activitatilor
precizate in protocol.
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Prezentul protocol s-a incheiat la data de 15

.05.2020, in 3 (trei) éxemplare originale, cate unul
pentru fiecare parte semnatars.

MINISTERUL MUNCII SI PROTECTIEI SOCIALE AGENTIA NATIONALA PENTRU PLAT!

S| INSPECTIE SOCIALA

Secretar general Director general adjunct

Eduard CORJESCU Gabriela OPRIS

UAT COMUNA PETRIS,
Judetul Arad

Primar UAT
Irina LAZAR-ONESCU
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