ROMANIA
JUDETUL ALBA
COMUNA RAMET
CONSILIUL LOCAL
Strada Principali nr. 1, Loc. Rimet, Jud. Alba
tel/fax 0258880026
E-mail: primar_rimet@ab.e-adm.ro

HOTARAREA NR.17
Din data de 14 februarie 2023
privind aprobarea Planului de Actiune privind serviciile sociale pentru anul 2023

Consiliul Local al comunei Ramet,judetul Alba;

Consiliul local al comunei Ramet intrunit azi 14 februarie 2023, ora 09,00, in sedinta
publica ordinari, a luat in dezbatere urmatoarele:

Avand in vedere:

- adresa Consiliului judetean Alba cu nr.2004/DJAP/27 ianuarie 2023, privind avizul
favorabil al Planului de Actiune privind serviciile sociale la nivel comunei Ramet, pentru anul
2023, prezentat spre consultare in sedinta Consiliului Judetean Alba din data de 26.01.2023;

- raportul de specialitate nr.559 din 2 februarie 2023, intocmit de citre d-na Boc
Marinela- inspector de specialitate in cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Rimet la compartimentul asistenta sociald, prin care se Propune initierea unui proiect de
hotarére in vederea aprobarii Planului de Actiune privind serviciile sociale pentru anul 2023;

- referatul de aprobare a Primarului comunei Ramet cu nr. 684 din 9 februarie 2023,
privind proiectul de hotirire in vederes aprobarii Planului de Actiune privind serviciile sociale
pentru anul 2023:

- rapoartele de avizare a comisiilor de specialitate nr. 1, 2 si 3, din cadrul Consiliului
Local, care contin avizele favorabile -

In conformitate cu prevederile art.112 alin 1 si alin 3 lit.b, precum si a art. 118 alin. 3 din
Legea nr.292/2011 a asistentei sociale, cu modificirile si completarile ulterioare, autoritatile
administratiei publice locale elaboreaza, in concordant3 cu strategiile nationale si nevoile locale
identificate, strategia judeteana, respectiv locala de dezvoltare a serviciilor sociale, pe termen
mediu si lung, precum si planul annual de actiune privind serviciile sociale administrate Si
finantate din bugetul consiliului local, care, anterior aprob#rii acestuia prin hotarare a
consiliului local, se transmite pentru consultare consiliului judetean;

In baza prevederilor art. 36(2) lit.”d” coroborat cu art.36(6) lit.”a” pct.2 din Legea
nr.215/2001 privind administratia publica locald, republicati, cu modificirile si completarile
ulterioare;

In temeiul prevederilor art. 45 (2) si ale art.115 (1) lit."b" din Legea nr.215/2001 privind
administratia publicd local3, republicata, cu modificdrile si completjrile ulterioare:




HOTARASTE:

Art.l.- Se aprobd Planul de Actiune privind serviciile sociale de |3 nivelul unitatii
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administrativ teritoriale pe anul 2023, conform anexei care face parte integranta din prezenta
hotarare.

Art.2 — Prezenta Hotérare se va comunica :
- Institutiei prefectului Judetul Alba ;
- Primarului comunei Ramet;
- Agentiei Judetene pentru Inspectie Social3 Alba :
- Compartimentelor asistent3 social3 si financiar contabil din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Ramet;

H.C.L nr.17/2023
Ramet, la 14 februarie 2023

PRESEDINTE DE SEDINTA Contrasemneaza pentru legalitate:
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Prezenta Hotdrare a fost adoptat3 cu :
- 9(noua) voturi « pentru » ;
- O(zero) voturi « impotrivi »
- O(zero) voturi « abtineri »
Total posturi consilieri 9, prezenti la sedinta 9 consilieri.
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PLANUL DE ACTIUNE PRIVIND DEZVOLTAREA
SERVICIILOR SOCIALE LA NIVELUL COMUNEI RIMET PE ANUL 2023

CAPITOLUL 1

Planul anual de actiunc privind  dezvoltarea serviciilor sociale |a nivelul Comunei
Rimet sc¢ claborcaza in conformitate cu masurile de  actiune prevazute in Strategia de
dezvoltare sociala si Legea Asistentei Sociale nr.292/2011.

Planul anual de actiune privind serviciile sociale poate fi modificat :

“ta urmarc a unor modificari aparute in structura Directici de Asistenta Sociala :

-Ca urmare a modificarii sau a aparitici unor acte normative in domeniu :

Din perspectiva functionala,acordarea serviciilor de asistenta sociala este conceputa ca
un sistem de actiuni  specifice, care trebuie sa asigure realizarca obiectiviului sau major :
asistarea persoanclor care, din cauza unor motive de¢ natura cconomica.fizica.psihica sau sociala.
hu au posibilitatca sa isi asigure nevoile sociale,sa-si  dezvolte propriile capacitatii  si
compeienic pentru integrarea sociala.

Planificarea este un proces sistematic prin care Directia de Asistenta Sociala s defineste
anumite prioritati esentiale pentru Indeplinirea misiunii ei.

Rolul planificarii este de ajuta institutia sa :

- Is1 defineasca obiectivele si orientarile

- 1si defineasca prioritatile si cele maj potrivite actiuni pe care le va intreprinde :

-identifice masuri concrete de coordonare a activitatilor din cadrul institutiei :

-sa clarifice resursele pe care le poate folosi si sa identifice actiuni ce trebuie sa Intreprinda.

In intocmirea *’Planului annual de actiune privind serviciile sociale pentru anul 2023 s-a tinut
cont.in primul rand de scopul Directiei de Asistenta Sociala (DAS)si anume prevenirea sau
limitatrea unor situatii de dificultate sau vulnerabilitate care pot duce la marginalizare sau
excluziune sociala.

[nstitutia urmareste realizarea scopului prin acordarca de beneficii si servicii sociale.

CAPITOLUL 11

Compartimentul de Asistenta Sociala a comunei Rimet s-a Infiintat in anul 2006 vine in
sprijinul persoanelor defavorizate oferind consiliere si informare pentru a putea beneficia de toate
prestatiile sociale conform legislatici in vigoare.Potrivit Legii 196/2016privind venitul minim de
Incluziune a persoanele aflate in dificultate vor beneficia de venitul minim garantat cu
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modificarile si completarile ulterioare.l.egea 277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei cu
modificarile si completarile ulterioare.

Pentru perioada 2023 Compartimentul Asistenta Sociala din cadrul primariei comunei Rimet
propunc uramatoarele obiective generale:

Obiectiv 1.Crearea unui sistem coerent in ccea ce priveste activitatile de asistenta sociala in
comuna Rimet;

Obiectiv 2.Eficientizarea activitatii  din cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Rimet;

-consultarea personalului din cadrul aparatului de specialitate pe domeniu de activitate:

-stabilirea sarcinilor;

- actualizarea fiselor de post;

-stabilirea responsabilitatilor:;

-aducerera la cunostinta si insusirea procedurilor operationale de catre persoana cu atributii in
domeniu;

Obiectiv 3. Instruirea personalului

Participarea personalului la cursuri de instruire si de perfectionare.

Obiectivul 4. Modificarea legislatiei in conformitate cu noua legislatie in domeniul social.

Obiectiv S.Dezvoltarea si diversificarea serviciilor in domeniu social, in functie de nevoile
identificate;

-ldentificarca nevoilor prin  consultarea cu partenerii, reprezentanti ai  beneficiarului si - alti
tactori interesati din comunitate si stabilirea strategiilor de dezvoltare a serviciilor sociale si a
unor obiective in acest sens:

-folosirea experientei acumulate si consultarea cu personalul implicat in furnizarea de servicii
sociale,in stabilirea unor obiective concrete:

-referirea  cazurilor spre organizatii sau institutii,furnizoare de servicii sociale sau de alta
natura.pentru a asigura continuitatea interventiei;

Obiectiv 6.Imbunatatirea continua a calitatii serviciilor sociale;

-cvaluarea continua a personalului si a nevoilor de formare profesionala a acestora.

-intocmirea unui plan de formare si perfectionare profesionala in functic de nevoile
personalului.schimbarile legislative si tinand cont de nevoile existente in comunitate:

-asigurarea unor servicii sociale de calitate si adaptate nevoilor comunitatii,prin  calificarea
continua a personalului;

-folosirea unor metodologii de lucru permanent adaptate nevoile personalului si beneficiarilor:

-sustinerea beneficiarilor in desemnarea unor reprezentanti care sa le promoveze interesele:

-monitorizare si evaluare continua a calitatii servicilor furnizate prin stabilirca unor indicatori
In acest sens:

-acordarca de  servicii  sociale flexibile.adaptate nevoilor beneficiarilor si in functic  de
prioritatile identificate in urma evaluarii si monitorizarii:

-promovarea activitatii institutiei in comunitate prin intermediul unei politici eficiente de
marketing si comunicare;

Valorificarca feedback-ului primit de la personal,beneficiari,parteneri si comunitate,

Obiectiv 7:Promovarea activitatilor de asistenta sociala in comunitate:

-rcalizarca unor campanii de informare in comunitate despre:

-asistenta sociala si rolul asistentei sociala in comunitate:

-activitatea  Directiei de Asistenta Sociala  si a celorlalte servicii  sociale
oferite/sustinute de Primaria comunei Rimet.

-realizarea si distribuirea de materiale informative pe tema de asistenta sociala si asistenta
medicala comunitara:

-implicarea factorilor de decizie (consilieri locali,primar.viceprimari si secretar comuna

in problematica sociala:

-implicareca comunitatii locale in sustinerea si dezvoltarea activitatilor derulate.

Obiectiv 8:Promovarea participarii si colaborarii intre toti factori implicati in domeniul
social.



-identificarea  potentialilor parteneri din comunitate s inaintarea de propuneri de
colaborare:
-crearca unei retele de sustinere,pentru  persoanele aflate in nevoie. prin implicarea cat maj
multor factori din comunitate (familie.institutii organizatii, etc.)in rezolvarea problemelor acestora:
-organizarea unor intalniri si dezbateri periodice intre parteneri.beneficiari,reprezentanti — ai
Institutiei si alte persoane interesate:

Obiectiv 9:Promovarea preventiei ¢ca masura de Importanta majora in activitatea de
asistenta sociala.
-identificarea persoanclor aflate in situatii de risc social;
-informarea si  consilierea persoanclor aflate in situatii de risc social:
-implicarca partenerilor si a altor factori interesati din comunitate in activitatea de preventie.
Obiectiv 10.Promovarea bunelor practici in domeniul asistentei sociale si contributia la
perfectionarea acestui domeniu.
Crearea unui site cu Informatii din domeniul asistente; sociale
(Icgi,instilulii.{)rganizalii.prngramc.proicet&imparlasirea de modele de buna practica:
[naintarea de propuneri privind imbunatatirea cadrulu legislativ,pe baza experientei proprii si a
consultarii partenerilor;
Impartasirea de modele inovatoare sau de buna practica cu altii furnizorii de servicii sociale .
Crearea de metodologii de lucru flexibile si adaptate serviciilor sociale furnizate.
Obiectiv 11.Crearea unei baze de date cu copii ai caror copii sunt plecati in strainatate.
-identificarea copiilor care au parinti plecati in strainatate:
-monitorizarea copiilor care au parintii plecati in strainatate:
-mentine legatura cu cadrele didactice:
-intocmirea fisei de observatic si a fisei de risc si a fise] de observatic
-intocmirea planului de servicii sociale pentru copii.
Obiectiv.12.Incheierea de parteneraite /conventii  de colaborare cu unitati de
Invatamant,sanitare,politie,D.G.A.S.P.C.-uri ONG-uri,etc.
SERVICIILE SOCIALE

l.Analiza diagonostic a situatiei actuale in domeniul serviciilor sociale

Serviciille sociale conform Legii asistentei sociale nr.292/2011(articolul 27 alin 1), reprezinta
activitatea sau ansamblu de activitati realizate pentru a raspunde nevoilor sociale, precum si cele
speciale,individuale,familiale sau de grup, in vederea depasirii situatilor de dificultate,prevenirii si
combaterii riscului de excluziune sociala,promovarii incluziunii sociale si a cresterii calitatii
vietl,
Finantarea serviciilor sociale se realizeaza prin instrumente diverse de finantare fonduri
publice. prin finantare directa,dar si in sistem concurential.catre organizatiile neguvernamentale .
ste necesara o retea extinsa si coordonata de  servicii interconectate pentru a rezolva cele
mai multe dintre problemele sociale persistente din comuna Rimetincluzand cum ar f; lipsa
locurilor de munca pentru tineri specializati care nu au loc de munca.

Beneficile sociale nu  poate sa rezolve singure problemele sociale existenta .De aceea. trebuie
dezvoltate pachete de suport pentru grupurile cele mai vulnerabile care sa integreze beneficiile
sociale cu serviciile sociale cu scopul promovarii integrarii depline a membrilor acestor grupuri in
socictate.Imbatranirea populatiei coroborata cu fluxul important d¢ migratic pentru munca in
strainatate a tinerilor si adultilor este de asteptat sa duca in viitor la cresterea necesarului de
servicii sociale pentru persoane varstnice si pentru copii ramasi acasa.

Rolul jucat de furnizorii privati si ONG —uri in furnizarea si dezvoltarea serviciilor sociale
trebuie sporit si sprijinit atat la nivel national.cat si local.Parteneraitele public-privat au crescut
In numar si amploare a demersurilor.de-a lungul anilor

Planul anual de actiune contine prioritati locale.menite a ghida furnizorii de servicii sociale si
tine cont de nevoile comunitatii locale asa cum sunt ele desprinse din experientele parteneriatelor
public —private derulate pana in prezent si din nevoile identificate in urma strategici AIDA.




Drept urmare planul anual de actiune stabileste obligatii in sarcina autoritatilor administratici
publice locale cu privire la planificarea contractari; contractarii  serviciilor sociale in functie de
necesitatile comunitatii,inventarul  serviciilor sociale existente si eficacitatca acestora .obligatia
colaborarii cu furnizori publici si privati in vederea elaborarii criteriilor care fundamenteaza
tipurile de servicii sociale ce urmeaza sa fie contactate,includerea programului de contractare
in planul de achizitii privind serviciile sociale,obligatia cuprinderii in bugetele propri a
fondurilor necesare.

Grupurile vulnerabile identificate sunt cele excluse de pe piata fortei de munca.din sistemul
de educatie,sanatate,locuire.si alte servicii.Cele mai mari categori includ copii aflati in situatii
dificile,persoane cu dizabilitati,persoane varstnice singure.

Descrierea grupului tinta categorii de beneficiarii asistenta sociala si nevoile
acestora

Comuna Rimet are un numar total de 516-locuitori:
-numar de beneficiari VMG -20- totaly
-numar de beneficiari ASF- 2total:
-numar de asistenti personali - 4 total:
-numar de indemnizatii persoane cu handicap- 1 totals

-numar persoanc cu handicap-32 total;

-indemnizatii cresterea copilului-1;

-alocatii de stat -3total:

-ajutoare de incalzire -4 1total:

-ajutoare de urgenta- ltotal:

Problema sociale constantante:

Majoritatca beneficiarilor de VMG de pe raza comunei Rimet sunt de varsta Inaintata avand
venituri foarte reduse uni chiar intr-un grad avansat de saracic neavand veniturli pentru  a sc
intretine locuind in zona rurala fiind declarata de zona rurala,

Mai multe grupuri se confrunta cu diverse forme de exluziune sociala sau sunt CXpUSC unui risc
ridicat de exluziune in moduri care sunt uncori.dar nu intotdeauna.asociate cu saracia Din cauza
aptului ca grupurile vulnerabile se¢ confrunta cu probleme specifice pentru care este posibil ca
politicile  generale sa nu  dea rezultatacestea au  adesca nevoie de servicii Integrate i
particularizate pentru a intensifica participarea lor sociala si/sau  economica Identificarea si
raspunsul adecvat la nevoile specifice ale grupurilor sarace si vulnerabile sunt esentiale pentru
colaborarea si implementarea de politici de incluziune sociala eficiente. Tuturor grupurilor
vulnerabile.indiferent de dimensiunea lor trebuie sa li se ofere opurtunitati similare de a-si atinge
potentialul si a deveni o parte activa a sociectatii Principalele grupuri vulnerabile din comuna
Rimet sunt:

Persoane varstnice:

Persoane cu handicap;

Alte persoane in situatii de risc social:

Persoane varstnice:

Problemele sociale ale persoanclor varstnice sunt:

a)sanatatea precara;

b)venituri mici in raport cu necesitatile:

¢)izolare,singuratate;

d)capacitatea scazuta de autogospodarie:

¢)absenta suportului pentru familia care are ingrijire un varstnic dependent:

Persoana cu handicap (minori sau adulti)

Problemele sociale ale persoanclor cu handicap sunt:

a)accesibilitatea,inclusiv in propria locuinta;

b)lipsa locurilor de munca protejate;

¢)situatia materiala precara;




d)absenta suportului pentru familia care are in intretinere persoana cuy handicap:;

In comuna Rimet functioneaza | cabinet medical individual de medicing familici.Activitatea
medicala s-a desfasurat in Dispenzarul Medical Rimet.

Descrierea Centrelor Sociale

CENTRU DE INGRIJIRE LA DOMICILIU RIMET:

Asociatia  AS 2001 Alba-lulia ofera servicii sociale in cadrul Centrului de ingrijire la
domiciliu Rimet pentru un numar de 30 de persoane varstnice cu  domiciliy in comuna
Rimet.Serviciile sunt furnizate direct beneficiarilor de 3 ingrijitori la domiciliu conform fisej
postului ;mentinerea persoanclor varstnice,dependente,la  domiciliu. in  mediu familial de viata,
pentru perioade cat mai lungi de timp,asistarea persoanelor si Indeplinirca actelor curente de
viata.prevenireca  sau  limitarea degradarii autonomiei functionale.prezervarii starii  de
sanatate,asigurarea unei vieti decente si demne.

-ingrijirea de baza la domiciliu este:

Ajutor pentru prepararea hranei:

Lfectuarea cumparaturilor:

Aprovizionarea cu apa:

Aprovizionarea cu lemne:

Aprovizionarea cu medicamente:

Conform  dispozitiei cu nr.104.din 30.12.2022 avem incadrat in  functia contractuala de
executie-asistent  medical  comunitar debutant principalele  atributii ale asistentului medical
comunitar sunt conform fisei postului.

-Supravegherea, in mod activ. a starii de sanatate i a conditiilor de viata ale populatiei dintr-un
teritoriu bine determinat:

- Educatic pentru sanatate si planificara familiara:

-asistenta mamei si copilului;

-identificarea si prevenirea posibilelor cazuri de abandon si abuz ale copilului:

-urmarirea S supravegherea active a persoanelor din cvidentele
specialc:prcmaturi,'l'BC,IIIWSIDA.pcrsoanc cu deficiente neurosenzoriale,neuropsihice,motorii. alte
boli crornice.

I. Propun infiintarea unei retele de scolarizare pentru copii de varsta prescolara.

2.5a se amenajeze o sala de echipamente,calculatoare, accesul la internet pentru accesul
cetatenilor din localitate.

3. Propun finantarea Asistentei Sociale din cadrul autoritatii administrativ-teritoriale de la
nivelul unitatii administrativ —teritoriale precum si a unor servici sociale utile comunitatii si
luarea masurilor de protectie sociala pentru persoanele ce fac obiectul cauzei precum si a
combaterii violentei in familie,marginalizarea sociala si identificarea cazurilor la nivelul
comunitatii locale.

4.Propun cuprinderii in bugetele proprii a sumelor necesare si includerea programului
de contractare in planul de achizitii pe anul 2023 privind serviciile sociale la nivel local.

PRIMAR,
RAICA VASILE







