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2008 — 2012 kozotti bnkormanyzati tevékenységrol.

Az elmult 4 évben is mint azelott is megobaltam a tuddson javat a koz
szolgalatara forditani. Ez nem mindig sikeriilt. Ebben a négy évben a legnagyobb
problémat az informécid hianya jelentette.

Roviden Gsszefoglalom az 6nkormanyzat: tanacs — hivatal, miikodési alapelveit,
hogy tisztan lassuk, hol nem miikédik igazan jol a dolog. A tanacsiilések napirendi
pontjat a polgarmester hatarozza meg, a mar elkészitett, leirt hatarozati javaslatok
alapjan. Ezt az anyagot a tanacsosok rendelkezésére bocsajta az iilés elott néhany nappal,
tanulmanyozasra, kiegészitésre, hozzaszolasra. Az elmult idészakban ez csak nagyon
kevés esetben tortént meg. Tobbszor is olyan hatarozatokat hagytunk jova, amit nem is
lattunk elétte. Projecteket, hatastanulmanyokat, teriiletrendezési terveket, hagytunk jova,
amelyek még nem voltak készek a jovahagyas napjan, de siirgds volt mert bekellett adni a
pélyazatot. Megjegyzem ezek kozziil egy palyazat sem jott ki nyerdnek. Akkor minek
volt a nagy sietség? JOovahagytuk a kozség fejlesztési stratégidjat, latatlanbam, amir6l
annyit lehetett tudni, hogy 256 oldalas. De hogy mit tartalmaz ? minek. Késébb
megkaptam és atnéztem, €s egy nagyon jol felépitett, kidolgozott mukardl van szd, amit
érdemes lenne mindenkinel atnézni akit érdekel a telepiilés tervezet, fenntarthatd
fejlodése.

A koltségvetést mindig (kivéve 2012-es) késve kaptuk meg, esetleg a gyiilésen
kaptuk meg, és csak a sarokszamokat. Nem lehetett belatasunk, konkrétan mire mennyi
pénz lett szanva. A koltségvetés végrehajtasat szintén ugy szavaztuk meg, hogy éppen
csak a végosszeget tudhattuk meg. Mivel az 6nkormanyzat kézpénzekbdl miikodik, ugy
gondolom nem csak a tanacsosoknak kellene ezt nagyon résztelesen bemutatni, hanem az
egész lakossagot tajékoztatni kellene, a megvalositasokat..

Szinten minden gyiilésen szova tettem, hogy a bizottsag és foleg a gazdasagi,
pénziigyi és a kdz és maganvagyont feliigyeld bizottsag, melynek az elnoke voltam, ilyen
koriilmények kozott nem tudja hatékonyan végezni a munkajat. Tobbszdr volt ra példa,
hogy ha idejében magkaptam a hatarozat javaslatatot, volt hozzaszolasom, Kiegészitd
javaslatom, és felhivtam a figyelmet esetleges hibakra, vagy akar eléirasokra.

Mivel tovabbra sem voltam megelégedve a tajékoztatassal 2011 januarjaban
lemondtam a szakbizotsagi elndki tisztemrdl, maradva szimpla bizotsagi tag. Ezt a
lemondast irasban kozoltem a tandcs jegyzojével, és bejelentve nyilvanosan a
tanacsiilésen. Erre a problémara szinte egy egész éven at a jegyzd nem tudott érdemben
reagalni, igy 2011 decemberétdl ujra ellatom a szakbizottsag elndki teendoit.

A 2008 — 2012 ciklusban a tanics 2 sazbizotsagaban is tevékenykedtem, a mar
fenn emlitett bizotsag mellett, melynek elndke wvoltam a Mezogazdasagi,
kornyetevédelmi, teriiletrendezési, urbanisztikai, és telepiilésgazdalkodasi szakbizotsag
titkara voltam. Meg kell jegyeznem ez a szakbizotsig sem volt elkényeztetve az
informécioval.

A négy ¢€v alatt dsszesen 2 gyiilésrdl hianyoztam , és ugyanannyi frakcioiilésrol.

Ugyanakkor mint a Pro Szentjobb alapitvany vezetedje, is probaltam a kozt
szolgalni. Evente kdszdéntdm az 50 éves hazassagi évfordulosokat, évente szervezem az



altalam létrehozott Csaki Miklos borbaratok korével egyiitt a borversenyt, bogracstézo
fesztival szervezésében veszek részt, tamogatom a Vadviragok Népdalkort.

Mivel sajat hibamon kiviil, de nem tudtam megvalésitani amit célként kitiiztem és
mindezt az informacid, a tajékoztatas, a parbeszéd hianya miatt, a kd&vetkezd
periodusban nem valalok tanacsosi tisztséget.

Mar 20 éve valamilyen formaban Szentjobb fejlodéséért dolgozom, ezutan is
fogom ezt tenni, a civil szervezeten keresztiil.

Koszondm az eddigi bizalmat,
K&szondm, hogy meghalgattak.

Szentjobb 2012 marcius 25
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