ROMANIA

JUDETUL MURES
COMUNA SANPETRU DE CAMPIE
PRIMARIA

rr SIRpOYUEGITHErD oG )

R ARG ORRINBIa.ND

DISPOZITIA NR. 57
Din 14.04.2022
Privind numirea ndrumétorului de stagiu §i stabilirea programului pentru desfagurarea perioadei dc
stagiu a domnului Coldea loan Bogdan, Referent clasa 111, grad profesional debutant fn cadrul
compartimentului registrul agricol cadastru fond funciar

primarul comunei Sanpetru de CAmpie

Avand in vedere dispozitia nr. 56 din 14.04.2022, privind numirea in functie publicd de executic.
referent clasa 111, grad profesional debutant — compartiment registrul agricol, cadastru, fond funciar :

Propunerca secrctarului general af comunei Sdnpetru de Campie cu privire la desemnarca unui
indrumdtor si aprobarea programului de desPisurare a perioadei de stagiu ad-lui Coldea Ioan
Bogdan. '

prevederile art. 474 din OUG. 57/2019, privind Codul Administrativ cu modificérile si completrile
ulterioare.

Prevederile art. 75-85 din HG. 611/2008, cu privire la aprobarea normelor privind organizarea $i
dezvoltarea carierei functionarilor publici , cu modificarile si completirile ulterioare .

in temeiul prevederilor art. 196, alin.( 1), lit. "0 din 0..G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificirile si completarile ulterioare,

DISPUN

Art. 1 Incepind cu data de 15.04.2022, D-na. Buruian lonela Daniela, consilier asistent in aparatul de
specialitate a primarului comunei Sanpettu de Campic, se numeste indrumator de stagiu pentru di
@ oldea loan Bogdan , avand functia publicd de executie referent clasa 111, grad profesional debutant

— compartiment registrul agticol cadastru fond funciar

Art. 2 Laterminarea perioadei de stagiu de 12 luni D-na. Buruian lonela Daniela, va intocmi un raport
de evaluare in termen de 5 zile lucritoare de Ia finalizarea acestuia.

Art.3 Se aproba programui de desfiasurare 2 perioadei de stagiu pentru dl Coldea Ioan Bogdan
conform anexei nt. 1 care face parte integranta din prezenta dispozitie.

Art. 5. Dispozitia se va comunica Institutiei Prefectului — Judetul Mures, Primarului Comunei Sanpetru
de Campie ,compartiment buget finante resurse umane gi persoanei nominalizatd laart. 1 .

Primar, o Avizal pentiju le h’fzfe.
Criciun Spiru Serban - Secretar as Adriana
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Anexa la Dispozitianr. 57 din 14.04.2022

Aprobat , Primar Créaciun Spiru Serban
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PROGRAM
De desfasurare a perioadei de stagiu pentru functionarul public debutant d! Coldea Ioan Bogdan, 2
in baza HG nr. 611/2008, cu privire la aprobarea normelot privind organizarea si dezvoltarea f

carierei functionarilor publici, cu modificarile si completdrile ulterioare, perioada de stagiu
pentru d-1 Coldea Ioan Bogdan, referent clasa II1, grad profesional debutant in cadrul
compartimentului agricol cadastru fond funciar este cuprinsé intre 15.04.2022 si 15.04.2023.
Tn cadrul perioadei de stagiu, potrivit dispozitiilor, art. nr. 82, alin. (2), lit. a), din HG nr.
611/2011, zilnic vor fi alocate dous ore din timpul normal de lucru studiului individuat al
legislatiei specifice In vigoare domeniului de activitate al postului pentru compartimentul
Registrul Agricol si in domeniul administratiei publice gi pentru programele de formare
profesionali la care trebuie si participe functionarul public debutant

in vederea perfectiondrii si a insusirii deprinderilor necesare exercitarii functiei publice

detinute in cadrul Compartimentului agricol cadastru fond funciar, se propune indeplinirea b
urmitoarelor activitagii: .
- insusirea legislatiei referitoare la activitatea din domeniul cadastrului, mediului gi registrului ’
agricol ’55"

- Colaborarea permanentd cu colegii din cadrul aparatuluj de specialitate al primarvlui
comunei Sanpetru de Cémpie in vederea indeplinirii corespunzdtoare a sarcinilor de
serviciu

- indeplinirea activitatilor de inregistrare a documentelor specifice serviciului, urmérirea

. circuitului acestor acte in vederea rezolvirii lor cu respectarea termenelor si prevederitor
Jegale, precumn §i rezolvarea actelelor incredintate de catre seful ierahic superior

compartimentului.

. Transcrierea si completarea pe anul in curs n noile registre agricole, a pozitiilor din vechile
registre, reprezentand gospodariile populatiei detinétoare de terenuri agricole §i animale

- Deschiderea de noi pozitil in registrul agricol la solicitarea proprietarilor de terenuri sau
detingtori de animale

- Operarea modificarilor in Registrul Agricol caurmare a vanzirilor/cumpérrilor,
mosteniri,dona’gii,schimbari ale categoriilor de folosintd a terenurilor.




- Preluarea datelor in Registrul Agricol 2020-2024-RENNS, pe suport de héartie si in format
electronic potrivit OG nr. 28/2008, conform formularelor registrului agricol aprobate prin
hotirire a guvernului, pe localititi aferente comunei Sanpetru de Campie ,

- Atributii privind aplicarea Regulamentului UE 2016/679 9GDPR) privind protectia $i
prelucrarea datelor cu caracter personal.

- Raspunde de evidenta cererilor §i a dosarelor depuse conform Legii fondului funciar: L.egea
18/1991, Legea nr. 1/ 2000, Legea 247/2005

- Identifici vechile amplasamente ale terenurilor fostilor proprietari pe care le prezintd
comisiei locale de fond funciar pentru stabilirea dreptului de proprietate asupra terenurilor
in vederea validarii suprafetelor §i inscrierea pe anexa nr. 23 din Legea nr. 247/2003, pe
care le inainteaza 1n termenul previzut de lege Comisiei Judetene

- Verificarea contractele de arenda .

- FEmiterea de atestate si carnete de producétor

- Rezolvarea corespondentei pe linie de cadastru, mediu si registrul agricol

- tine evidena pasunilor din domeniul privat al comunei Sanpetru de Campie tine evidenia
privind lucrétile de imbunétatire a pasunilor din raza teritoriald a comunel, intocmeste
contractele de inchiriere a pasunilor

- sprijind activitatea de identificare si clarificare a situatiilor juridice a terenurilor proprietate
personald sau privatd

_  verifici documentatiile depuse in vederea obtinerii certificatelor de urbanism. autorizatiilor
de construire, autorizatiilor de demolare, le intocmeste si tine evidenta acestora

- transmite situatiile statistice

- emite si tine evidenta acordurilor/autorizatiilor privind lucrarile de racorduri si bransamente
la retelele de ap4, energie electrica §i gaze naturale

Pe parcursul perioadei de stagiu, functionarul public va fi sprijinit §i supravegheat in
indeplinirea atributiilor de serviciu , asigurindu-se accesul la sursele de informare utile
perfectiondrii acestuia.in stabilirea atributiilor de serviciu si repartizarea sarcinilor, se va avea
in vedere nivelul de dificultate §i complexitatea acestora si creasci gradual, pe parcursul
perioadei de stagiu

La Incheierea perioadei de stagiu, functionarul public debutant,va fntocmi un raport de stagiu,
conform modelului previzut in anexa nr. 4 B, din HG nr. 611/2008, pe care il va Inainta sefului
jerathic superior (secretar comuné), care are in subordine compartimentul Registrul Agricol. in

vederea evaluari.

Secretar Genergl

Teglag AdAL




Grafic desfiisurare program de stagiu pentru Coldea foan Bogdan — anexa program

I Nr. | Denumirea Activitatii Compartimentul | Perioada Rispunde |
| ert. |
I Familiarizarea cu mediul i Compartimente 15.04.2022 Indrumétor de |
| programul de lucru din cadru} din cadrul - stagiu dna. |
| compartimentului precum si Primériei 01.05.2022 Buruian loncla |
interactiunea cu functionarii Comunei Sanpetru Daniela —
publici definitivi din alte de Campie Consilier !
| compartimente din cadrul Priméria Comunei |
Primériei comunei Sanpetru de Sanpetru de
| Cémpie Cémpie _ l
2 Studiu individual al legislatiei iIn | Compartiment 15.05.2022 Indrumator de —]
domeniul administratie publici | Registru Agricol - stagiu dna.
si a procedurilor interne Fond Funciar 15.04.2023 Buruian Ionela
| 2 ore zilnic Daniela —
| Consilier I
116 Primiria Comunci
3 ' Séanpetru de ]
P L Campie_____ _ |
| l" . 3 Urmirirea si insusirea modului  j Compartiment 15.05.2022 Indrumtor de
i l de indeplinire a atributiilor de Registru Agricol - stagiu dna. I
I ) | serviciu ale functionarului public | Fond Funciar 15.04.2023 Buruian lonela |
nit | din compartiment Daniela - |
g Consilier ‘
;3} . | Primaria Comunei l
: L1 1R | Sanpetru de |
A A Cémpie
il | 4 Insusirea legislatiei specifice Compartiment 15.05.2022 Indrumitor de —I
j domeniului de activitate al Registru Agricol - stagiu dna. |
4 postului Fond Funciar 15.04.2023 Buruian lonela |
a3, I 2 ore zilnic Daniela - |
; - Consilier
o | Primiria Comunei |
A 4 | Sanpetru de |
i Ej‘-ﬁmpie
s Perfectionarea pregitirii Compartiment 15.05.2022 Indrumitor de
| teoretice si insugirea Registru Agricol - stagiu dna.
I deprinderilor practice Fond Funciar 15.04.2023 Buruian lonela
2 ore zilnic Daniela —
! Consilier
l Primiria Comunei I
Sanpetru de
! Campie
i 6 Tnteractioneazi cu publicul Compartiment 15.05.2022 fndrumdtor de
: pentru a se familiariza cu Registru Agricol - stagiu dna. |
| solicitdrile curente Fond Funciar 15.04.2023 Buruian fonela
i 2 orezilnic | Daniela~ |
l Consilier |
Primiria Comunei |
! Sanpetru de |
! Campie ]
PRIMAR CONTRASEMNEAZA, SECRETAR GENERAL
Cracipn Spiru Serban
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DISPOZITIA nr. 56
Din 14.04.2022

Privind numirea in functie publicd de executie, referent clasa ITI, grad profesional debutant —
compartiment registrul agricol, cadastru, fond funciar, din aparatul de gpecialitate al primarulu
comunei Sanpetru de Campie, a domnului SR GANR O TGaT

Primarul comunei Sanpetru de Campie

Avand in vedere:

- raportul final al comisiei de concurs nr. 1938 din 05 .04.2022 privind rezultatul final al concursului
prin care s-a declarat .ADMIS,, organizat in data de 05.04.2022 in vederea ocupirii postului vacant
de functie publicd de executie clasa IlI, grad profesional debutant — compartiment registrul agricol.
cadastru, fond funciar, din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Sanpetru de Campie,
propunerea de numire in functia publica de executie referent clasa III, grad profesional debutant. a
domnului Coldea loan Bogdan

- prevederile art. 76 si 77 din HG. nr. 611/2008, pentru aprobarea normelor privind organizarea si
dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. 473, art. 528 si art. 529 din QUG. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ

In conformitate cu prevederile Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului phitit din fondurile
publice , republicatd eu modificarile si completarile ulterioare;
-prevederile HCL Sanpetru de Campie nr. 4 din 08.01.2021, privind stabilirea salarilor de bazi pentru
functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului

comunei Sanpetru de Campie.
- prevederile Hotaririi Consiliului Local al Comunei Sinpetru de Cimpie, nr. 8 din 31.01.2022, privind

modificarea Organigramei, Statului de functii i a numarului de personal al aparatului de specialitate al

primarului comunei Sénpetru de Campie.
In temeiul dispozitiilor art. 196, alin. (1), lit. "b™ din O..G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu

modificérile si completarile ulterioare.

DISPUNE

Art. 1 fncepﬁnd cu data de 15.04.2022, D-|. SR ENE S se numeste in functia

publicd de executie referent clasa I, grad profesional debutant — compartiment registrul agricol,
cadastru, fond funciar.

Art. 2 Cuaceiasi datéi se stabileste salariul de bazi brut pentru D-1. (SRIHEaNEAT]
cuantum de 3167 lei brut (2080 x 1,42), la care se adaugs indemnizatia de hrand in sumé de 347
lei brut.

Art. 3 Functionatul public numit la art. 1 va exercita atributiile previzute in figa postului
previzutd in anexd care face parte integrantd din prezenta dispozitic




Art. 4 Cu ducerea la indeplinirea prezentei dispozitii se insircineazs Compartimentul buget
finante resurse umane si totodatd se poate ataca in termen de 30 de zile de la data emiterii
potrivit prevederilor Legii Contenciosului Administrativ » 544/2004, cu modificarile si
completérile ulterioare

Art. 5. Dispozitia se va comunica Institutiei Prefectului ~ J udetul Mures, Primarului Comunei

Sénpetru de Cmpie ,compartiment buget finante resurse umane si persoanei nominalizati Ia
art. 1 i ANFP Bucuresti .

Primar, ‘ ' Avizat pentry legalitate,
Créciun $piru Serban Secretar gendral Aeglas Adriana
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DISPOZITIA NR. 55
Din 11.04.2022

privind constituirea comisiei imputernicite si realizeze cercetarca disciplinarii prealabild, in cazul savarsirii
abaterilor disciplinare de ciitre personalul contractual din cadrul Unitatii Administrativ Teritoriale
Primiiria Comunei Sanpetru de Cimpic

Primarut Comunei Sanpetru de Cimpie, avénd in vedere:

Raportul de specialitate cu nr. 2042 din 11.04.2022, a compartimentului Buget- Finante, Resurse —
Umane, prin care se propune d-lui Primar emiterea unei dispozitii privind propunerea de Constituire a
Comisiei fmputernicite sa realizeze cercetarea disciplinard prealabild, in cazul sdvérsirii abaterilor
disciplinare de citre personaiul contractual din cadrul Unitaii Administrativ Teritoriale
Primiria Comunei Sanpetru de Cimpie

Tindnd cont de prevederile art. 247, din Legea nr. 53/2003, Codul Muncii, republicat, cu modificarile
si completiirile ulterioare, potrivit ciruia angajatorul dispune de prerogativi disciplinari, avind dreptul
de a aplica, potrivit legii, sanctiuni disciplinare salariatilor si ori de céte ori constati ci acestia au
sivérsit o abatere disciplinaré, respectiv o faptd in legétura cu munca si care constd Intr-o actiune sau
inactiune savarsita cu vinovitie de cétre salariat, prin care acesta a inciilcat normele legale, respectiv
Regulamentul inter, contractual individual de munci, fisa postului , ordinele si dispozitiile ale
conducitorilor ierarhici, ( Primar si Viceprimar) ;

Lund in considerare prevederile art. 248, art, 250 §i art. 251, din Legea nr. 53/2003, Codul Muncii.
republicat, cu modificérile §i completdrile ulterioare, conform caruia sanctiunile disciplinare sunt
stabilite in raport cu gravitatea abaterii disciplinare savérsite de salariat, In urma efectuiirii unei cercetdri
disciplinare prealabile, de citre persoanele imputernicite de catre angajator s efectueze cercetarea, cll
exceptia sancfiunii,, avertisment scris.,.

in baza CAP. 111 Drepturi i obligatii ale personalului contractual din administratia public#, precum §i
raspunderea acestuia conform art. 549 gi art. 553. corroborate cu prevederile art. 490, alin. (1), din OUG.
nr. §7/2019, privind Codul Administrativ cu modificérile $i completirile ulterioare, conform carora,
personalul contractual incadrat de autoritatiile publice in baza unui contract individual de muncd exercita
drepturile si indeplineste obligatiile stabilite de legislatia in vigoare in domeniul raporturilor de munca si
de contractile collective de munci direct aplicabile. Incilcarca de cétre personalul contractval cu
vinovitie a indatoririlor de serviciu atrage rispunderea administrativi.

Tinand cont de prevederile Regulamentului Intern al UAT Primétia Comunei Sanpetru de Campic.
corroborate cu prevedetile din Regulamentul de Organizare si Functionare al aparatului de specialitate al

Primarului Comunei Sanpetru de Campie.
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in temeiul prevederilor, art. 155,alin.(1}, lit. d), alin. (5), lit. €} si art. 196, alin. 1, [it. b din QUG or.
57/2019 privind Codul administrativ.

DISPUNE
Art. 1 Se constituie comisia imputerniciti si realizeze cercetarea disciplinard prealabild, in cazul
sivirsirii abaterilor disciplinare de cétre personalul contractual din cadral Unitatii Administrativ
Teritoriale Primaria Comunei Sinpetru de Campie, cu urmitoarea components;

Pintecan Petru — Viceprimarul comunei — pregedinte titular

Membrii titulari;
Teglas Adriana — Secretar General al Comunei Sanpetru de Campie
Nagca Mihai Teodor — Consilier, Primaria Comunei Sanpetru de Cimpie.

Picurar Andreea Magdalena — Consilier Priméria Comunei Sanpetru de CAmpie - presedinte supleant
Membrii supleanti

Criciun Madilina- Dorela ~ Consilier Priméria Comunei Sinpetru de Campie

Nicoari Grigore Iacob — personal comtractual - Compartimentu! Gospodérire comunali

Secretar al Comisiei de disciplini:

Buruian Ionela Daniela — Consilier Primdria Comunei Sanpetru de Cdmpie

Secretar supleant al Comisiei de disciplini:

Rusu Simona Maria — Consilier, Primdria Comunei Sanpetru de Campie ;

Art. 2 Membrii titulari i membri supleanti ai comisiei de disciplind sunt numiti pe o perioadi de 3 ani.
Art. 3 Nerespectarea procedurii de constituire a Comisiei de disciplini poate fi atacatd, conform Legii nr.
554/2004, cu modificarile si completirile ulterioare, la Tribunalul Mures— Sectia de contencios
administrativ si fiscal, de conflicte de munci i asigurdri sociale, de orice persoand interesati.

Art. 4 Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteazi secretarul general al comunei
Sanpetru de Campie

Art. 5 Prezenta dispozitie se comunicd persoanelor nominalizate la att. 1, Institutiei Prefectului - Judetul
Mures, dosar personal, Primarul Comunei Sanpetru de Campie si se aduce la cunostin{d publici prin
afisarea la sediu] Primdriei Comunei Sdnpetru de Campie i pe pagina de internet a institutiei .

Secretar general

Primar,
Teglas Adriana

Créciun Spiru Serban
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PRIMARIA COMUNE]

SANPETRU DE CAMPIE
NR. 2042 din 1 1.04.2022

RAPORT DE SPECIALITATE

privind constituirea comisiej imputernicite si realizeze cercctarea disciplinard prealabils, in cazul SaAvArsirii
n cadrul Unititii Administrativ Teritoriaie
Primiria Comunei Sinpetru de Campie

Avind In vedere prevederile art. 247, din Legea or. 33/2003, Codul Muncii, republicat, cu
modificarile si completirile ulterioare, potrivit ciruia angajatorul dispune de prerogativa disciplinari,
avand dreptul de a aplica, potrivit legii, sanctiuni disciplinare salariatilor s&i ori de céte ori constati ¢
acegtia au sivirsit o abatere disciplinard, respectiv o Tapti )
actiune sau inactinne savargiti cu vinovitie de citre salariat, prin care acesta a tncilcat nermele legale,
respectiv Regulamentul inter, contractual individual de munc, fisa postului, ordinele si dispozitiile ale
conductorilor ierarhici, { Primar si Viceprimar) ;

Luand Tn considerare prevederile art. 248, art. 250 si art, 251, din Legea nr. 53/2003, Codul Muncii,
republicat, cu modificirile si completiirile ulterioare, conform cruia sanctiunile disciplinare sunt
stabilite Tn taport cu gravitatea abaterii disciplinare savarsite de salariat, 1n urma efectudrii unei cercetari
disciplinare prealabile, de ciitre persoanele imputernicite de citre angajator si efectueze cercetarea, cu
exceptia sanctiunii,, avertisment SCTis,,. '

Propun dlui Primar emiterea unei dispozitii cu privire la constituirea Comisiei fmputernicite sa realizeze

s

cercefarea disciplinard prealabila, in cazui savdrsirii abaterilor disciplinare de citre personalul contractual din cadrul
Unitatii Administrativ Teritoriale Primaria Comunei Sanpetru de Campie,

Compartiment Buget- Finante, Resurse-Umane

Consilier, Pacurar Andreea Magdalena
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DISPOZITIAnr.53

11.04.2022

Privind convocarea Consiliului local al comunei Sinupetra de Cimpie in yedinta extraordjnard. de tndati

¥k 4B din.data de 12.04.2022 ;

Primarul comunei Sanpetru de Campie judetul Mures ,
Avénd n vedere prevederile art. 134, alin. (1), lit. a) ,alin. (3) lit. b) si art. 196, alin. (1), lit. b), din O.U.G.
nr. 5772019, privind Codul Administrativ cu modificarile si completariie ulterioare

DISPUN

Art. 1 Se convoci sedinta extraordinari de indatd a Consiliului Local Sénpetru de Campie, jud Mures in data de
12.04.2022, ora 9.00;
ORDINE DE 71

]. Proiect de hotardre privind aprobarea procesului verbal incheiat in sedinta anterioard de lucru a
_Consiliului Local al Comunei Sanpetru de Campie din data de 30. 03.2022
Initiator , Criciun Spiru Serban _primar
2. Proiect de hotardre privind apobarea Ordinei de zi a sedintei extraordinare de indatd din data de
12 aprilie 2022
Initiator , Craciun Spiru $erban ,primar
3. Proiect de hotarére privind aprobarea implementirii proiectubui si Cererea de figantare cu privire la
obicctivyl de;investitii ,, Modernizare strdzi in zona ™ Dupa Gradini™ locuitd de romi, comuna Sanpetru de
Céampie. jud. Mures, - Cod PND 054
Initiator , Créciun Spiru Serban ,primar
4. Proiect de hotardre privind aprobarea ,,Reabilitare termicd si eficientizare energetica Scoala
Gimnaziald din comuna Sanpetru de Cimpie, localitatea Sanpetru de Campie, judetul Mures”
Initiator, Créciun Spiru Serban, primar

Art.2 Documentele inscrise in Proiectul Ordinii de zi pot fi consultate la sediul primiiriei comunei Sanpetru de Cdmpie si pe
_site=ul primariei comunei Sttnpetru de Campie wwwsanpetrudecampie.ro Sectiunea Consiliul Local --Documente CL..

Art.3 Proiectele de hotiivire inscrise pe ordinea de zi, Insotite de documentele previzute de lege, se trimit spre avizare

Comisiilor de specialitate ale Consiliului local Shnpetru de Camypie,

Art .4 Cu privire la proiectele de hotirdre menionate, se pot formula §i depune amendamente in condifiile art. 138 alin. 12

din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ.

Art.5 . Cu ducerea la indeplinire a prezentei se Tnsércincazi secretarul general al comunei Séupetrut de Cimpic :

Art .6 .Un exemplar din prezenta se va comunica primarului comunei Sdnpetru de Clnpie,Institutiei Prefectului Judetului o8

Mures pentru controlul legalititii , cAte un exemplar se va afiga la sediul primariei comunei Sanpetru de Campie si la Kisi:

dosarul sedinei consiliului local . P

PRIMAR,

Criiciun Spirn Serban
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DISPOZITIA nr. 52
Din 08.04.2022

2 - Bevesansstudseomplyg J

—

privind constituirea Comisie; peniru verificare lucriri pentry obiectivul “Modernizare
sistern de iluminat public stradal in Comuna Séinpetru de Campie, Judetul Mures

Primarul comunei Sinpetru de Campie:

Ludnd act de :

-referatul Compartimentuluj Achizitii . inregistrat cu nr. 1990 din 07.04.2022,
Vazind :
Contractul de achizitie publicd de lucriri, nr. 982 din 04.03.2020, anexa nr. 3 din HG nr. 766/1997.
pentru REGULAMENT privind stabilirea categoriei de importanti a constructiilor conform art. nr, 3.
alin b ). cu modificirile $i completirile ulterioare,

In conformitate cu prevederile :

Legea Contabilititii nr, 82/199] » i modificarile si completirile ulterioare;

HG. 343/2017, pentru modificarea Hotérdrii Guvernului nr. 273/1994 . privind aprobarea
Regulamentului de receptie a lucrarilor de constructii si instalatii aferente acestora, conform art. nr, 3, art.
9-23. din Regulament, aprobat prin  HG, nr.. 273/ 1994, cu modificirile gi completirile ulterioare.

OMFP nr, 1792/2002 pentru aprobarea Normelor Metodologice privind angajarea, lichidarea.
ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum §i organizarea, evidensa si raportarca
angajamentelor bugetare si legale, cu modificirile $i completairile ulterioare

In temeiul art.155,alin. 1)lit.€),art. 196 atin.(1 Llit.b) si art. 199 alin(1), din OUG nr.57/2019, privind
Codul Administrativ cu modificarile s completariel ulterioare;

DISPUNE

Art.1 Se constituie Comisia de verificare lucriri pentru obiectivul “Modernizare sistem de
iluminat public stradal in Comuna Sanpetru de Campie, Judetul Mures ”, in urmitoarea
componenyc:

~  Pintecan Petru- Viceprimar comuni

= Rusu Maria Simona —Consiljer Compartiment Achizitii
- Perwis; Xpan Gmil -NMunclor

Art.2. Membrii comisiel, nominalizati la art. 1, Isi vor incepe activitatea de la d?ta de 08..04.2022,
pentru verificarea lucrérilor pentru obiectivyl “Modernizare sistemn de iluminat public stradal

it Comuna Sanpetru de Céampie, Judetul Mures




Art.3. (1) Comisia de verificare examineazi obligatoriu :
a) executarea lucrdrilor in conformitate cu prevederile contractului de lucriri / de executie. ale

%éib‘ A documentatiei de executie si ale reglementarilor specifice, cu respectarea cerintelor fundamentale.
}} conform legii;
‘54 i b) terminarea tuturor luctérilor previzute in contractul de luctsiri /de executie incheiat intre beneficiar
it . stexecutant si in documentatia anexati la contract, respectiv a lucrérilor aferente
gé;f d} alte documente pe care le consideri necesare.
%f i (2) Examinarea se efectueazi prin examinarea nemijlocitd a lucrarii .
’ggf 5 (3) La terminarea examindrii , comisia va consemna observatiile si concluziile sale in procesul-
"g% i verbal de verificare, respectiv de receptie . care va cuprinde obligatoriu valoarea declarati a
-:\ 5 i investitiel, constatarile, recm:nandﬁrile pe care le va Tnainta beneficiarului. in termen de 3 zile
;& 'l% ' luerdtoare impreund cu mentiunile specificate in urma constatirilor gésite in teren.
ExARbar. - Art.5 Secretarul general al comunei Sanpetru de Cdmpie va aduce la cunostinti persoanelor si
Flis li autoritatilor interesate —Institutia Prefectului-judetul Mures si se va aduce la cunostiinta publica prin
5 afisare pe site-ul oficial al institutiei.

hd Primar, - Contrasemneazdi

it Créciun Spiru Serban ’ Secretarigeneral Teglas Adriana
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