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Privind acordarea unei indemnizatii in cuantum egal cu salariul net al asistentului personal
pentru pentru persoana cu handicap grav Nasca Mara Andrada pe perioada lipsei temporare a
asistentului personal

Primarul Comunei Sanpetru de Cdmpie,

Avand in vedere:

- art. 120 alin. si art. 121 din Constitutia Romaniei,

- Prevederile Legii 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap;

- Cererea nr. 3586/03.07.2023 privind acordarea concediului de odihn aferent anului 2023;

- Cererea nr. 3590/03.07.2023 formulatd de Nasca Mara Andrada, prin reprezentant legal Nasca
Olivia;

In conformitate cu prevederile articolului 37 din Legea nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap

Art. 37.

individual de munci, asistentul personal are urmitoarele drepturi:

a) salariu stabilit potrivit prevederilor Legii - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului plitit din fonduri publice; (literi modificatd prin art. I pct. 7 din O.U.G. ar.
51/2017, in vigoare de la 30 iunie 2017)

b) program de lucru care si nu depiseasci in medie 8 ore pe zi si 40 de ore pe siptimaina;
¢) concediu anual de odihni, potrivit dispozitiilor legale aplicabile personalului incadrat in
institutii publice;

d) transport urban gratuit, in conditiile previzute la art. 23;

e) transport interurban, in conditiile prevazute la art. 24.

(2) Pe perioada absentei temporare a asistentului personal, angajatorul are obligatia de a
asigura persoanei cu handicap grav un inlocuitor al asistentului personal. (alineat
modificat prin art. I pet. 2 din O.U.G. nr. 84/2010, astfel cum a fost modificata prin art. I
pet. 1 din Legea nr. 136/2012, in vigoare de la 26 iulie 2012)

(3) In situatia in care angajatorul nu poate asigura un inlocuitor al asistentului personal,
persoanei cu handicap grav i se acordid indemnizatia previzuti la art. 43 alin. (1) sau



gazduirea intr-un centru de tip respiro. (alineat modificat prin art. I pct. 2 din O.U.G. nr.
84/2010, in vigoare de la 22 septembrie 2010)

Si prevederile art. 43 din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap

(1) Indemnizatia lunara previzuta la art. 42 alin. (4) este in cuantum egal cu salariul net al
asistentului personal gradatia 0, stabilit potrivit prevederilor legale care reglementeaza
nivelul de salarizare a personalului platit din fonduri publice. (alineat modificat prin art. I
pet. 10 din O.U.G. nr. 51/2017, in vigoare de la 30 iunie 2017)

(2) Plata indemnizatiei lunare se asigurd de primariile in a caror razi teritoriald isi are
domiciliul sau resedinta persoana cu handicap grav.

(3) Plata indemnizatiei se face pe perioada valabilitiitii certificatului de incadrare in grad
de handicap, emis de comisiile de protectie a copiilor sau de comisiile de evaluare a
persoanelor adulte cu handicap, dupa caz.

in conformitate cu prevederile art. 155, alin. (4) si ale art. 196 alin. 1 lit. b) din din OUG nr.
57/2019, privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

DISPUNE:

Art. 1. UAT Comuna Sanpetru de Campie nu poate asigura numitei Nasca Mara Andrada,
persoand incadratd in grad de handicap grav, un inlocuitor pe perioada lipsei temporare a
asistentului personal, numita Nasca Olivia, si nu 1i poate asigura gdzduirea intr-un centru de tip
respiro pe aceastd perioada.

Art. 2. Se acordd persoanei cu handicap grav Nasca Mara Andrada indemnizatia prevdzutd de
art. 43, alin. (1) din Legea 448/2006, in cuantum egal cu salariul net al asistentului personal,
numita Nasca Olivia, acesta fiind in suma de 1.898 lei.

Art. 3. Impotriva prezentei dispozitii se poate depune plangere prealabila in termen de 30 de zile
de la data comunicarii la organul emitent.

Art. 4. impotriva raspunsului primit la plangerea prealabild se poate face contestatie ce se va
depune la Tribunalul Mures, in confomitate cu prevederile Legii nr. 554/2004.

Art. 5. Prezenta dispozitie va fi comunicatd catre primarul comunei Sanpetru de Cémpie,
compartimentul buget finante resurse umane, Institutia Prefectului judetului Mures, precum si
citre persoana prevazutd art. 1.
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