
ROMANIA
JUDETUL TIMI$

COMUNA SANMIHAIU ROMAN

HOTARARE
privind aprobarea asocierii Comunei Sinmihaiu Romin Judeful TimiE, cu judeful

Timig- Consiliul Judefean Timiq, precum gi cu unele unitl(i administrative teritoriale
din Jude(ul Tim$, in vederea constituirii Asocia{iei de Dezvoltare Intercomunitari

"SAL- VET. TIM''

Proiect inifiat de Primarul comunei Sinmihaiu RomAn, domnul Viorel Mdrculi;

Avdnd invedere :
. Referatul de aprobare nr. R7972116.08.2023 a Proiectului de hotdrdre privind

aprobarea asocierii Comunei Sdnmihaiu Romdn, Judelul Timi;, cu judelul Timi;,
precum ;i cu unele unitdli administrative teritoriale din Judelul Timi;, tn vederea
constituirii Asocia{iei de Dezvoltare Intercomunitard "SAL- VET- TIM"

I Raportul de specialitate nr.7972116.08.2023 al compartimentului mediu.;

fn conformitate cu prevederile :
t Art. I 5 alin. (2), art. 120 alin. ( I ), art. 12 I alin. ( 1) qi alin. (2) din Constitulia RomAniei,

republicatd;
. Cartei Europene a autonomiei locale, publicati in Monitorul Oficial, Partea I nr. 331

din26llll1997, adoptatd la Strasbourg in l5 octombrie 1985 gi ratificatd prin Legea nr.
199n997;

t Art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287 12009 privind Codul Civil, republicata, cu modificdrile
Ei completarile ulterioare;

. Art.7 alin.(13) din Legea w. 5212003 privind transparenla decizionali in administrafia
publicd, republicat[, cu modificlrile si completdrile ulterioare, coroborate cu cele din
Normele metodologice de aplicare a Legii nr. 5212003 privind transparenla decizionalf,
in administralia publicd, aprobate prin H.G. nr. 83112022;'

. Art. 8l din Legea nr. 2412000 privind normele de tehnicd legislativd pentru elaborarea
actelor normative, republicatS, cu modificdrile gi completdrile ulterioare;

r Art.35 alin. (6) din Legea rc.27312006 privind finanfele publice locale, cu modificdrile
qi complet6rile ulterioare;

. O.G. nr. 2612000 cu privire la asociafii Ei fundalii, cu modific[rile qi completlrile
ulterioare;

. Arr. 129 alin. (2) lit. b) si e), alin. (4) lit.e) si alin. (9) lit. a) din O.U.G nr.5712019
privind Codul administrativ cu modificdrile si completdrile ulterioare;

Fiind indeplinite procedurile previzute de art. 124, art. 125 qi art. 136 din Ordonanta
de urgenld a Guvernului nr. 5712019 privind Codul administrativ, cu modificdrile ;i
completdrile ulterioare, privind convocarea qi avizarea proiectelor de hotdriri in comisiile de

specialitate ale Consiliului Local al comunei SAnmihaiu RomAn;

,/



CONSILIUL LocAL AL OOMUNEI sANutnatu nouAN, intrunit in ;eclin{aextraordinara de indatd din data de 17.08.2023, urmare a dispoziliei cle convocare a
primarului comunei SdnmihaiuRomdn, conform prevederilor art. I33 alin. (l), art. 134 alin.

(1) lit. a), alin. (5) coroborat cu art. 196 alin. (l) tit.a) ;i ale art. l97 _ art. 200 din
Ordonan{a de Urgen{d a Guvernului Romdniei nr. 57/20i9 privincl Codul aclministrativ, cu

modificdrile ;i completdrile ulterioare ;

sOrAnAsrn

ART.I. Se aprob[ asocierea Comunei Sanmihaiu RomAn, Judelul Timig, cu judelul
TimiE- Consiliul Judelean Timiq, precum qi cu unele unitali administrative teritoriale din
Judeful Timiq, in vederea constituirii Asocia]iei de Dezvoltare Intercomunitar[,,SAL- VET-TIM''.

ART.2. Se aprobd Statutul Asocialiei de Dezvoltare Intercomunitard "SAL- VET-TIM" prevdzut in Anexa care face parte integrantd a prezentei hotardri.

ART.3. Se aprobd participarea la constituirea patrimoniului initial al Asocialiei de
Dezvoltare Intercomunitarf, "SAL- VET- TIM", cu o contribulie in numerar de 1000 ron.

ART.4. Se imputernicegte Primarul Comunei S0nmihaiu Romin - domnul Viorel
Marculi sr reprezinte Comuna SAnmihaiu Romin in Adunarea Generald a Asocialiei de
Dezvoltare Intercomunitard "SAL- VET- TIM" gi sd semn eze in numele si pe seamaConsiliului Local al Comunei SAnmihaiu Romdn Statutul Asociatiei de Dezvoltare
Intercomunitar5 "SAL- VET- TIM',.

ART.5. Prezenta hotdr6re se comunicd in mod obligatoriu, prin intermediul secretarului
general al comunei Sdnmihaiu Romin in termenul preiazut de lege, prefectului judefului
Timig, primarului comunei Sdnmihaiu Rom6n, ConsiliuluiJudelean-Timiq, qi se publicd in
Monitorul oficial al Comunei Sdnmihaiu Rom6n, in format electronic ;

I

I

PRESEDTNTE DE SEDTNTA,

Oauatu Uga yiqel
Contrasemneaz5,

pre ze nti ( 7 5 consi I i e ri in fu n cti e ) :



Anexi la HCL nr.70117.08.2023

STATUT

al Asocialiei de Dezvoltare lntercomunitard

,,SAL.VET.TIM "

. CAPITOLUL !- Membrii

Art.1. Datele de identificare ale membrilor:

1. Judeful Timig, prin Consiliul Jude[ean Timig, cu sediulin MunicipiulTimigoara,

Bulevardul Revolu[iei, nr.17A, jude[ulTimig, reprezentat legalde dl. Alin-Adrian

Nica, in calitate de Pregedinte al Consiliului Judelean Timig;

Orag Ciacova, prin Consiliul local Ciacova, cu sediul in Orag Ciacova, Str.

Piala Cet6lii, nr.16, Judeful Timig, reprezentati legal de dl.Petru Filip, in

calitate de Primar;

Orag S6nnicolau Mare, prin Consiliul local S6nnicolau Mare, cu sediulin Orag

S6nnicolau Mare, Judelul Timig , reprezentat6 legal de dl. Ddnu! Groza , in

calitate de Primar;

Orag Jimbolia, prin Consiliul local Jimbolia, cu sediul in Orag Jimbolia, ,

Jude{ulTimig , reprezentatd legalde dl.Darius Postelnicu, in calitate de Primar;

Gomuna Biled, prin Consiliul local Biled, cu sediul in Comuna Biled, Judelul

Timig , reprezentatd legal de dl. Opriga Ovidiu loan, in calitate de Primar;

Comuna Darova, prin Consiliul local Darova, cu sediul in Com. Darova,

Str.Principali, nr.152 , Judelul Timig , reprezentati legal de dl.Sorin Tilihoi, in

calitate de Primar;

Comuna Dudegtii Noi, prin Consiliul local Dudegtii Noi, cu sediul in Com.

Dudegtii Noi, Str. Calea Becicherecului, nr.29 , Judelul Timig , reprezentati

legal de dl. lon Go9a, in calitate de Primar;

Comuna F6rdea, prin Consiliul local Fdrdea, cu sediul in Com. F6rdea, Str.

Principali, nr.107, JudelulTimig, reprezentatd legalde doamna Maria Rovena

Violeta Dobrean, in calitate de Primar;

Comuna Ghiroda, prin Consiliul local Ghiroda, cu sediul in Com. Ghiroda,

Str.Victoria, nr.46 , Judeful Timig , reprezentatd legal de dl. lonu! Stdnugoiu, in

calitate de Primar;

5.

6.

2.

3.

4.

7.

8.

9.



10.Comuna Periam, prin Consiliul local Periam, cu sediul in Com. Periam,

Str.Muregului, nr.l bis , Judelul Timig , reprezentatd legal de dl.Cornel Dumitrag,

in calitate de Primar;

1 1. Comuna Peciu Nou, prin Consiliul local Peciu Nou, cu sediul in Com. peciu

Nou, Str.Principala, nr.189, Judeful Timig, reprezentatd legal de dl.Gabriel

Drigan, in calitate de Primar;

12.comuna sinmihaiu Rom6n, prin consiriur rocal s6nmihaiu Rom6n, cu

sediul in com. S6nmihaiu Rom6n, Str.principald, nr.1 , Judelul rrmig ,

reprezentata legal de dl.Mircufi Viorel, in calitate de primar;

13.comuna $ag, prin consiliul local $ag, cu sediul in com. $ag, str. all-a, nr.49

,Judeful Timig , reprezentati legal de dl. Rosu Flavius Alin, in calitate de primar;

CAPITOLUL !I . EXPRTMAREA VOINTEI DE ASOCIERE S!A SCOPULU!

PROPUS 
, -_-

Arl.2. Exprimarea voinlei de asociere gi a scopului propus in conformitate cu

Ordonanfa Guvernului nr. 2612000 cu privire la asocialii gi fundalii, cu modificdrile gi

completdrile ulterioare, art.8 al. (3) lit. c) si art. 10 din Legea nr.51 12006 a serviciilor

comunitare de utilitd[i publice, cu modificdrile si completdrile ulterioare, Hotdrdrea nr.

855/2008 pentru aprobarea actuluiconstitutiv-cadru 9ia statutului-cadru ale asocia[iilor

de dezvoltare intercomunitari cu obiect de activitate serviciile de utilitdli publice, cu

modificdrile si completirile ulterioare, Legea nr.2O5t2O04 modificati 9i completatd de
legea 13812022 privind proteclia animalelor, cu modificirile gi completdrile ulterioare,

O.U.G nr. 15512001 modificati 9i completati de legea nr.25812013 privind aprobarea
programului de gestionare a cdinilor cu stdp6n, HG nr. 1059t2013 privind Normele de
aplicare ale OUG nr. 15512001, in calitate de membri, am hotdr6t sd constituim

ASoclATlA DE DEzvoLTARE TNTERCOMUNITARA'sAL-vET-TtM,, persoani
juridicd fdrd scop patrimonial, de drept privat 9i de utilitate publicd, destinate exercitdrii
gi realizdrii in comun a competentelor autoritdfilor administraliei publice locale
referitoare la gestionarea in conformitate cu legislalia tdrii noastre si cu legislalia

europeani a tuturor animalelor cu 9i fdrd stip6n de pe raza UAT-urilor membre a

asociafiei, precum 9i realizarea in comun a unor proiecte de investifii publice de interes

zonal sauNregional, destinate infiinlirii, modernizdrii si/sau dezvoltdrii, dupd caz, a

Str.Muregului, nr.l bis , Judelul Timig , reprezentatd legal de dl.Cornel Dumitrag,



sistemelor de utilitdti publice aferente Serviciului pe baza strategiei de dezvoltare a

acestuia.

CAPITOLUL III - DENUMIREA SI SEDIUL ASOCIATIEI

Art. 3. Denumirea asociafiei este Asocia[ia de Dezvoltare lntercomunitari "SAL-VET-

TlM ", conform dovezii privind disponibilitatea denumirii nr.205659 din 19.04.2023,

eliberat6 de MinisterulJustitiei. Denumirea asociatieiva fifolositi in toate actele emise.

Art.4. (1) Sediul juridic al asocialiei este in Municipiul Lugoj, Calea Timigorii, nr.27-33,
Jude[ul Timi9.

(2)Sediul asocialiei poate fi schimbat prin decizia Consiliului Director, care se va aduce
la cunogtinfa Adundrii Generale a Asociafilo1 cu obliga[ia declaririi la grefa instanlei
competente a noului sediu, in scopul inregistrdrii acestei men[iuni in Registrul
Asocialiilor 9i Fundaliilor.

(3) Asociafia va putea hotdri schimbarea sediului sdu pe parcursul desfdguririi
activitilii acesteia, cu respectarea formelor de publicitate legal impuse.

(4)Asocialia poate infiinla filiale in localitifi din Romdnia 9i striinitate, prin hotirdre
Adundrii Generale, in condiliile legii.

CAPITOLUL IV . DURATA DE FUNCTIONARE S! PATRIMONIUL INITIAL AL

ASOCIATIEI 
' '

Art.s. Asocia{ia este constituiti pe o duratd nedeterminatd, incepdnd cu data inscrierii
sale in Registrul asocialiilor 9i fundaliilor aflat la grefa Judecitoriei Timigoara.

Art.6. (1)Patrimoniul initial alAsocialiei este de 25.000 RON, constituit din contribulia
in numerar/virament bancar a asocia[ilor, dupd cum urmeazi:

1. Judelul Timig, prin Consiliul Judelean Timis- 10.000 ron;
2. Orag Ciacova, prin Consiliul Local Ciacova- 2000 ron;
3. Orag Sdnnicolau Mare, prin Consiliul Local S6nnicolau Mare- 2000 ron;
4. Orag Jimbolia, prin Consiliul Local Jimbolia- 2000 ron;
5. Comuna Biled, prin Consiliul local Biled- 1000 ron;
6. Comuna Darova, prin Consiliul local Darova- 1000 ron;
7. Comuna Dudegtii Noi, prin Consiliul local Dudegtii Noi- 1000 ron;
8. Comuna F6rdea, prin Consiliul local F6rdea-1000 ron;
9. Comuna Ghiroda, prin Consiliul local Ghiroda- 1000 ron;
10.Comuna Periam, prin Consiliul local Periam- 1000 ron;
11.Comuna Peciu Nou, prin Consiliul local Peciu Nou- 1000 ron;
12.Comuna S6nmihaiu Rom6n, prin Consiliul local S6nmihaiu Rom6n- 1000 ron;

13.Comuna $ag, prin Consiliul local $ag-t000 ron.



(2) Patrimoniul Asocia[iei poate fi majorat de cdtre membri, prin sponsorizdri sau

donalii de la diverse persoane fizice sau juridice, rom6ne sau strdine, conform legii.

(3) Patrimoniul Asocialiei poate fi majorat si cu valoarea contribuliei noilor membri
coopta[i in Asociafie.

Art.7. Sursele de venit ale Asociafiei sunt urmitoarele:

a) contributiile asociafilor la formarea patrimoniului inifial, cotizaliile Asocialilor si alte
contribufii de la bugetele locale ale unitSlilor administrativteritoriale membre;

b) dobdnzile rezultate din plasarea sumelor disponibile, in condiliile legii;

c) donatii, sponsorizdri sau legate;

d) orice alte surse de venituri prevdzute de lege sau de statutulAsocia[iei.

GAPTTOLUL V - SCOPUL 9l OBIECTIVELE ASOCIATIEI

Art.8. Prin semnarea ptezentului act constitutiv, asociafii i9i exprimd voinla de a se

asocia in cadrul Asocia[iei de Dezvoltare lntercomunitard "SAL-VET-TIM,, , persoand
juridici fdrd scop patrimonial, de drept privat 9i de utilitate publicd, fdrd scop lucrativ,
av6nd ca scop:

Gestionarea in conformitate cu legislalia tarii noastre gi cu legislalia europeand a

tuturor animalelor cu gi fdrd stapdn de pe raza UAT-urilor membre a asocialiei gi

infinlarea, organizarea, reglementarea, finanlarea, exploatarea, monitorizarea 9i
gestionarea in comun a serviciilor publice de gestionare/addpostire a tuturor
animalelor fdrd stdpdn de pe raza uat-urilor membre.

Art.g. in vederea realizdrii scopului, asocialia isi propune realizarea urmitoarelor
obiective:

r Asigurarea serviciilor de addpostire a animalelor ce fac obiectul ordinului de
plasare in adipost, identificate in interiorul localitdfilor gi intre localitdlile membre ale
Asocialiei pe raza de competenli a unitdfilor administrativteritoriale membre; -

Asigurarea serviciilor de addpostire a animalelor care au fost rdnite, schingiuite
sau supuse zoofiliei; animal care a fost implicat in lupte intre animale sau cu animale;
animal domestic sau animal sdlbatic captiv asupra ciruia a fost practicat tirul; animal
folosit pentru dresajul altor animale sau pentru a controla agresivitatea altor animale;
animal domestic expus forfat la temperaturi foarte ridicate ori foarte scdzute; animal
din speciile ecvidee, bovine, ovine 9i caprine aflat, fdrd supraveghere, pe ciile de
circulalie publici; animal care nu beneficiazi de hrand gi api in cantiti[i suficiente, de
un adipost corespunzdtor sau de tratamente medicale.

a ldentificarea, marcarea, vaccinarea 9i sterilizarea tuturor animalelor fdri stdpdn
de pe raza ual-urilor membre ( sterilizarea obligatorie a tuturor cdinilor gi pisicilor fdrd
stdpdn 9i sterilizarea la cerere a cdinilor cu stipdn din jude[);

Organizarea si operalionalizarea unor addposturi pentru cazarea populaliei
canine fdra stdp6n;



. Monitorizarea stricti a tuturor animalelor cu stipdn care nu au fost sterilizate in
ceea ce privegte circulalia acestora 9i in mod deosebit urmirirea strictd a reproductiei
( declaralii de fdtare, urmdrirea traseului puilor);

f Aplicarea unui regulament strict cu privire la circulalia, marcarea gi reproduclia
animalelor cu stipdn si aplicarea unor mdsuri coercitive in cazul nerespectdrii
regulamentului;

- Cazarea, hrdnirea, ingrijirea, deparazitarea, vaccinarea, sterilizarea si
inregistrarea intr-o evidenfd unici a animalelor fdri stipdn;

a Eutanasierea animalelor fdri stdpdn cu boli incurabile dovedite prin examene
clinice, de laborator, alte examene de specialitate;

a Aplicarea unui sistem de adoplii eficient in colaborare cu toate ONG-urile care
au legdturi cu aceasti activitate;

- Aplicarea unui sistem de educalie continui a popula(iei in ceea ce privegte
r gestionarea animalelor in general gi a celor fdri stdp6n in special ( pericole privind

rdspdndirea anumitor boli 9i daundtori, aspectul moral gi cregtin privind drepturile
animalelor etc., intruniri workshop-uri, pliante, filmulele);

! Capturarea, transportarea si menfinerea in adiposturi a acelor animale care
prezinti pericol public prin agresivitate sau boli transmisibile;

a Menlinerea stirii de sdnitate a animalelor din jude! 9i implicit a locuitorilor ce
vin in contact cu animale, cadavre, secre(ii si excrefii provenite de la acestea;

[- Crearea cadrului legal pentru managementul animalelor firi stip6n prin
aprobarea unor hotir6ri in acest sens de cdtre autorititile locale din judef;

I Asigurarea mijloacelor tehnice pentru implementarea programului de
gestionare a animalelor fird stip6n : centru de sterilizare, instrumente pentru
prinderea gitransportul animalelor, medicamente si ustensile de sterilizare, transportul
animalelor in spaliul de unde au fost ridica(i;

' a Colaborarea cu organizaliile non-guvernamentale din domeniu;

- lmplicarea cetSlenilor prin organizarea de campaniide adopfie a animalelorfiri
stipdn, precum 9i de campanii de sterilizare a animalelor cu stdp6n;

I Elaborarea unei campanii informativ - educative care sd aibd drept scop
prevenirea abandonului animalelor si adoptarea celor fdri stdpAn;

f Constatarea contravenfiilor 9i aplicarea sancfiunilor date in competenla
asocialiei prin hotdrdri ale autoritiflilor locale din jude!, in conformitate cu prevederile
legale in vigoare;

I Organizeazd 9i realizeazd manifestdri chinologice ( concursuri, expozilii,
demonstralii, selecfii, probe de lucru specifice, conferinte si prelegeri cultural -
gtiinlifice gi educative etc.) destinate at6t membrilor sdi cdt gi persoanelor interesate;

Organizeazd, coordoneazd 9i urmdreste respectarea regulamentelor nafionale
si internalionale la care a aderat;



x imbunitilirea imaginii publice locale 9i internalionale prin disparilia animalelor

fari stapdn din localit5file judefului;

-r lncheierea unor contracte cu addposturi pentru animale fdrd stdp6n sau a altor

addposturi pentru animale domestice, inclusiv cele delinute de organiza[ii non-

guvernamentale de protec(ie a animalelor;

stdpdn din Judeful Timig;

lncheierea unor contracte cu operatori economici prestatori de servicii de

incinerare animale moarte;

Art. 10. Schimbarea scopului Asocia[iei se va putea face numai de cdtre membri 9i

numai daci acesta a fost realizalin totalitate sau in parte, ori acesta nu mai poate fi

realizal.

CAPITOLUL VI . ORGANIZARE. MEMBRII, ADUNAREA GENERALA,

CONSILIUL DIRECTOR, ALTE ORGANE DE CONDUCERE, SUPRAVEGHERE 9I

CONTROL

Art. 11. MembriiAsocialiei sunt exclusiv unitdlile administrativteritoriale ca persoane

juridice de drept public, care aderi 9i aplici prezentul statut.

Art. 12. Unitdfile administrativ teritoriale care au constituit Asocia(ia sau care aderd

ulterior la aceasta T9i pdstreazd integral toate drepturile 9i obligaliile conferite de

Constitulie gide intreaga legisla[ie incidenld administraliei publice locale 9i a serviciilor

publice. Autoritilile deliberative 9i executive de la nivelul fiecirei unitdli administrativ-

teritoriale componente igi pdstreazd autonomia locali, in condiliile legii.

Art. 13. Principiile care stau la baza funcliondriiAsocialiei sunt:

- respectarea autonomiei unitdlilor administrativteritoriale care compun Asocialia;

- dezvoltarea durabild integratd 9i protecfia animalelor gi a mediului inconjurdtor;

- parteneriatul;

- transparenla decizionalS.

Art. 14. Admiterea unui nou membru se face pe baza cererii adresatd Asocia[iei, prin

care solicitantul aderi la prezentul statut. Cererea de inscriere va trebui sd fie insolitd

de hotdrdrea consiliului local prin care se aprobd aderarea unitdlii administrativ-

teritoriale respective la Asocialie.

Art. 15. Cererea de inscriere in asocialie se supune aprobdrii hotdr6riiAdundrii

Generale care poate admite sau respinge cererea de adeziune.



Art. 16. Admiterea unui membru in asociafie se considerd efectuatd in ziua urmitoare
adoptdrii hotdrdriiAdunirii Generale de admitere a cererii de adeziune.

Arl. 17. MembriiAsocialiei au urmdtoarele drepturi statutare:

a) sd participe la activitSfile, proiectele, 9i programele asociafiei;

b) sa foloseascd dotirile materiale ale asocia[iei conform misiunii acesteia;

c) si poarte insemnele si emblema asocialiei;

d) si aleagd 9i si fie ateli in organele de conducere 9i control, in condifiile prevdzute
de prezentul statut;

e) sd beneficieze de toate formele de apdrare 9i sprijin de care dispune asociafia;

f) sa-9i exprime liber punctul de vedere cu privire la orice problemd;

g) sa conteste hotirdrile 9i deciziile Adundrii Generale, ale Consiliului Director si de
Administralie sau ale Administratorului Delegat 9i sd ceard convocarea Adundriir 
Generale dacd sunt susfinu[i prin semnituri de o treime din membri;

h) sd renunle la calitatea de membru printr-o denunfare unilateralS a calitdlii de
membru adresatd Asocialiei. Cererea de renunlare la calitatea de membru alAsociafiei
va trebui sd fie insolitd de hotirdrea consiliului local prin care se aprobd retragerea
u n itdli i ad mi n istrativ-teritoria le respective d i n Asociafie.

i) sd beneficieze de baza de date 9i informafii a asocialiei;

j) sa fie consulta(i in toate problemele de interes conform sferei de activitate gi a
obiectivelor Asociafiei ;

k) sd solicite 9i sd primeascd sprijin pentru probleme ce lin de activitatea Asociafiei;

l) sd fie informali asupra programelor si proiectelor de dezvoltare ale serviciului de
gestionare a animalelor fdrd stdpdn din zona de competenld a Asociafiei.

r Art. 18. Membrii asocialiei au urmitoarele obligalii statutare:

a) sd cunoascd si sd accepte statutul asociafiei 9i regulamentul intern,

b) sa contribuie la indeplinirea scopului 9i obiectivelor asocia[iei,

c) si nu angajeze asocialia in nici o activitate fdrd mandat din partea Adunirii
Generale,

d) sa pliteasci o cotizafie/contribu[ie anuald in valoarea stabiliti de Adunarea
Generali.

e) si evite sau sd se abfind de la comentarii sau intervenlii publice de naturd a produce
prejud icii Asociafiei.

Art.19. Calitatea de membru al asociatiei inceteazdin urmdtoarele situatii:

a) retragere/denunlare unilaterali a calitd(ii de membru;

b) excludere, in conditiile prezentului statut.



Art. 20. Pentru incilcdriale Statutului sau ale Regulamentului lntern, membrii pot primi

urmitoarele sancliuni :

a) atenlionarea scrisd cu privire la normele incdlcate 9i recomandarea de a le respecta

pe viitor;

b) retragerea dreptuluide vot 9i de a fi ales in organele de conducere ale asocia[iei pe

o perioadd de cel mult un an;

c) excluderea membrului din asocialie.

Sancfiunile prevdzute in articolul 18 se adopti in cadrul Adundrii Generale, cu votul

majoritSlii membrilor.

At1.. 2L (1)La misiunea, scopul 9i obiectivele Asocialiei pot si adere 9i alte entitdli

juridice de drept public sau privat care pot solicita si oblind statutul de padener

asociat.

(2) Statutul de partener asociat se acordi prin Hotir6rea Adundrii Generale a

Asocialiei.

(3) Partenerii asociali pot participa la acliunile, proiectele 9i programele Asocialiei 9i

au obliga[ia de a respecta statul 9i regulamentul intern al acesteia. Partenerii asociafi

nu au drept de vot. Eventualele taxe, contribulii, cotizalii pentru partenerii asociali,

precum 9i cuantumul acestora se stabilesc de citre Adunarea Generald, Consiliul

Director gi/sau Administratorul Delegat, dupd caz.

(4) Statutul de partener asociat se poate retrage de citre Adunarea GeneralS a

Asocialiei. De asemenea, statutul de partener asociat poate fi declinat unilateral de

cdtre titularul acestuia.

Arl.2z.Asocialia are urmitoarele organe de conducere 9i control:

a) Adunarea Generald;

b) Consiliul Director;

c) Managerul Public

d) Cenzorul.

Art. 23. Adunarea generald este organul suprem de conducere, alcdtuit din membri

fondatori 9i ceilal[i membri care aderi la Asocia[ie ulterior infiinldrii.

Art.24.Adunarea Generali a Asocia[iei se intrunegte ori de c6te ori este cazul.

Art. 25. Convocarea Adundrii Generale se face de cdtre Pregedintele Asociafiei, prin

intermediul aparatului executiv alAsocialiei. Convocarea adunirilor generale se poate

face 9i la iniliativa unei treimi din membrii cu drept de vot aiAsocia[iei.

Ar1 26. (1)$edinlele Adunirii Generale sunt conduse de Pregedinte Asociafiei.

(2)Dezbaterile gedinlelor se consemneazd de cdtre Secretarul de gedinld alAsocialiei.



(3)in cadrulAdunirii Generale, membrii asocialiei igi pot exprima votul si in scris, prin
corespondentd, in situa[ia in care nu pot participa la gedin[ele.

(4)La gedinlele Adundrii Generale pot participa gi alte persoane fizice si juridice, la
invitalia oricdreia dintre membriiAsociatiei, de asemenea poate participa orice consilier
local al unitd(ilor administrativ teritoriale care compun Asocialia.

(S)Pentru a fi valabile, hotdr6rile adundrii generale a Asocialiei se iau in prezenla
tuturor membrilor cu votul favorabil al majoritilii simple. Dacd la prima convocare nu
este indeplinit cvorumul, adunarea generali se convoacd pentru o dati ulterioard, care
nu poate fi mai tdrziu de 3 zile lucritoare de la data stabilitd pentru prima convocare,
iar la a doua convocare adunarea generald este valabil intruniti indiferent de numdrul
de membri prezenli 9i va hotiri cu majoritatea membrilor prezenfi.

(6) Comunele, oragele 9i municipiile sunt reprezentate de drept in adunirile generale
ale asocia[iilor de dezvoltare intercomunitard de citre primari. Primarii pot delega
calitatea lor de reprezentan[i ai unitdtilor administrativ{eritoriale in adunirile generale
viceprimarilor,administratorilor publici, precum gi oriciror alte persoane din aparatul de
specialitate al primarului sau din cadrul unei institufii publice de interes local.

Arl. 27. (1 ) Adunarea generald indeplinegte urmdtoarele atribufii:

a) stabilirea strategiei si a obiectivelor generale ale Asocialiei;

b) aprobarea situaliilor financiare ale Asocialiei pentru exerci{iul financiar incheiat 9i a
proiectului bugetului de venituri si cheltuieli al Asocialiei pentru urmitorul exercifiu
financiar;

c)aprobarea procedurii de recrutare, numire 9i eliberare din funclie a administratorului
public alAsocialiei;

d) alegerea si revocarea membrilor Comisiei de Cenzori;

e) aprobarea organigramei 9i a politicii de personal a Asociafiei, inclusiv a organizdrii
Aparatului tehnic al Asocialiei;

f) aprobarea contractelor ce vor fi incheiate de Asociafie in nume propriu, a c6ror
valoare depdgegte echivalentul in lei al sumei de 200.000 euro;

g) dizolvarea 9i lichidarea Asociatiei, precum gi stabilirea destinafiei bunurilor rimase
dupd lichidare;

h) stabilirea contribuliei/cotizafiei an ua le ;

i) aprobarea ordinii de zi a fiecdrei gedinfe;

j) aprobarea Regulamentului de Organizare si Funcfionare gi Regulamentul tntern al
Asocia!iei;

k) orice alte atributii prevdzute in lege sau in statut.

Arl. 28. Adunarea Generald poate delega Consiliului Director al Asociatiei anumite
atribulii, conform prevederilor din prezentul statut.



Art. 29. Consiliul Director al Asocialiei este compus din

dezvoltare intercomunitard 9i incd cel pulin 4 membri

adunirii generale a asocialiei'

pregedintele asocialiei de

alegi din rAndul membrilor

Art. 30. consiriur Director este statutar constituit in prezenta a cer pulin jumState plus

unul dintre membrii sii.

Art. 31. Consiliul Director adopti hotdrari valabile cu majoritatea simplS a membrilor

prezenti,incazoeuatotai,votulPregedinteluiasocialieiestedecisiv.

Art.32.ConsiliulDirectorgestioneazdactivitateaAsocialiei,inconformitatecU
scopurire pentru care aceasti a fost constituitd, prin intermediur aparaturui executiv al

acestuia.

Consiliul director are urmdtoarele atribulii:

a) avizeazd studii, prognoze, programe, planuri de acliune 9i strategii de dezvoltare

economico-socialS 9i de mediu, de orgrni="" 9i amenajare a teritoriului 9i urbanism'

documentali,e tehnico-economice peitru rucreiire de investitii, precum 9i participarea

la programe de dezvoltare ,"gion"ia 9i zonata, putdnd apoi' in condiliile legii' sd le

supuni aprobSrii consiriiror rocare are unitSliror administrativ-teritoriare care compun

Asocialia;

b)infiinleazdincondiliilelegiiinstitulii,societdlico.mercialegialtepersoanejuridice;
administreazd patrimoniul Aiocialiei 9i conduce activit6lite acesteia;

c)elaboreazSstrategiadedezvoltareaAsocialieigiregulamentuldeorganizaregi
func[ionare a ServiciJtui ce vor fi supuse aprobdriiAdunirii Generale;

d)consulticomunitateainvedereastabiliriipoliticilorgistrategiilorlocalegia
modalitililor de organizare 9i funclion are a Serviciului pubtic;

e) alte atribulii conform statutului, regulamentului intern, hotirdrilor Adunirii Generale

9i dispoziliilor legale in materie'

Art.33.ConsiliulDirectorSereunegteoridec6teoriestenecesar.

La gedinlele consiliului Director pot participa 9i alte persoane fizice 9i juridice' la

invitalia oricSreia dintre membrii consifiurui Director, de asemenea poate participa de

drept orice consilier local al unitdlilor administrativ-teritoriale care compun Asocialia'

Art.34.organuldecontrolfinanciaralAsocialieiesteCenzorul,careVafidesemnat
de Adunarea GeneralS'

Art.35.Funcliadecenzorincadrulasocialieipoatefidelinutigidecdtrepersoane
carenusuntmembriiaiasociatiei,cuconditiadeaaveacapacitatedeplinddeexerciliu
9i si indeplineascd celelalte condilii legale'

Art. 36. Activitatea de cenzor in cadrulAsocialiei poate fi indemnizatd, prin hotdr6rea

Adundrii Generale'

CAPIToLUL Vll 'VENITURI 9l GHELTUIELI



Art. 37. Veniturile asocialiei provin din

a) cotizafiile 9i contribuliile unitdfilor administrativ-teritoriale membre ale asocialiei,
precum si eventualele taxe de inscriere, se achiti din bugetele locale ale acestora in
valoarea stabilitd de Adunarea Generald gi in limitele aprobate cu aceastd destina(ie
de consiliile locale ale unitS(ilor administrativ- teritoriale respective.

b) fonduri nerambursabile provenind din accesarea diverselor programe nalionale 9i
internafionale de finanfare;

c) donalii, sponsoriziri gi legate;

d) alte resurse financiare primite de la bugetele locale, judefene, de stat 9i/sau de la
bugetul Uniunii Europene.

e) venituri realizate din activitdli economice directe;

f) alte surse legal previzute de legislalia in vigoare.

v Art. 38. Veniturile oblinute de asocialie se folosesc exclusiv in vederea realizdrii
scopului gi obiectivelor prev6zute in statut.

Art. 39. Anul financiar incepe la data de 1 ianuarie a fiecdrui an 9i se incheie la data
de 31 decembrie, cu exceplia primului an, c6nd incepe la data inregistrdrii asocialiei
ca persoand juridicd.

cAprroLUL vilr - iruceraREA AcilvrrATil

Art. 40. Asocia[ia poate fi dizolvatd prin hotirdrea Adunirii Generale luati cu votul a
2/3 (doud treimi) din membrii asocialiei.

Art. 41. Lichidarea Asociafiei se va face in conformitate cu dispoziliile din Ordonanla
Guvernului Romdniei nr. 2612000 cu privire la asocialii si fundatii, cu modificdrile 9i
completdrile ulterioare gi cu respectarea tuturor prevederilor legale incidente.

Art.42. intregul activ al asocialiei se va atribui, dupi lichidare, unei alte asocialii sau
societdli nepatrimoniale av6nd un obiect de activitate similar sau apropiat, dupd cumr va hotiriAdunarea General5, cu respectarea prevederilor legale.

CAPITOLUL tX- MANAGERUL PUBLTC 9t APARATUL TEHNTC

EXECUTTV AL ASOCTATTE!

Art. 43. (1) Managerul public alAsocialiei deline o functie de conducere, pentru

gestionarea serviciilor de interes general care fac obiectul asocierii.

(2) Recrutarea, numirea gi eliberarea din funclie a managerului public alAsociatiei se
fac pe baza unei proceduri specifice de cdtre consiliile directoare ale acestora 9i sunt
aprobate prin hotdrdri ale adundrilor generale ale asociafiilor respective.

Aft. 44. Pentru a putea ocupa funclia de manager delegat alAsociafiei, o persoand

trebuie sd indeplineascd cumulativ cel pulin urmitoarele condilii:



- si aibd capacitate deplind de exercifiu (capacitatea de exerciliu a persoanei se

prezumd, in conformitate cu legea);

- sd fi absolvit studii superioare economice, administrative, tehnice, juridice sau

medicini veterinari;

Art.. 45. (1) Managerul public alAsociafiei igi desfdgoard activitatea Tn baza unui

contract de management.

(2) Contractul de management se incheie intre managerul public aiAsociatie, prin

reprezentantul Consiliul Director, cu respectarea urmdtoarelor cerinte specifice:

a) eviden[ierea expresd a obiectului contractului sub formi de activitdti de sine

stdtitoare,identificabile gi verificabile, gi a indicatorilor de performan[i aferen[i

acestora;

b) eviden[ierea expresd a drepturilor 9i obligatiilor ce le revin pi(ilor in executarea

contractului;

c) indicarea expresd a modalitS[ilor 9i termenelor de verificare pentru indeplinirea
obliga[iilor asumate, precum gi a efectelor juridice produse de rezultatele verificdrii;

d) indicarea expresi a normelor generale de drept direct aplicabile raporlurilor juridice,

precum 9i modalitatea de solulionare a eventualelor litigii apirute in legiturd cu

derularea 9i executarea contractului.

(3) Managerul public al Asocia[iei are urmitoarele atribulii, delegate prin hotdr6ri ale

adunirii generale:

a) asigurd aplicarea hotdrdrilor Adundrii Generale, ale Consiliului Director gi de

Administrafie, precum 9i ale consiliilor locale ale unitalilor administrativteritoriale care

compun Asocia(ia, in limitele conferite de prezentul statut, de regulamentul intern gi de

lege;

b) contribuie la indeplinirea scopului 9i obiectivelor asocia[iei;

c) incheie acte juridice de administrare gi dispozilie in numele 9i pe seama asociafiei

9i reprezinti asociafia in relafia cu te(ii, pAnd la concuren[a sumei prevdzute la ari.27
lit. f.

d) avizeazi studii, prognoze, programe, planuri de ac[iune gi strategii de dezvoltare

economico-socialS 9i de mediu, de organizare gi amenajare a teritoriului gi urbanism,
proiecte finanlate din diverse surse gi programe de finanlare, documentafiile tehnico-

economice pentru lucrdrile de investilii, precum 9i participarea la proiecte 9i programe

de dezvoltare regionald gi zonald, put6nd apoi, in condiliile legii, sd le supund aprobirii
consiliilor locale ale unitdli lor ad mi nistrativteritoriale care compun Asocialia ;

e) avizeazd bugetul de venituri 9i cheltuieli al asocialiei 9i bilanlul contabil;

f) avizeazi organigrama, statul de func[ii, numirul de personal 9i regulamentul de

organizare 9i func[ionare ale aparatului executiv alAsocialiei;

de



g) avizeazi planul anual de acliune al aparatului tehnic alAsociafiei;

h) participi la gedinlele Adunirii Generale gi/sau ale Consiliului Director si semneazd

pentru conformitate hoti16rile acestora;

i) angajeazd,in urma unui concurs/examen, personalul aparatului tehnic alAsocia(iei,
in baza organigramei 9i a statului de func(ii;

j) conduce activitatea aparatului tehnic alAsociafiei;

k)convoacd 9i propune ordinea dezi agedinlelorAdundrii Generale si/sau a Consiliului

Director;

l) alte atribulii conform statutului, regulamentului intern, hotdrdrilorAdundrii Generale

9i ale Consiliului Director.

Art. 46. Managerul public emite decizii.
-v 

Aft.47. Managerul public este indemnizal. Cuantumul indemnizatiei lunare este stabilit
prin hotirdrea adundrii generale.

Art. 48. Pentru indeplinirea atribu[iilor ce-i revin, managerul public al Asocia[iei

beneficiazd de un aparat tehnic, pe care il coordoneazd.

Art. 49. Aparatul tehnic al Asociafiei este structurat pe departamente, conform
organigramei gi a statului de funcfii aprobate de citre Managerul public.

Art. 50. Prin intermediul aparatului se asigurd desfdgurarea activitSli Asociafiei,
conform scopului 9i obiectivelor Asocialiei, sunt realizate proiectele gi programele

Asocialiei 9i se contribuie la realizarea proiectelor 9i programelor unitalilor
ad ministrativteritoriale componente;

Art. 51. Aparatul tehnic al asocialiei este format din specialigti/expe(i pe diverse

domenii de activitate gi personal auxiliar/administrativ. Acegtia pot fi angaja[i cu

contract individual de munci sau voluntariinbaza unui contract de voluntariat, conform
v legisla{iei in vigoare 9i in baza unei proceduri de selecfie, prin concurs/examen.

CAPITOLUL X REGULAMENTUL INTERN

Art. 52. Regulamentul intern este adoptat cu majoritatea membrilor asociafiei. Prin

Regulamentul intern se stabilesc detaliat atdt drepturile 9i obliga[iile membrilor

Asociafiei, c6t 9i modul de organizare 9i funclionare a Asocialiei gi a aparatului tehnic
al acesteia. De asemenea, se stabilegte procedura de aplicare a sancliunilor 9i

modalitatea practicd de solufionare a eventualelor neinlelegeri intervenite intre doi sau

mai mulli membri ai asocialiei.

GAPITOLUL Xl DISPOZITII FINALE

Art. 53. Asocialia are gtampili 9i insemne proprii.

Art. 54. Asocialia are obligalia sd medializeze calitatea de membru a tuturor unitililor
administrativteritoriale care compun asocialia, in toate activitdlile 9i proiectele

/



desfigurate,put6nd folosi, dupi caz, stema 9i alte insemne distinctive ale unitililor
administrativteritoriale respective, in scopul realizdrii obiectivelor asocialiei.

Art. 55. Utilizarea de cdtre membriiAsocia[iei 9i/sau de colaboratorii acesteia, inclusiv

de citre aparatul tehnic al Asocialiei, a stemei 9i a celorlalte insemne distinctive ale

uniti[ilor administrativ teritoriale care compun asociafia, in scopul oblinerii de foloase

personale necuvenite, se pedepsegte conform legilor in vigoare 9i atrage de drept

excluderea din asocia[ie.

Art. 56. Prezentul statut este cadrul normativ pebaza cdruia se va desfdgura intreaga

activitate a Asociafiei.

Art. 57. Prevederile prezentului statut se completeazd cu celelalte dispozilii legale in

vigoare, incidente activitd[iiAsocialiei, precum 9i cu prevederile Regulamentului lntern

alAsocia[iei, atunci c6nd acesta va fi adoptat.

Art. 58. Prezentul statut intrd in vigoare prin aprobarea Adundrii Generale in gedinla

extraordinard de constituire, organizatd de comitetul de iniliativi pentru constituirea y
asocia[iei.

Prezentul Statut a fost redactat in 10 (zece) exemplare originale, azi, data autentificirii.

ASOCrAlll:

Prin

[semndtura gi gtampila]

Contrasemneazi,
v

Pregedinte de gedin!i,
luga Claudiu Viore! Secretar

Jr.


