ROMANIA
JUDETUL BISTRITA-NASAUD
COMUNA SINTEREAG
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE

privind aprobarea Protocolului de colaborare intre
Primiria comunei Sintereag si [UGA VALENTINA MED S.R.L

Consiliul local al comunei Sintereag intrunit in sedinta ordinari din data de 30.05.2023,
in prezenta a 13 consilieri,

Avand in vedere:

- referatul primarului comunei Sintereag — domnul Ioan Bob (initiator al proiectului de
hotérare), inregistrat cu nr. A7/1734 din 10.05.2023;

- raportul nr. A7/1735 din 10.05.2023 intocmit de secretarul general, doamna Muresian
Paraschita, cu privire la aprobarea Protocolului de colaborare intre Primdria comunei
Sintereag si [UGA VALENTINA MED S.R.L;

- avizul favorabil al comisiei de specialitate nr.1 a Consiliului local Sintereag pentru buget,
finante, comert si servicii publice, administrarea domeniului public i privat, inregistrat cu
nr.A7/112 din 30.05.2023;

- avizul favorabil al comisiei de specialitate nr.2 a Consiliului local Sintereag pentru
administratie publicd locald, juridicd, protectie sociald, apdrarea drepturilor omului,
sinjtate, invatdimant, culturd, culte, sport, turism, agriculturd si silviculturd inregistrat cu
nr.A7/113 din 30.05.2023;

- avizul favorabil al comisiei de specialitate nr.3 a Consiliului local Sintereag pentru
urbanism, amenajarea teritoriului, realizarea lucrdrilor publice, protectia mediului,
comunicare si integrare europeand, inregistrat cu nr.A7/114 din 30.05.2023;

In conformitate cu:

- adresa Institutiei Prefectului — judetul Bistrita-Nasaud nr. II B 10982/09.05.2023;

- prevederile Contractului de concesiune nr. 1548 din 27.03.2018, incheiat intre comuna
Sintereag, in calitate de concedent si [UGA VALENTINA MED S.R.L., in calitate de
concesionar, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile Ordinului comun al Ministrului Sanatatii si al Ministrului Dezvoltarii,
Lucririlor Publice si Administratiei nr. 1282/728/2023 privind aprobarea Modelului de
protocol-cadru de colaborare intre unitatea/subdiviziunea administrativ-teritoriald si
cabinetele de medicini de familie care deservesc populatia;



In temeiul prevederilor art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. d), art. 139 alin. (1) si al prevederilor
art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului Roméaniei nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1. Se aprobi Protocolul de colaborare intre Priméria comunei Sintereag si IUGA
VALENTINA MED S.R.L., conform anexei nr.1 care face parte integrantd din prezenta hotérare.

Art.2. Se aprobi incredintarea mandatului special domnului BOB IOAN, in calitate de
reprezentant al comunei Sintereag, s& semneze Protocolul de colaborare intre Primaria comunei
Sintereag si [UGA VALENTINA MED S.R.L.

Art.3. Cu ducere la indeplinire a prezentei hotdréri se incredinteaza primarul comunei
Sintereag — domnul Ioan Bob.

Art.4. Prezenta hotidrare se comunica de catre secretarul general al comunei Sintereag cu:

- Institutia Prefectului — judetul Bistrita-Nasaud;

- primarul comunei Sintereag - domnul Bob loan;

- Doamna Dr. Iuga Amalia Valentina, in calitate de medic titular al TUGA

VALENTINA MED S.R.L.

PRESEDINTE DE SEDINTA, -
MURESAN TEODOR

CONTRASEMNEAZA,
SECRETAR GENERAL AL COMUNEI SINTEREAG
MURESIAN PARASCHITA

Sintereag la 30.05.2023

Nr. 38
M.P./M.P./4 ex./2 pag.

Hotirarea a fost adoptatd cu 13 voturi ,,pentru” din totalul de 13 consilieri locali prezenti la sedinti.



Anexa

Protocol-cadru de colaborare fintre unitatea/subdiviziunea administrativ-teritoriald, cabinetul/
cabinetele de medicini de familie, care deservesc populatia

PROTOCOL DE COLABORARE

Intre:
Unitatea Administrativ Teritoriali PRIMARIA COMUNEI SINTEREAG cu sediul in loc. Sintereag,

nr. 40, com. Sintereag, jud. Bistrita-Nasaud, cod de inregistrare fiscald 4427013, telefon 0236/351026, email
primariasintereag@yahoo.com. reprezentat legal, domnul Bob Ioan, in calitate de primar,

Cabinetul Medical de Asistentd Medicald Primara

1 .Cabinet individual IUGA VALENTINA MED S.R.L reprezentat prin medicul titular Tuga Valentina
Amalia, cu sediul in loc. Sintereag, nr. 207, com. Sintereag, judetul Bistrita-Nasdud, cod de identificare
fiscald/ cod unic de inregistrare 39185109, telefon fix/ mobil , adresd e-mail iuga_amalia@yahoo.com, si
sediul punctului de lucru in localitatea Sintereag, nr. 207, com. Sintereag, jud. Bistrita-Nasdud, telefon
fix/mobil 0746733172, adresd e- mail iuga amalia@yahoo.com

Avand in vedere cadrul legal aplicabil

a) Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 18/2017 privind asistenta medicald comunitard, aprobata prin
Legea nr 180/2017, cu modificarile si completarile ulterioare;

b) Hotirarea Guvernului nr. 324/2019 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea,
functionarea si finantarea activitatii de asistentd medicald comunitard;

¢) Hotardrea Guvernului nr. 144/2010 privind organizarea si functionarea Ministerului Séanatdtii, cu
modificirile si completérile ulterioare;

d) Ordonanta de urgentd nr. 57/ 2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completdrile
ulterioare;

e) Legea 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, Republicatd cu modificarile si completarile
ulterioare;

f) Ordinul ministrului sanatatii nr. 2.931/2021 privind aprobarea Manualului centrelor comunitare
integrate.

S-a incheiat prezentul protocol de colaborare, stabilindu-se urmétoarele:

1. OBIECTUL SI SCOPUL PROTOCOLULUI

OBIECTUL protocolului constd in dezvoltarea unei relatii de colaborare intre unitatea
administrativ-teritoriald si cabinetul de medicind de familie care deserveste pacientii din colectivitatea locald



respectivd, in vederea deruldrii unor activitdti/programe care au ca scop imbunitétirea si eficientizarea
furnizarii de servicii de asistentd medicald primara.

SCOPUL protocolului il reprezintd eficientizarea abordarii integrate a activitdtii de asistentd
medicald/sociald integrat cu serviciile de medicind de familie, la nivelul unitétilor/ subdiviziunilor

administrativ teritoriale.

2. OBIECTIVELE COLABORARII

2.1 Dezvoltarea relatiei de colaborare intre personalul din cadrul Primiriei comunei Sintereag,
compartimentul “Asistentd sociald“ si medicul/medicii de familie care deserveste/deservesc populatia din
colectivitatea locald, in vederea deruldrii unor activitdti si programe de sanatate in scopul cresterii

accesibilitatii populatiei la servicii medicale si medico-sociale de calitate.

2.2 Consolidarea capacititii autoritatii executive de la nivelul unititilor/subdiviziunilor.
administrativ-teritoriale de a initia, coordona si implementa masurile de prevenire si combatere a situatiilor
de marginalizare si excludere sociald datorate starii de sdnatate precare a populatiei din teritoriul
administrativ arondat, urmérindu-se cresterea numérului de persoane care beneficiazi de servicii de asistenta
sociald si asistentd medical integratd cu activitatea de medicina de familie

2.3 Obiectivul fundamental este promovarea si mentinerea sanatatii individului, familiei si comunitatii, prin
oferirea de servicii de asistentd medicala.

2.4 Fiecare parte semnatard se angajeaza si ia parte la implementarea eficientd a protocolului, si coopereze,
si efectueze si si indeplineascd prompt si la timp obligatiile care ii revin in temeiul acestui protocol, in mod
rezonabil si intr-o manierd de buna-credinté, cu respectarea prevederilor legale in vigoare.

3. PERIOADA DE DERULARE A PROTOCOLULUI
3.1.Prezentul protocol se incheie pentru o perioada de 12 luni (doudsprezece luni);

3.2.Prevederile prezentului protocol intrd in vigoare la data semndrii acestuia de citre ambele parti.

4. RESPONSABILITATI ALE AUTORITATILOR EXECUTIVE DE LA NIVELUL
UNITATILOR/SUBDIVIZIUNILOR ADMINSTRATIV-TERITORIALE

RESPONSABILITATI GENERALE

4.1 Primarii unittilor administrativ-teritoriale sunt responsabili de asigurarea serviciilor de asistentd a
populatiei, in special a persoanelor apartinand grupurilor vulnerabile din punct de vedere medical, economic
sau social, in conditiile prevederilor Legii nr. 95/2006, ale Hotérdrii Guvernului nr.324/2019 si ale
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 18/2017 si In limitele resurselor umane si financiare existente.



4.9 Unitatea administrativ teritoriald, prin inspectorul cu atributii in cadrul compartimentului “Asistentd

sociald®, are urmdtoarele responsabilitdti:

4.2.1 identificd in cadrul colectivititii locale persoanele si grupurile vulnerabile din punct de vedere social
sau economic si realizeazi catagrafia acestora, semnalénd medicului de familie, care deserveste unitatea

administrativ teritoriala respectiva, problemele identificate;
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4.2.4

4.2.5

4.2.6

4.2.7

4.2.8

42.9

4.2.10

4.2.11

42.12

4.2.13

4.2.14

4.2.15

4.2.16

identifici in colectivitatea locald persoanele neinscrise pe listele medicilor de familie si sprijind
inscrierea acestora pe lista medicului de familie;

identifica factorii de risc pentru sinitatea colectivitatii locale, a persoanelor si grupurilor vulnerabile,
evalueaza nevoile de servicii ale acestora si comunica situatiile de urgenta medicului de familie;
desfasoard, impreuni cu medicul de familie,actiuni cu privire la protejarea si promovarea sanatétii,
respectiv stil de viatd, conditii de mediu fizic si social, acces la servicii de s@natate si efectueaza
activitati de educatie pentru sénatate in vederea adoptarii unui stil de viata sdnatos;

identifica persoanele apartinand grupurilor vulnerabile din punct de vedere social sau economic, la
solicitarea medicului de familie, cu respectarea competentelor profesionale si a legislatiei privind
gestionarea deseurilor rezultate din activitéti medicale;

participa, impreund cu medicul de familie, la desfasurarea diferitelor actiuni colective de pe teritoriul
comunitatii: programe de screening populational si implementarea programelor nationale de sénatate;
semnaleazi medicului de familie cazurile suspecte de boli transmisibile constatate cu ocazia
activitatilor in teren;

identifica persoanele neinscrise pe listele medicilor de familie, cu precadere copiil si gravidele, si
faciliteazi accesul in sistemul de sinatate, prin indrumare in vederea obtinerii calitatii de asigurat in
sistemul de asigurdri sociale de sdnitate si al asigurdrii accesului acestora la servicii medicale la
medicul de familie;

efectueazi vizite la domiciliul persoanelor cu risc medico-social si informeaza medicul de familie;
informeazi femeile de varsta fertild vulnerabile din punct de vedere social/economic despre serviciile
de planificare familialda §i contraceptie si le faciliteazi accesul la aceste servicii asigurate prin
cabinetul medicului de familie;

informeaza medicul de familie privind cazurile suspecte de boli transmisibile constatate cu ocazia
vizitelor din teren;

asigurd, prin catagrafiere, identificarea persoanelor vulnerabile, in limita competentelor profesionale
in colaborare cu medicii de familie si/ cu medicii specialisti si la recomandarea acestora; '
efectueazi vizite la domiciliu, in special a vérstnicului singur i informeazd medicul de familie asupra
evolutiei starii de sanatate;

asigurd consilierea, in limita competentelor profesionale, a cazurilor recomandate de medicii de
familie;

informeaza, dupa caz,medicul de familie sau serviciile de urgenta prin serviciul 112 privind urgentele
majore;

insoteste, la cererea acestuia, medicul de familie in activitatile din teren legate de activitati
profilactice sau curative;



4.3 Unitatea administrativ teritoriald, prin inspectorul cu atributii in cadrul compartimentului “Asistentd
sociald*, are urmdtoarele responsabilitdti:

4.3.1

4.3.2
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4.3.10

4.3.13

realizeazd catagrafia populatiei din colectivitatea locald deservitd, precum comunitatile de etnie
romd, cu prioritate copiii, femeile de vérstd fertild, semnaland medicului de familie problemele
sociale identificate;

identifici membrii de etnie romd, inclusiv alte persoane din comunitate, indiferent de etnie,
neinscrisi pe listele medicilor de familie si sprijind Inscrierea acestora pe lista medicului de familie;
semnaleazd medicului de familie persoanele care necesitd acces la servicii de sandtate;

participd, prin facilitarea comunicarii, la depistarea cazurilor de boli transmisibile, sub indrumarea
medicului de familie;

insotesc cadrele medico-sanitare de la cabinetul de medicind de familie in activitatile legate de
prevenirea sau controlul situatiilor epidemice, facilitind implementarea masurilor adecvate, si
explici membrilor colectivitatii locale rolul si scopul mésurilor de implementat;

faciliteazd acordarea primului ajutor, prin anuntarea asistentului medical al cabinetului medicului de
familie, serviciului de asistentd medicald de urgentd prin serviciul 112, dupd caz, si Insofesc in
colectivitatea locald echipele care acordd asistentd medicald de urgenté;

faciliteazd comunicarea dintre membrii comunititii si personalul cabinetului medicului de familie
care deserveste comunitatea;

informeaz, consiliaza, in limita competentelor;

informeaza si explicd in familiile cu copii notiunile de baza privind alimentatia sdndtoasa, precum si
avantajele aldptarii la sin la recomandarea/solicitarea medicului de familie;

explica femeilor de varst fertila notiunile de baza, tinand cont de sistemul cultural traditional al
comunititii de romi la recomandarea/solicitarea medicului de familie;

mobilizeazd/anuntd membrii comunititii la procesul de vaccinare, la solicitarea medicului de familie
si explica rolul si scopul vaccindrii in limita competentelor;

informeazd medicul de familie cu privire la: suspiciunea cazurilor de TBC/hepatitd, la suspiciunea
privind aparitia unui focar de boli transmisibile, parazitoze, intoxicatii acute, COVID19 etc.;
insoteste, la cererea acestuia, medicul de familie in activitatile din teren legate de activitéti
profilactice sau curative;

4.4 Unitatea administrativ teritoriald are urmdtoarele responsabilitati:

4.4.1 infiinteaza structuri si furnizeaza servicii de asistentd sociald in beneficiul populatiei, in special al
persoanelor apartindnd grupurilor vulnerabile din punct de vedere medical, economic si social, adaptate
. inclusiv nevoilor individuale ale persoanelor cu dizabilitati, depunénd toate diligentele pentru existenta, pe
teritoriul unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale pe care o are in jurisdictie, a serviciilor de asistenta
medicald comunitari integrate cu serviciile de medicind de familie;

442

443
4.4.4

faciliteaza colaborarea personalului din asistenta sociald cu medicul de familie care deserveste
populatia din colectivitatea locald;

asigurd spatiul de desfisurare a activitatii personalului din asistenta medicala;

monitorizeaza si evalueazi activitatea de asistentd sociald la nivelul comunitatii si, impreuna cu
coordonatorii judeteni ai activititii de asistentd medicald de la nivelul directiilor de sanatate publicd
judetene, stabilesc masuri de imbunétatire a activitatii de asistentd medicald comunitara integraté cu
activitatea cabinetului / cabinetelor medicului de familie, dupd caz, in scopul cresterii accesului



populatiei vulnerabile din punct de vedere medical si medico-social la servicii de calitate st a
imbunitatirii indicatorilor starii de sdndtate de la nivelul colectivitatii;

4.4.5 seasigura cd activitatea de colaborare dintre personalul din cadrul UAT-ului si cabinetul medicului
de familie se desfsoara conform prevederilor legislatiei specifice indiferent de locul unde isi
desfisoard activitatea (aparatul de specialitate al primarului,compartimentul de asistenta sociala,
centre comunitare integrate, furnizori privati autorizati, acreditati sau licentiati conform legislatiei
in vigoare) si indiferent de forma de finantare de la bugetul de stat, bugetul local sau fonduri
nerambursabile cu destinatie in acest sens.

5. RESPONSABILITATILE CABINETULUI DE MEDICINA DE FAMILIE

Cabinetul de medicind de familie, prin reprezentantul legal al acestuia, are urmétoarele
responsabilititi, limitate de faptul ca nu existé asistent medical comunitar, care si activeze in cadrul comunei:

5.1 colaboreazd cu inspectorul din cadrul Primériei comunei Sintereag, compartimentul “Asistentd
sociald® cu privire la problemele de sanatate ale per soanelor aflate in evidenta acestuia si intervine

5 potrivit statutului si situatiei medico-sociale a pacientilor;

5.2 evalueaza situatia persoanelor neasigurate aduse la cunostintd de catre inspectorul cu atributii din
cadrul compartimentului “Asistentd sociald®, in vederea obtinerii statutului de asigurat in cadrul
asigurarilor sociale de sinatate;

5.3 initiaza si implicd inspectorul din cadrul Primariei comunei Sintereag, compartimentul “Asistenta
sociald® in activititi de promovare a unui mediu de viatd sinatos, de planificare familiald si de sdntate
a reproducerii;

5.4 desfdsoara activitdti de consiliere pentru insusirea unor deprinderi utile, in scopul prevenirii si
combaterii bolilor;

5.5 colaboreazi cu inspectorul din cadrul Primariei comunei Sintereag, compartimentul “Asistentd
sociald“ pentru realizarea de programe ce se adreseaza unor grupuri-tinta;

5.6 acorda servicii medicale de profilaxie, preventie, curative, de urgentd si de suport in limita competentei
profesionale si prevederilor impuse de legislatia in vigoare, direct, pentru pacientii inscrisi pe lista
proprie;

5.7 inscrie pe lista proprie copiii neinscrisi la un medic de familie, care sunt semnalati de inspectorul cu
atributii din cadrul compartimentului “Asistentd sociala®, de parinti sau apartindtorii legali, cu acordul
acestora;

5.8 inscrie pe lista proprie gravidele si lehuzele neinscrise pe lista unui medic de familie, care sunt
prezentate, dupd caz, de inspectorul cu atributii din cadrul compartimentului “Asistenta sociala®, cu
acordul acestora;

5.9 iain evidentd copiii cu TBC, HIV/SIDA, prematuri, anemici, boli rare sau alte boli speciale, semnalati
de inspectorul cu atributii din cadrul compartimentului “Asisten{a sociald®, cu acordul parintilor sau

apartindtorilor legali;

5.10 inregistreaza pacientii cu afectiuni cronice depistati de inspectorul cu atributii din cadrul
compartimentului “Asistenta socialad“ si neluati in evidenta, cu acordul acestora;

5.11 informeaza inspectorul social din cadrul Primériei comunei Sintereag, compartimentul “Asistenta
sociald“ despre campaniile de vaccinare ce urmeaza a fi desfasurate in vederea mobilizarii populatiei
din comunitate aflat3 in aria de competentd administrativ teritoriala a acestora.
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6. FORTA MAJORA

6.1.  Forta majord apérd de rdspundere partea care o invocd si o dovedeste in conditiile legii;
6.2.  Forta majord constituie imprejurdri mai presus de vointa partilor, a caror inlaturare este peste
puterile acestora, dupd cum sunt totodatd de nefnlaturat de cétre oricine s-ar afla intr-o astfel de situatie;
6.3. Niciuna din parti nu poate fi socotitd rdspunzitoare de neindeplinirea obligatiilor
contractuale in caz de fortd majord, constand in: calamitati, incendii, inundatii, alte evenimente
naturale, blocaje economice, greve si conflicte colective de munca, rdzboi civil, invazii, conflicte
industriale/economice, stiri de necesitate, faliment, acte normative emise de Parlament sau Guvern si/sau
altd autoritate locala si/sau de stat, hotirare judecatoreasca - lista imprejurdrilor de fortd majora definite aici
nefiind limitativa si, in general, orice cauzd mai presus de controlul rational a partii in cauza;
6.4.  Indeplinirea protocolului de colaborare va fi suspendatd in perioada de actiune a fortei majore, dar
fara a prejudicia drepturile care li se cuveneau partilor pana la aparitia acesteia;
6.5. Partea care invoci situatia de fortd majord pentru neindeplinirea obligatiilor contractuale trebuie sa
informeze deindatd cealalta parte in termen de cel mult 5 (cinci) zile de la aparitia situatiei si sd o dovedeasca
in termen de 15 zile de la producere.

7. CONFIDENTIALITATE

Informatiile cuprinse in prezentul protocol sunt publice, in conditiile legii.

8. SOLUTIONAREA LITIGIILOR

8.1. Partile vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabild, prin tratative directe, orice
neintelegere sau disputd care se poate ivi intre acestia, in cadrul sau in legatura cu indeplinirea
protocolului.

8.2. in cazul in care neintelegerea nu este solutionatd pe cale amiabild, aceasta va fi solutionatd de cétre

instantele judecitoresti competente.

> ALTE CLAUZE

9.1. Partile pot conveni si alte masuri comune pentru optimizarea si cresterea eficientei activititilor
precizate 1n protocol.

9.2 Prezentul protocol constituie un document cadru de colaborare intre pérti, in vederea realizarii
obiectivelor propuse, putind fi completat sau modificat prin acte aditionale, la initiativa uneia din
parti, cu notificarea prealabild a celeilalte.

9.3 Partea care are initiativa modificarii si/sau completarii prezentului protocol va transmite celeilalte
parti spre analiza, in scris, motivele concrete ce determina aceastd solicitare, precum i propunerea
ce face obiectul modificarii sau completarii.

9.4. Fiecare parte va lua misuri rezonabile pentru a asigura acuratetea oricaror informatii sau materiale
pe care le furnizeaza celeilalte-pérti.



9.5.

9.6.

9.7

9.8

Parteneriatul rezultat din inceierea prezentului protocol se desfésoard in conformitate cu legislatia
in vigoare, pe baza asistentei mutuale si a respectului reciproc.

Corespondenta intre parti este valabil indeplinita daca va fi transmisa prin cel putin una dintre
urmatoarele modalitati: prin fax, prin curier, prin posta electronica (e-mail) sau prin posta cu
confirmare de primire, cu respectarea a prevederilor acestui protocol si a dispozitiilor legale
aplicabile.

Aplicarea prezentului protocol se realizeazi cu respectarea prevederilor Regulamentului UE nr.
679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE
(Regulamentul general privind protectia datelor) si ale Legii nr. 190/2018 privind mésuri de punere
in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27
aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE

Partile isi vor comunica reciproc, in termen de 15 zile de la incheierea prezentului protocol,
persoanele de contact responsabile de punerea in aplicare a protocolului.

Incheiat in 2 exemplare originale, cate un exemplar pentru fiecare parte

Orice comunicare, notificare sau avizare adresata de una dintre Parti cétre cealaltd, se realizeaza la
urmatoarele adrese:

1. Unitatea Administrativ Teritoriald Sintereag, localitatea Sintereag, nr. 40, comuna Sintereag, jud.
Bistrita-Nasaud.

IUGA VALENTINA MED S.R.L reprezentat prin medicul titular Tuga Valentina, localitatea
Sintereag, nr. 207, comuna Sintereag, jud. Bistrita-Nasdud.

UAT SINTEREAG Cabinet medical de asistentd medicala
Reprezgntant legal, primaré,
Primjar, _ Medic titular,
Bob lo _ luga Ve§§ina Amalia

S b




