ROMANIA

JUDETUL TIMIS

COMUNA STIUCA
PRIMAR

DISPOZITIE nrl39 din 23decembrie2022

privind stabilirea salariului in functia contractuald de executie

In conformitate cu prevederile art. 10, 11, 18, 25, 36 si 38 din Legea — cadru
nr. 153 din 28.06.2017 — privind salarizarea personalului plétit din fonduri publice,

In baza prevederilor din Hotadrarea Consiliului local al comunei Stiuca nr. 156
din 22 decembrie 2022 privind stabilirea coeficientilor de ierarhizare pentru functiile
publice si functiile contractuale din aparatul de specialitate al primarului comunei Stiuca,
judetul Timis,

In temeiul prevederilor art. 155, alin. (5) lit. e) si art. 196, alin.(1), lit. b) din
Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ,

Primarul comunei Stiuca, judetul Timis, emite prezenta
DISPOZITIE:

Art. 1. - Incepand cu data de 1 decembrie 2022, se stabileste salariul
domnului Boc Nicolae-Virgil, incadrat in functia contractuala de executie de consilier
personal al primarului, gradatia 3, la valoarea de 4.949 lei (coeficient 1,65) la care
se adaugd indemnizatia de hrand in valoare de 347 lei.

Art. 2.- Prevederile prezentei dispozitii privind stabilirea salariului de baza pot
fi contestate in termen de 15 zile de la luarea la cunostinta a actului administrativ la
ordonatorul de credite. Impotriva masurilor dispuse persoana nemultumitd se poate
adresa instantei de contencios administrativ, sau dupa caz, instantei judecdtoresti
competente potrivit legii, in termen de 30 de zile de la data comunicarii solutionarii
contestatiei.

Art. 3.- Prezenta dispozitie se comunica:
- Institutiei Prefectului - judetul Timis,
- Primarului comunei Stiuca,
- Compartimentului Contabilitate,
- Domnului Boc Nicolae-Virgil.

trasemneazd pentru legalitate,
Secretar general,
Gina-Elena Trif



