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1. FUNCȚII DE DEMNITATE PUBLICĂ
VALOARE COEFICIENT 2080 LEI.
	Nr.
Crt.
	Funcția
	Coeficient/Sumă

	1.
	Primar comună până la 3000 locuitori
	4

	
	
	8320

	2.
	Viceprimar comună până la 3000 locuitori
	3

	
	
	6240


   




1. FUNCȚII PUBLICE DE CONDUCERE
	Nr.
Crt.
	Funcția publică de conducere
	Nivelul studiilor
	Coeficient
	Salariu de bază

	1.
	Secretar al UAT(până la 3000 locuitori)
	S
	2,83
	5886*


*Salariul de bază are inclusă gradația aferentă tranșei de vechime în muncă la nivel maxim.
1. FUNCȚII  PUBLICE DE EXECUȚIE 

	Nr.
Crt.
	Funcție/
Nivel studii
	Coeficient/Salariu de bază la gradația 0

	1.
	Consilier grd.superior/S
	2,11

	
	
	4389





1. FUNCȚII CONTRACTUALE DE EXECUȚIE

	Nr.
Crt.
	Funcție/
Nivel studii
	Coeficient/Salariu de bază la gradația 0

	1.
	Consilier, insp.de specialitate
/S, grd.IA
	2,02

	
	
	4202







	2.
	Consilier, insp.de specialitate
/S, grd.I
	1,95

	
	
	4056

	3.
	Consilier, insp.de specialitate
/S, grd.II



	1,56

	
	
	3245

	4.
	Referent,
Inspector IA/M
	1,95

	
	
	4056

	5.
	Referent,
Inspector II/M


	1,33

	
	
	2766

	6.
	Guard/MG
	1,23

	
	
	2558

	7.
	Șofer I/MG
	1,43

	
	
	2974

	8.
	Șofer II/MG
	1,42

	
	
	2954

	9.
	Muncitor
Calificat I
	1,43

	
	
	2974






1. Alte funcții
	Nr.
Crt.
	Funcția
	Coeficient
	Salariu brut

	1.
	Șef Serviciu Voluntar pentru Situații de Urgență
	2,43
	5054



Persoana care executa control financiar preventiv va beneficia de o majorare a salariului de bază cu 10 %.
Pentru asistenții personali se vor aplica prevederile art.38 alin.4.


